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| - CONTEXTUALIZACAO DA MANTENEDORA

1. Nome da Mantenedora

Campanha Nacional de Escolas da Comunidade - CNEC

2. Base Legal da Mantenedora

A CNEC é pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de associacao
civil, sem fins lucrativos, de carater educacional, cultural e de promocdo humana, com
inscricdo no CNPJ sob n°® 33.621.384/0001-19, bem como,reconhecida como de Utilidade
Publica Federal pelo Decreto n° 36.505/54 e registrada junto ao Conselho Nacional de

Assisténcia Social desde 1.951, como Entidade Beneficente de Assisténcia Social.

A mantenedora localiza-se na Avenida Dom Pedro |, n°® 426, centro, Jodo Pessoa -
PB, e possui estatuto social registrado no Cartério Toscano de Brito - Servico Notorial e
Registral — Registro Civil de Pessoas Juridicas, cuja Ultima alteracdo esta registrada sob o
n°. 578.107, no livro A- 387, Jodo Pessoa — PB, em 30 de maio de 2011.

3. Histoérico da Mantenedora

Fundada em 1943, na cidade de Recife/PE, como Campanha do Ginasiano Pobre, a
CNEC nasceu do ideal de um grupo de estudantes universitarios que, liderados pelo
Professor Felipe Tiago Gomes, resolveu contrariar a situacéo instalada - a escola como
privilégio de poucos - oferecendo ensino gratuito a jovens carentes. O trabalho voluntario
de seus idealizadores se propagou pelo Brasil, comemorando adesfes e compromissos
gue fizeram da Campanha do Ginasiano Pobre - que inicialmente abrigava pedidos de
ajuda e orientacdes para a criacdo de unidades escolares - a Campanha Nacional de
Escolas da Comunidade - reconhecida como o mais expressivo movimento de educacéo

comunitaria existente na América Latina.
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A concepc¢do de educacdo comunitéria, jA naquela época, atendia ndo s6 aos

anseios dos excluidos, mas de toda a comunidade, pois o Projeto Cenecista fundou seus
alicerces no fazer educacédo com qualidade, desde que nédo bastava proporcionar o acesso

ao conhecimento - a motivacao era, sobretudo, promover a transformacao.

Destaque-se, no arrojado projeto desse ideal, a escolha de um modelo de gestao
com bases na democracia, 0 que garantiu a livre manifestacdo das aspiracdes envolvidas
pela via da participacao efetiva da comunidade em todas as instancias de direcdo, desde o
Conselho Comunitario, passando pelas Diretorias Estaduais até a Diretoria Nacional. O
modelo de gestéo se fortaleceu ao longo desses 69 anos de plena e proficua atividade e
se revela em perfeita harmonia ao fundir o idealismo do jovem Felipe Tiago Gomes - o
visionario - ao profissionalismo de seus atuais gestores. Hoje a CNEC, baseada na
reformulacdo do Estatuto Social, ocorrido em 2011, busca implantar o modelo de gestéo

pautado na governanca corporativa.

Ao longo de sua trajetéria - que traduz a evolucdo do Terceiro Setor no Brasil -
priorizou a Educacdo Basica e Profissionalizante como principais produtos, haja vista a
premente demanda pela prestacdo desses servicos, em especial no interior do Pais.
Chegou a manter mais de 2000 unidades, estabelecendo-se principalmente junto aquelas
comunidades em que o Estado ndo apresentava condicdes de suprir as caréncias

apresentadas.

Assim, ao tempo em que o Estado iniciou processo de retomada de suas obrigacfes
no que pertence a educacgdo, notadamente com a criacdo do FUNDEF - Fundo de
Desenvolvimento do Ensino Fundamental, a CNEC iniciou processo gradativo de reducao
de suas unidades, optando por continuar suas atividades onde a prestacao de servicos
educacionais e assistenciais - voltada para a formacdo integral de pessoas - vai ao

encontro das necessidades e interesses das comunidades beneficiadas.

Na Educacdo Superior, em movimento contrario e refletindo de maneira singular a
demanda nacional, a linha de expansdo da CNEC é especialmente verificada entre os
anos de 1998 a 2004, com a criacdo de 14 instituicbes, chegando a um total de 23
Instituicbes Cenecistas de Ensino Superior - ICES. Atualmente a CNEC conta com 21

instituicoes ativas na educagéao superior
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Em seu historico apresenta, ainda, significativas contribuicdes para a reducdo das

diferencas sociais, representadas pela promocédo de projetos de assisténcia social que
visam, principalmente, a melhoria das condicbes de vida de criancas, jovens, adultos e
idosos em situacdo de vulnerabilidade pessoal e ou risco de exclusdo social. Nesse
contexto, sdo mantidos projetos que promovem a inclusdo social pelo processo
educacional, reforcando-se, principalmente, os que visam a capacitagdo profissional de
portadores de necessidades especiais para ingresso no mercado de trabalho e ou geracéo

de renda.

No atendimento a criancas, adultos e idosos em situacdo de vulnerabilidade pessoal
e ou risco social, sdo mantidos, prioritariamente, projetos que oferecem atendimento aos

grupos familiares, de forma que o processo de inclusdo seja garantido com:

e a alfabetizacdo e ou elevacdo do grau de escolaridade para jovens, adultos e
idosos;

e a capacitacdo profissional de jovens e adultos, pelo fomento de cursos
profissionalizantes de nivel basico, que possibilitem o acesso ao mercado de
trabalho e a geracdo e ou melhoria da renda dos grupos familiares;

e a promocdo de eventos educativos, culturais e esportivos, com vistas a facilitar o
processo de integracao das familias assistidas as respectivas comunidades.

Hoje, a Campanha Nacional de Escolas da Comunidade, como passou a chamar-se,

possui unidades de ensino em todas as regifes do Brasil.

A identidade organizacional da CNEC e a sua missado preconizam a dedicacéo total
a Educacao e servicos afins, promovendo a formacéo integral das pessoas por meio de
uma educacao de qualidade com compromisso social. A instituicdo reafirma suas crencas
e valores, embasados nos principios éticos, valorizacdo do ser humano, competéncia,
compromisso, honestidade, reflexos da oferta de servicos e produtos educacionais de

exceléncia.

Rompendo as barreiras naturais de estruturas quase seculares de administragdes
empiricas, em que a boa vontade, o forte desejo de difundir a educacéo esbarrava na falta
de recursos fisicos e humanos adequados, a CNEC de hoje alia-se aos mais modernos
principios de gestédo, ferramentas indispensaveis num mundo de mudancgas vertiginosas. A

modernidade de sua estrutura esta refletida claramente nos grandes investimentos na
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selecao, contratacdo e capacitacdo de pessoal de alto nivel gerencial e novas tecnologias

de ensino, igualando-se as maiores instituicdes do setor no pais.

A CNEC de hoje marca presenca no cenario da educag¢do nacional. Podemos
afirmar que sua mistica e filosofia de bem servir estdo preservadas, sobretudo, nas mentes
e coracoes dos milhdes de alunos, professores, diretores, colaboradores e benfeitores, que
adentraram as portas da instituicdo nesses 69 anos, sempre abertas aos que buscam o
ideal da plena cidadania, exercida pela educacdo, que forma para a liberdade, para o

cultivo do respeito ao outro e preservacao da individualidade.

Il - CONTEXTUALIZACAO DA MANTIDA

1. Nome da IES

Faculdade Cenecista de Rio das Ostras

2. Base Legal da IES

A Faculdade Cenecista de Rio das Ostras foi recredenciada, junto ao Ministério da
Educacao (MEC), pela Portaria n°® 2.302, de 26/08/2003, cuja publicacdo no Diéario Oficial
da Unido (DOU) aconteceu em 28/08/2003. Obteve o recredenciamento institucional por
meio da Portaria n°® 636, de 18/05/2012, publicada no DOU de 21/05/2012.

A Faculdade Cenecista Rio das Ostras esta localizada a Rua Renascer da Terceira,
s/n°, no bairro Jardim Campomar, pertencente ao municipio de Rio das Ostras, Estado Rio

de Janeiro.

3. Histérico da IES

A Faculdade Cenecista Rio das Ostras, que substituiu o Instituto Superior Mendes
de Almeida, conforme Portaria N° 55, de 31 de Maio de 2012, Unica Instituigdo de Ensino

Superior no municipio de Rio das Ostras, vem ao longo da sua existéncia levando a
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Comunidade Riostrense cursos com exceléncia académica e a tradicdo de uma Rede de

Ensino com 70 anos de experiéncia e bons servigos prestados a educacao de nosso Pais.

Atualmente, a FACULDADECNEC RIO DAS OSTRAS oferece cursos de graduacao
presenciais e cursos de graduacgéo a distancia, todos com grande aceitacdo no mercado

de trabalho da regido.

Os Cursos de graduacdo presenciais tiveram inicio na IES em 2008 com 0s curso
de Direito, Administracdo e Engenharia de Produc&o, cursos esses ofertados em
consonacia a demanda apresenta incialmente pela regido, que apresentava na ocasido um

crescimento vertiginoso na atividades relacionadas extracéo e exploracéo de petroleo.

¢ Administracdo (Reconhecido)

e Biomedicina (Autorizado)

¢ Ciéncias Contabeis (Autorizado)

¢ Direito (Reconhecido)

e Enfermagem (Autorizado)

e Engenharia Civil (Autorizado)

¢ Engenharia Mecéanica (Autorizado)

¢ Engenharia de Producédo (Reconhecido)

A Faculdade CNEC Rio das Ostras oferece os seguintes cursos de graduacao EAD

como polo de ensino superior do Centro Universitario CNEC de Osdrio.
o Pedagogia (Autorizado)
e Tecndblogo em Processos Gerenciais(Reconhecido)
e Tecnologo em Gestédo de Recursos Humanos (Reconhecido)

Interatividade, colaborac&o, autonomia sdo principios que se aliam as poténcias das
tecnologias para formar profissionais em sintonia com as demandas contemporaneas,
rompendo com a visdo de ensino como transmissdo de conhecimentos desvinculados dos
contextos de vida. A metodologia aplicada nos cursos de graduacdo EAD da CNEC
preocupa-se em incorporar problematizacdes relacionadas a futura profissdo dos nossos
estudantes, levando-os a desenvolver o espirito cientifico e a capacidade do agir de forma

competente no mercado de trabalho.

A constante interagdo com a Sociedade que nos cerca permitiu que a organizagao

curricular dos cursos ofertados atendesse de maneira abrangente as especificidades locais
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com empresas multinacionais ligadas a industria do petroleo e gds e ao mesmo tempo

preparasse o egresso da CNEC para o mercado globalizado, exigente e moderno.

4. Missao

Missao e Visao da Faculdade Cenecista de Rio das Ostras

~

A Faculdade Cenecista de Rio das Ostras esta voltada a oferta de Cursos de
Graduacao, Pés-Graduacdo e Extensdo Universitaria a sociedade do Estado do Rio de
Janeiro, em especial na Regido de Rio das Ostras, em atencdo as expectativas do
mercado empregador - que anseia pela formacdo de uma Comunidade Académica que
seja o sustentaculo do desenvolvimento socioecondmico da Regido assume junto a

Comunidade, a seguinte Misséo:

Promover a formacéo integral das pessoas, oferecendo educacéao

de exceléncia com compromisso social.

Em razéo de seus propositos, a Faculdade Cenecista de Rio das Ostras proporciona
ao graduando uma visao sistémica para a compreensao correta e adequada dos cenarios
sociais, politicos, econémicos, ambiente de competicdo, formas de mercado, tendéncias
autorais dos grupos, possibilidades de integracdo das economias contemporaneas
possibilitando assim ao graduado desenvolver a capacidade de atuar em uma economia

globalizada e ao mesmo tempo qualificada para enfrentar os novos paradigmas.

5. Viséo

Ser uma Instituicdo de Ensino de Superior reconhecida local e regionalmente como
centro de Exceléncia no ensino nos diversos campos de estudos, em especial o das
ciéncias sociais aplicadas e na formagéo de profissionais orientados para a transformacéo

da sociedade e das comunidades onde atuam.
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6. Valores

A instituicdo pauta-se nos seguintes valores que orientam a vida da organizagao:

Exceléncia;

Etica;

Valorizagdo do Ser Humano;
Competéncia;
Compromisso;

Honestidade.

7. Objetivos

A FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS, como instituicdo educacional, tem por

objetivos:

e Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do

pensamento reflexivo;

Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para insercéo
em setores profissionais e para participacdo no desenvolvimento da sociedade
brasileira e colaborar na sua formacgao continua;

Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacao e difusdo da cultura, e,
desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;
Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimoénio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino,
de publicacdes ou de ouras formas de comunicacao;

Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizagéo, integrando os conhecimentos que
vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento
de cada geracéao;

Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os

nacionais, regionais e da comunidade em que se insere;
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e Prestar servicos especializados que atendam as demandas e aos interesses da

comunidade e estabelecer com esta uma relacdo de reciprocidade;

e Promover a extensao, aberta a participacao da populacéo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios da criacdo cultural e da iniciacdo cientifica e tecnolégica
geradas na instituicao;

e Prestar assisténcia ou consultoria técnica, em sua area de atuacao, a entidades
publicas e privadas, por meio de convénios, contratos ou outros instrumentos de
natureza obrigacional;

e Manter intercambio de informacdes, de pessoal docente e discente e de
experiéncias, com instituicbes congéneres, nacionais e estrangeiras;

¢ Organizar centro de informacdes técnicas para suporte das atividades de ensino,
iniciacdo cientifica e extensdo, bem como para prestacdo de servicos a

comunidade.

8. Area(s) de Atuagdo Académica

A FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS atua nas areas do conhecimento de
ciéncias humanas; ciéncias sociais aplicadas; ciéncias bioldgicas, ciéncias da
saudeeengenharias; e nos eixos tecnolégicos atua nodesenvolvimento educacional e
social, na infratestrutura e na gestdo e negdcios. Pretende atuar, de forma integrada, nas
demais areas de conhecimento, tendo em vista a abrangéncia regional, as caracteristicas
macroecondmicas da regido em que se insere e a demanda de profissionais em todos o0s
campos do saber. Na vigéncia do quinquénio deste PDI (2013-2017), continuou atuando
nas areas do conhecimento e eixo tecnolégico que ja praticava e adentrarou na area de
salude e engenharias. No PDI 2018-2022, a ser implementado, continuara nas areas de

gestdo e saude.

Além das atividades ligadas ao ensino, foco principal de sua atuacéo, a instituicdo
organiza e implementa programas de extensdo, COmpoOStosS por cursos e Servicos que
revelem sua insercdo na vida profissional e comunitaria. Esta formacdo profissional em

seus cursos busca assegurar ao egresso, competéncia que o credencie a responder aos
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desafios da modernidade, & constante evolu¢cdo do conhecimento, com competéncia

técnica, espirito investigativo e compromisso com a cidadania.

A oferta de novos cursos leva em conta as potencialidades institucionais e o estudo
constante do contexto socioecondmico regional, aliado as pesquisas de opinido e
demandas junto as escolas de nivel médio e profissionalizantes, consideradas de extrema
valia para dimensionar a préatica pedagdgica dos cursos superiores e a abertura de novos

cursos.
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- CONTEXTUALIZACAO DO CURSO

1. Nome do Curso

Curso de Bacharelado em Enfermagem

2. Endereco de Funcionamento do Curso

Rua Renascer da Terceira ldade, s/n — Jardim Campomar.

3. Justificativa para o Curso

O presente Projeto Pedagdgico atende as Diretrizes Curriculares do Curso de
ENFERMAGEM (Resolugdo CNE/CES 04, de 06 de abril de 2009) e foi elaborado por um
grupo de trabalho, quase todos pertencentes ao Nucleo Docente Estruturante (NDE).
Houve atualizacdo da matriz curricular com adocdo de sistema de equivaléncias nas
disciplinas, os planos de ensino, de pesquisa e iniciacdo cientifica e extensdo com
repercussao nos conteudos programaticos tendo em vista a metodologia de integracao

entre teoria e prética.

O Projeto Pedagdgico tem uma clara contextualizagdo institucional, geogréfica,
econdmica e social com Rio das Ostras. As abordagens indutoras das atividades
pedagdgicas vao além da aplicacéo de conteudos, investindo esforcos na aplicacéo pratica

do contato entre teoria e pratica.

O Curso foi concebido de modo a atender a principios basilares da boa qualidade
académica e o do compromisso regional de Rio das Ostras. Assim se demonstra na
titulacdo do corpo docente e no atendimento aos alunos dos municipios vizinhos, como
Macaé, Casimiro de Abreu, notadamente o distrito de Barra de Sdo Jodo, dentre outros da

regidao, como 0s municipios de Cabo Frio e Sado Pedro D aldeia.
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No entanto, o crescimento populacional vertiginoso ndo sé da cidade como também

dos municipios limitrofes, tais como: Casimiro de Abreu, Silva Jardim, Barra de S&o Joéao,
Unamar e outros, impde atencdo especial ao bindmio “saude-doeng¢a” dos cidadaos
somando-se, ainda, a crescente necessidade de acesso aos servicos de saude pela
populacao geral, sendo primordial o incremento de investimentos no campo da prevencao,
promocdo e educacdo em saude. Também, é importante sublinhar a necessidade de
atendimento holistico ao ser humano atendendo suas especificidades culturais. O acesso é
dificultado pela falta de profissionais e servicos de saude especializados e de qualidade

para a atencdo basica, secundaria e terciaria.

Com o municipio de Rio das Ostras encontrando-se em processo de franca
expansdo, crescem na regido oportunidades ja saturadas em outros grandes centros,
atraindo profissionais que favorecem a evolucao da regido em diversos aspectos. Porém,
para atender a essas demandas, nos € apresentado o grande e crescente desafio na

formacéo de profissionais qualificados na area de saude.

Desta forma, a existéncia do curso de Enfermagem na cidade atuara efetivamente
na formacdo de recursos humanos qualificados, contribuindo, sobremaneira, para o
desenvolvimento social do municipio e da regido, tanto do ponto de vista sGcio/econdmico

guanto de melhoria da qualidade de vida da populacéo.

Além da real necessidade do profissional de Enfermagem no municipio, o projeto do
curso esta alinhado com as aspiracdes governamentais municipais que vem ampliando os
servicos na area de saude e serd um grande parceiro na construcdo de um curso de

gualidade académica e estrutura adequada para a formacéo dos profissionais.

A construcdo do projeto pedagdgico do Curso de Bacharelado em Enfermagem
levou em consideracédo as especificidades locais e regionais vocacionando o0 curso para as
areas da gestédo e desenvolvimento da sistematizacdo da assisténcia com enfoque maior
na area da atencdo basica. A justificativa do Curso de Enfermagem firma-se na questéao
ambiental e no desenvolvimento sustentado voltados para a promocédo de saude e
prevencdo de doencas no que tange aos aspectos econdmicos e sociais que devem
nortear as atividades desempenhadas na regiao investindo na qualidade de vida da

populacao.
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O Curso de Bacharelado em Enfermagem adota como linha de pesquisa 0s

processos e a gestdo da saude em adequacao aos pilares do desenvolvimento sustentavel

articulado a qualidade da saude que devem nortear as atividades desempenhadas na

regido. Essa linha de pesquisa é o suporte da metodologia interdisciplinar que permeia o

ensino, o estigio e as atividades complementares até a iniciacao cientifica. Assim, esse

curso tem o desafio de proporcionar ao aluno o conhecimento necessario para uma melhor

atuacao profissional e insercdo no mercado de trabalho com um claro entendimento das

demandas locais.

Diante do exposto, a Faculdade CNEC Rio das Ostras busca o desempenho do

Curso de Bacharelado em Enfermagem com o intuito de oferecer a populacédo de Rio das

Ostras e regido um Centro de Referéncia Educacional abrangendo os seguintes aspectos:

- Empreender um processo educativo que favoreca o desenvolvimento de seres
humanos, dotados de capacidade critica, de autonomia intelectual e comprometidos

com a resolucao de problemas sociais;

- Alavancar o desenvolvimento local e regional, criando diferenciais no processo
ensino-aprendizagem e nas relacbes com 0s segmentos sociais e produtivos na

qual esté inserida.

- Promover a constante qualificacdo do Corpo Docente e do Corpo Técnico-

Administrativo;

- Dinamizar a competéncia profissional através da atualizagdo constante do
conhecimento e da implementacdo da pesquisa, atividades pedagodgicas inovadoras

e atividades complementares e de extensao;

- Ser agente de transformacdo local e regional, com ética, comprometimento,

cooperacao e responsabilidade social;

- Criar e ampliar as parcerias com empresas, instituicbes publicas e privadas e a
comunidade, visando a assegurar o cumprimento da sua misséo institucional

enquanto faculdade comunitaria.
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4. Atos Legais do Curso

Ato de autorizagao: Portaria N° 338 de 29 de maio de 2014 ,publicado noDOU N°
102, em 30 de maio de 2014, sec¢do 1 e pagina 70.

5. Nomero de Vagas Anuais

100 vagas totais anuais autorizadas.

6. Conceito de Curso - CC

Conceito de Curso — 3,0 (trés), obtido no processo de autorizagao.

7. Turnos de funcionamento do Curso

Periodo noturno.

Atualmente sdo ofertadas vagas no periodo noturno de acordo com a demanda.

8. Carga Horaria Total do Curso

4000 horas.integralizadas em 10 (dez) semestres, assim distribuidas:

e 3.000 horas destinadas as atividades académicas, obrigatérias e optativas, tedricas e
praticas, integrando a realizagdo de semindrios, trabalhos de iniciagé@o cientifica, atividades
de extensdo, visitas técnicas, participacdo em empresas do setor e projetos integradores,
desenvolvidos ao longo do curso.

e 800 horas para o estagio supervisionado, a partir do 9° periodo;

e 200 horas de atividades complementares, realizadas gradativamente a cada semestre,
desde o inicio do curso, em areas especificas de interesse dos alunos, flexibilizando sua
formacéo.

Mantenedora

Pagina18 de 293

SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF '
61 3799-4910

CneC



’ Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CNEC

9. Tempos minimo e maximo para integralizacao

O tempo de integralizagdo do curso é de, no minimo, 10 semestres e, no maximo, de 14
semestres.

10. Coordenador(a) do Curso

Prof2. Msc.Araciana Moreno Fontes de Azevedo.

11. Perfil do Coordenador

A Coordenadora do curso, enquadrado sob o regime de tempo parcial (TP), possui a

seguinte formacao e titulacao:

Graduacdo em Enfermagem, pela Universidade Gama Filho - UGF, no ano de 1986.
Licenciatura e Bacharelado em Enfermagem pela Universidade Gama Filho — UGF
(1986),

Habilitacado em Enfermagem Obstétrica pela Universidade Gama Filho — UGF ( 1986)
Internato de Enfermagem no Hospital Federal do Andarai- Rio de Janeiro(1986)
Especializacdo em Metodologia do Ensino Superior para Area de Saude , pela Fundac&o
Bahiana de Desenvolvimento para as Ciéncias, no ano de 1998.

Especializacdo em Enfermagem do Trabalho, pela Universidade Gama Filho- UGF, no
ano de 2011.

Mestrado em Enfermagem, pela Univesidade Federal da Bahia- UFBa, no ano de 2001.

Possui 03 anos e 10 meses de exercicio na IES, na funcdo de coordenador de curso e

docente.

Atuacdo profissional 31 anos na éarea de Enfermagem considerando a atuacdo

assistencial e pedagogica na graduacao e pés graduacao. .

12. Nucleo Docente Estruturante do Curso

O NDE do curso de Enfermagem é formado pelos seguintes membros:
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e Prof @ Msc.AracianaMoreno Fontes de Azevedo(Coordenador(a) do Curso) — Regime
Integral;
o Prof 2 Dr® Zulmira Alice Soares Guimaraes - Regime Parcial
e Prof2 Esp.Juliane Ferreira da Silva - Regime Parcial;
e Prof 2 Msc Claudemir Santos de Jesus- Regime Parcial,
¢ Prof2 Dr® Maria Nubia Oliveira Gama — Regime Parcial;

A alteracdo e permanéncia dos membros do NDE sao verificadas anualmente, no inicio de
cada semestre letivo, com base no corpo docente alocado ao curso e na legislagéo vigente.Os
membros séo incentivados e estimulados pela Faculdade CNEC Rio das Ostras, por meio de acbes
de capacitacdo didatico-pedagdgica e de cunho financeiro, a permanecerem no NDE para manter a
qualidade do curso e o bom relacionamento entre o corpo social e os dirigentes da instituig&o.

13.Tempo Médio de Permanéncia do Corpo Docente no Curso

Docentes em Exercicio no Curso de Bacharelado em Enfermagem

Nome . Regime de .
Titulo 9 Exercicio no Curso
Trabalho
1 Aline Hopner Doutor Integral Lideranca e Tomada de decisdo
2 Andrea de Rezende Nogueira Especialista Bases Filosdficas e Sociais
parcial

3 Araciana Moreno Fontes de Azevedo Mestre Parcial Saude da Crianga e adolescente |

4 BeatrtizNascimento Monteiro da Silva Doutor Parcial Microbilogia e parasitologia

5 Bianca Barros da Costa Mestre Parcial Genética humana

6 Brenda do Amaral Almeida Mestre Horista Saude do Idoso, Adminitragdo de

Enfermagem |,

7 Christiane Jaroski Barbosa Mestre Integral Leitura e Interpretagao de Texto

8 Claudemir Santos de Jesus Mestre Parcial Estagio curricular Supervisionado |,
Saude do Adulto Il, Administracdo de
Enfermagem lll, Projeto de Pesquisa

9 Cldudia Gouveia Silva Mestre Parcial Patologia

10 |Daniel PereiraReynaldo Mestre Integral Bioquimica e Biostatistica

11 |Elaine Cristina Carvalho Duarte Doutor Integral Leitura e Interpretagdo de texto
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12 |Eliane Gouvéa de Oliveira Barros Doutor Parcial Fisiologia humana
13 |Gisella Tavares Barata Marinho Doutor Horista Anatomia Humana Aplicada e
Vigilancia Epidemioldgica sanitaria e
ambiental
14 |Hilmara Ferreira da Silva Especialista Horista Cuidados em Enfermagem I,
Administragao de Enfermagemlll,
Saude da Crianga Il
15 |Jorgenilce de Souza Sales Doutor Parcial Imunolgia Basica
16 |Juarez Anacleto Especilaista Integral Responsabilidade Social e Ambiental
17 |luliane Ferreira da Silva Especialista Parcial Estagio Curricula Supervisionadoll,
Saude da Mulher Il e Saude
ocupacional em Enfermagem
18 |Lidiane da Fonseca Moura Louro Mestre Horista Estagio Curricula Supervisionadol ,
Saude Coletiva | I, Cuidado em
Enfermagem Il|
19 |Lisia Marina Macedo Soares Mestre Parcial Psicologia Aplicada a Saude e
Tanatologia em Enfermagem
20 |Maria Nubia Gama Oliveira Doutor Parcial Nutricdo e Dietética
21 |Maria Raquel FelletBelinato Doutor Horista Fisologia Aplicada
22 |Marilia Pereira de Jesus Mestre Parcial Bioética em Enfermagem , Cuidados
em Enfermagem | e Saude Coletiva e
Epidemiologia
23  |Zulmira Alice Soares Guimaraes Doutor Parcial Citologia Histologia e Embriologia,
Anatomia Humana,Farmacologia e
Farmacologia
14. Evolucéo do Corpo Discente
D ente 0 de Ba a3 ado0 € e age
SEMESTRE INGRESSANTES MATRICULADOS
2014-2 12 13
2015-1 13 13
2015-2 05 05
2016-1 14 15
2016-2 04 04
2017-1 22 24
2017-2 05 08
2018-1 07 10
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¢ Discentes estrangeiros; ndo tem

e Discentes participantes de projetos de pesquisa; 04

¢ Discentes participantes de projetos de extensao;03

o Discentes participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento:
v Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), 58
v Programa Universidade para Todos (PROUNI), 01
v Programa Bolsa CNEC (Filantropia), 10
v Programa FIES CNEC,
v Bolsa de Iniciacdo Cientifica (IC), ndo tem
v Bolsas de Monitoria. ndo tem

15. Convénios do Curso com outras Instituicdes

A FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRASpossui convénio para a realizacdo de

estagio e visitas técnicas com as seguintes empresas:

e Varella & Barbosa (VALOUREC) — Convénio vigente até 05/2020;

e Holding Prizma (SINAL) — Convénio vigente até 12/2018;

e Prefeitura Municipal de Rio das Ostras - Convénio vigente até 05/2020;

e Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu - Convénio vigente até 10/2019;

e New Temper - Convénio vigente até 12/2019;

e V &M - Convénio vigente até 12/2018;

e PETROBRAS - Convénio vigente até12/2019;

e Oceéanica Engenharia e Consultoria - Convénio vigente até 01/2021;

¢ Novo Tempo Consultoria - Convénio vigente até 12/2018;

e Dirill-Quip - Convénio vigente até 12/2021;

e Aker Solutions - Convénio vigente até 12/2018.
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16. Sistema Unico de Saude

CONVENIO VIGENCIA OBJETIVO CURSOS
ENVOLVIDOS
PrefeituraMunicipal | 24 meses a partir | Proporcionar cooperagdo técnica | Cursos da area de
de Casimiro de | de  09/10/2017 | pedagogica entre as | Saude , Gestéo
Abreu ate 2019 partes,visando o estabelicimento | ,Engenharias e

de condicbes adequadas para o | Licenciaturas
desenvolvimento de projetos,
programas e atividades no campo
da pesquisa e do ensino

referentes aos cursos

Prefeitura 24 meses a partir | cooperacdo técnica pedagoégica | Curso da area da
Municipal de Rio | de 28/5/2018 ate | entre as partes,visando 0 | saude
das Ostras 2020 estabelicimento de condi¢des

adequadas para 0

desenvolvimento de  projetos,

programas e atividades no campo
da pesquisa e do ensino
referentes aos cursos da area de
saude ministrados pela
Faculdade CNEC Rio das Ostras.

IV - PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE BACHARELADO EM

ENFERMAGEM

1. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

As instituicdes de ensino superior tém sido cobradas e interpeladas a se inserir nas
contradicbes do sistema social, sem, contudo, conseguir o amadurecimento necessario
para uma atuacdo mais eficaz. Estando inseridas numa sociedade de desenvolvimento
desigual, carentes de recursos humanos qualificados e de liderancas capazes de atuarem
como agentes de mudancga, as IES necessitam de uma analise critica que as conduza ao
diagnéstico de suas necessidades e a um projeto que estabeleca as suas prioridades

estratégicas de mudangas.

Consequentemente, uma instituicdo de ensino superior deve ter, ao lado de seu
carater académico, de sua procura do saber, do desejo de promover a criatividade, uma

funcédo explicita de colaboradora do desenvolvimento e da solu¢cdo dos problemas contidos
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em nosso habitat. Sua preocupacgao deve ser a de produzir modelos de desenvolvimento

baseados em valores humanos novos, voltados para problemas da realidade.

Além disso, as IES precisam ter como funcdo basica a posicdo de critica, fazendo
da sala de aula e dos laboratérios locais para o questionamento dos valores e
pressupostos anteriormente adquiridos, concorrendo para a transformacédo dos alunos e
professores em agentes de mudanca. Como agente determinante, portanto, a Faculdade
Cenecista de Rio das Ostras esta agindo sobre o espacgo social em que esta inserida, e via
sua dinamica operacional, agindo para ajudar a promover o0 desenvolvimento

socioeducacional local, regional e nacional.

Implicitas nestas funcdes estdo algumas ideias que caracterizam 0 processo

didatico-pedagogico na instituicdo, ou seja:

e 0s alunos sado estimulados a usar o conhecimento existente para serem criativos,
ressignificando-os e problematizando-os. Sao preparados para aceitar e
promover mudancas. Voltam seu interesse para a consideracdo dos valores
humanos, com capacidade tanto para criticar e questionar, como para responder
e construir. As experiéncias organizadas e proporcionadas contemplam
problemas que sejam significativos e relevantes para as suas vidas e para a
formacéo profissional,

e aos académicos sdo providas vivéncias conduziveis a formacdo de uma
consciéncia critica e empreendedora, de conhecimento interdisciplinar, de
trabalho em equipe envolvendo discentes e docentes, ratificando o0s
compromissos da instituicdo em funcédo dos problemas que o desenvolvimento

sécio-politico-econémico coloca.

No caso da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS, o desafio que se coloca para a
sua consolidacdo local, regional e nacional é, principalmente, o0 da adequacdo da
comunidade - e consequentemente, do cidadao brasileiro - para a criacdo, adaptacao e
absorcdo de mudancas importantes que ja vém ocorrendo nas sociedades mais
desenvolvidas. Mudancas que, aparentemente, tém maior impacto nas relagbes
econOmicas, mas que, na realidade, se refletem no cotidiano das relacdes politicas entre

as nacoes e das relagdes sociais entre os individuos.
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Ante a isto a instituicdo deve planejar sua organizacdo didatico-pedagodgica de

maneira coerente com 0s objetivos que se propde atingir, tomando por base um conjunto
de principios e ideias basicas que norteiam o comportamento do corpo docente, discente e

técnico-administrativo.

A seguir sdo apresentados as principais ideias e principios basicos que deverao ser
objeto de frequentes reunibes para que sejam analisadas, discutidas e incorporadas por

todos os pares e colocados em pratica no dia-a-dia da instituicao.

1.1.Contexto Educacional

A FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRASapresenta de forma detalhada os dados
referentes as demandas de natureza econdmica, social, cultural, politica e ambiental do municipio
de Rio das Ostras e da regido onde esta inserida.

1.1.1.Dados Populacionais

Dados Populacionais e o Desenvolvimento Socioeconémico e Educacional

A FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS apresenta de forma detalhada os dados
referentes as demandas de natureza econdmica e social do municipio de Rio das Ostras e da

regido onde esta inserida.

Historiadores estimam que Rio das Ostras tenha sido fundado no século XVI, uma vez que
relatos de viajantes datados de 1575 ja faziam mencdo ao lugar. Situado na Capitania de S&o
Vicente, era habitado pelos indios Tamoios e Goytacazes. Essas terras, entre Cabo Frio e Cabo de
Sdo Tomé, foram doadas em 1534, pelo Rei de Portugal, Dom Joao Ill, a Pero de Gobes.
Inicialmente, Rio das Ostras denominava-se Rio Leripe (molusco ou pedra grande). Partes dessas
terras da Sesmaria foram doadas pelo Capitdo Mor Governador Martim Corréa de Sa, em 1630,
aos Jesuitas. A area foi delimitada por dois marcos de pedra, colocados em Itapebussus e na
barreta do Rio Leripe, com a insignia do Colégio dos Jesuitas. Historicamente sao relatadas
situacdes de disputa entre os Goytacazes, ao norte, e os Tamoios, ao sul, com diferentes tipos de
alianca feita entre povos no processo de ocupacao do territério. Também € do conhecimento

histérico a indefinicdo quanto a sua inclusdo, ora como Capitania de Sdo Tomé, ora como
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Capitania de S&o Vicente. Os indios, jesuitas e escravos foram importantes personagens na

construcao do povoamento nesses seculos de colonizacéo.

O crescimento da cidade se deu ao redor da Igreja. A regido era rota de tropeiros e
comerciantes que se dirigiam a Macaé e a Campos dos Goytacazes. Muitas vezes eles faziam as
suas paradas para descanso e alimentacdo. Também comecou a se desenvolver a atividade
pesqueira, que se tornou a base econémica da regido até meados do século XX.

Em termos de relevo e vegetacao, situa-se entre faixa caracterizada como mata de tabuleiro
no norte fluminense e a Mata Atlantica no sul do Estado. Apesar de servir as bacias do Rio Sao
Jodo e Macaé, possui, em sua maior parte territorial bacia hidrografica prépria, que se origina e
termina dentro do préprio municipio. Atualmente, situa-se entre polos de desenvolvimento, ao sul
turistico-comercial (Regido dos Lagos) e ao norte petrolifero-canavieiro (Campos/Macaé). Portanto,
verifica-se, ao longo da historia e pelos seus aspectos fisicos, ser area limitrofe de ambientes,
recebendo diferentes formas de influéncia no seu processo de formagéo social e desenvolvimento

econdmico.

A construcdo da Rodovia Amaral Peixoto contribuiu para a expanséo turistica da regido, o
que proporcionou um maior incremento das atividades de servigos, comércio e turismo em geral. A
instalacdo da Petrobras, a partir de 1970, foi um marco na expansao e desenvolvimento econdmico

regional.

Rio das Ostras pertencia ao Municipio de Casimiro de Abreu, mas a partir do seu
crescimento, principalmente apos a década de 1970, o entdo Distrito, conquista a emancipacao

politico-administrativa, em 10 de abril de 1992.

O gquadro demogréafico de Rio das Ostras é de grande mobilidade resultante de varias
transformacgdes do Municipio, numa explosdo populacional atraida pela possibilidade de emprego
na industria do petroleo, no prestacdo diversa de servico e no ingresso do servigco publico
municipal. A recepg¢do de milhares de pessoas da regido do Norte Fluminense, a queda
mortalidade infantil, 0 aumento nas matriculas escolares, o0 aumento da esperanca de vida e o
progressivo envelhecimento da populacédo cria sérios impactos e novas demandas para o Municipio

de Rio das Ostras.

Os dados e indicadores demogréficos para a identificagdo das recentes tendéncias
populacionais, utilizando como base o Censo Demografico 2010 da Fundagdo IBGE. Essas
informagfes sdo importantes para dimensionar a populagéo-alvo das agdes e servicos de saude e
orientar os processos de planejamento, gestdo e avaliacdo de suas politicas para a populacdo

como um todo e para grupos especificos, como criancas, adolescentes, idosos e mulheres.
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Em 2010, Rio das Ostras tinha mais de 105.000 habitantes, enquanto o Municipio de

Casimiro de Abreu registrou 35.347 habitantes. Da emancipa¢do do Municipio em 1992 até 2010
ocorreu um crescimento de 600% (seiscentos por cento). Em 1996 somava 27.842, em 2000 ja era
de 36.419 e em 2007 ja somava 74.789. A populagdo quase que triplicou em apenas dez anos. Por
projecdo de crescimento populacional estipula-se em 2017, um numero proximo de 200.000
habitantes.

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Figura 1 — Grafico do crescimento populacional em Rio das Ostras entre 1996 e 2012.

As piramides etarias da populacdo permitem acompanhar a evolucdo da populacdo
riostrense segundo sexo e grupos de idade para 1991, 2000 e 2007. Uma reflexdo sobre a
evolucdo dessas piramides permite destacar importantes alteracdes na dinamica demografica
expressas por proporcdo menor de criancas ou mesmo reducdo no nuamero absoluto, maior

populacdo em idade ativa e proporgao crescente de idosos.

Os dados de razdo de sexos mostram que, em Rio das Ostras, existiam aproximadamente
99,2 homens para 100 mulheres em 2000. Em 2007 este quadro ndo mudou, com 97,9 homens
para 100 mulheres. A analise do grau de urbanizacdo também evidencia que 94,9% da populacéao
se encontravam na area urbana no ano de 2000. Em 2007 este percentual aumentou para 97,9%.
A taxa de crescimento populacional foi de 8,02% ao ano, entre 1991/2000. Para 2000/2007 a taxa

de crescimento encontrada foi de 10,82%, sendo a maior do Estado do Rio de Janeiro.

Em 2005, Rio das Ostras apresentava uma taxa de natalidade de 21,5 nascidos vivos por
mil habitantes. Em 2006, esta taxa baixou para 18,7 por mil habitantes e em 2007, aumentou para
24,27 por mil habitantes. A taxa de fecundidade em 1991 atingiu a média de 3,5 filhos por mulher.

Em 2000, esta taxa decresceu, chegando a média de 2,8 filhos por mulher. Outro indicador
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utilizado refere-se a proporcéo de criangcas com menos de cinco anos de idade na populacao total.

Em Rio das Ostras, no ano 2000, as criangas representam 9,6% do total populacional. Em 2007,
elas passaram a representar 7,9% do total populacional.

A andlise da proporcédo de idosos (60 anos e mais), no total populacional indica que eles
respondem por 8,3%. Quanto ao sexo, observa-se um predominio das mulheres idosas em relagédo
aos homens desta faixa etéria, no municipio. Em 2007, a propor¢ao de idosos ndo mudou muito,
com 8,1% do total populacional, ainda com o maior quantitativo de mulheres idosas em relagéo aos
homens desta faixa etaria. O indice de envelhecimento mostra que a propor¢cdo de pessoas de 65
anos ou mais em relacdo ao total de criancas e jovens com menos de 15 anos foi da ordem de
19,2% em 2000. Ja em 2007 o indice de envelhecimento encontrado foi de 21,1%.

A expectativa ou esperanca média de vida em Rio das Ostras em 2000 era de 67,9 anos.
No ano de 1991, ela era de 67,1 anos. A razdo de dependéncia de jovens (relacao entre o numero
de pessoas consideradas dependentes — menos de 15 e 65 anos ou mais) — e o restante da
populagéo, para Rio das Ostras em 2000, foram de 50,5%. Em 2007 encontramos 43,5%.

Matriculas no Ensino Médio

No Censo escolar de 2012 — Educacenso do MEC/INEP registra 3.017 alunos matriculados
no ensino médio, sendo 2.531 matriculas na rede estadual, 111 na rede municipal e 375 na rede
privada. Além desse quantitativo ha mais 60 matriculas de Educacgéo Profissional (Nivel Técnico) e
327 matriculas de Educacéo de Jovens e Adultos (EJA presencial) e 1772 de EJA (semipresencial),

conforme quadro a seguir.

ENSINO MEDIO

Estadual 2.531
Municipal 111
Privada 375
Total 3.017
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EDUCAGCAO PROFISSIONAL (NiVEL TECNICO)

Privada 60

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA PRESENCIAL)

Estadual 126
Municipal 95
Privada 106

Total 327

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA SEMIPRESENCIAL)

Estadual 1.772
Municipal 0
Privada 0

Total 1.772

Desta forma, somando as diferentes categorias de formacdo temos o quantum de 5.176
matriculas no Ensino Médio no Municipio de Rio das Ostras. Ainda, had outra metade de
aproximadamente de 4.550 pessoas em idade escolar de 16 a 24 anos que estdo fora do ensino
médio, conforme Tabela da Justica Eleitoral. Em condi¢fes ideais, potencialmente, Rio das Ostras

deveria ter mais de 10.000 estudantes regularmente matriculados no Ensino Médio.

Veja os dados de eleitores de Rio das Ostras, conforme dados do TER - Justica Eleitoral,

referentes a Dezembro/2008, a seguir:
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ELEITORES INSCRITOS EM NUMEROS ABSOLUTOS E RELATIVOS, POR IDADE:

Eleitores inscritos, por grupos de idade em anos

Total

16

17

18 a 20

2l a 24

25a34

35a44

45 a 59

60 a 69

Mais 70

71.538

421

749

4.092

6.243

17.575

15.450

17.589

6.023

3.396

Dados econdmicos

1.1.2.Desenvolvimento Socioecondmico

Os dados sobre Produto Interno Bruto, desemprego, trabalho infantil, raz&o de renda,

proporcao de pobres, analfabetismo e anos de estudo tragam o perfil socioecondémico da

populacdo — complemento para o estudo da situacéo de salde no municipio.

Fonte: Fundacdao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

Ano 2000 - Censo Demografico

Ano 2007 - Contagem Populacional

Anos 2001 a 2006 - Estratificacdo baseada no Censo Demografico 2000

Anos 2008 e 2009 - Estratificacdo baseada na Contagem Populacional 2007

Ano 2010 - Censo Demografico

Ano 2011, 2012, 2013 2014 - Estratificacdo baseada no Censo Demografico 2010

indice de Desenvolvimento Humano Municipal

I
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Composicéo do indice de Desenvolvimento Humano Municipal

‘\“\“

< P
EDUCACK —— =
UcAcko LONGEVIDADE T RN

ANO 1991 2000 2010

Esperanca de vida ao nascer (em

anos) 67,1 70,1 76,3

Renda per capita (em R$ de 2000) 332,51 658,42 1.051,19
indice de longevidade 0.702 0.751 0,854
indice de educacéo 0,210 0,447 0,689
indice de renda 0,599 0,709 0,784

indice de Desenvolvimento Humano
Municipal 0,445 0,62 0,773

Dados Econbmicos

Os resultados do Produto Interno Bruto - PIB indicam que a economia cresceu em 39,67%
em 2011, 19,09% em 2012 e, em 2013, decresceu em 0,22%.
Com estes incrementos da populagéo, o PIB per Capita em 2011 chegou a R$ 112.855,23,
com um acréscimo de 33,08% em relacdo a 2010. Em 2012, R$ 128.446,14, acréscimo de
13,81% em relacdo ao ano anterior e, em 2013, R$ 121.799,76, decréscimo de 5,17% em

relacéo ao ano de2012.

As informacdes sobre a proporcao de pobres mostram que diminuiu 52,67%, passando de
38,4% a 18,2% a populacdo que contava com até meio salario minimo mensal para sua
sobrevivéncia, do ano de 1991 para 2000. Ja em 2010, encontramos 15,7% da populagéo
com até meio salario minimo, diminuindo em 13,7% a proporc¢do de pobres em relacdo ao
encontrado no Censo 2000. O analfabetismo diminuiu em Rio das Ostras, passando de

22,0 em 1991, para 12,7% em 2000. Em 2010, essa taxa diminuiu ainda mais, passando
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para 5,1%.

Destaca-se que a taxa de analfabetismo e a distribuicdo da populacao por anos de estudo
possibilitam relacionar o nivel de instrucdo dos segmentos populacionais com o0s
determinantes das condicbes de saude e contribuir com o0 processo de planejamento,
gestdo e avaliacdo de politicas de salde, uma vez que as pessoas nao alfabetizadas e/ou
analfabetas funcionais (com menos de quatro anos de estudo) requerem,
necessariamente, equidade e tratamento diferenciado nas praticas de promocao, protecao
e recuperacdo da saude.

Em 2014 o Municipio de Rio das Ostras registra um total de 43 empresas em
atividade, localizadas na Zona Especial de Negdécios (ZEN). A Zona Especial de Negocios
(ZEN) é uma area com um milhdo de metros quadrados. O objetivo da ZEN é ordenar as
atividades empresariais, industriais de producdo, bens e servicos para que as areas
residenciais e turisticas do municipio ndo sofram o impacto da industrializagdo e crescimento
local. Dessa forma, a populacao continua tendo qualidade de vida, o turista possui belas paisagens
preservadas e o empresario uma area infraestruturada. A ZEN esta localizada na Rodovia Amaral

Peixoto junto & margem direita do Rio Imboassica, divisa com o Municipio de Macaé, na bacia

hidrogréfica do Rio Imboassica. (Fonte: Prefeitura de Rio das Ostras)

O crescimento exponencial de Rio das Ostras ocorrido na esteira criada pela chegada da
“‘industria do petréleo” na regido, que culminou com a criagéo da Zona Especial de Negdcios - ZEN,
uma feliz combinacdo de desenvolvimento e preservagdo ambiental, propiciou a vinda,
inicialmente, de 80 empresas para 0 Municipio, o que gerou uma ampliagdo do mercado de

trabalho e, consequentemente, estimulou a capacitacdo de mao-de-obra local.

Rio das Ostras possui uma das melhores redes publicas de Saude do Pais, que oferece
atendimento humanizado, remédios, exames e cirurgias de ponta, gratuitamente, a todos. Sao 14
postos de saude, Pronto-Socorro, Unidade de Dor Toréacica (UDT), Centro de Atencdo Psicossocial
(Caps), Farmacia e Hospital Municipal.  Além de dois Centros de Saude, com Centros de
Reabilitagdo, o primeiro no Centro da cidade e outro no distrito de Rocha Ledo, este, com estrutura
urbana junto a pequenos montes, com clima relativamente frio, onde a principal atragao turistica é

0 ecoturismo.

Ha a premente necessidade de atuacdo na prevencdo de doenca e promocao de saude e

no oferecimento de atendimento de alta complexidade. O Hospital Municipal conta com
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maternidade e vérias especialidades cirargicas, com aparelhagem de alta tecnologia, como

tomografia computadorizada e ecocardiograma. O Hospital conta, ainda, com um Centro de

Terapia Intensiva (CTI).

No entanto, o crescimento populacional vertiginoso ndo sé da cidade como também dos
municipios limitrofes, tais como: Casimiro de Abreu, Silva Jardim, Barra de Sdo Jodo, Unamar e
outros, impde atencao especial ao bindmio “saude-doenca” dos cidadaos somando-se, ainda, a
crescente necessidade de acesso aos servigos de saude pela populagéo geral, sendo primordial o
incremento de investimentos no campo da prevencao, promocao e educacdo em saude. Também,
€ importante sublinhar a necessidade de atendimento holistico ao ser humano atendendo suas
especificidades culturais. O acesso é dificultado pela falta de profissionais e servicos de saude
especializados e de qualidade para a atencao basica, secundaria e terciaria. Vale ressaltar que o
Municipio de Barra de S&o Jodo faz parte socioeconomicamente do Municipio de Casimiro de
Abreu.

Com o municipio de Rio das Ostras encontrando-se em processo de franca expanséo,
crescem na regido oportunidades ja saturadas em outros grandes centros, atraindo profissionais
que favorecem a evolugdo da regido em diversos aspectos. Porém, para atender a essas
demandas, nos é apresentado o grande e crescente desafio na formagdo de profissionais
qualificados na area de saude.

Desta forma, a existéncia do curso de Bacharelado em Enfermagem na cidade atuara
efetivamente na formacdo de recursos humanos qualificados, contribuindo, sobremaneira, para o
desenvolvimento social do municipio e da regido, tanto do ponto de vista socio/econémico quanto

de melhoria da qualidade de vida da populagéo.

Além da real necessidade do profissional de Enfermagem no municipio, o projeto do curso
esta alinhado com as aspiracdes governamentais municipais que vem ampliando os servicos na
area de saude e sera um grande parceiro na constru¢cdo de um curso de qualidade académica e

estrutura adequada para a formacao dos profissionais.

Distribuicdo do n° total de leitos das instiuicdes publicas e privadas por municipios:

MUNICIPIO N° de leitos TOTAL
Hospital Hospital
publico privado
91 27 118
Rio das Ostras
332 152 484
Macaé
70 - 70
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| Casemiro de Abreu | | |
Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Rio das Ostras , Macaé e Casimiro

de Abreu-2016

Distribuicdo do n° total das instiuices de saude publica por municipios:

Instituicdo Municipio Municipio Municipio TOTAL
Rio das Macaé Casemiro de
Ostras Abreu
posto de salude 12 12
Unidade Basica de 02 08 12 22
Salide
02 centros de 02 - - 02
reabilitacdo
Estratégia Saude 01 30 - 31
da familia
Sub unidades de - - 03 03
Saude rural
Casa da Vacina - 01 - 01
Casa do Curativo 01 01
Centro de Atencéo 03 03
Psicossocial-
CAPS
Hemocentro 01 01
17 44 15 76

Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Rio das Ostras , Macaé e Casimiro de Abreu-2016

Nos dados acima, podemos perceber que a maioria dos estabelecimentos de saude
existentes na regiao fica concentrada nosmunicipios de Rio das Ostras e Macaé, ou seja, 89%.
Com relacao aos leitos nos estabelecimentos de saude, podemos destacar o municipio de Macaé

como referéncia, pois concentram 72,0% dos leitos existentes na regiao.

Levando-se em consideracao os dados socioecondmicos apresentados acima, é importante
ressaltar que a formacgéao superior ainda € um indicador significativo na melhoria dos processos nas
mais diversas areas, portanto, a Faculdade CNEC de Rio as Ostras vé um campo aberto para
novos empreendimentos na area educacional, oferecendo novas oportunidades e ampliando os
horizontes na capacitacdo profissional do povo brasileiro. Do ponto de vista da integracéo,
entende-se que ao tracar uma diretriz estratégica com o intuito de promover a capacitacdo da
populacdo, busca-se a elevacdo do perfil educacional e o nivel de qualificacdo. Esta pratica
integra-se ao objetivo dos setores da educacéo, trabalho, ciéncia e tecnologia que promovem e

asseguram a insercéo do Estado do Rio de Janeiro e do pais na sociedade do conhecimento.

Tendo em vista, as caracteristicas da regido de Rio das Ostras e suas possibilidades de
crescimento econdmico, a Faculdade CNEC de Rio as Ostras, vem pleitear/manter o curso de

Enfermagem, com vistas a colaboracdo na formacédo de profissionais qualificados e integrados a
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realidade nacional; oferecendo um ensino que conduza a cidadania e a0 comprometimento com o0s

desafios da sociedade contemporénea.

Vale ressaltar que a Faculdade CNEC de Rio das Ostrastem parceria de convenio técnico-
pedagodgico com a Prefeitura Municipla de Casimiro de Abreu.

1.2. Politicas Institucionais no Ambito do Curso

As diretrizes pedagdgicas adotadas pela Faculdade CNEC de Rio das Ostras conduzem a
flexibilizacdo das componentes curriculares por meio de atividades académicas e préticas
pedagogicas que contextualizam o ensino as realidades social, cultural e econémica, atuando para
formar cidadaos éticos, criticos, atuantes em seus entornos social, cultural e politico, de forma

autbnoma e responsavel.

As politicas educacionais buscam desenvolver habilidades e competéncias para o mercado de
trabalho, introduzindo em seus projetos pedagdgicos atividades que possibilitem os alunos a
buscarem o conhecimento para além da sala de aula, tais como: atividades complementares,
disciplinas optativas, atividades préaticas previstas nos cursos, atividade extraclasse e utilizacdo de
tecnologias de informacdo que permita a interacdo do aluno com o docente, respeitando a

legislacéo vigente.
Nesse contexto, as politicas de ensino baseiam-se em:

a) Atualizar e dinamizar as estruturas curriculares dos cursos;

b) Criar estratégias de aprendizagem, ampliando o acesso a novos conhecimentos;

c) Capacitar os docentes para o papel mais ativo de facilitadores e orientadores da
aprendizagem;

d) Incentivar os docentes na busca da qualificacdo profissional através da formacao
continuada;

e) Incentivar os docentes no desenvolvimento de projetos interdisciplinares, superando a
fragmentagdo da informacdo através de um ensino integrado com a proximidade da teoria e
pratica;

f) Impulsionar o incentivo aos projetos de iniciagdo cientifica e a extenséo;

g) Desenvolver programas de pos-graduacao, relacionando-os com os cursos de graduacao
ofertados;

h) Adaptar os projetos pedagdgicos as legislacdes vigentes e ao mercado de trabalho;

i) Incorporar as novas tecnologias a educagdo, como recurso no desenvolvimento das

aprendizagens;
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j) Criar novas formas de relacéo interinstitucional seja através de redes virtuais e/ou ensino a
distancia;

k) Estabelecer parcerias nacionais para iniciacdo cientifica através de intercAmbios de
professores e alunos na rede Cenecista e, se possivel, também com outras institui¢cdes;

[) Ampliar a base de conhecimento da comunidade local e regional para que seja
transformadora da realidade, ao mesmo tempo em que preserva a cultura e os valores sociais
pré-existentes;

m) Implementar programas de monitorias, de forma a dar apoio pedagdgico aos alunos que
apresentam dificuldades de aprendizagem nas disciplinas;

n) Promover reunides de colegiado para analisar, avaliar, informar e ajustar os procedimentos
pedagdgicos de acordo com as necessidades educacionais, psicologicas e culturais dos

alunos.

As politicas e metas institucionais definidas no Plano de Desenvolvimento Institucional da
Faculdade CNEC de Rio das Ostras estdo implementadas no ambito do curso, podendo ser
constatadas nas atividades académicas propostas, tendo como principal ponto de relevancia o
envolvimento da comunidade académica na promog¢ao de oportunidades informais de acesso
ao conhecimento técnico cientifico de interesse de segmentos carentes da sociedade local,
sem perder de vista o carater ético e humanistico de formacao, apreendidos nos seus

respectivos CUrsos.

1.2.1. Politicas de Graduacdao

A politica daFaculdade CNEC de Rio das Ostraspara o ensino de graduacao fundamenta-se

na integracdo do ensino com a iniciagdo cientifica e a extenséo, objetivando formacao de qualidade

académica e profissional, cultivando e promovendo, uma pratica calcada em principios éticos que

possibilite a construcdo do conhecimento técnico-cientifico, o aperfeicoamento cultural e o

desenvolvimento de um pensamento reflexivo, critico e responsavel, que impulsionem a

transformacao sdcio-politico-econémica da sociedade.

Esta politica tem como principios basicos:

e Formacéo de profissionais nas areas de conhecimento em que atua e pretende atuar;

e Formacéo politica, social e econémica de cidaddos capazes de interagir na sociedade;

e Valorizacao dos principios éticos e morais, contribuindo para o bem estar da sociedade;

¢ Flexibilizacdo dos curriculos, de forma a proporcionar ao aluno a maior medida possivel

de autonomia na sua formagéo académica;
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e Atualizacdo permanente dos projetos pedagdgicos, levando-se em consideracdo as

diretrizes curriculares e as demandas soOcio-econdmico-culturais das diferentes regides
onde a instituicdo esté inserida;

¢ Incentivo a utilizacdo de recursos de tecnologia e comunicacdo que visem a melhoria do
processo de ensino-aprendizagem;

¢ Incentivo a producao técnico-cientifica e didatica do corpo docente;

¢ Qualificacdo permanente do corpo social, em termos de titulacdo académica e de
competéncias didatico-pedagdgicas;

e Garantia de infraestrutura académica para o desenvolvimento das atividades didatico-
pedagogicas.

E considerada, na definicdo dessas politicas as acdes e metas estabelecidas neste PPC,

além da busca pela qualidade na formacdo e aprimoramento educacional, pessoal e profissional,

principalmente devido a inclusdo dos avangos tecnoldgicos no ensino superior.

ACOES PREVISTAS/IMPLANTADAS* NO CURSO

POLITICA DE GRADUACAO (PDI
OLITIC & SAGAO (el DE BACHARELADO EM ENFERMAGEM

Acompanhamento de alunos formados e que ja
atuam no mercado de trabalho em instituices
privadas e publicas.

e Formacdo de profissionais nas &reas de
conhecimento em que atua e pretende atuar;

e Formacdo politica, social e econbmica de
cidadaos capazes de interagir na sociedade;

Disciplinas do curso voltadas para a construcdo do
individuo autbnomo criticamente, com participagéo
efetiva na sociedade.

e Valorizagdo dos principios éticos e morais,
contribuindo para o bem estar da sociedade;

Insercéo, na matriz curricular, de disciplinas que
enfatizam os valores éticos e morais e o respeito as
diferencas.

e Flexibilizagdo dos curriculos, de forma a
proporcionar ao aluno a maior medida possivel
de autonomia na sua formacéo académica;

Curriculo atualizado visando a autonomia e a
amplitude na formacédo académica.

¢ Atualizacdo permanente dos projetos
pedagodgicos, levando-se em consideragcdo as
diretrizes curriculares e as demandas socio-
econdmico-culturais das diferentes regides onde
a instituicdo esta inserida;

Projeto Pedagdgico do curso atualizado dentro dos
periodos adequados e previstos.

e Incentivo a utilizacdo de recursos de tecnologia e
comunicacdo que visem a melhoria do processo
de ensino-aprendizagem;

Implantacéo de atividades préticas , realizagéo
visitas técnica, estagios e laboratérios especificos
de Enfermagem e atividades em laborat6rio de
informatica.
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Incentivo a producdo técnico-cientifica e didatica
do corpo docente;

Incentivo a produgéo docente, por meio da
publicacdo na Revista Didlogos Interdisciplinares , da
Faculdade CNEC Rio das Ostras e flexibilizacdo de
horarios para a participagéo em eventos de cunho
académicos.

Qualificacdo permanente do corpo social, em
termos de titulagdo académica e de
competéncias didatico-pedagdgicas;

Cursos de extensdo oferecidos a comunidade e
cursos de aperfeicoamento ao corpo docente e
técnico —administrativo

Garantia de infraestrutura académica para o
desenvolvimento das atividades didatico-
pedagogicas.

Melhoria na infraestrutura de salas de aulas,
laboratérios de praticas, biblioteca e dependéncias
gerais da institui¢éo.

*Prevista = Autorizacdo / Implantada = Reconhecimento e Renovagéo

1.2.2.Politicas de Iniciacao Cientifica

A iniciacao cientifica € um processo educativo fundamental para a criacdo e a cultura de

investigacao na Faculdade CNEC de Rio das Ostras, contribuindo para a melhoria da qualidade do

ensino e da extensdo. E imprescindivel que ela ocorra no contexto de projetos desenvolvidos por

docentes, ligados as linhas de acdo definidas pela instituicdo, ou, pelo menos, por meio da

monitoria, que assume uma relacdo fundamental com a iniciacdo cientifica.

Com base no exposto, a iniciacao cientifica busca promover a¢des para o envolvimento e

articulacdo entre docentes e discentes, onde € importante enfatizar, nas atividades a serem

desenvolvidas, a problematizacdo da realidade, levantando tematicas de interesse e dialogando

com atores que possibilitem responder e levantar novos questionamentos dos temas em estudo.

Visando implementar uma politica de iniciag&o cientifica a instituicdo define como principios

basicos:

¢ Liberdade na escolha do objeto de estudo, prevendo-se mecanismos de incentivo aos

interesses que contribuam para o fortalecimento de areas tematicas que a IES decida

privilegiar em virtude de afinidade com o desenvolvimento da iniciacdo cientifica;

e Liberdade na escolha de metodologias que sejam capazes de ordenar e propiciar o

desenvolvimento da iniciacdo cientifica como decorréncia da multidiversidade de

abordagens epistemoldgicas, condicdo para um ambiente académico produtivo e criativo;

e Utilizacdo de conhecimentos vindos de diferentes areas do saber, em abordagem

multidisciplinar;

¢ Integracdo das atividades de iniciacdo cientifica com as atividades de ensino e extensao.

Desta forma, 0s objetivos das atividades de iniciagéo cientifica sao:
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e Criar a cultura e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento critico;

e Propiciar condi¢des institucionais para o atendimento aos projetos cientificos;

¢ despertar vocacao cientifica e incentivar talentos potenciais, para sua participacdo efetiva
em projetos cientificos;

e Estudar os problemas relacionados com o desenvolvimento da regido de atuacao da IES,
do Estado e do Pais;

¢ Divulgar os resultados de estudos produzidos pelos docentes e discentes em midias
digitais ou impressas.

e Integrar a comunidade académica, por meio de projetos e parcerias com outras
instituicdes de ensino e com a comunidade profissional, nesta ultima via programas de
estagios, convénios e projetos de assessoria e consultoria;

e Aplicar o conhecimento existente e desenvolvido na instituicdo pelo corpo docente e

discente em praticas de consultoria e assessoria a empresas.

Por fim, a iniciacdo cientifica é realizada a partir dos periodos iniciais dos cursos e
incentivada até a conclusdo dos mesmos, principalmente por meio de trabalhos
académicos desenvolvidos pelas disciplinas dos cursos que ministra.

Atualmente o projeto de iniciag&o cientifica em desenvolvimento retratao tema; “ A 6tica do
académico sobre “o que fazer” nas situagbes de emergéncias em uma Instituicdo de
Ensino de Rio das Ostras” . Area tematica Primeiros Socorros na instituicdo de ensino
superior, linha de pesquisa Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia Docéncia do Ensino
Superior

Este projeto ja foi aprovado por Comité de Etica em Pesquisa com humanos do Hospital
Copa D Or através do CAAE: 85449818.1.0000.5249, parecer : 2.719.665e sera disparado
para pesquisa de campo em 2018.2, sob coordenacdo do Prof Msc. Claudemir Santos de

Jesus e colaboracédo de quatro discentes do curso.

ACOES PREVISTAS/IMPLANTADAS* NO CURSO

POLITICA DE INICIACAO CIENTIFICA (PDI) R A DO EM ENFERMAGEM

e Liberdade na escolha do objeto de estudo, | Disciplinas Optativas
prevendo-se mecanismos de incentivo aos | Disciplinas Eletivas _
interesses que contribuam para o fortalecimento | DiSCiplinas de enriquecimento curricular
de areas teméticas que a IES decida privilegiar
em virtude de afinidade com o desenvolvimento
da iniciacdo cientifica;

e Liberdade na escolha de metodologias que sejam | Bibliografia atualizada
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capazes de ordenar e propiciar 0
desenvolvimento da iniciagdo cientifica como
decorréncia da multidiversidade de abordagens
epistemolégicas, condicdo para um ambiente
académico produtivo e criativo;

Atualizagé@o de metodologias
Infraestrutura para uso de tecnologias na educacéo

e Utilizacdo de conhecimentos vindos de diferentes
areas do saber, em abordagem multidisciplinar;

Insercéo de disciplinas de carater
multidisciplinar,valorizandoa transversalidade e
horizontalidade entre os cursos.

e Integracdo das atividades de iniciacdo cientifica
com as atividades de ensino e extenséo.

Jornada de Iniciacdo Cientifica da Faculdade CNEC
Rio das Ostras

Semana Cientifica do Curso de Enfermagem
Seminério de Pesquisa intitucional.

Projeto Cidadédo da Saude -Agéo Global

CNEC na Comunidade- Parcerias com outras
entidadespara promocéo de palestras e cursos.

*Prevista = Autorizacéo / Implantada = Reconhecimento e Renovagéo

1.2.3. Politicas de Extenséao

A Extensdo é uma interacdo que envolve conhecimentos produzidos na academia e na
comunidade. Tem por objetivo o desenvolvimento de atividades que contribuam para a qualificacdo
do trabalho académico realizado no processo de formagao profissional, bem como para o
aprimoramento da vida em sociedade.

A prestacdo de servicos a comunidade, por meio das atividades de extensdo, tem como
objetivo demaocratizar a ciéncia, a cultura e os conhecimentos produzidos ou veiculados na vida
académica, melhorando, assim, a qualidade de vida e de atuacédo da comunidade.

O Programa de Extensdo da instituicdo articula-se com a perspectiva de melhoria e
aperfeicoamento do ensino, oportunizando espagos de formacdo continuada a seus egressos,
demais professores e profissionais que atuam na esfera pedagdgica.

Assim, Faculdade CNEC Rio das Ostras, como instituicdo de ensino superior comprometida
com o desenvolvimento da regido, a partir de agdes educativas, tem como principios desenvolver a
extensao comunitaria; académica; ambiental, artistica e cultural da seguinte forma:

e Extensdo Comunitéria: organizada por meio de projetos de atuacdo comunitaria, visando
compreender e se aproximar da realidade em que esta inserida para melhor
desempenhar seu papel educativo.

e Extensdo Académica: organizada por projetos de estudos e disseminacdo de

conhecimento, vinculado aos cursos que ministra, visando o estimulo a producao

académica.
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e Extensdo Ambiental, Artistica e Cultural: promocédo de atividades com vistas a defesa do

meio ambiente, producdo artistica, culturais e de projetos que visam a preservacao e
exploracdo de acervos e do patrimonio cultural material e imaterial.

Na organizacdo de programas e projetos de extensao a instituicao busca:

e Atencdo aos empreendimentos empresariais atraidos para a regido, preparando
profissionais para atuar e desenvolver projetos voltados para tais empreendimentos;

¢ Permanente sintonia com as demandas e necessidades locais e regionais, oportunizando
as comunidades eventos diversos que proporcionem 0 enriquecimento intelectual e o
desenvolvimento profissional, gerando uma transformacdo na qualidade de vida da
populacgéo;

e aproximacdo entre os curriculos de formacéo profissional e a realidade social;

e estimulo a problematizacdo como atitude de interacdo com a realidade;

e estimulo & experimentacdo de novas metodologias de trabalho comunitario ou de acéo
social, envolvendo o aluno com diferentes possibilidades de atuacdo no sentido de
reduzir o ocio social e promover a disseminagéo do conhecimento;

e desenvolvimento de uma atitude tanto questionadora quanto pro-ativa diante dos

desafios impostos pela realidade social.

Atualmente o Curso de Enfermagem desenvolve o Projeto de Extenséo : Projeto
Cidadao da Saude . Projeto com objetivo de multiplicar informacdes na area da saude ,
um contribuicdo da Educacdo em Enfermagem . Este projeto nos possibilita participar de
eventos internos e externos, levando informacdes para a qualidade de vida e promocéo de
saude da populacdo. Engajados em eventos como : acdo social , feira de saude |,

palestras em escolas e na comunidade académica.

ACOES PREVISTAS/IMPLANTADAS* NO CURSO

POLITICA RERNIERSAOKER) DE BACHARLADO EM ENFERMAGEM

e Atencdo aos empreendimentos empresariais | Semana Cientifica
atraidos para a regido, preparando profissionais | Séminario N L L
para atuar e desenvolver projetos voltados para | Yornada de Iniciacdo Cientifica

. . ) Cursos de Extenséo
tais empreendimentos; RN
Visita técnica

e Permanente sintonia com as demandas e | Oficinas das disciplinas
necessidades locais e regionais, oportunizando | Feira de salde

as comunidades eventos diversos que | 90rmada de Iniciacdo Cientifica
: Nt . Cursos de Extensado para comunidae interna e
proporcionem o enriguecimento intelectual e o el

desenvolvimento  profissional, gerando uma | aczg Social com parcerias da Secretaria Municipal
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transformacdo na qualidade de vida da | de Salde
populacao;

Eventos compartilhados com aCruz Vermelha
Brasileira

e Aproximacdo entre os curriculos de formacédo | Projeto Integrador

profissional e a realidade social, L
Jornada de Iniciacéo cientifica

Atividades praticas em estabeliccimento de salde e
comunidades.

e Estimulo a problematizagdo como atitude de | Oficinas das disciplinas

interacdo com a realidade; Atividades praticas em estabeliccimento de salde e
comunidades
Projeto Integrador

e Estimulo a experimentagio de novas | Jornada Académica
metodologias de trabalho comunitario ou de acdo | A¢do Global
social, envolvendo o aluno com diferentes
possibilidades de atuacdo no sentido de reduzir o
Ocio social e promover a disseminagdo do
conhecimento;

Projeto Integrador

e Desenvolvimento de uma atitude tanto Jornada de Iniciacéo Cientifica

Semana Académica

Trabalhos de Conclusédo de Curso

Atividades préticas em estabeliccimento de saude e
comunidades

questionadora quanto proativa diante dos
desafios impostos pela realidade social.

*Prevista = Autorizacdo / Implantada = Reconhecimento e Renovacéao

1.3.0Dbjetivos do Curso

O Curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM tem como proposta central a formar de
profissionais com visdo critica e reflexiva, pautados em principios éticos, com competéncia

investigativa e cientifica para atuar em laboratério clinico, atencéo hospitalar e comunidades.

O Curso de Bacharelado em Enfermagem da Faculdade CNEC Rio das Ostras permite ao
profissional Enfermeiro conhecimentos e habilidades que lhe possibilitam comunicacao, lideranca,

atencdo a saude, a gestdo administrativa, a tomada de decisdes e a educacdo permanente.

Para tanto, entendemos que a interdisciplinaridade e a ado¢do de metodologias inovadoras
mais éticas e cidada para o ensino, formacao de profissionais em saude e em enfermagem, sera
atil , como um caminho para integracao dos diferentes campos do conhecimento em saude e em
Enfermagem e o desenvolvimento da reflexdo critica , da resolucdo de problemas, do preparo do
profissional cidaddo e sua participacdo na construgdo de uma sociedade mais justa e equanime

através da intervencéo sobre a realidade.
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1.3.1.0bjetivo Geral

O Curso de Graduagao tem como objetivo geral:

Y/

Y/

Preparar enfermeiros competentes para atender aos novos paradigmas das politicas de
saude e ao perfil epidemiolégico da regido da cidade do Rio de Janeiro, conectado com as
peculiaridades das regides que estéa inserido, bem como das areas em que reside, atuando
de forma inovadora e dindmica, como educador, promotor e executor de acbes que
aprimorem a qualidade de vida do individuo, familia e coletividade, utilizando os principios

da biosseguranca, preservando e promovendo também a prépria saude.

1.3.2.0bjetivos Especificos

Permitir ao discente desenvolver o senso critico e a criatividade, no ambito académico-
cientifico;

Permitir o desenvolvimento do senso de ética, com relacdo a atuagdo do profissional
enfermeiro;

Formar um profissional consciente das responsabilidades com a populacdo e o meio
ambiente;

Desenvolver a consciéncia da necessidade da formag¢do continuada, fazendo com que o
profissional possa se formar, com a consciéncia da necessidade do aperfeicoamento
(através da pesquisa e da extensao) constante e initerrupto;

Desenvolver no profissional o senso de trabalho em equipe e multidisciplinar;

Formar um profissional capaz de atuar em todos os niveis de atencéo a saude, e que esteja
apto a promover o bem estar e a qualidade de vida da populacao;

Capacitar para atuacdo, com senso de responsabilidade social e compromisso com a
cidadania, como promotor da saude integral do individuo, familia e coletividade;

Habilitar o enfermeiro a intervir nos problemas/situacdes de saude-doencga mais prevalentes
no perfil epidemioldgico nacional, com énfase na sua regiao de atuacgao;

1.4.Perfil Profissional do Egresso
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O Curso de Enfermagem da rede CNEC, fundamentado nos principios dispostos

nas Diretrizes Curriculares Nacionais, que orientam a concepc¢ao curricular do curso,

entende que o egresso do curso detenha o seguinte perfil:

Esteja qualificado para exercer a profissdo, com rigor cientifico, intelectual e
pautado pela ética, uma vez que sua formacdo generalista, humanista e
critica-reflexiva embasa suas atitudes.

Seja capaz de conhecer e intervir sobre situacdes e /ou problemas de saude
doenca prevalentes no pais, mas com énfase de sua regido de atuacéao,
identificando as dimensdes biopsicossociais de seus determinantes.
Promova a saude integral do ser humano, por meio de sua atuacdo com
responsabilidade social e compromisso com a cidadania.

Que tenha consciéncia reflexiva e capacidade de atuacao profissional tendo
como base O Sistema Unico de Saude (SUS) em seus principios e diretrizes
assegurando a integralidade da atencdo e o atendimento humanizado de

qualidade.

No ambito da formag&o geral, o curriculo do curso foi pensado de forma a

contribuir para o desenvolvimento de competéncias gerais voltadas para:

Dominio da leitura e interpretacéo de textos relativos as diferentes situacdes
de interacdo e de comunicacdo, viabilizando a pratica textual, a ampliacdo
das habilidades de comunicacado, a argumentacao e a critica.

Organizagcédo, sistematizacdo e apresentacdao das ideias, aspectos
descritivos e analise reflexiva, por meio da metodologia cientifica.
Compreensédo da necessidade de manutencdo do equilibrio socioambiental,
mediante programas de responsabilidade social, relacdes éticas e atitudes
coletivas de interesse global.

Aptiddo para o trabalho em equipe, considerando a complexidade do
comportamento humano e organizacional, de forma a ampliar a consciéncia
para a lideranca sistémica, tomada de deciséo e entendimento dos aspectos
racionais e emocionais, incertezas e implicacdes que envolvem a postura

ética e cidada.
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e Valorizacdo do empreendedorismo, sob a perspectiva da visdo estratégica e

compreensao do contexto socio econdmico e da area de atuacao do curso,
como meio para identificar as oportunidades e alternativas, agregar
conhecimentos, valor social e valor econdmico, para as pessoas e
organizacdes no ambito global, regional e local.

e A formacgdo do Enfermeiro deve atender as necessidades sociais da saude,
com énfase no Sistema Unico de Saude (SUS) e assegurar a integralidade

da atencdo e a qualidade e humanizacao do atendimento

Assim para atingir esse perfil, durante o pocesso de formacéo , o aluno devera ser
estimulado a construir suas competéncias, baseadas em conhecimentos, habilidades e
atitudes. As Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Enfermagem

preconizam competéncias e habilidades a serem desenvolvidas de modo geral e especifico.

Sendo competéncias gerais para o enfermeiro: atengcdo a saude , tomada de deciséo,
comunicacgéo, lideranga, gerenciamento e administragdo, bem como educagédo permanente. E uma
série de habilidades e competéncias especificas no qual a formacéo do enfermeiro deve atender as
necessidades sécias da salde, com énfase no Sistema Unico de Saude(SUS) e assegurar a
integralidadeda atencdo e a qualidade e humanizagdo do atendimentobaseado nas Teorias de
Horta, Orem e Watson enfocando na sistematizagdo da consulta de enfermagem baseado no
diagnostico de enfermagem, tudo isto sob a luz da consulta de enfermagem individual ou através

de atividades educacionais na comunidade.

A formacdo do Enfermeiro tem por objetivo dotar o profissional dos seguintes
conhecimentos requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades

especificas:

e atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas
dimensdes, em suas expressoes e fases evolutivas;

e incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacéo
profissional,

e estabelecer novas relagbes com o contexto social, reconhecendo a estrutura

e as formas de organizacgéo social, suas transformacdes e expressoes;
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desenvolver formacgéo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio
profissional,

compreender a politica de saude no contexto das politicas sociais,
reconhecendo os perfis epidemiologicos das populacdes;

reconhecer a saude como direito e condi¢des dignas de vida e atuar de forma
a garantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado
e continuo das acbes e servicos preventivos e curativos, individuais e
coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do
sistema,;

atuar nos programas de assisténcia integral a saude da crianca, do
adolescente, da mulher, do adulto e do idoso;

ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de comunicar-
se, de tomar decisdes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em
equipe e de enfrentar situacdes em constante mudanca;

reconhecer as relacdes de trabalho e sua influéncia na saude;

atuar como sujeito no processo de formacao de recursos humanos;
responder as especificidades regionais de saude através de intervencdes
planejadas estrategicamente, em niveis de promocdo, prevencao e
reabilitacdo a saude, dando atencdo integral a saude dos individuos, das
familias e das comunidades;

reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;
assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho
multiprofissional em saude;

promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos
seus clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente
de transformacdao social;

usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informacéo e comunicacao,
guanto de ponta para o cuidar de enfermagem;

atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional, considerando os
pressupostos dos modelos clinico e epidemioldgico;

identificar as necessidades individuais e coletivas de saude da populacgéo,

seus condicionantes e determinantes;
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intervir no processo de saude-doenca, responsabilizando-se pela qualidade
da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencao
a saude, com ac¢bBes de promocdo, prevencdo, protecdo e reabilitacdo a
saude, na perspectiva da integralidade da assisténcia,

coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e
demandas de saude;

prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes
necessidades apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes
grupos da comunidade;

compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe e de
enfermagem as diferentes demandas dos usuarios;

integrar as acoes de enfermagem as acdes multiprofissionais;

gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de Etica e
de Bioética, com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em
todos os ambitos de atuacédo profissional;

planejar, implementar e participar dos programas de formacao e qualificacao
continua dos trabalhadores de enfermagem e de saude;

planejar e implementar programas de educacdo e promoc¢do a saude,
considerando a especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos
processos de vida, saude, trabalho e adoecimento;

desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producao
de conhecimento que objetivem a qualificacdo da pratica profissional,;
respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao;

interferir na dinamica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente
desse processo;

utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem
e da assisténcia a saude;

participar da composicao das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de saude;

assessorar 6rgaos, empresas e instituicdes em projetos de saude;

cuidar da propria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidadao

e como enfermeiro; e
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e reconhecer o papel social do enfermeiro para atuar em atividades de politica

e planejamento em saude.

O CURSO DE ENFERMAGEM-CNEC prop0e , ainda em sua organizagaocurricular,
atividades praticascomplementares as atividadescomplementares as atividades teoricas,
gue viabilizem mecanismos de aproveitamento de conhecimentos, adquiridos pelos
académicos através de estudos e praticas independentes, presenciais e / ou a distancia, a
saber: monitorias; estdgios; programas de iniciacdo cinetifica; programas de extensao;

participacdo em simpa0sios; congressos; seminarios e estudos complementares.

1.5.Estrutura Curricular

O curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM contempla, em sua estrutura
curricular, contetudos/disciplinas que atendem/atenderdo aos seguintes eixos interligados:
formacdo fundamental, geral ou humanistica; formacao profissional, para o aluno obter
habilitagdo profissional ou titulacdo académica, incluindo estagio e trabalho de concluséo
de curso, quando obrigatérios; formacdo complementar ao campo principal de estudo;
formacdo especializada ou aprofundamento de estudos; e atividades académicas,

complementares ou de iniciacao cientifica.

O curriculo do curso de bacharelado em Enfermagem abrange uma sequéncia
ordenada de disciplinas e atividades, hierarquizadas em periodos letivos, cuja

integralizacao da direito ao correspondente diploma.

A organizacdao curricular do curso contempla também Atividades Complementares, a
serem desenvolvidas ao longo do curso, destinadas a promoverem a intradisciplinaridade,
a interdisciplinaridade e a transversalidade, ao resgatarem experiéncias do educando,
podendo abrigar atividades de iniciacdo cientifica, extensédo e eventos culturais, cientificos

e educacionais.

A integralizagdo curricular é/sera feita pelo sistema seriado, com a oferta de
disciplinas, em vinte semanas, respeitado o0 minimo de duzentos dias letivos anuais. A

duracdo e o conteudo das disciplinas estdo em consonancia com a carga horéria total do
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curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM e, para todos os efeitos, ficam incorporados

ao curriculo do curso correspondente.

O projeto pedagégico do curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM foi

implementado de acordo com 0s seguintes principios basicos, estabelecidos pelo Parecer

CES/CNE n°® 776/97, que aprovou as normas gerais para a fixacdo das diretrizes

curriculares nacionais, para os cursos de graduacdo, em decorréncia da Lei n° 9.394, de
20/12/96 (LDB):

Evitar o prolongamento desnecessario da duracdo dos cursos de graduacao;
Incentivar uma solida formacédo geral, necessaria para que o futuro graduado
possa vir a superar os desafios de renovadas condicdes de exercicio profissional
e de producdo do conhecimento, permitindo variados tipos de formacédo e
habilitacdes diferenciadas em um mesmo programa,;

Estimular praticas de estudo independente, visando uma progressiva autonomia
profissional e intelectual do aluno;

Encorajar o reconhecimento de habilidades, competéncias e conhecimentos
adquiridos fora do ambiente escolar, inclusive os que se refiram a experiéncia
profissional julgada relevante para a area de formacéo considerada,;

Fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a investigacao
individual e coletiva, assim como 0s estagios e a participacdo em atividades de
extensao;

Incluir orientacdes para a conducdo de avaliagdes periddicas que utilizem
instrumentos variados e sirvam para informar docentes e discentes acerca do

desenvolvimento das atividades didaticas.

Além disso, assegurar no projeto pedagégico do curso de bacharelado em

Enfermagem:

e Diretrizes pedagogicas especificas voltadas para o desenvolvimento de

competéncias e habilidades que atendam ao perfil desejado dos egressos;

e Matriz curricular que atenda as diretrizes curriculares nacionais fixadas pelo MEC

e as peculiaridades regionais;

e Principios metodolégicos empreendedores, inovadores, criativos e que valorizem

a ressignificacdo dos conteudos, priorizando a integragao teoria-prética; e
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e Processos de avaliacao formativa e continuada da aprendizagem.

1.5.1. Flexibilidade

As diretrizes pedagdgicas adotadas para o curso de Bacharelao em Enfermagem
conduzem a flexibilizagcdo dos componentes curriculares, ou seja, 0 projeto pedagdgico
busca contemplar as inovagdes que possibilitem essa flexibilidade, sob a égide do regime
seriado, adotado pela IES, o que permite a oferta, em cada periodo letivo, de um bloco fixo
de disciplinas e outro flexivel, com disciplinas ofertadas para a escolha do aluno, sob a
forma de disciplinas optativas. O curriculo do curso estd de acordo com as diretrizes
curriculares nacionais, fixadas pelo Ministério da Educagéo, que permite essa flexibilidade.

Outra forma de flexibilizacdo s&o as Atividades Complementares, as quais
apresentam-se como integrantes de espaco curricular propicio ao desenvolvimento e

atendimento das individualidades do educando.

1.5.2. Intra-Interdisciplinaridade e Transversalidade

A FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS entende ser de fundamental importancia
a aplicacao do conceito da interdisciplinaridade no processo ensino-aprendizagem, ja que
o termo significa uma relacéo de reciprocidade, de maturidade, que pressupde uma atitude
diferente a ser assumida frente ao problema do conhecimento, ou seja, corresponde a

substituicdo de uma concepc¢éao fragmentaria para uma concepc¢ao unitaria do ser humano.

Além disso, é importante que os estudantes percebam como os contetidos escolhidos
para o0 curso se combinam e se relacionam, caracterizando uma aprendizagem que prevé o

desenvolvimento de mdultiplos raciocinios e interpretacdes sobre um mesmo objeto de estudo.

Neste sentido, pode-se afirmar que a interdisciplinaridade caracteriza-se pela intensidade
das trocas entre especialistas e pelo grau de integracéo real das disciplinas do curso, no interior do

projeto pedagdgico da instituicdo de ensino superior.
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Assim, este projeto pedagdgico de curso propfe as seguintes acdes para efetivacdo da

interdisciplinaridade:

e Construcdo, em equipe interdisciplinar, de conteudo para atividades integradoras e de

auto estudo;

e Organizacdo de espacos de discusséo docente para estabelecer o inter-relacionamento

entre as diversas disciplinas que comp8em o curriculo deste curso e discutir a
elaboracgéo dos seus planos de ensino e aprendizagem;

e Implantagdo do programa de Eixos de Integragdo Tematica para fixacdo de conteudos e

atividades integradoras e de auto estudo;

¢ Integracao teoria e pratica por meio de programas como: iniciagdo cientifica, monitoria,

estagio supervisionado e atividades complementares. Destas atividades, apenas o
estagio supervisionado deve ser presencial e sob supervisdo dos tutores/orientadores
presenciais do curso.

Destacamos também, a intradisciplinaridade como o processo de desdobramento do
conhecimento a ser adquirido, dando énfase aos campos de saber necessarios a formacao do
individuo. Contudo é fundamental que tanto a intradisciplinaridade, como a interdisciplinaridade
sejam integradas, para ndo haver um excessivo perigo de compartimentalizarmos e distanciarmos

0s saberes.

E dentro deste contexto, a transversalidade apresenta-se como um caminho possivel de
integracéo e interacdo do conhecimento, sendo um modo de reflexdo-acdo, capaz de desconstruir
e reconstruir a relacdo entre os diversos saberes, ressignificando-os. Portanto, a
intradisciplinaridade, interdisciplinaridade e transversalidade estao presentes nas agfes didatico-
pedagdgicas da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS integrando-as de maneira harmodnica em

todo o processo de ensino-aprendizagem.

1.5.3.Acessibilidade Pedagdgica e Atitudinal

Com base nos pontos destacados abaixo e na politica de acessibilidade da mantenedora,

construir o texto para este indicador.

z

No caso de estudantes com necessidades educacionais especiais é fundamental
contemplar possiblidades de diversificagdo curricular requeridas pelas diferentes

necessidades que demandem atendimento especial. A flexibilidade no tempo, por exemplo,
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se aplica em situacdes de deficiéncia que, por sua especificidade, provocam um
desenvolvimento mais lento que aquele considerado normal e fazem com que o estudante

necessite de um tempo diferenciado para realizar a mesma atividade que os demais.

Concebendo a acessibilidade em seu amplo espectro, faz-se necessario observar no curso
a existéncia ou ndo de acbes articuladas entre o ensino, a pesquisa e a extensdo no
desenvolvimento de projetos educacionais e préaticas inclusivas envolvendo docentes e
académicos da graduacao e pés-graduacdo. Os exemplos a seguir sdo indicativos de que a

acessibilidade e a inclusédo fazem parte da cultura institucional:

ea comunidade académica e comunidade em geral reconhece a IES como uma
referéncia nas questbes sobre acessibilidade, com o propdsito de minimizar as
discriminagdes ainda existentes;
e a politica institucional de acessibilidade no interior da IES articula ensino, pesquisa e
extensdo no desenvolvimento de acbes e programas que acontecem, ndo de forma
pontual e esporadica, mas continua;
e existe investimento na preparacdo da comunidade universitaria para a sensibilizagéo
e o reconhecimento dos beneficios da convivéncia na diversidade e do ambiente
acessivel a todos;
e existe intencionalidade por parte dos gestores institucionais de dar visibilidade as
acbes de inclusdo e de sistematizar informacdes acerca do tema como elementos
facilitadores para articulagcdo e acompanhamento de discentes, docentes, técnicos
administrativos e terceirizados com necessidade de atendimento diferenciado no interior
da IES;
e existe articulacdo da IES com diversos o6rgdos federais, estaduais, municipais,
empresas e ONGs, visando manter parcerias para acdes e encaminhamentos
referentes ao apoio as pessoas com necessidade de atendimento diferenciado;
eexiste no Projeto Pedagdgico da instituicdo a destinacdo de recursos para a
implementacdo da acessibilidade - esse é um elemento estruturante da inclusdo
educacional.
Acessibilidade atitudinal: refere-se a percepcdo do outro sem preconceitos,
estigmas, estereotipos e discriminagdes. Todos os demais tipos de acessibilidade
estéo relacionados a essa, pois € a atitude da pessoa que impulsiona a remoc¢ao de
barreiras. Essa acessibilidade pode ser notada quando existe, por parte dos

gestores institucionais, o interesse em implementar acdes e projetos relacionados a
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acessibilidade em toda a sua amplitude. A priorizacdo de recursos para essas acoes

€ um indicativo da existéncia de acessibilidade atitudinal.

Acessibilidade Pedagdgica: auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de
estudo. Esta relacionada diretamente a concepc¢do subjacente a atuacédo docente: a
forma como os professores concebem conhecimento, aprendizagem, avaliacdo e
inclusdo educacional ird determinar, ou ndo, a remocao das barreiras pedagdgicas.
E possivel notar a acessibilidade metodolégica nas salas de aula quando os
professores promovem processos de diversificagcdo curricular, flexibilizacdo do
tempo e utilizacdo de recursos para viabilizar a aprendizagem de estudantes com
deficiéncia, como por exemplo: pranchas de comunicagdo, texto impresso e
ampliado, softwares ampliadores de comunicacao alternativa, leitores de tela, entre

outros recursos.

1.5.4. Articulacéo da Teoria com a Pratica

No curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM a articulacdo teoria-pratica
baseia-se na tese segundo a qual o conhecimento deve emergir da pratica e a ela retornar
mediado pela reflexdo teorica. Trata-se de enfatizar o estudo e a reflexdo epistemoldgica
sobre a construcdo do conhecimento no contexto social do educando e dos desafios

presentes.

Para isto as metodologias sociointerativas contribuem com esta articulacéo,
estimulando no curso de Bacharelado em Enfermagem a aplicacdo de metodologias
dindmicas do processo ensino-aprendizagem como instrumentos de desenvolvimento do
discente, disseminando também a cultura da iniciacdo cientifica, da discussao, do debate,

do levantamento de situaces-problema para analise critica.

No Curso de Enfermagem da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS , as praticas
clinicas se iniciam nos primeiros periodos. Essas atividades  proporcionam a
complementacdo do ensino e da aprendizagem a serem programas, executradas,
acompanhadas e avaliadas segundo o curriculo, programacao e calendario académico,
afim de constituir em instrumentos de integracdo, em termos de treinamento pratico,

aperfeicoamento tedrico-cultural, cientifico e reacionamentohumanao.
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O estagio curricular do curso, consiste na formacgéo do profissional de enfermagem

generalista e humanista a ser realizado em toda rede da Secretaria Municipal e Estadual
de Saude e a comunidade de Casimiro de Abreu eRio das Ostras, onde contempla os
campos de praticas de enfermagem. De acordo com a matriz curricular o estagio curricular

é realizado a partir do 9° periodo com 400h/a com segmento no 10° perirodo com 400h/a.

1.5.5. Dimensionamento da Carga Horéria das Disciplinas

O curriculo do Curso de Bacharelado em Enfermagem da FACULDADE CNEC RIO
DAS OSTRAS possui carga horaria total de 4000 horas-reldgio, desenvolvido em sistema

seriado, durante 20 semanas e, no minimo, em 10 semestres.

Na estrutura curricular, pode ser observada que a maioria das disciplinas possui 60
horas e algumas sao diferenciadas atendendo as resolucées especificas como Trabalho de
Conclusdo de Curso, Estagio Supervisionado e Projeto Integrador perfazendo uma carga
horaria ideal para o desenvolvimento aprofundado de seus conteudos. Além disso, a
estrutura curricular do curso também contempla estagio supervisionado com 800 horas,
trabalho de conclusdo de curso com 120 horas e atividades complementares com
200horas, demonstrando pleno dimensionamento das horas e a contemplacdo de

atividades extraclasse.

A estrutura curricular prevé disciplinas de conhecimentos basicos indispensaveis ao
entendimento das disciplinas especificas, onde se inicia mais densamente os conteddos
profissionalizantes. A implantacdo da estrutura curricular do curso de Bacharelado em

Enfermagem é gradual, de forma a facilitar os ajustamentos caso forem necessarios.

O Trabalho de Conclusdo de Curso constitui o trabalho de sintese e integracdo dos
conhecimentos adquiridos ao longo do curso, exigido na Resolucdo CNE/CES n° 11, de 11
de margo de 2002.

Os estagios e atividades complementares estdo dentro do maximo permitido para
essas atividades, ndo excedendo aos 20% (vinte por cento) da carga horaria total do curso
estabelecidos na Resolugdo CNE/CES n° 2, de 18 de junho de 2007.
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Considera-se Projeto Integrador atividades realizadas pelos discentes, fora da sala

de aula, capazes de serem quantificadas e avaliadas pelos docentes e que estejam
diretamente relacionadas ao aprendizado proposto, organizadas e reguladas por
instrumento institucional, com vistas a integralizacdo da carga horaria do curso em hora-
relégio, em atendimento a Resolugcdo CNE/CES n° 3, de 02 de julho de 2007, que
estabelece que a “carga horaria minima dos cursos superiores seja mensurada em horas-

relogio (60 minutos)”.

1.5.6. Carga Horéaria Minima e Tempo Minimo de Integralizacéo Curricular

O curso de Bacharelado em Enfermagem mantido pela FACULDADE CNEC RIO
DAS OSTRAS conta com 4000 horas de 60 minutos, obedecendo e ultrapassando o
minimo estabelecido na Resolugio CNE/CES n° 04 de 06 de abril de 2009. E integralizado
em, no minimo, 10 semestres letivos e, no maximo, 14 semestres letivos, tendo como turno

de funcionamento o periodo noturno.

A FACULDADECNEC RIO DAS OSTRAS, em atendimento a Resolu¢cdo n°® 3/2007,
apresenta a distribuicdo da carga horaria do curso de Bacharelado em Enfermagem,

demonstrando o atendimento em horas, conforme detalhamento abaixo.

As disciplinas em sala de aula sdo ministradas em horas-aula de 45 minutos e as
demais horas para completar a carga horéria das disciplinas serdo na forma de trabalho
académico efetivo (Projeto Integrador). Desta forma, aquelas que possuem 60 horas-aula
terdo a mais 15 horas de trabalhos académicos efetivos (Projeto Integrador) desenvolvidos
pelos alunos em ambiente externo a sala de aula e discutidos nesta, bem como faréo parte
do processo avaliativo da aprendizagem. O papel do docente é orientar e avaliar o trabalho
desenvolvido num horério especifico fora de sala de aula. Os professores envolvidos no
Projeto Integrador orientam os alunos na construcéo do trabalho do projeto. No plano de
ensino das disciplinas, nos campos metodologia e avaliacdo, estdo discriminadas as
cargas horérias referentes a aulas e ao projeto Integrador. As disciplinas de 60 horas, onde
45 horas sao de aulas e 15 horas em trabalhos académicos do projeto integrado, seguirao
a mesma logica das disciplinas que possuem 80 horas.No curriculo de autorizagcdo do
curso as disciplinas séo oferecidas com 80h/a e 40h/a respectivamente. Atualmente temos

dois curriculos em curso.
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REGULAMENTO DE PROJETO INTEGRADOR

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente conjunto de normas tem por finalidade normatizar as atividades
relacionadas aos Projetos Integradores dos cursos de graduacédo, indispensaveis para

integralizacdo da carga horéria.

Art. 2°. Os Projetos Integradores sdo componentes obrigatérios integrantes da carga
horéria atribuida a cada disciplina do curso.

Art. 3°. Em cada semestre letivo, para todas as disciplinas que compdem a matriz
curricular, obrigam-se os docentes por elas responsaveis, a aplicacdo dos Projetos
Integradores, previamente estabelecidas.

Art. 4°. A elaboracéao, aplicacédo, controle e avaliacdo das atividades desenvolvidas,
sob a rubrica de Projetos Integradores, deverédo ser efetivadas pelo docente responsavel,
durante o semestre letivo.

Art. 5°. Os docentes, em cada semestre, obrigatoriamente devem disponibilizar para
os discentes, até o 20° dia de aula, a0 menos, uma atividade, direcionada aos temas
transversais e problemas regionais, garantindo assim que, em todos 0s semestres, essa
tematica seja abordada e assim alcancada a transversalidade a titulo de Projetos
Integradores.

Art. 6°. As orientacfes, pelo docente, sobre o documento/produto (artigos, painéis,
midias) que sera construido como resultado dos Projetos Integradores acontecerdo por
meio de encontros, cujas datas serdo estabelecidas em calendario.

Art. 7°. Aos Projetos Integradores deverdo ser atribuidas notas para compor o total
de pontos correspondentes a etapa da avaliagéo, assim como verificacdo de frequéncia.

Art. 8°. Para fins de registro, os Projetos Integradores deverdo ter sua politica
estabelecida no PPC, constar do Plano de Ensino da disciplina, ter registro no Diario de

Contendo, junto ao sistema de gestdo académica.
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Paragrafo Unico — a despeito da insercdo no Plano de Ensino da disciplina, cabera

ao professor responsavel pelo Projeto Integrador o planejamento de atividades e
cronograma.

Art. 9°. Os Projetos Integradores consistem em pesquisa individual e ou coletiva
devendo ser orientado em conformidade com as disciplinas para cada periodo letivo, no
ambito de cada curso.

Art. 10. O objetivo geral dos Projetos Integradores é propiciar aos alunos, o
aprofundamento tematico, estimulo a investigacdo cientifica, a convivéncia com as
probleméticas locais e regionais, visando o aprimoramento da capacidade de interpretacéo
critica, contribuindo para a formacao pessoal, social e cidada.

81°. As tematicas, em cada periodo letivo sdo definidas pelos Coordenadores e
corpo docente do curso, mantendo sintonia com o Projeto Pedagdgico, plano de ensino
das disciplinas, enfoque tedrico-metodoldgico, aspectos legais dos cursos de graduacao e
0s temas constitutivos dos cenarios atuais.

§2°. A definicdo de tematicas mantera atengédo a Resolugdo CNE/CP n. 1/2004, que
dispbde sobre as relacdes étnico-raciais e cultura afro-brasileira e indigena, mediante
caréter transversal integrado ao desenvolvimento dos projetos integradores.

83°. Os conteudos manterdo correlacdo com a politica nacional de educacao
ambiental e sustentabilidade, trabalhados de forma transversal, possibilitando aos alunos a
integracdo e didlogo com a realidade local, sobre a questdo ambiental global, nacional e
regional, atendendo as exigéncias do Decreto n. 4.281/2002 que regulamenta a Lei n.
9.795/1999.

84°, As tematicas a serem desenvolvidas deverdo contribuir para desenvolvimento
da visdo humanistica, cientifica e social, integrando conhecimentos, competéncias,
habilidades, atitudes e valores relacionados aos Direitos Humanos, atendendo a
Resolugéo n. 1/2012 que estabelece diretrizes nacionais para essa abordagem.

CAPITULO II

CARACTERIZACAO DOS PROJETOS INTEGRADORES
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Art. 11. Os Projetos Integradores tem a finalidade de promover a capacidade dos

estudantes para refletir, posicionar-se criticamente, selecionar, organizar, priorizar, analisar
e sintetizar temas e abordagens relevantes a sua formacéo pessoal, profissional e cidada
de forma a:

| — constituir-se como ferramenta de desenvolvimento de aprendizagens planejadas
e integradas intercurso.

Il — integrar disciplinas, atividades, projetos de estudo, pesquisas tornando-se uma
préatica pedagdgica e didatica adequada aos objetivos de cada curso na qual a intervencao
e orientagdo do professor se da no ambito da sala de aula e o cumprimento das atividades
em outros espacos e tempos.

rt. 12. Constitui-se como conteudo dos Projetos Integradores:

| - O contexto globalizado, regional e local em que as relacbes entre fontes de
informacdo e procedimentos para compreendé-las e utilizad-las sejam ampliadas pelos
estudantes, a partir de um enfoque interdisciplinar, tendo os professores do semestre como
facilitadores desse processo.

Il — As metodologias e praticas pedagogicas inovadoras, nas quais o processo de
reflexdo e interpretacdo seja significativo para o estudante na construcdo das
aprendizagens.

lll - Os temas trabalhados em sala de aula na medida ha aprendizagens coletivas e
compartilhadas.

IV — Os temas de interesse dos estudantes, favorecendo a conectividade e o
alcance de significados para a aprendizagem.

Art. 13. Os Projetos Integradores deverdao contemplar:

| — A apresentacdo de pré-projeto com indicacdo de justificativa, objetivos e
referenciais tedricos que sustente a proposta;

Il — A analise da pertinéncia, exequibilidade, relevancia, interesse ou oportunidade
do tema em relacéo ao processo de ensino-aprendizagem e formacao profissional,

Art.14. Cabe aos professores disponibilizarem aos discentes as informacfes
necessarias, esclarecendo duavidas, indicando bibliografias, direcionando-os para
compreensao dos aspectos legais, académicos, procedimentos e mecanismos de
avaliacao, referentes ao desenvolvimento dos projetos integradores.

Art. 15. Os Projetos Integradores serdo conduzidos por docentes, em regime de

tempo parcial e/ou integral, que contardo com carga horaria especifica para a atividade.
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Paragrafo Unico — aos docentes responsaveis por Projetos Integradores sera
atribuida carga horaria, na seguinte proporcéo: 2 horas por turma de até 50 alunos e 3
horas por turma com mais de 50 alunos.

Art. 16. Os Projetos Integradores aplicam-se as disciplinas presenciais, ndo sendo
aplicaveis em disciplinas semipresenciais que se desenvolvem em ambiente virtual de
aprendizagem (AVA).

Art. 17. As disciplinas presenciais, conforme acordos coletivos de trabalho (CCT)
possuem aulas de 50, 45 e 40 minutos. Como as disciplinas sdo de 60 horas-relégio e a
duracdo das aulas é realizada em menos tempo, € necessario o Projeto Integrador (PI)
para completar as horas faltantes. Esta complementacdo da-se da seguinte forma:

| - Disciplinas de 60 hora-relégio e 50 minutos hora-aula = necessarias 10 horas em
Projeto Integrador;

Il - Disciplinas de 60 hora-relégio e 45 minutos hora-aula = necessarias 15 horas em
Projeto Integrador; e

lll - Disciplinas de 60 hora-relégio e 40 minutos hora-aula = necessarias 20 horas

em Projeto Integrador.

CAPITULO Il
RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES DOS DOCENTES

Art. 18. Os professores tém, entre outros, as seguintes atribuicdes e

responsabilidades relacionadas ao desenvolvimento dos Projetos Integradores:
| - Registrar em documentos préprios a frequéncia e os atendimentos aos alunos;

Il - Atender os alunos orientando e dirimindo duvidas.

CAPITULO IV

RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES DOS DISCENTES
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Art.19. Os alunos tém, entre outros, as seguintes atribuicbes e responsabilidades

pertinentes ao desenvolvimento dos Projetos Integradores:
| — Executar o projeto integrador;

Il - Escolher, desenvolver e apresentar, na forma orientada e combinada, o trabalho

resultado do projeto integrador, seja esse individual ou em grupo;

[l — Procurar orientacdo dos docentes sempre que necessério a elaboragdo dos

Projetos Integradores por vias comunicacionais previamente consignadas.

CAPITULO V

DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. O presente conjunto de normas sO podera ser alterado mediante exposi¢ao

de motivos encaminhados e apreciados pelo Conselho Superior.

Art. 21. Compete ao Coordenador e professores do semestre letivo dirimir as
davidas referentes as normas estabelecidas neste regulamento, bem como suprir as

lacunas.

Art. 22. O presente Regulamento entra em vigor na data de sua homologacéao pelo

Conselho Superior.

1.6.Conteuidos Curriculares

A definicdo dos contetdos desenvolvidos no curso de Bacharelado em Enfermagem
da Faculdade CNEC de Rio das Ostras partiu de premissas teoricas, onde a elaboracao
curricular leva em conta a analise da realidade, operada com referenciais especificos, tais

como.

e socioantropologico, que considera os diferentes aspectos da realidade social em
gue o curriculo seréa aplicado;

e psicologico, que se volta para o desenvolvimento cognitivo do aluno;
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e epistemoldgico, que se fixa nas caracteristicas proprias das diversas areas do

saber tratadas pelo curriculo;
e pedagogico, que se apropria do conhecimento gerado na sala de aula em

experiéncias prévias, bem como, por meio da ressignificacdo dos conteudos.

Além disso, o0 desenvolvimento metodolégico dos conteddos pautados na
problematizacdo requer estratégias que mobilizem e desenvolvam véarias competéncias
cognitivas basicas, como a observacdo, compreensdo, argumentacdo, organizacao,

analise, sintese, comunicacao de ideias, planejamento, memorizacao entre outras.

Ao selecionar os conteudos os professores trabalham conforme suas visdes de
mundo, ideias, praticas e representacfes sociais. Toda pratica educativa apresenta
determinado contetdo, a questdo maior é saber quem escolhe os contetdos, a favor de
guem e como esta 0 seu ensino e para tanto os docentes do curso de Bacharelado em

Enfermagem devem:

e Adotar como referéncia a pratica profissional, analisando criticamente as formas
de selecdo e organizacdo dos objetivos e contelddos, assim como O Sseu
significado no processo de ensino, identificando qual a concep¢do de homem,
mundo e educacdo que estdo orientando essa pratica,;

e Discutir a importancia da determinacdo dos objetivos como elementos que
orientam o0 processo, envolvendo a selecdo de conteudos, procedimentos,
avaliacao e definindo o tipo de relacao pedagdgica a ser estabelecida;

e Considerar que o conteudo s6 adquire significado quando se constitui em um
instrumental tedrico-pratico para a compreensao da realidade do aluno, tendo em
vista a sua transformacao.

Contudo, o curso de Bacharelado em Enfermagem esté estruturado em disciplinas,

cujos conteudos estao classificados em campos interligados de formacao:

e Conteudos daResolucdo CNE/CES n. 3, de 07 de novembro de 2001: Ciéncias
Bioldgicas e da Saude;

e Conteudos daResolucéo n. 1/2012 :Ciéncias Humanas e Sociais;

Conteudos de Resolugdo CNE/CES n. 3/2001. Ciéncias da Enfermagem.
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O quadro apresentado na sequéncia demonstra o enquadramento dos conteldos

curriculares do curso, conforme Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Enfermagem
— Resolucdo CNE/CES n. 3/2001.

ATENDIMENTO A RESOLUGCAO CNE/CES 11, DE 11 DE MARGO DE 2002.(*)

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao em Enfermagem.

NUCLEO DE CONTEUDOS BASICOS

Art. 62 Incico | - Ciéncias Bioldgicas e da Saude.O nucleo de conteldos basicos, cerca de 18% da
carga horaria minima, versara sobre os topicos que seguem:

Conteudos Exigidos Pelo MEC Disciplina da Matriz Curricular (60h)

Anatomia Humana

Anatomia Humana Aplicada

Bioquimica

Conteudos (tedricos e praticos) de base Biosseguranca

moleculares e celulares;

e fungdo dos tecidos, drgdos, sistemas e aparelhos,
aplicados as situagdes decorrentes do processo
saude-doenca no desenvolvimento da pratica
assistencial de Enfermagem

FisiologiaHumana

Fisiologia Humana Aplicada

Genética Humana

Introducdo a Enfermagem

Imunologia Bdasica

Microbiologia e Parasitologia

Patologia

Citologia, Histologia e Embriologia

Total 720 h

Percentual em relagdo a CH total da Matriz
. (720h /4000h) = 18,0%
Curricular

NUCLEO DE CONTEUDOS BASICOS

Art. 62 inciso Il - Ciéncias Humanas e Sociais.O nucleo de conteldos basicos, cerca de 12% da carga
horaria minima, versard sobre os tépicos que seguem:
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Conteudos Exigidos Pelo MEC Disciplina da Matriz Curricular (60h)

Bioética em Enfermagem

Bases Filosoficas e Sociais

Relacdo individuo/sociedade, contribuindo para a | Leitura e Interpretacdo de Texto

compreensao dos determinantes sociais, culturais, Optativa

comportamentais, psicoldgicos, ecoldgicos, éticos

e legais, nos niveis individual e coletivo, do Politicas Publicas em Saude

processo salde-doenca; Psicologia Aplicada a Satde

Responsabilidade Social e Ambiental

Saude Coletiva e Epidemiologia

Total 480 h

Percentual em relagdo a CH total da Matriz
. (480h /4000h) = 12,0%
Curricular

NUCLEO DE CONTEUDOS PROFISSIONALIZANTES

Art. 62 Il - Ciéncias da Enfermagem. O nucleo de conteudos profissionalizantes, cerca de 42,0% da

carga horaria minima, versara sobre os tdpicos que seguem:

Conteudos Exigidos Pelo MEC Disciplina da Matriz Curricular (60h)

Bioestatistica

a) Fundamentos de Enfermagem: os Cuidado em Enfermagem |

conteudos técnicos, metodoldgicos e os

meios e instrumentos inerentes ao Pesquisa em Enfermagem

trabalho do Enfermeiro e da Enfermagem Metodologia e Pesquisa Cientifica

em nivel individual e coletivo.
Cuidado em Enfermagem Il

Cuidado em Enfermagem lli

Enfermagem do Trabalho

Vigilancia em Saude
b) Assisténcia de Enfermagem: nivel

individual e coletivo prestada a crianca, | Saude Mental |

adolescente, adulto, mulher e idoso. [ syude Mental i
Determinantes socioculturais, econémicos

L. , Farmacologia
e ecoldgicos do processo saude-doenca.

Principios éticos, legais e humanisticos | Nutricdo e Dietética
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inerentes ao cuidado de Enfermagem. Enfermagem na Saude da Crianga e
doAdolescente |
Enfermagem na Saude da Crianca e do
adolescente
Enfermagem na Saude da Mulher |
Enfermagem na Saude da Mulher Il
Enfermagem na Saude do Adulto |
Enfermagem na Saude do Adulto Il
Enfermagem na Saude do Idoso
Terapéutica Medicamentosa
Urgéncia e Emergéncia
Enfermagem em Saude Coletiva |
Enfermagem em Saude Coletiva Il
. N Empreendedorismo e Desenvolvimento
¢) Administragdo de Enfermagem: ]
Regional
Gestdo em Enfermagem |
contelidos (tedricos e praticos) da
administracdo do processo de trabalho de | Gestdo em Enfermagem II
enfermagem e da assisténcia de
enfermagem Lideranga e Tomada de Decisdo
d) Ensino de Enfermagem: conteldos
pertinentes a capacitacdo pedagdgica do 2
I . . Educacdo em Enfermagem
enfermeiro, independente da Licenciatura
em Enfermagem.
Total 1680h
Percentual em relagdo a CH total da Matriz
. (1680h/4000h) = 42,0%
Curricular
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ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

Art. 72 Formagao Tedrico-Pratica. devera totalizar 20% (vinte por cento) da carga horaria total do
Curso A carga hordria minima do estagio curricular devera atingir 800(oitocentas) horas.

Disciplinas da Matriz Curricular

1. Estagio Supervisionado | (400 h)

2. Estagio Supervisionado Il (400h)

Total 800h

Percentual em relagido a CH total da Matriz Curricular (800h/4000h) = 20,0%
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TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

Art. 12. o aluno devera elaborar um trabalho sob orientagio docente. E obrigatério o trabalho final de
curso como atividade de sintese e integragdo de conhecimento.

Disciplinas da Matriz Curricular

1. TCCI - Pré-Projeto (40h)

2. TCCII - Projeto (80h)
Total 120 h

Percentual em relagdo a CH total da Matriz Curricular (120h/4000h) = 3,0%

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 82 Devera contemplar Atividades Complementares. Deverdao também ser estimuladas atividades
complementares, tais como trabalhos de iniciagdo cientifica, projetos multidisciplinares, visitas técnicas,
trabalhos em equipe, desenvolvimento de campanhas educativas, monitorias, participagdo em
empresas juniores e outras atividades empreendedoras.

Atividades Complementares

1. Atividades Complementares | (30h)

2. Atividades Complementares Il (30h)

3. Atividades Complementares Ill (30h)

4. Atividades Complementares IV (30h)

5. Atividades Complementares V (20h)

6. Atividades Complementares VI (20h)

7. Atividades Complementares VIl (20h)

8. Atividades Complementares VIII(20h)

9. Atividades Complementares IX (00)

10. Atividades Complementares X (00)

Total 200h

Percentual em relagdo a CH total da Matriz Curricular (200h/4000h) = 10%
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DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA TOTAL

DA MATRIZ CURRICULAR

ENFERMAGEM CH PERCENTUAL

NUCLEO DE CONTEUDOS BASICOS 1200h 30,0%
NUCLEO DE CONTEUDOS 1680h 42,0%
PROFISSIONALIZANTES

ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO 800h 20,0%
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO 120h 3,0%
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 200h 5,0%
TOTAL 4000h 100%

SUGESTAO DE CALCULO DO PROJETO INTEGRADOR -PI

ENGENHARIACIVIL HORA-AULA
45 MINUTOS
PERIODO PROJETO INTEGRADOR
CARENCIA DE 1/4 DA HORA-RELOGIO
1¢ Projetos Integradores | 75 HORAS-RELOGIO
20 Projetos Integradores Il 75 HORAS-RELOGIO
3¢ Projetos Integradores Ill 75 HORAS-RELOGIO
4° Projetos Integradores IV 75 HORAS-RELOGIO
5¢ Projetos Integradores V 75 HORAS-RELOGIO
62 Projetos Integradores VI 75 HORAS-RELOGIO
7° Projetos Integradores VII 75 HORAS-RELOGIO
8¢ Projetos Integradores VIl 75 HORAS-RELOGIO
9e Projetos Integradores IX 45 HORAS-RELOGIO
10¢ Projetos Integradores X 00 HORAS-RELOGIO
TOTAL 645 h =% DE 4000 h
P4gina67 de 293
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O Curso tem 3500 horas-aula (aulas presenciais + TCC + Estagio Supervisionado) de 45 minutos + 300
horas-relégio de disciplinas semipresenciais + 200 horas-relégio de atividades complementares. A
reposicdo através do Projeto Integrador devera ser realizada considerando 4000 horas-aula. Sendo
assim, a carga horaria total do Pl seria % de 4000 horas-aula totalizando 645 horas-relégio.

1.6.1. Atualizacdo dos Conteudos Curriculares e Adequacéao da Bibliografia

A adequacdo e atualizacdo dos planos de ensino levam em consideracdo 0s
objetivos do curso, o perfil do egresso e o mercado de trabalho em harmonia com a matriz
curricular. Nesse sentido, a elaboracdo dos planos de ensino das disciplinas do curriculo
do Curso de Bacharelado em Enfermagem é feita com base nas ementas do projeto
pedagdgico do curso, de modo que os conteudos programaticos das disciplinas abrangem

completamente 0s temas constantes nas suas respectivas ementas.

Quanto a atualizacdo dos planos de ensino das disciplinas, a Coordenacédo do
Curso de bacharelado em Enfermagem e o Nucleo Docente Estruturante (NDE), a cada
periodo, recebem propostas dos professores solicitando alteracdes e justificando-as.Uma
vez analisadas e aprovadas pelo Colegiado do Curso passam para homologac¢do do

Conselho Superior e a vigorar no periodo letivo seguinte.

Para aprovacao das propostas de alteracdes no plano de ensino, o Colegiado do
Curso leva em consideracdo a sua fundamentacdo e a sua adequacdo as diretrizes

constantes do projeto pedagdgico do curso.

As bibliografias basicas e complementares das disciplinas séo renovadas durante o
processo perioddico de atualizacdo dos planos de ensino, conforme projeto pedagdgico do

curso e a politica de atualizacdo do acervo bibliogréfico.

1.6.2. Matriz Curricular do Curso
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Antes de apresentar o curriculo do curso de Bacharelado em
Enfermagemdestacamos a seguir alguns pontos relevantes que tem influéncia direta na
matriz curricular.

1.6.2.1. LIBRAS

No curso de BACHARELADO EM ENFERAMGEM daFaculdade CNEC Rio das
Ostras a disciplina de LIBRAS sera disponibilizada na estrutura curricular, em carater
optativa,no 9° semestre, com carga horéria de 60 horas. Nada impede que o aluno se

inscreva em outro periodo, uma vez que esta disciplina ndo tem pré-requisito.

1.6.2.2. Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e Indigenas

No curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM da Faculdade CNEC Rio das
Ostras os conteudos de relacdes étnico-raciais e de ensino de historia e cultura afro-
brasileira, africana e indigena séo disponibilizados nas disciplinas obrigatérios Bases
Filosoficas e Sociais e Projeto Integrador.

Ainda, a Faculdade CNEC Rio das Ostrastrabalha a educacéo das relacdes étnico-
raciais de forma institucional e transversal, ou seja, envolvendo a comunidade académica
nas disciplinas e atividades com o objetivo de promover a consciéncia acerca dessas

guestdes sociais, em projetos de iniciacdo cientifica e extensao.

1.6.2.3. Educacédo Ambiental

A educacdo ambiental éuma atividade de cunho institucional e transversal na
Faculdade CNEC Rio das Ostras, ou seja, anualmente sdo desenvolvidos eventos que
envolvem todos os cursos da instituicdo. Tais eventos sdo direcionados para palestras que
abordem temas sobre o meio ambiente, educacdo ambiental e o papel do curso de

Bacharelado em Enfermagem neste processo.
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A integracdo do curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM com as politicas de

educacdo ambiental também acontece por meio das disciplinas Responsabilidade Social e
Ambientalofertada na modalidade semipresencial; Saude Coletiva e Epidemiologia,
Enfermagem em Saude Coletiva, Vigilancia em Saude ,Gestdo de Riscos Assistenciais,
Politicas Publicas em Saude e Projeto Integrador, onde os alunos interessados, que
estiverem cursando estas disciplinas, fazem parte da equipe responsavel pelos eventos

direcionados ao meio ambiente.

1.6.2.4. Educacéo em Direitos Humanos

A educacdo em direitos humanos é trabalhada no curso deBACHARELADO EM
ENFERMAGEM da Faculdade CNEC Rio das Ostras por meio de contetudos dispostos
nas disciplinas:Bases Filosoficas e Sociais, Bioética em Enfermagem ,Psicologia Aplicada
a Saude, Enfermagem na Saude da Crianca e Adolescente |, Enfermagem na Saude da
Crianca e Adolescente Il , Enfermagem na Saude do Idoso, Tanatologia em Enfermagem,
Saude Mental | e Saude Mental Il e Projeto Integrador. Também esta presente nas
atividades académicas de extensdo e iniciacdo cientifica, além de percorrer de forma

transversal nas atividades complementares onde essa tematica esteja envolvida.

1.6.2.5. Disciplinas Optativas

Para que os alunos do curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM da
FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS possam ter um curso moderno, adequado as suas
aspiracdes e necessidades de conhecimentos diferenciados, organizou-se uma matriz

curricular que contempla a oferta de disciplinas optativas.

Pretende-se dar aos alunos a flexibilidade necesséaria para complementar o0s
conhecimentos a sua formacdo. Assim, além de disciplinas optativas que tratam de
assuntos especificos da area dasaude, o projeto prevé que os alunos podem escolher,
entre aquelas integrantes do rol de optativas, disciplinas de areas de conhecimento

complementares, de dominio conexo.
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Para os casos em que nao haja numero suficiente de alunos interessados em uma

das optativas propostas, devem optar por aquelas com maior procura. O namero minimo
de alunos para abertura de uma disciplina optativa € estabelecido pelo Colegiado de

Curso.

Para garantir ganho efetivo no aprendizado e na formacdo do aluno, o rol de
disciplinas optativas deve ser submetido a aprovacdo do coordenador do curso de
Bacharelado em Enfermagem, que atua como orientador do processo de selecao.

As disciplinas optativas s&o oferecidas em semestres fixos do curso para permitir
gue cada aluno acomode de forma mais adequada suas necessidades de aprendizado e

formacéo.

A oferta de disciplinas optativas, em parte € flexivel, excecdo se faz aquelas
exigidas pela legislacdo. Sdo definidas sempre no semestre anterior a sua efetivacao, pelo
Coordenador do Curso de Bachrelado em Enfermagem, em conjunto com os professores
do Curso, de forma colegiada. Uma vez definido o conjunto de optativas a serem ofertadas,
bem como suas ementas, as disciplinas serdo oferecidas aos alunos para a matricula no

semestre su bsequente.

As disciplinas optativas sdo de matricula obrigatdria, conforme a matriz curricular do

Curso.

RELACAO DE DISCIPLINAS OPTATIVAS

m

Lingua |Lingua Brasileira de Sinais - Libras |

Oncologia e Tanatologia em Enfermagem 60 60

Terapia Intensiva 60 60
1.6.2.6. Atividades de Extenséo

No curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM, tanto na sede da FACULADE
CNEC RIO DAS OSTRAS quanto na comunidade local e regional, sdo promovidas

atividades de extensdo semestralmente. Dentre 0s eventos e programas que serao
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realizados, bem como aqueles que possuem relevancia porque garantem o papel de

instituicho e do curso responsavel socialmente, destacam-se: oficinas e minicursos,
eventos de inciacdo cientifica, como semana comemorativa da enfermagem, curso de
extensdo para comunidade interna e externa de acordo com calendario académico, séo
escolhidos temas dos diversos campos da area da saude , em especial da Enfermagem e
apresentado aos alunos através de palestras, objetivando o posicionamento do aluno,

guanto a sua predilecéo profissional futura.

Palestra
PALESTRANTE: Prof Dr2 Diana Paola Gutierrez Diaz Data: 24 / 09/2014

TEMA: “ Avances em Enfermeria: : Su Importancia em el Complejo de Ciéncias de La
Salud em La Actualidad”

“‘Avancos em Enferamgem: sua importdncia no complexo das ciéncias da saude, na

atualidade”.

MINICURRICULO:

- Enfermeira e professora  universitaria colombiana .Peofesora e investidora da
Universidad de Ciéncias Ambientales , na Universidade Militar Nueva Granada, Bogota,
Coldmbia , em 2012. Diretora Setorial de Medicna Intensiva do Hospital Fundacién Santa
Fe de Bogota, Bogota, Colédmbia. Chefe da Clinica de Artrite Reumatoéide da FSFB, Bogota
, Colémbia.

AULA MAGNA

DATA: 19 DE AGOSTO DE 2015
TEMA "A HUMANIZACAO DAS PROFISSOES TECNICAS".

Local :Faculdade CNEC de Rio das Ostras
Rua Renascer da Terceira Idade s/n . Bairro jardim Campomar . Rio das Ostras.
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PALESTRANTE:

Prof. Dr° Rodrigo Alexandre de Carvalho Xavier

MINI CURRICULO:

Prof Doutor em Literatura pela PUC/Rio , Prof °© da Universidade Tecnologica Federal do
Parana , bolsista CAPES- Fulbrigth Vist Scholar da Univewrsidade de Chicago.

.Curso de Extensao: Primeiros Socorros

Dinamizador :ProfMarcos Paraguassu Duarte Canelas Data:05/11/2015

Objetivo Geral :
-Adquirir conhecimentos e taticas na area de suporte basico de vida.
-Instruir quanto aos primeiros socorros basicos de vida.

Objetivos especificos:

- Treinar os discentes para prestarem cuidados de emergéncia e ReanimacgaoCardio
Respiratoria (RCP).

-Conhecer co o utilizar equipamentos adequados de emergéncia , evitando improvisacoes,

introduzindo os conhecimentos de basicos de emergéncia

- Conteudo Programatico:

- ReanimacaoCardio Respiratdria (RCP);

- Atendimento em caso de hemorragia;
-Atendimento em caso de choque;
-Atendimento em caso de acidentes vasculares;
- Atendimento em caso de convulséo;

- Atendimento em caso de leséo toracica;

- Atendimento em caso de engasgamento;

- Atendimento em caso deintoxicacao.

. Curso de Extenséo: Sistemas de informag&o em saude: Ferramenta gerencial.

Dinamizadora:Prof2DraVirginia Knupp Data:16/05/2017
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Objetivo Geral :

- apresentar 0s conceitos basicos relacionados aos Sistemas de Informac¢do em Saude do
Brasil e discutir suas principais funcionalidades no setor satde no d&mbito do Sistema Unico
de Saude (SUS).

Conteudo programatico :

-contetddo programatico contido no site do Departamento de Informética do SUS
(DATASUS) sobre os principais Sistemas de Informacdo no cenario brasileiro (sobre
Mortalidade — SIM, Nascidos Vivos, - SINASC, Ambulatorial — SIA, entre outros).

. Curso de Extensao: Genograma e ecomapa: Instrumentos para a consulta de
enfermagem.

Dinamizadora:Prof2Esp. Juliane Ferreirada Silva Data:13/05 /2017

Objetivo Geral :

- compreender melhor o processo de adoecimento nas familias, conhecer a situacao dos
seus membros e suas relacdes nao apenas dentro da familia, mas também com as demais
familias com quem convivem e estabelecem suas redes de apoio através de simbolos e
diagramas,por ser um instrumento voltado a abordagem familiar permite a equipe de saude
acompanhar a familia e seus membros ao longo de suas vidas, propiciando a definicao de
acOes preventivas capazes de promover a saude

Conteudo programatico :

O curso é ministrado com atividades em grupos para construcdo dos mapas, utiliza-se um

banco de casos clinicos e dois artigos para discussoes .

. Curso de Extensao: Nogoes basicas de interpretacao de eletrocardiograma”

Dinamizador: Prof Esp. Francisco Diemes Alves Peixoto.Data : 04 /09/ 2017

MINI CURRICULO:

O enfermeiro Dieimes é cardiologista plantonista do CTI Intermedical na clinicaMater Dei
em Rio das Ostras.
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Objetivo:
Informar sobre interpretacdo das imagens de eletrocardiograma.
Resumo da abordagem da palestra:

@) Curso permitiu aos alunos 0 conhecimento em leitura de

eletrocardiograma. Proporcionando aos alunos um melhor conhecimento sobre o assunto.

. Curso de Extenséao: Preparo e diluicdo de medicamentos

Dinamizadora:ProfdMsc. Araciana Moreno Fontes de Azevedo.

Datas: 1° moédulo do curso em 07/10/2017 e
2° médulo do curso em 28/10/2017

Objetivo Geral :

- Promover praticas seguras no uso de medicamentos em estabelecimentos de saude.
Enfatizando aspectos legais e éticos no preparo e administracdo de medicamentos dentro
dos limites profissionais

Objetivo especifico:
- Esclarecer sobre a Lei n® 7.498, Lei do Exercicio Profissional , de 25 de junho de 1986.

- Esclarecer davidas sobre preparo e dosagens de medicamentos na assisténcia ao
individuo adulto e pediatrico.

- Promover de forma extensionista a divulgacdo sobre praticas seguras no uso de
medicamentos em estabelecimentos de saude.

- Orientar o académico de enfermagem e outros interessados sobre as Boas préaticas de
utilizacao das solucdes parenterais em servigcos de saude.

Contetdo programatico :

-Bases Conceituais

-Aspectos legais e éticos no preparo e administracéo de
medicamentos :- limites profissionais
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Medicamento genérico
Medicamento de referéncia
Medicamento similar.
Medicamentos- roteiro da aula
Protocolo de Administragdo de Medicamentos Via Topica

Protocolo de Administracdo de Medicamentos Via Parenteral
Preparo e dosagem de solucdes

Calculo de dosagem de Insulina

Protocolo de Administracdo de Medicamentos Via Enteral

Protocolo administragéo de medicamentos na pediatria

Célculo de Gotejamento
Biosseguranca

Exercicios
Palestra da disciplina Nutricdo e Dietética

PALESTRANTE Nutricionista Patricia Walker Data: 08 /11/ 2017

Professora da disciplina Dr2 Maria Nubia Gama Oliveria

Palestra: Terapia Nutricional Enteral (TNE): papel da equipe multidisciplinar na

recuperacao nutricional do paciente hospitalizado.

PALESTRANTE Nutricionista Patricia Walker, do Hospital Municipal de Macaé (HPM) e do
Hospital Regional Gélio Alves Faria do Estado do Rio de Janeiro (HRGAF/SES/RJ/ Barra
de S&o Joéo).

Palestra da disciplina Nutricdo e Dietética

PALESTRANTE: Carolina da Costa Pires Data: 22 /11/ 2017
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Palestra: Programas de Vigilancia Alimentar e Nutricional na Atencdo Bésica de Saude. O

gue precisamos saber?

Palestra: Terapia Nutricional Enteral (TNE): papel da equipe multidisciplinar na

recuperacéao nutricional do paciente hospitalizado.

MINI CURRICULO: Nutricionista Carolina da Costa Pires, mestre em nutricdo
humana/UFRJ, nutricionista da Coordenacdo da Area Técnica de Nutricdo e Alimentacio
da Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Macaé (CATAN/PMM).

e Projeto Extenséo: Cidadao da Saude

O Projeto Cidaddos da Saude integra acdes de ensino, pesquisa e extensdo e se
coloca como um dos fios condutores do processo de formacdo do académico de
enfermagem, auxiliando na operacionalizacdo e flexibilizacdo do Projeto Politico
Pedagdgico do Curso de Enfermagem da FaculdadeCNEC Rio das Ostras

O Curso de Enfermagem tem como premissa a formacdo do enfermeiro holistico,
capaz de desenvolver acdes que integram cultura e saude, entendendo cultura como um
conjunto de normas, de regras, que facilita as pessoas criar sociabilidade e a saide como
um subproduto dessa cultura, os valores, as concep¢des que o individuo tem sobre a
preservacdo da sua qualidade de vida. Para tanto ,a o Curso de Enfermagem da

Faculdade CNEC Rio das Ostras desenvolve as seguinte atividades:

1- A equipe do Curso de Graduacdo em Enfermagem, acolhe com resolutividade a
populacdo de Rio das Ostras oferecendo palestras e orientacdes referentes a educacéo
em saude.

2- Em campanhas preventivasgarante a qualidade de atendimento na Faculdade
Cenecista de Rio das Ostras através da participagdo dos docentes e discentes em eventos
internos e externos para a comunidade académica e populacdo do Municipio de Rio das
Ostras com divulgacao de educacédo em saude.

3- Estreita a relacao dos profissionais do Curso de Enfermagem da Faculdade CNEC Rio

das Ostras com os discentes e populacdo do Municipio de Rio das Ostras.
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4- Promove a qualificagao dos discentes da Faculdade CNEC Rio das Ostras para ampliar
0s conhecimentos e intervengdes na prevencao e promoc¢do de saude e reabilitacdo da
populacdo do Municipio de Rio das Ostras

Os discentesparticipantes:

e Buscam material de divulgacao e folhetos nos principais Programas de
Promocao a Saude;

¢ elaboraram cartazes e folhetos educativos sobre Promoc¢éo a Saude ,
¢ discutem com todos os envolvidos as estratégias de acao;

e elaboraram plano de aula para realizacao de Palestras e ou Campanha de
Promocao a Saude;

e interagem com a comunidade e realizar a coleta de dados com o
consentimento do ser humano cuidado;

e avaliam a participagdo da comunidade no andamento do Projeto,
entregando um Relatériode Atividade que fara parte do processo de
avaliacao do aluno;

e participam das reunides sobre o Projeto.

e sugerem assuntos de interesse da populacado para realizacdo de Palestras.

Objetivos do Projeto:

e aplicar metodologias que oportunizem a integracao teorico - pratica;

e proporcionar ao aluno conhecimentos relativos a promocéo a saude;

¢ sensibilizar os alunos da importancia de atividades de promocéo a saude;
e oportunizar a aplicacdo dos conhecimentos teéricos em campo pratico;

¢ possibilitar ao académico o exercicio da pratica educativa;

contribuir no incremento de atividades voltadas para manutencdo da qualidade
de vida da coletividade;

¢ oferecer aos cidadaos informacdes na promog¢ao a saude e combate a

doenca, favorecendo os principios da cidadania;

e divulgar a atuacao da(o) Enfermeira(o) para a comunidade;
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e tornar-se uma das atividades complementares dentro do curriculo do Curso

de Graduacao;

e tornar publico a seriedade do trabalho realizado pelo Curso de Graduacéo
de Enfermagem desta Faculdade;

e articular eventos de apresentacao de palestras juntamente com 0s outros
cursos da Faculdade Cenecista de Rio das Ostras incrementando a pratica

interdisciplinar;

Atividades extensao 2016-1

Acédo Social no dia 17 de junho de 2016 evento compartilhado com Curso de
Direito , Nucleo de Pratica Juridica.

Local: Centro Integrado de Convivéncia Dr Gilberto Sobral Barcelos.
Rua: Grancisco de Matos s/n Bairro Nova esperanca Municipio de Rio das Ostras.

O curso de Enfermagem participa das atividades com orientacdo de educacdo em
saude , contribuindo com apopulacdo de jovens , adultos e idosos.Apresentam trabalhos
desenvolvidos durante o semestre letivo com assuntos de interesse da populagéo , assim

como divulgando prevencédo das doencas emergentes da localidade.

Projeto de extensado da Disciplina :Educacdo em Enfermagem

Alunas da disciplina Educacédo em Enfermagem realizaram palestras educativas no
Colégio Cenecista de Rio das Ostras. Rua Renascer da Terceira idade s/sn Bairro Jardim

campomar. Rio das Ostras.
Todos os trabalhos foram desenvolvidos na disciplina no semestre letivo.

DATA: 15 de julho de 2016

Ellen Lucia Cavalcanti Gorga- “Prevencao do HPV na adolescéncia”
Miriam Queiroz dos Santos — “Prevencgao de gravidez na Adolescéncia”
Valdineia Mendes da Rosa -“Alcoolismo”

Mantenedora Péglna79 de 293

SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF ‘ '

613799-4910
CneC



’ Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CNEC

Um dos objetivos dessa disciplina compete em orientar os alunos a construirem
projeto de palestras educativas. Tema de livre escolha , onde o processo avaliativo sera a
producédo que o aluno realizar em torno das habilidades e competéncias.As palestras foram
realizadas com participacédo efetiva do publica alvo onde as alunas puderam articular a

teoria com a pratica.

Atividades extensao 2016-2

PROJETO DE EXTENSAO : CIDADAO DA SAUDE

Projeto de extensao da Disciplina :Educacdo em Enfermagem

Alunos da disciplina Educacdo em Enfermagem realizaram palestras educativas em

escolas e outras instituicdes da regido adstrita do Municipio de Rio das Ostras.

Um dos objetivos dessa disciplina compete em orientar os alunos a construirem
projeto de palestras educativas. Tema de livre escolha , onde o processo avaliativo sera a
producédo que o aluno realizar em torno das habilidades e competéncias.As palestras foram
realizadas com participagdo efetiva do publica alvo onde as alunas articularam a teoria

com a prética.

Relagéo de palestras realizadas

DATA LOCAL TEMA ALUNA
30/09/16 | Ciep406 ” A importancia da Camila de Andrade
MunicipalizadoLudevis | lavam das maos”. Ferreira

Teixeira Bastos
Rio das Ostras, RJ

09/11/16 | Ciep406 “Anorexia Nervosa”. | Janaina Nery Vieira
MunicipalizadoLudevis
Teixeira Bastos

Rio das Ostras, RJ

09/11/16 | Ciep406 “Obesidade na Luciana Martins da Silva
MunicipalizadoLudevis | Adolescéncia”
Teixeira Bastos
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Rio das Ostras, RJ

16/11/16 | Escola Municipal Elson | “Alimentacao Rafaela Xavier Silva
Pinheiro — Bairro: Nova | Saudavel .
Esperanga — Rio Das
Ostras — Rj

18/11/16 | Hospital Pronto “Violéncia doméstica | Patricia Silva da Costa
Socorro Municipal de contra mulher”
Rio das Ostras, RJ

11/11/16 | Hospital Municipal “ Aleitamento Aretuza Cruz da Silva
Angela Maria Simdes Materno ”.
Menezes

Rua: Pastor Luiz
Laurentino s/n- Bairro
santa Ely. Casemiro
de Abreu , RJ.

Atividades extensao 2016-2

Acdo Social dia 22 de outubro de 2016 no Muniocipio de Casimiro de

Abreuevento compartilhado com Curso de Direito , NUcleo de Pratica Juridica.

O curso de Enfermagem participa das atividades com orientacdo de educacédo em
saude , contribuindo com a populacéo de jovens , adultos e idosos. Apresentam trabalhos
desenvolvidos durante o semestre letivo com assuntos de interesse da populacédo , assim

como divulgando prevencédo das doencas emergentes da localidade.

RELACAO DE TEMAS PARA APRESENTACAO — BANNERS E PALESTRAS

1- DIABETES

2 HIPERTENSAO ARTERILA SISTEMICA

3 PREVENCAO DO CANCER DE PELE

4 PREVENCAO DO CANCER DE PROSTATA
5 ESTRESSE FiSICO X QUALIDADE DE VIDA

6 SEDENTARISMO : INFLUENCIA NAS DOENCAS CARDIOVASCULARES
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7-TABAGISMO X RISCO A SAUDE

8- SIFILIS PREVENCAO E TRATAMENTO

Atividade de extensdo 2017-1

| FEIRA DA MULHER

Data:17 de margo de 2017
Local :Faculdade CNEC de Rio das Ostras
Rua Renascer da Terciera Idade s/n . Bairro jardim Campomar . Rio das

Ostras.

Evento organizado pela Prof? Juiane Ferreira da Silva com alunos das disciplinas
Saude da Mulher | e Saude da Mulher Il e Coordenacédo do Curso Prof @Msc. Araciana

Moreno Fontes de Azevedo.

Descricdo do evento:

Evento realizado no andar térreo da faculdade onde foram expostos stads ilustrativos
com temas de prevencédo de doencas da mulher . As orientacbes foram ilustradas
através de : folders, cartilhas , cartazes e palestras.

Na programacéo do evento tivemos momentos de orientagcdo para saude da beleza e
bem estar da mulher com patrocinio e participacdo do Instituto Embelleze de Rio das
Ostras realizando cuidados com a pele , maquiagem além de exposicdo e venda de

acessorios como bolsas e calcados femininos.

Atividade de extensao 2017-2

DATA : 04 DE SETEMBRO DE 2017
TEMA:” Nogdes basicas de interpretagao de eletrocardiograma”

Local :Faculdade CNEC de Rio das Ostras
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Rua Renascer da Terciera Idade s/n . Bairro jardim Campomar . Rio das
Ostras.

PALESTRANTE:

Prof Esp. Francisco Diemes Alves Peixoto.

MINI CURRICULO:

O enfermeiro Dieimes é especialista em cardiologia, plantonista do CTI Intermedical na
clinicaMater Dei em Rio das Ostras.

Objetivo(S): da palestra

Ensinar aos alunos de Enfermagem a interpretacdo das imagens de eletrocardiograma.
Resumo da abordagem da palestra:

A aula permitira aos alunos o conhecimento em leitura de

eletrocardiograma. Proporcionando aos alunos um melhor conhecimento sobre o assunto.

AULA MAGNA

DATA: 13 DE SETEMBRO DE 2017
TEMA " Novos e Velhos desafios para a Atencéo Integral a Saude no Contexto do SUS".

Local :Faculdade CNEC de Rio das Ostras
Rua Renascer da Terceira Idade s/n . Bairro jardim Campomar . Rio das Ostras.

PALESTRANTE:
Prof. Msc. Tamires Pereira Rizzo

MINI CURRICULO:

Doutoranda na area de Educacédo em Ciéncias e Saude, pela Universidade Federal do Rio
de Janeiro. UFRJ. Mestre pelo,Programa de Saude Coletiva e Graduada em Nutricdo
pela Universidade Federal de S&o Paulo- UNIFESP. Especialista na area de Politica,
Planejamento e Gestdo em Saude. Docente do Curso de Pés Graduacao em Gestao da
Seguranca de Alimentos no Centro Universitario SENAC. Docente do Curso de Graduacgédo de

Nutricdo Universidade Federal do Rio de Janeiro. UFRJ
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Objetivo:

Identificar e analisar os desafios que permeiam o conceito de Atencdo Integral a Saude;
buscando compreender como diversas formas de atuacdo dos profissionais de saude
interagem com os limites e as perspectivas da busca pelo cuidado integral, equanime e

universal no contexto da experiéncia brasileira.
Resumo da abordagem da palestra:

O avanco das doencgas crbnicas ndo-transmissiveis; a mudanca nos padrées alimentares;
o alastramento expressivo das doencas mentais e psicossociais; bem como, 0 aumento
crescente das mortes por causas externas associadas a violéncia sdo marcas da situacdo
de saude complexa que profissionais da area vém lidando diariamente. Em um contexto
repleto de insegurancas que atravessam 0 pais, nos sobram questionamentos. Como
contemplar necessidades tdo diversas nos processos de cuidado? Como reorganizar as
praticas de atencdo a saude em prol da integralidade, buscando superar a atencao
fragmentada e focada na doenca para dar lugar aos sujeitos? Em que medida, a atuacao
multiprofissional, interdisciplinar e intersetorial pode nos auxiliar na construcao de redes de
atencdo integral a saude mais solidas e resolutivas? Como efetiva-las perante a tantas

transformacdes que vém passando o proprio SUS?

Il FEIRA DA MULHER

DATA:06 DE OUTUBRO DE 2017
Local :Faculdade CNEC de Rio das Ostras

Rua Renascer da Terciera Idade s/n . Bairro jardim Campomar . Rio das Ostras

Evento organizado pela ProfJuiane Ferreira da Silva com alunos das disciplinas
Saude da Mulher | e Saude da Mulher Il e Coordenacao do Curso ProfMsc. Araciana

Moreno Fontes de Azevedo.

Descricao do evento:
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No dia 06 de Outubro de 2017 as 18h promovemos a Campanha Outubro Rosa, com a

realizacéo da Feira da Mulher, na ocasiéo, participaram26alunos da disciplina Enfermagem
em Saude Mulher | e Saude da Mulher Il e demais expositores da comunidade externa
inscritos, os temas abordados foram: planejamento familiar: orientacbes da equipe de
enfermagem e equipe multidisciplinar , a importancia da prevengdo do céncer cérvico
uterino e cancer de mama com orientagcbes sobre prevencdo e adesdo ao tratamento,
prevencdo de doencas sexualmente transmissiveis e a influéncia da alimentacdo para o
tratamento do cancer, orientacdes sobre diabetes e hipertensdo.Todos os trabalhos foram
apresentados com banners, folders e matérias didaticos como objetivo de transmitir

orientacdes de educacdo em saude para comunidade académica interna e externa.

Além disso, foram oferecidos servigos gratuitos para o publico e orientacdes sobre estética
e beleza, estiveram presentes as empresas:Instituto Embeleze, Tupperware, Hinode,
Centro de estética Mon’tClem e Espaco beleza. Os demais alunos venderam produtos de
estética, roupas, sapatos, bijuterias, flores, doces e salgados. Foi uma excelente
oportunidade para aos académicos de Enfermagem para pratica de educacdo em saude

envolvendo a prevencao das doencas,promocao da saude e qualidade de vida da mulher.

Ressaltamos que os alunos extensionistas: Amilton Douglas Ferreira de Aradjo,
Daniele Pinheiro , Ana Rosa Da Silva e Nayara Candido Martins participaram do
evento,com apresentacao de trabalhos e recepcao dos expositores investindo a carga

horaria das atividades do Projeto de extensdo nos encaminhamentos

Acdo Social no Municipio de Casimiro de Abreu , na Cidade de Barra de Sao Joao

Data: 21 /10/2017

Evento supervisionado pela Prof Juliane Ferreira da Silva e prof? Araciana Moreno Fontes de
Azevedo

Relacédo de alunos participantes expositores e temas de palestras educativas

Nomes: Claudia Regina Campelo da Silva; Aretuza cruz da Silva.
Periodo: 6°

Tema: Diabete e Hipertenséo.

e-mail: claudiacampelo@gmail.com
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Fone: 22- 99901- 5919 (Claudia)

Material de Apoio: 1 Mesa e 2 cadeiras.

Nomes: LiviaPedroza da Silva Vieira; Amilton Douglas Ferreira de Araujo
Periodo: ; 7° periodo
Tema: A influéncia do Sedentarismo para o desenvolvimento de Doencas Cardiovasculares.

e-mail: livia pedroza@yahoo.com.br

Fone: 22- 99909- 0692 (Livia)

Material de Apoio: 1 cadeira.

Nomes: Amilton Douglas Ferreira de Araujo
Periodo: 7°
Tema: Pré- Natal do Parceiro: A inclusdo na Saude do Homem.

e-mail: hamilton-doug@hotmail.com

Fone: 22- 99255- 5253

Nomes: Ana Rosa da Silva
Periodo: 7°
Tema: Aleitamento Materno

e-mail: aninheiras@yahoo.com.br

Fone: 22- 99917- 9190

Material de Apoio: 1 cadeira e mesa

Nomes: Walerya Farias; Erica de Paula dos Santos Oliveira; Maria Lauciane Carvalho de Moura
Periodo: 6°
Tema: A nutricdo e o cancer

e-mail: mlc4752@gmail.com

Fone: 22 99879-2832

Material de Apoio:1 Mesa e 3 cadeiras.
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Nomes: Nayara Candido Martins; Danielle Pinheiro da Silva
Tema: Cancer de Mama.
Periodo: 49°; 2°

e-mail: Nc.maartins@gmail.com

Fone: 22- 997355750 (Nayara)

Material de Apoio: 1 mesa e 2 cadeiras.

Nomes: Elen Lucia Cavalcante Gorga; Roselene Batista Jesus de melo
Periodo: 7°

Tema: Violéncia contra mulher

e-mail: elengorga_1234@hotmail..com

Fone: 22- 997211743 (Elen)

Material de Apoio: 1 mesa e 2 cadeiras.

Acdo Social no Municipio de Rio das Ostras ,Dia Mundial da Saude Saldo Pardéquial
da Pardéguia Nossa Senhora da Conceicdo/ centro Rio das Ostras

Data: 07 /4/2018
Evento supervisionado pela Prof Msc.Lidiane da Fonseca Mourta Louro

Evento em comemoracao ao dia Mundial da Saude, com exposi¢cdo de banner referente a
tematica “Habitos de Vida Saudaveis: Alimentos que previnem o surgimento do Cancer e
Tabagismo”, com a participacdo de 5 discentes da disciplina Enfermagem em Saude
Coletiva I.

Foi realizado educagdo em saude, com orientacdes sobre alimentos que previnem o
cancer e os maleficios do tabagismo. A atividade desenvolvida teve o objetivo de transmitir
orientacdes de educacdo em saude para a comunidade.

Foi uma excelente oportunidade para as académicas de Enfermagem noambito da
pratica de educacdo em saude na qual foi possivel abordar a prevencdo do
desenvolvimento do cancer através da adocdo de habitos de vida saudaveis para a

comunidade em prol da qualidade de vida.

Acdo Social : | Encontro Humanitario da Cruz Vermelha

Data: 05 /5/2018
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Evento supervisionado pelas professoras : Dr Gisella Tavares Barata Marinho, Prof Juliane
Ferreira da Silva e Dr @ Zulmira Alice Guimaraes.

O curso de enfermagem Projeto Cidaddo da Saude com o Projeto CNEC na
Comunidade participou do primeiro Encontro Social Humanitario da Cruz Vermelha . O
evento ocorreu na Escola Municipal Simar Machado Sodré, no periodo da manh&, na
ocasiao a Prof. Dra. Gisella Tavares Barata Marinho , ministrou uma palestra com o tema: “
A importancia de lavar as maos para a nossa saude”; a Prof. Dra. Zulmira Alice Guimaraes

ministrou a palestra com o tema: Influéncia do estilo de vida na saude e no
envelhecimento”.

Os alunos realizaram orientac6es de salude com apresentacdo de banners com o0s
temas: “ Diabetes e suas consequéncias na falta do tratamento”, “ Cancer e nutricao-

epidemiologia e alimentos que causam cancer e que evitam” e “ Humanizagdo nos
cuidados paliativos”, também, sob a supervisdo da Prof. Juliane Ferreira da Silva,
realizaram afericdo da pressdo arterial e glicemia capilar, foram atendidas sessenta

pessoas da comunidade.

Social no Municipio de Casimiro de Abreu ,Bairro Sdo Jodo

Data: 30 /6/2018

Evento supervisionado pelas professoras : Dr Gisella Tavares Barata Marinho.

Acéo Social realizada no Municipio de Casimiro de Abreu Barra de Sao Joado Bairro S&o
Jodo. Evento realizado em parceria com a Secretaria de Trabalho e Renda do Municipio e

Secretaria Municipal de Saude de Casimiro de Abreu.

Realizado orientagcdes em saude pelos académicos de Enfermagem , verificacdo de
presséao arterial , verificacao de glicemia capilar e palestras educativas onde os estudantes
realizaram exposi¢édo de banners . Todas as atividades foram supervisionadas pela Prof

Dr2 Gisella Tavares Marinho
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SEMANA ACADEMICA DE ENFERMAGEM

Nas politicas de salude precisamos rever estratégias para a mudanca do modelo
brasileirode atencdo a saude. Ao mesmo tempo € preciso construir nos modelos de
ensino dos profissionais de saude, praticas pedagodgicas que permitam a compreensao
da interdisciplinaridade, com base em referéncias critico- reflexivas que permitindo a
aquisicdo de competéncias e habilidades que assegurem um gir voltado oara o ser
humano e sua subjetividade.

O curso conta com variada programacdo de atividades cientificas distribuidas
em diversificada oferta direcionada ao alunos através das atividads de extenséo
congregando ensino pesquisa e extensdo no desenvolvimento de atividades cientificas

através de: palestras , seminarios , encontros, visita técnica entre outros.

Estas atividades promovidas pelo Curso tém como objetivos:
e Reforcar os conhecimentos adquiridos.
e Enriquecer os contetdos programaticos.
e Introduzir novas abordagens metodolégicas de modo a delinear um perfil
profissional diferenciado adequando-se as novas exigéncias de mercado.
e Estimular no estidante o exerc’cio da reflexdo e o desejo de aprender, articulando

os diferentes contetdos e compeeendendo o carater mutavel do conhecimento.

SEMANA ACADEMICA DE ENFERMAGEM
2014- 2° Semestre

Palestra : “ Avangos em Enfermagem : sua importancia no complexo das ciéncias de
Saude , a atualidade .

Local :Faculdade CNEC de Rio das Ostras
Rua Renascer da Terciera Idade s/n . Bairro jardim Campomar . Rio das Ostras.

Palestrante :ProfDr 2 Diana Paola Gutierrez Diaz
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O Objetivo da palestra é apresentar ao corpo discente do curso as préaticas na area da
Enfermagem e suas tecnologias da atualidade da America latina, relato de experiéncia.

Evento organizado pela coordenadora do Curso ProfMsc. AracianaMoreno Fontes de
Azevedo e Prof Msc. NélitonGomes de Azevedo

| SEMANA CIENTIFICA DE ENFERMAGEM DA FACUDADE CNEC DE RIOS DAS
OSTRAS

2015—1° semestre
Tema:“Enfermagem arte de cuidar”
EIXO TEMATICO: POLITICAS PUBLICAS NA ATENCAO A SAUDE

Palestra:Conduta e tratamento clinico no paciente com DENGUE. Com base nas
epidemias de 2008 e 2010. Saude Brasil (2011).

Objetivo:

- Divulgar informacdes sobre a doenca , dados epidemilogicos , sinais e sintomas e
medidas de prevenao.

Palestrante :ProfalDraMsc. Maria Nubia Gama Oliveira

Curso: “Primeiros Socorros”
Palestrante: Enf® Marcos Paraguassu Duarte Canelas

Seminarios:
Apresentacdo de trabalhos académicos de Enfermagem;
Grupo: Prevencéao de infeccéo hospitalar — (orientador:Prof°Alberto Souza);
Grupo:lavagem de maos (orientador: Prof°Alberto Souza);
Grupo: Dengue  ( orientadora Prof 2 DraMsc. Milena Carneiro)

Comisséo organizadora: ProfMsc. Araciana Moreno Fontes de Azevedo( coordenadora do
Curso)e ProfEsp Alberto de Souza Ferreira , ProfMsc. MichellaFlorencia Céamara, ProfDr2
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Milena Carneiro e ProfdMsc. Zulmira Alice Gumardes com colaboracdo dos demais
professores do Curso.

| | SEMANA CIENTIFICA DE ENFERMAGEM DA FACRO
2016—1° semestre

Tema:“Enfermagem inesquecivel!”
Programacao :

Mesa redonda Tema “ Enfermagem ... Qual é a sua motivagédo?”

convidados :Enf® Carlos André Vasconcelos, Ten. Kleber Carvalho, ProfValdiTutunji , Pof
Alberto Souza e ProfAraciana Moreno Fontes de Azevedo coordenadora do Curso de
Enfermagem CNEC Rio das Ostras.

Objetivo: Refletir sobre a profissao e motivagcao “ser enfermeiro”. Debater sobre
experiéncias vivenciadas na profissdo ,dos membros da mesa redonda.

Palestra “Enfermagem Inesquecivel!
Palestrante: Prof Alberto Souza

Comisséo organizadora :ProfMsc. Araciana Moreno Fontes de Azevedo( coordenadora do
Curso)e ProfEsp Alberto de Souza Ferreira , ProfMsc. Marilia De Jesus Pereira, ProfMsc.
Zulmira Alice Gumardes com colaboracdo dos demais professores do Curso.

PROJETO INTEGRADOR 2016-1
Apresentacao dos Trabalhos do Projeto Integrador

Il SEMANA CIENTIFICA DE ENFERMAGEM

2016-2° semestre
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Tema: “ Tematicas que promovem a visao humanistica e social relacionadas direitos
humanos”.

Palestra: Cuidado Humanizado em Terapia Intensiva
Palestrante :Prof Alberto Souza

Local :Faculdade CNEC de Rio das Ostras
Rua Renascer da Terciera Idade s/n . Bairro jardim Campomar . Rio das
Ostras.

Objetivo: Refletir sobre a importancia da assisténcia em saude humanizada para o

individuo em situacgéo critica .

Comissédo organizadora :ProfMsc. Araciana Moreno Fontes de Azevedo( coordenadora do
Curso)e ProfEsp Alberto de Souza Ferreira , ProfMsc. Marilia De Jesus Pereira, ProfMsc. Zulmira

Alice Gumardes com colabora¢édo dos demais professores do Curso.

PROJETO INTEGRADOR 2016-2

Apresentacao dos Trabalhos do Projeto Integrador

2017-1° semestre

IV SEMANA DE ENFERMAGEM 2017
17 de MAIO 2017

BOAS PRATICAS DE ENFERMAGEM E ApONSTRU(;Ao
DE UMA SOCIEDADE DEMOCRATICA

PROGRAMAGCAO:

sessao de abertura — Dep Estadual Rejane Almeida.

Palestra:
Ciéncia da enfermagem: desafios para a democratizacdo do conhecimento cientifico diante

das demandas sociais emergentes.
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Palestrante: Prof°Dre jtalo Rodolfo Silva
Local :Faculdade CNEC de Rio das Ostras
Rua Renascer da Terciera Idade s/n . Bairro jardim Campomar . Rio das
Ostras.
O objetivo é difundir ao discente valores do crescimento profissional e a importancia da

articulacéo do conhecimento com as boas praticas

Comisséo organizadora :ProfMsc. SAracianaMoreno Fontes de Azevedo( coordenadora do
Curso), ProfMsc. Claudemir santos de Jesus eprof2dMsc. PatriciaVeras.
ProfdMsc. Marilia De Jesus Pereira, Prof2Msc. Zulmira Alice Gumardes com colaboracao

dos demais professores do Curso.

MINICURSOS:
Local :Faculdade CNECde Rio das Ostras
Rua Renascer da Terciera Idade s/n . Bairro jardim Campomar . Rio das Ostras.
32 FEIRA - 18h - Dia 16/5 - Prof Virginia Knupp - 4 horas de curso no Laboratério de

Informatica: "Sistemas de Informacdo em salde- ferramenta gerencial" — 20 vagas.

Sabado 8h -13/5 - Prof: Juliane Ferreira da Sllva — 4 horas de curso " Genograma e Ecomapa:
instrumentos para a consulta de enfermagem" — 15 vagas.

17 DE MAIO DE 2017

Apresentacgao de trabalho cientifico — Modalidade Pdster dialogado
12 TRABALHIOS APRESENTADOS

RELATOR INSTITUICAO | TITULO

1 | Amilton Douglas F. de Araujo; Araciana | Faculdade CNEC | PRE-NATAL MASCULINO: A
Moreno F. de Azevedo; Gloria M. | Rio das Ostras INCLUSAO NA SAUDE DO HOMEM
de O. Magalhées

2 | Amilton Douglas F. de Araujo; Juliane | Faculdade CNEC | A INFLUENCIA DO SEDENTARISMO

Ferreira da Silva; Livia Pedroza da | Rio das Ostras PARA O DESENVOLVIMENTO DAS
Silva Vieira DOENCAS CARDIOVASCULARES

3 | Amanda Ribeiro Miguel; Ana Rosa da | Faculdade CNEC | O CONFLITO ENFRENTADO NA ETICA
Silva; Fernanda Eles Vieira; Jodo | Rio das Ostras E NO GERENCIAMENTO DA

Marcos da Silva; Lohana Cristina Cruz ENFERMAGEM: REVISAO
da Silva; Renata Sampaio Cardoso INTEGRATIVA
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Aglio; Valdineia Mendes da Rosa;
Patricia Veras Neves de Oliveira.
4 | Janaina Nery Vieira; Nina Fernandes; | Faculdade CNEC | CONTRIBUICOES DA ASSISTENCIA
Claudemir Santos de Jesus Rio das Ostras DE ENFERMAGEM AO PACIENTE COM
SOROLOGIA POSITIVA  PARA O
HIV/AIDS: UMA REVISAO
INTEGRATIVA
5 | Amanda Ribeiro; Deleon Cubas; | Faculdade CNEC | O IDOSO VITIMA DE VIOLENCIA
Fernanda Eles Vieira;, Mirian Teixeira; | Rio das Ostras DOMESTICA ATENDIDO NAS
Valdineia Mendes da Rosa; Claudemir INSTITUICOES DE SAUDE: UMA
Santos de Jesus REVISAO INTEGRATIVA
6 | Ana Rosa da Silva; Cristiane Nogueira | Faculdade CNEC | AGRESSOES CONTRA A EQUIPE DE
Borsato; Jodo Marcos da Silva; Lohana | Rio das Ostras ENFERMAGEM NO AMBIENTE
Cristina Cruz da Silva; Tamara de LABORAL DE SAUDE: UMA REVISAO
Oliveira Neves de Paula; Claudemir INTEGRATIVA
Santos de Jesus
7 | Claudia Regina Campelo da Silva | Faculdade CNEC | O PACIENTE ONCOLOGICO SOB
Corréa; Luciana Martins da Silva; | Rio das Ostras CUIDADOS PALIATIVOS PELA
Claudemir Santos de Jesus ENFERMAGEM: UMA REVISAO
INTEGRATIVA
8 | Jessica Almeida; Jessica Freitas; | Faculdade CNEC | A ATUACAO DA ENFERMAGEM NO
Lorenza Pereira; Murillo Venezia | Rio das Ostras CUIDADO A PESSOA IDOSA: UMA
Medeiros; Yanna Melo; Claudemir REVISAO INTEGRATIVA
Santos de Jesus; Juliane Ferreira da
Silva
9 | Amilton Douglas Ferreira de Araujo; | Faculdade CNEC | A EQUIPE DE ENFERMAGEM FRENTE
Silvana da Silva lzidoro; Thais | Rio das Ostras A VITIMA DE HOMICIDIO EM
Guimardes da_Silva;Claudemir Santos SITUACAO DE EMERGENCIA: UMA
de Jesus REVISAO INTEGRATIVA
10 | Patricia Silva da Costa; Rafaela Xavier | Faculdade CNEC | ASSISTENCIA EM ENFERMAGEM AO
Silva; Claudemir Santos de Jesus Rio das Ostras PACIENTE COM PROBLEMAS
RESPIRATORIOS: UMA  REVISAO
INTEGRATIVA
11 | Aretuza Cruz da Silva; Camila de Andrade | Faculdade CNEC | ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO
Ferreira; Claudemir Santos de Jesus Rio das Ostras PACIENTE COM PROBLEMAS
CARDIOVASCULARES: UMA REVISAO
INTEGRATIVA
12 | Jessica Almeida; Jessica Freitas; Lorenza | Faculdade CNEC | A ATUACAO DA ENFERMAGEM NO
Pereira; Murillo Venezia Medeiros; Yanna | Rio das Ostras CUIDADO A PESSOA IDOSA: UMA
Melo; Claudemir Santos de Jesus; Juliane REVISAO INTEGRATIVA
Ferreira da Silva
PROJETO INTEGRADOR 2017-1
-Apresentacao dos Trabalhos do Projeto Integrador
2017-2° semestre
MINICURSO:
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DATA : 04 DE SETEMBRO DE 2017

TEMA:” Nocdes basicas de interpretacao de eletrocardiograma”
Local :Faculdade CNEC de Rio das Ostras

Rua Renascer da Terciera Idade s/n . Bairro jardim Campomar . Rio das Ostras.

PALESTRANTE: Prof Esp. Francisco Diemes Alves Peixoto.

MINICURRICULO:

O enfermeiro Dieimes é cardiologista plantonista do CTI Intermedical na clinicaMater Dei em Rio
das Ostras.

Objetivo:

Ensinar aos alunos de Enferamgem a interpretacéo das imagens de eletrocardiograma.

Resumo da abordagem do curso:

O minicurso permitird aos alunos o conhecimento em leitura de letrocardiograma. Proporcionando
aos alunos um melhor conhecimento sobre o assunto.

AULA MAGNA

DATA: 13 DE SETEMBRO DE 2017
TEMA " Novos e Velhos desafios para a Aten¢ao Integral a Saude no Contexto do SUS".

Local :Faculdade CNEC de Rio das Ostras
Rua Renascer da Terciera Idade s/n . Bairro jardim Campomar . Rio das Ostras.

PALESTRANTE:

Prof. Msc. Tamires Pereira Rizzo

MINI CURRICULO:

Doutoranda na area de Educacdo em Ciéncias e Saude, pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro. UFRJ. Mestre pelo,Programa de Saude Coletiva e Graduada em Nutricdo pela
Universidade Federal de Sao Paulo- UNIFESP. Especialista na area de Politica, Planejamento e
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Gestdo em Saude. Docente do Curso de Pés Graduacao em Gestao da Seguranca de Alimentos
no Centro Universitario SENAC. Docente do Curso de Graduacdo de Nutricdo Universidade
Federal do Rio de Janeiro. UFRJ

Objetivo(S): da palestra:

Identificar e analisar os desafios que permeiam o conceito de Atencao Integral a Saude; buscando

compreender como diversas formas de atuacdo dos profissionais de salude interagem com o0s
limites e as perspectivas da busca pelo cuidado integral, equanime e universal no contexto da
experiéncia brasileira.

Resumo da abordagem da palestra:

O avango das doencas crbnicas ndo-transmissiveis; a mudanca nos padrdes alimentares; o
alastramento expressivo das doencas mentais e psicossociais; bem como, 0 aumento crescente
das mortes por causas externas associadas a violéncia sao marcas da situacdo de salde
complexa que profissionais da area vém lidando diariamente. Em um contexto repleto de
insegurangas que atravessam 0 pais, nos sobram questionamentos. Como contemplar
necessidades tao diversas nos processos de cuidado? Como reorganizar as praticas de atencado a
saude em prol da integralidade, buscando superar a atencdo fragmentada e focada na doenca para
dar lugar aos sujeitos? Em que medida, a atuacdo multiprofissional, interdisciplinar e intersetorial
pode nos auxiliar na construcéo de redes de atencéo integral a saude mais solidas e resolutivas?
Como efetiva-las perante a tantas transformacgdes que vém passando o proprio SUS?

PROJETO INTEGRADOR 2017-2

DIVISAO DOS GRUPOS E SEUS RESPECTIVOS ORIENTADORES
DATA :01 de novembro de 2017

Faculdade CNEC de Rio das Ostras
Quadro 1: Projeto Integrador — organizagéo dos grupos e orientadores

TEMAS/PERIODO 1° periodo 2° periodo 3° periodo 4° periodo
PERSPECTIVAS OS PRINCIPIOS DA A AUTONOMIA INDICADORES
PARA O BIOETICAE O PROFISSIONAL EPIDEMIOLOGICOS:
TEMA CENTRAL PROFISSIONAL PROFISSIONAL NO CUIDADO DE SUBSIDIOS PARA O
ENFERMEIRO ENFERMEIRO ENFERMAGEM PLANEJAMENTO DE
SAUDE
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GRUPO 1 - TEMA: GRUPO 01 - TEMA: GRUPO 01 - GRUPO 01 - TEMA:
OENFERMEIROE | O ENFERMEIRO TEMA: ATUACAO DO
SUAS DIVERSAS FRENTE A A AUTONOMIA EN FERMEIISO NA
AREAS DE EUTANASIA DO ENFERMEIRO PREVENCAO E
ATUACAO ORIENTADOR: Prof. NA ATENCAO CONTROLE DA
ORIENTADOR: |_|'S|A BASICA TUBERCULOSE
Prof. LIDIANE ALUNOS: ORIENTADOR: ORIENTADOR: Prof.
ALUNOS: Evelyn da Silva Prof. JULIANE ZULMIRA
Gabriela Andrade Gongalves ALUNOS: ALUNOS:
Costa Silva Danielle Pinheiro da Silva | Daniele Cristine S. da Ariane Ribeiro Baltazar
Maria Julia Carvalho Francys Joicy Moreira Cunha Pinheiro Eur){s Rodrigues
Guerreiro Heringer Fernanda Eles da da Silva
Stephanie Verissimo | Gabriela Campos Ferreira Silva Vieira Fagner da Costa Napolitano
da Silva TR Valéria Nascimento Pereira
Vanessa Andrea Jean Giarolla Pereira de Farias Loyane Proenca Schueller
Ramos Botelho Veronica Lopes Maia
GRUPO 2 - TEMA: GRUPO 02 - TEMA: GRUPO 02 - GRUPO 02 - TEMA:
A INFLUENCIA A VIVENCIA DO TERES ATUAGAO DO
DAS MUDANGAS ENFERMEIRO NOS A AUTONOMIA ENFERMEIRO NA
SOCIAIS E CUIDADOS DO ENFERMEIRO PREVENGAO E
ECONOMICAS PALIATIVOS NA ASSISTENCIA CONTROLE DA
SOBRE AS ORIENTADOR: Prof. HOSPITALAR HANSENIASE
PRATICAS DE ZULMIRA ORIENTADOR: ORIENTADOR: Prof.
ENFERMAGEM ALUNOS: Prof. CLAUDEMIR CLAUDIA
ORIENTADOR: | Bruna da silva Gonzaga ALUNOS: ALUNOS:
' Kelwin Rocha de Oliveira Heloisa Vitorino Beatriz Dias Temporim
ALUNOS: Paula Rosalia Marques Ferreira Pereira Daiana Mizereth Faltz
GRUPOS E Magnéﬁlgvglvelra Lopes Barreto ,(_:outmho Kenya Pereira Viana Nunes
ORIENTADOR ; Pedro Henrique Menezes o B IDETIDE Mayra Gurgel Borba
Brendah Tavares Silva ; Macharet - .
. Viana Y _ Nayara Candido Martins
Gabriela Alves Sandra Maria da Fonseca | Milene Silva Marques
Teixeira Jandira Lima da Silva
Valéria Rosires de
Lima Leite
GRUPO 03 - TEMA: GRUPO 03 - TEMA:
IATROGENIA NO ATUACAO DO
CUIDADO DE ENFERMEIRO NA
ENFERMAGEM: PREVENCAO E
REFLEXOES SOBRE CONTROLE DA SIFILIS
O COTIDIANO ORIENTADOR: Prof.
PROFISSIONAL ARACIANA
ORIEPA;AF\QEI)E::X Prof. ALUNOS:
Gabrielly Santos Medeiros
ALUNOS: Patricia da Silva Camilo
ORI IRERIE €105 Raquel da Silva Pontes
Santos .
. . Thalya Yanna Da Silva
Ana Beatriz Rodrigues el
Pinheiro ~. -
. Vitoria Coelho Teixeira
Jarley Barboza Cavaline
Filho
Tiago Pinheiro da Cunha
Thays Bernardino Leite
GRUPO 04 - TEMA:
O EXERCICIO DA
ENFERMAGEM~ EM
SUA DIMENSAO
BIOETICA
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ORIENTADOR: Prof.
MARILIA
ALUNOS:

Ana Clara D’Ega
Lourenco

Angelyna Elizabeth
Rohm de Almeida

Mayara Lourenco Ladeira
Paulo Venicius Pessanha
da Silva

William Fillipis Sousa da
Costa

GRUPO 05 - TEMA:

O ENFRENTAMENTO
DO ENFERMEIRO
DIANTE DO
PROCESSO DE
MORRER
ORIENTADOR: Prof.
LISIA
ALUNOS:
Jessica da Silva Freitas
Lorenza Pereira Ribeiro
dos Santos
Murillo Venezia
Medeiros
Victoria Brito de Oliveira
Yanna da Concei¢do
Melo

PROGRAMAGAO BANCAS EXAMINADORAS

Sala 1 (Grupos 1° e 2° periodo): Sala

Prof.2 Lidiane Moura

Prof.2 Claudia Claudia Gouveia

Prof.2 Andréa de Resende

Prof.2 Araciana Moreno

Sala 2 (Grupos 3° e 4° periodo): sala

Prof.2 Marilia Pereira,

Prof.2 Juliane Ferreira

Prof.2 Lisia Macedo

Prof.2 Zumira Guimaraes
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2018-1° semestre

V SEMANA DE ENFERMAGEM 2017
05 de JUNHO 2018
TEMA : O PROCESSO DE CUIDAR EM ENFERMAGEM

PROGRAMAGCAO:
sessao de abertura. Diretor da FACULDADE CNEC RIOD AS OSTRAS Sr° José Carlos
Freitas.

Palestra:

“O processo de cuidar em Enfermagem”

Palestrante: Prof® Msc. Claudemir Santos de Jesus
Local :Faculdade CNEC de Rio das Ostras
Rua Renascer da Terciera Idade s/n . Bairro jardim Campomar . Rio das
Ostras.
O objetivo é difundir ao discente valores do crescimento profissional e a importancia da

articulacéo do conhecimento com as boas praticas

Comisséo organizadora :ProfMsc. AracianaMoreno Fontes de Azevedo( coordenadora do
Curso), ProfMsc. Claudemir Santos de Jesus , Prof Dr2 Maria Raquel Fellet Belinato, Prof
Msc. Brenda do Amaral Almeida, Prof Zulmira Alice Guimaraes, ProfaMsc. Marilia De Jesus

Pereira e Prof Msc. Lisia Marina Macedo Soares..

MINICURSOS:

Local :Faculdade CNECde Rio das Ostras
Rua Renascer da Terciera Idade s/n . Bairro jardim Campomar . Rio das Ostras.

Dia 04/6 - Prof Msc. Lidiane da Fonseca Moura Louro - 4 horas de curso

“‘Assisténcia de Enfermagem ao Paciente em Tratamento Quimioterapico
Antineoplasico” "
— 20 vagas.
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PROJETO INTEGRADOR 2018-1
TEMA CENTRAL: O PROCESSO DE CUIDADO EM ENFERMAGEM
TEMAS/ 1° periodo 2° periodo 3° periodo 4° periodo 5%periodo
PERIODO
GRUPO 1 - GRUPO 01 — GRUPO 01 - GRUPOO0l1- |sruPO 01
TEMA: TEMA: TEMA: TEMA:
; [TEMA A
A PRATICA DIREITOS O CUIDADOS ATUACAO DO
BASEADA EM HUMANOS NO ADOECIMENT DE
. CONTEXTO DO O PSIQUICO ENFERMAGE [ENFERMEIRO
EVIDENCIAS NA | CUIDADO EM DO M EM
x ENFERMAGEM ENFERMEIRO | PACIENTES [NO PROGRAMA
ATUACAO .-
: Prof. lisia HOSPITALIZ bE ATENGAO A
PROFISSIONAL ; ADOS COM .
. ORIENTADOR: ALUNOS: TRANSTORN [SAUDE DO
Prof. Gisella Barata Amanda Raquel oS HOMEM
ENFERMEIRO Marinho dos Santos Rangel | ALIMENTAR
. ES ORIENTADOR:
ORIENTADOR: AL Evelyn da Silva Prof.
Prof. Zulmira : : Gongalves ORIENTADO (ARACIANA
ALUNOS: Gabriella Alves Thays Bernardino | R: Prof. ALUNOS:
- Amanda Ribeiro | TeXIr@ Leite NUBIA Daiana Mizereth
Miguel Rodrigues Leonardo da Silva Yanna da ALUNOS: Faltz
-Jod0 Marcos da Cordeiro Conceicéo Melo Cétia Demberg Kenya Persira
Silva Magna de Oliveira Marcharet \iana Nunes
_Lohana Cristina Chaves Daniele Cristine Nayara Candido
GRUPOs | Cruz daSilva Maria Julia Carvalho S da Cunha Martins
E M : Guerreiro i
MuUATIORClicZ H?IO'.Sa Raquel da Silva
ORIENTA Vitorino Pontes
DOR Ferreira Pereira
Coutinho
Jandira Lima da
Silva
Thayna
Bernardes
Ramos Vergilio
de Azevedo.
GRUPO 2 - GRUPO 02 - GRUPO 02 - IGRUPO 02 —
TEMA: TEMA: TEMA: TEMA:
ORIENTADOR: | AIMPORTANCIA | cONTROLE DE Vigilancia
Prof. LIDIANE DA~ INFECGAO Epidemioldgica:
ALUNOS: COMUNICAGAO | HOSPITALAR: ptuago do Sistema
EM FATORES DE Unico de Saude e
ENFERMAGEM RISCO PARA O dos profissionais
NO %E:gﬁ?g AO | AGRAVAMENT de Enfermagem
OEO ORIENTADOR:
ORIENTADOR: CUIDADO DE Prof. ZULMIRA
Prof. Marili
ro arilia ENFERMAGEM AL UNOS:
ALUNOS: ORIENTADOR:
Al I q Prof. CLAUDIA IAriane Ribeiro
exandre Lopes dos inhei
p ALUNOS- Baltazar Pinheiro
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Santos Francys Joicy Beatriz I_Dias
: : [Temporim
Brendah Tavares | Moreira Heringer
Silva Gabriela Campos Mayra Gurgel
. - Borba
Gabriela Andrade | Ferreira Tenuta
Costa Silva Jean Giarolla \l\clzric;mca Lopes
Stephanie  Verissimo | Pereira
da Silva Lorenza Pereira
Vanessa Andrea | Ribeiro dos
Ramos Botelho Santos
GRUPOI03 = GRUPO 03 —
TEMA: TEMA A
PROGRAMA AUTOMEBICES
NACIONAL DE CAO ENTRE
TRABALHADO
SEGURANCA RES DE
DO PACIENTE: ENFERMAGEM
O CUIDADO bE ORIENTADOR:
ENFERMAGEM it
ADEQUADO E CLAUDEMIR
SEM RISCOS AL UNOS:
ORIENTADOR: :
Gabriele Santos
Prof. MARILIA Medeiros
ALUNOS: Livia Pedrosa
Ana Clara D'Ega Loyan-Bigele
Lourengo
Vitdria Coelho
Angelyna Teixeira
Elizabeth Rohm
de Almeida
Mayara Lourengo
Ladeira
Pedro Henrique
Menezes Viana
William Fillipis
Sousa da Costa
GRUPO 04 —
TEMA:
ATUACAO DO
ENFERMEIRO
NO
CONTROLE DE
ENDEMIAS/EPI
DEMIAS:
FEBRE
AMARELA
ORIENTADOR:
Prof. LISIA
ALUNOS
Danielle Pinheiro
da Silva
Mariana Ortigoso
Joia
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Paula Lopes

GRUPO 05 -
TEMA: A
ATUACAO DO
ENFERMEIRO
NO
CONTROLE DE
ENDEMIAS/EPI
DEMIAS: ZIKA
VIRUS

ORIENTADOR:
Prof. MARIA
RAQUEL

ALUNOS Jarley
Barboza Cavaline
Filho

Kelwin Rocha de
Oliveira

Miriam Queiroz

Sandra Maria da
Fonseca

Tiago Pinheiro da
Cunha

Valéria Rosires

PROGRAMACAO DAS BANCAS EXAMINADORAS

Data de Apresentacdo dos Trabalhos: 06/07/2018
Horério: Das 18:15 as 21:30h
Sala 1 (Grupos: 1° e 2° periodos):

Prof? Gisella Barata Marinho

Prof2 Hilmara Ferreira da Silva

Prof? Lidiane da Fonseca Moura

Sala 2 (Grupos: 3° periodo):

Prof2 Lisia Marina Macedo Soares

Prof2 Marilia de Jesus Pereira

Prof2 Zulmira Alice S. Guimaraes
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Sala 3 (Grupos: 4° e 5° periodos):

Prof? Araciana Moreno Fontes de Azevedo

Prof. Claudemir Santos de Jesus

Prof2 Claudia Gouveia Silva

1.6.2.7. Atividades de Iniciacdo Cientifica

A Faculdade CNEC Rio das Ostras realiza sua caminhada na iniciacéo cientifica de
forma gradual e consistente, iniciando suas atividades por meio do estimulo individual
entre professores e alunos, sendo que, por relagdes de interesse, 0s primeiros grupos de
iniciacdo cientifica da instituicdo se formaram espontaneamente, vinculados as mais

diversas disciplinas.

Os grupos tem por objetivo iniciar o académico na pesquisa, de forma coerente e
responsavel, sempre gerando o conhecimento de forma gradual. As producfes dos grupos
podem tornar-se objeto de trabalho de conclusdo de curso dos académicos e
seremapresentados em Semanas Académicas e/ou outros eventos importantes da area do

Ccurso.

Finalmente, a iniciacdo cientifica é realizada a partir dos periodos iniciais dos cursos
e incentivada até a conclusdo dos mesmos, principalmente por meio de trabalhos

académicos desenvolvidos pelas disciplinas dos cursos que ministra.

1.6.2.8. Curriculo do Curso

O curriculo do curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEMabrange uma
sequéncia de disciplinas e atividades ordenadas semestralmente em um sistema de
creditos considerado adequado para o encadeamento logico de conteudos e atividades.
Inclui as disciplinas que representam o desdobramento dos conteudos inseridos nas
diretrizes curriculares nacionais para os cursos de graduacdo desta area e definidos na
tltima edicdo do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) para a

Enfermagem, bem como para a prova de suficiéncia profissional do Conselho Federal de
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Enfermageme outras julgadas necessarias a boa formagédo do alunado, conforme segue

abaixo:

MATRIZ CURRICULAR CURSO DE ENFERMAGEM-BACHARELADO

A estrutura curricular do curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM da
CNEC se orientou pela Resolucdo CNE/CES n. 3, de 07 de novembro de 2001, quanto aos
conteudos curriculares promotores da formacgdo béasica, especifica e complementar, bem

como os estudos quantitativos e suas tecnologias no ambito da formacéo de gestores.

A integralizacdo do curso esta de acordo com a Resolucdo CNE/CES n. 4 de 6 de
abril de 2009, que disp8e sobre carga horaria e procedimentos relativos a integralizacdo e

duracéo dos cursos de graduacao bacharelado.

A organizacao curricular atende a legislacéo, no que se refere a carga horaria legal

4.000 horas, integralizadas em 10 (dez) semestres, assim distribuidas:

= 4.000 horas destinadas as atividades académicas, obrigatérias e optativas,
tedricas e préticas, integrando a realizacdo de seminarios, trabalhos de
iniciacdo cientifica, atividades de extensao, visitas técnicas, participacdo em
empresas do setor e projetos integradores, desenvolvidos ao longo do curso.

= 800 horas para o estagio supervisionado, a partir do 9° periodo;

= 200 horas de atividades complementares, realizadas gradativamente a cada
semestre, desde o inicio do curso, em areas especificas de interesse dos
alunos, flexibilizando sua formacéo.

Nessa perspectiva, o curso se desenvolve a partir da ideia de construcdo do
conhecimento, estabelecendo um curriculo diferenciado, resultado da pratica realizada e
mediada pelas acdes dos docentes (acdo efetiva docente) e discentes (trabalho efetivo

discente), mediante atividades dentro e fora da sala de aula, intra e extramuros.

A matriz curricular contempla componentes curriculares: disciplinas, atividades
complementares, estagios supervisionados, projetos especificos, interdisciplinares e
atividades de pratica profissional e laboratorial sdo operacionalizados por meio de aulas
expositivas, dialogadas, atividades teéricas e praticas, aprendizagem mediada por
tecnologia, estudos dirigidos, individuais e em grupo, desenvolvidos a partir da acao direta
e indireta de docentes, tendo em vista a formacdo pessoal, profissional e cidadad dos

discentes.
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A Rede CNEC destaca que a carga horaria do curso reporta a um conjunto de

atividades de aprendizagem (intramurais e extramurais), tendo a conotacédo de tempo de
aprendizagem discente em diferentes cenarios, possibilitando diversificacdo e
flexibilizagdo, computando como ‘tarefa-tempo’ as atividades oferecidas no ‘tempo aula’,

realizadas no ‘tempo-aluno’.

O trabalho efetivo discente compreende e organiza a integralizacao das disciplinas
previstas para o0 curso, 0 estagio supervisionado e as atividades complementares. A
interdisciplinaridade tem como lécus o desenvolvimento de um projeto integrador, reunindo
0s saberes relativos aos componentes curriculares de cada semestre obedecendo a

regulamentacéo especifica, detalhando sua cronologia e abrangéncia ao longo do curso.

Os componentes curriculares do curso contemplam articulagdo entre teoria e
pratica, flexibilizacdo e interdisciplinaridade, estando coerentes com as necessidades e
demandas atuais do mercado de trabalho, visando a formacéo do profissional do século
XXI. A valorizagéo das experiéncias vivenciadas pelos alunos em contexto fora e dentro do

ambiente académico torna o conhecimento flexivel e aberto para adaptacao.

Na operacionalizacdo do curriculo do curso busca-se desenvolver competéncias
que sdo: saber agir e reagir com pertinéncia; saber combinar os recursos e mobiliza-los em
um contexto; saber transportar; saber aprender e aprender a aprender; saber se engajar,
contribuindo para que 0s egressos possam selecionar criticar, comparar e elaborar novos
conceitos, contribuindo para renovacdo e criacdo de conhecimentos significativos e

relevantes para sua atuacéao profissional, engajamento social e cidadao.

A coeréncia dos conteudos curriculares com o perfil delineado para o egresso esta
calcada em competéncias, habilidades e atitudes relacionadas a compreensdo da

dindmica do curso em questao.

Outro aspecto importante € o incentivo que a FACULDADE CNEC RIO DAS
OSTRAS oferece aos professores para desenvolverem-se além das competéncias
técnicas especificas, ampliando sua conscientizacdo em relacdo ao processo de incluséo
social das pessoas portadoras de necessidades especiais, inclusive na reflexdo sobre o
uso da Lingua Brasileira de Sinais, utilizadas pelos surdos, inseridos em sala de aula

comum.
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Destaca-se também que o curriculo do curso esta em consonancia com o Decreto

n. 5.626/2005, incluindo a disciplina Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como

componente curricular optativo.

O atendimento a Resolucdo CNE/CP n. 1/2004, que estabelece os estudos sobre
educacédo das relagbes étnico-raciais e cultura afro-brasileira e indigena sdo contemplados
diretamente nas disciplinas de Bases Filosdficas e Sociais. Entretanto, essa tematica
abrange um carater transversal, estando implicito nas discussodes e reflexdes, por meio
das atividades complementares, projetos integradores, de iniciacao cientifica, de extensao,

semindrios, palestras, entre outras.

Da mesma forma, o curriculo do curso atende as exigéncias do Decreto n.
4.281/2002 que regulamenta a Lei n. 9.795/1999, que instituiu a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental. A organizacao curricular contempla especificamente nas disciplinas

Empreendedorismo e Desenvolvimento Regional e Responsabilidade Social e Ambiental.

Outrossim, estes temas relacionados a Educacdo Ambiental e Sustentabilidade
também sado trabalhados de forma transversal, possibilitando aos alunos a integracao
interdisciplinar, via eventos com foco na respectiva tematica, promovendo um dialogo entre
a comunidade local e os representantes dos setores publico e privados, sobre a questédo

ambiental global, nacional e regional.

Vale ressaltar que os critérios norteadores para definicdo do perfil do egresso
tomaram como base a necessidade de formacdo voltada para a visdo humanistica,
cientifica e social, de maneira que integram os conhecimentos, competéncias, habilidades,

atitudes e valores na formagé&o do futuro profissional.

O curriculo atende ainda a Resolucdo n. 1/2012 que estabelece diretrizes
nacionais para a tematica Direitos Humanos, contemplando nas disciplinas Bioética e
Enfermagem, Psicologia Aplicada a Saude, Saude Ocupacional em Enfermagem na Saude
do ldoso e Enfermagem na Saude da Crianca e Adolescente, além dessa matéria ser
trabalhada de forma transversal e interdisciplinar em eventos, discussdes e abordagens

diversas realizadas no decorrer do curso.

O Trabalho de Conclusdo de Curso constitui o trabalho de sintese e integracao dos
conhecimentos adquiridos ao longo do curso, exigido na Resolucdo CNE/CES n° 11, de 11
de margo de 2002.
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Os estagios e atividades complementares estdo dentro do maximo permitido para

essas atividades, ndo excedendo aos 20% (vinte por cento) da carga horéria total do curso
estabelecidos na Resolucdo CNE/CES n° 2, de 18 de junho de 2007.

Considera-se Projeto Integrador atividades realizadas pelos discentes, fora da sala
de aula, capazes de serem quantificadas e avaliadas pelos docentes e que estejam
diretamente relacionadas ao aprendizado proposto, organizadas e reguladas por
instrumento institucional, com vistas a integralizacdo da carga horaria do curso em hora-
relégio, em atendimento a Resolucdo CNE/CES n° 3, de 02 de julho de 2007, que
estabelece que a “carga horaria minima dos cursos superiores seja mensurada em horas

(60 minutos)”.

Componentes Curriculares de acordo com a Resolugdo CNE/CES n. 3, de 07 de novembro
de 2001

Introducdo a Enfermagem

1° Anatomia Humana 30 30 60
1¢ Citologia, Histologia e Embriologia 45 15 60
19 Bases Filosoficas e Sociais 60 0 60
1¢ Bioquimica 45 15 60
19 Subtotal 240 60 300
Atividades Complementares | (Integral. conforme
19 30 30
Regulamento)
1¢ Projetos Integradores I (Integral. conforme Regulamento) 75 75
12 Total 240 90 330
29 Cuidado em Enfermagem | 45 15 60
29 Anatomia Humana Aplicada 45 15 60
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Bioética em Enfermagem

20 Fisiologia Humana 45 15 60
20 Genética Humana 45 15 60
29 Subtotal 240 60 300
50 Atividades Complementares Il (Integral. conforme 30 30
Regulamento
29 Projetos Integradores Il (Integral. conforme Regulamento) 75 75
29 Total 240 90 330
30 Cuidado em Enfermagem Il 30 30 60
39 Fisiologia Humana Aplicada 45 15 60
39 Saude Coletiva e Epidemiologia 60 60
39 Patologia 45 15 60
3¢ Psicologia Aplicada a Saude 60 60
30 Leitura e Interpretacdo de Texto 60 60
39 Subtotal 300 60 360
30 Atividades Complementares Il (Integral. conforme 20 30
Regulamento

3¢ Projetos Integradores Il (Integral. conforme Regulamento) 75 75
3¢ Total 300 90 390
49 Cuidado em Enfermagem Il 30 30 60
49 Nutricdo e Dietética 60 60
49 Farmacologia 60 60
49 Microbiologia e Parasitologia 45 15 60
40 Bioestatistica 60 60
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Metodologia e Pesquisa Cientifica

40 Subtotal 315 45 360
40 Atividades Complementares IV (Integral. Conforme 30 30
Regulamento)
49 Projetos Integradores IV (Integral. conforme Regulamento) 75 75
4° Total 315 75 390
59 Enfermagem na Saude do Adulto | 45 15 60
59 Enfermagem em Saude Coletiva | 45 15 60
59 Terapéutica Medicamentosa 60 60
59 Vigilancia em Saude 60 60
59 Imunologia Basica 45 15 60
59 Responsabilidade Social e Ambiental 60 60
59 Subtotal 315 45 360
co Atividades Complementares V (Integral. conforme o0 20
Regulamento)

5¢ Projetos Integradores V (Integral. conforme Regulamento) 75 75
5¢ Total 315 65 380
62 Enfermagem na Saude do Adulto Il 30 30 60
62 Enfermagem em Saude Coletiva Il 30 30 60
62 Enfermagem na Saude da Mulher | 45 15 60
62 Enfermagem na Saude da Crianga e do Adolescente | 45 15 60
69 Enfermagem na Saude do Idoso 45 15 60
69 Lideranca e Tomada de Decisdo 60 60
62 Subtotal 255 105 360
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Atividades Complementares VI (Integral. conforme

Regulamento)
69 Projetos Integradores VI (Integral. conforme Regulamento) 75 75
62 Total 255 125 380
7° Enfermagem na Saude da Mulher II 30 30 60
79 Enfermagem na Saude da Crianca e do Adolescente Il 30 30 60
7° Gestao em Enfermagem | 45 15 60
7° Saude Mental | 60 0 60
79 Enfermagem do Trabalho 45 15 60
79 Empreendedorismo e Desenvolvimento Regional 60 0 60
7° Subtotal 270 90 360
- Atividades Complementares VIl (Integral. conforme 20 20
Regulamento)
79 Projetos Integradores VIl (Integral. conforme Regulamento) 75 75
72 Total 270 110 380
8¢9 Pesquisa em Enfermagem 60 60
8¢9 Gestdo em Enfermagem |l 45 15 60
82 Saude Mental Il 30 30 60
8¢ Urgéncia e Emergéncia 45 15 60
82 Biosseguranga 45 15 60
8¢ Subtotal 225 75 300
go Atividades Complementares VIl (Integral. conforme = 20
Regulamento)
8¢ Projetos Integradores VIl (Integral. conforme Regulamento) 75 75
82 Total 225 95 320
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Educacdo em Enfermagem
99 Politicas Publicas em Saude 60 60
99 Optativa 45 15 60
92 Subtotal 135 45 180
99 Estdgio Supervisionado | (Integral. Conforme Regulamento) 400 400
99 TCC - Pré-projeto 40 40
99 Projetos Integradores VIl (Integral. conforme Regulamento) 45 45
102 Total 135 485 620
109 Estdgio Supervisionado Il (Integral. Conforme Regulamento) 400 400
109 TCC - Projeto 80 80
102 Total 0 480 480

64, . 64,5% D|SC|pI|nas Presenciais 1995 2580
7,5% Disciplinas Semipresenciais DSP 300 0 300
5,04 | Atividades Complementares AC 0 200 200
20,0%  Estagio ES 0 800 800
3,0% Trabalho de Conclusao de Curso TCC 0 120 120
0,0% Praticas Pedagdgicas PP 0 0 0

- Projetos Integradores Pl 0 645 645

RELAGCAO DE DISCIPLINAS OPTATIVAS
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Lingua |Lingua Brasileira de Sinais - Libras

Oncologia e Tanatologia em Enfermagem 60 60

Terapia Intensiva 60 60

Considerando que, em 2016-1 houve a mudanca da matriz curricular, e que as
turmas de 2014e 2015-1 e 2015-2 ainda néo se formaram, estas Ultimas ainda utilizam a
matriz curricular antiga (CC028), conforme segue:

Matriz Curricular 2014 Rio das Ostras — Nucleo Comum (006)

CURSO DE BACHARELADO EM ENFERMAGEM - MATRIZ CURRICULAR

CARGA
DISCIPLINA q
HORARIA

Anatomia | 80 66 14
1¢ Sociologia 40 33 7
1¢ Citologia, Histologia e Embriologia 80 66 14
1¢ Historia e Exercicio de Enfermagem 80 66 14
19 Comunicagao e Expressao 80 66 14
12  Filosofia 40 33 7

TOTAL 400 330 70

CARGA
DISCIPLINA )
HORARIA
20 Psicologia 40 33 7
22  Saude e Meio Ambiente 40 g8 7
29 Anatomia Il 80 66 14
29 Metodologia e Pesquisa Cientifica 40 33 7
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2 Fisiologia Humana | 80 66 14
29 Biotecnologia 40 33 7
29 Cuidado Humano | 80 66 14

TOTAL 400 330 70

CARGA
DISCIPLINA . AULAS TAE
HORARIA
33

30 Psicologia do Desenvolvimento Humano 7
39 Fisiologia Humana Il 40 33 7
39  Estatistica 80 66 14
30 Bioquimica 80 66 14
32 Cuidado Humano Il 80 66 14
39 Patologia 80 66 14
TOTAL 400 330 70
DISCIPLINA CAR,GA TAE
HORARIA
49 Microbiologia e Parasitologia 80 66 14
49 Imunologia 40 33 7
42 Cuidado Humano I 80 66 14
49 Epidemiologia 80 66 14
49 Nutricao e Dietética 40 33 7
40 Farmacologia 80 66 14
TOTAL 400 330 70
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DISCIPLINA CAR,GA
HORARIA
Genética 80
Saude Coletiva | 80
Saude do Adulto | 80
Saude Mental 80
Saude da Mulher | 80
TOTAL 400

DISCIPLINA CAR,GA
HORARIA
Administracao de Enfermagem | 80
Saude Coletiva Il 80
Saude do Adulto Il 80
Saude do Idoso 80
Saude da Mulher I 80
TOTAL 400

66

66

66

66

66

330

66

66

66

66

66

330

66

66

66

66

264

14

14

14

14

14

70

14

14

14

14

14

70

14

14

14

14

56

Mantenedora

DISCIPLINA CAR,G A
HORARIA
Administragao de Enfermagem Il 80
Saude da Crianga e do Adolescente | 80
Disciplina Especifica | 80
Optativa 80
TOTAL 320
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DISCIPLINA CAR,GA
HORARIA
82  Administracdao de Enfermagem llI 80
82  Saude da Crianga e do Adolescente Il 80
82 Disciplina Especifica Il 80
82 Projeto de Pesquisa 40
82 Educacdao em Enfermagem 40
TOTAL 320

66

66

66

33

33

264

14

14

14

56

CARGA
DISCIPLINA p
HORARIA
90 Estagio Curricular Supervisionado | 400
TOTAL 400

CARGA
DISCIPLINA .
HORARIA
102 Trabalho de Curso 60
102  Estdgio Curricular Supervisionado Il 400
TOTAL 460

50

50

10

10

CARGA
HORARIA
Disciplinas 3.100 2.558 542
Atividades Complementares 100 100
Mantenedora Pagina115 de 293

SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF
61 3799-4910

CneC



’ Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CNEC
Estagio Curricular Supervisionado

DISCIPLINAS ESPECIFICAS CARGA HORARIA

Tanatologia em Enfermagem 80
Gestdo de Riscos Assistenciais 80
Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria e Ambiental 80
Saude Ocupacional em Enfermagem 80
Libras 80

Escolher do rol de Disciplinas Especificas aguelas que nao forem 80
eleitas como obrigatodrias

1.1.1. Ementério e Bibliografia(Matriz 2016-1 — 009)

1° PERIODO

Disciplina: Introducé&o a Enfermagem

Ementa: Aborda a histéria da profissdo de Enfermagem nas fases: empirica,
ninthingaleana e contemporanea. Discute ainda as entidades de classe e o
desenvolvimento do setor de saude no Brasil: implicagbes para o exercicio legal da
Enfermagem relacionando com as Teorias de Enfermagem. Privacidade, confidencialidade,

by

respeito & pessoa, moral, tomada de decisdo ética relacionado ao Codigo de Etica da

Enfermagem. Principios éticos e bioéticos na pesquisa com animais e seres humanos.

Bibliografia Basica:
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WELLINGTON Amorim (Org.). Histéria da enfermagem identidade, profissionalizacéo e
simbolos. 2.ed. Sdo Caetano do Sul, SP Yendis 2013.

FONTINELE JUNIOR, K. Etica e Bioética em Enfermagem. Goiania: AB, 2007.

FORTES, Paulo Antonio de Carvalho. Etica e satde: questbes éticas, deontoldgicas e
legais, tomada de decisdes, autonomia e direitos do pacientes, estudos de casos.
Séo Paulo: EPU, 2011.

Bibliografia Complementar:

DORNELLES, Soraia et al. Historia da Enfermagem. 3.ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2010

OGUISSO, Taka. Legislacdo de enfermagem e saude: histéricos e atualidades. Barueri,
SP: Manole, 2015. Biblioteca Virtual Pearson

FREITAS, Genival F.; OGUISSO, Taka. Etica no Contexto da Préatica de Enfermagem.
Rio de Janeiro: Medbook, 2010.

OGUISSO, Taka; ZOBOLI, Elma L. C. P. Etica e Bioética. 5.ed. Barueri (SP): Manole,
2006.

OGUISSO, Taka; SCHMIDT, Maria José. Exercicio da Enfermagem. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006.

Disciplina: ANATOMIA HUMANA

Ementa: Introducdo ao estudo da anatomia humana (aspectos histéricos e evolutivos da
anatomia humana, posicdo anatdbmica, conceito, nomenclatura, planos, e eixos). Estudo
dos oOrgdos dos sistemas e aparelhos: musculoesquelético (osteologia, artrologia e

miologia); respiratério, digestorio, excretor, reprodutor masculino e feminino e estesiologia.

Bibliografia Basica:

MOORE, Keith L.; DALLEY, Arthur F.; AGUR, Anne M. R. Anatomia Orientada para a
Clinica.6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

NETTER, Frank H.. Atlas de anatomia humana. 5.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

TORTORA, Gerard J. GRABOWSKI, Sandra Reynolds. Corpo humano: fundamentos de
anatomia e fisiologia. 8.ed. Porto Alegre: Artmed, 2012.

Bibliografia Complementar:
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DANGELO, José G.; FATTINI, Carlo A. Anatomia Humana: Sistematica e Segmentar.
3.ed.Sao Paulo: Atheneu, 2011.

GEST, Thomas R.; TANK, Patrick W. Atlas de Anatomia Humana. Trad. Alexandre Lins
Werneck. Porto Alegre: Artmed, 2009.

KAWAMOTO, Emilia E. Anatomia e Fisiologia Humana. 3.ed.S&o Paulo: EPU, 2009.
MACHADO, A. Neuroanatomia Funcional.2.ed. Sao Paulo: Atheneu, 2006.

SOBOTTA, Johannes. Atlas de Anatomia Humana. 23.ed.Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2012

Disciplina: CITOLOGIA , HISTOLOGIA e EMBRIOLOGIA

Ementa: Estudo da citologia, membrana, citoplasma e nucleo, caracterizacdo anatbmica e
funcional das células constituintes dos tecidos basicos do corpo humano (epitelial,
conjuntivo e nervoso), sistema imune, sistema reprodutor masculino e feminino,
Gametogénese, fertilizacdo, implantacdo, desenvolvimento embrionario e fetal humano.

Teratologia e anexos embrionarios.

Bibliografia Basica:
MAIA, George D. Embriologia Humana. Rio de Janeiro: Atheneu, 2007.

ROSS, M; WOJCECH, P. Histologia texto e atlas.6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2012.

Bolsover, Stephen R... [et al.] . Biologia Celular.2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2005

Bibliografia Complementar:

CORMACK, D. H. Fundamentos de Histologia. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2013.

Alberts ... [et al.]. Fundamentos da biologia celular. Porto Alegre Artmed 2011.

Junqueira, Luiz Carlos Uchoa. Biologia Celular e Molecular. Rio de Janeiro Guanabara
Koogan 2012..

MOORE, Keith L., PERSUAD, T. V. N. Embriologia béasica.8.ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2012.

EYNARD, Aldo R.; ROVASIO, Roberto A.; VALENTICH, Mirta A. Histologia e
Embriologia Humanas. Trad. Ana Rachel Salgado. Porto Alegre: Artmed, 2011.
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Disciplina: BASES FILOSOFICAS E SOCIAIS

Ementa: Conceitos basicos da Sociologia, Filosofia e Antropologia nas ciéncias da saude.
Aspectos socio-historicos da formacédo da cultura brasileira e suas politicas afirmativas
para um pluralismo étnico-raciais e cultura afro-brasileira e indigena. Direitos Humanos.
Reflexdo filoséfica e critica no campo da ciéncia e da produgdo do conhecimento em
saude.. Correntes tedricas e metodoldgicas. Classes, mobilidade e instituicbes sociais.

Construcao sociocultural do corpo, saude e doenca e estratégias terapéuticas

Bibliografia Basica:

Bauman, Zygmunt. Aprendendo a pensar com a sociologia. Rio de Janeiro: Zahar,
2010.

MAUSS, Marcel. Sociologia e Antropologia. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2003.

VILA NOVA, Sebastido. Introducéo a sociologia. Sao Paulo: Atlas, 2011.
Bibliografia Complementar:

ARANHA M. L.; A MARTINS, M. H. P. Filosofando. 4.ed. Séo Paulo: Moderna, 2010.
GAARDER, Jostein. O Mundo de Sofia. S&o Paulo: Cia das Letras, 2012.

MARCONDES, Danilo. Textos Basicos de Etica: De Platdo & Foucault. Rio de Janeiro:
Zahar, 2013.

MARCONDES, Danilo. Textos basicos de Filosofia: dos pré-socraticos a Wittgenstein.
7.ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2011

MONDIN, Batista. Introducéo a filosofia: problemas, sistemas, autores, obras. 18.ed. S&o
Paulo: Paulus, 2010.

Disciplina: BIOQUIMICA

Ementa: Estuda o metabolismo dos glicidios, lipidios, aminoacidos, vitaminas, proteinas,
enzimas, e sais minerais, juntamente com suas inter-relagbes metabodlicas. Aborda
também os aspectos bioquimicos das principais patologias humanas.
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Bibliografia Basica:
HARVEY, R. A. CHAMPE, P. C.; Bioquimica llustrada. 5.ed. Porto Alegre: Artmed, 2012.

DEVLIN, T. M.(Coord.). Manual de bioquimica com correla¢cdes clinicas.Sdo Paulo:
EdgardBltcher, 2011.

Smith, C. M. MARKS, D. B., Marks. Bioquimica Médica Basica de Marks: uma
abordagem clinica. 2.ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

Bibliografia Complementar:

BOCK, Patricia M.; SANTOS, Paula C. P. dos. Manual Préatico de Bioquimica. Porto
Alegre: Sulina, 2012.

CAMPBELL, Mary K. Bioquimica. 5.ed. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2007.
LEHNINGER, A. L. Principios de Bioquimica. 5.ed. Sao Paulo: Sarvier, 2011.
RIEGEL, R. E. Bioquimica. 5.ed. S&o Leopoldo (RS): UNISINOS, 2012.

MORAN, Laurence A... [et al]. Bioquimica. 5.ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
2013.Biblioteca virtual Pearson

2° PERIODO

Disciplina: CUIDADO EM ENFERMAGEM |

Ementa: Apresentacdo das abordagens tedricas de Horta, Orem e Watson como
fundamentos tedricos da visado assistencial em enfermagem. Aprendizagem da ciéncia/arte
do cuidar, através dos instrumentos basicos do cuidado como forma de atuacéo
profissional. Aprendizagem da corporeidade no processo formativo do profissional de
enfermagem; Aprendizagem da SAE e as etapas do processo de enfermagem:
investigacdo, diagnosticos, planejamento, execucdo e avaliacdo. Integracao das teorias de
enfermagem com a sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Aprendizagem da
avaliacao dos sinais vitais (PA, TA, FC, FR, escala da dor, oximetria, DGC). Aprendizagem
da terminologia Anatémica Internacional e medidas antropométricas. Aprendizagem dos

momentos propedéuticos; inspecao, palpacéo, percussao, ausculta e olfato.
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Bibliografia Basica:

LUNNEY, Margaret. Pensamento Critico para o Alcance de Resultados Positivos em
Saude: Analise e estudos de caso em enfermagem. Porto Alegre: Arte Médicas, 2011.

HORTA, W. A. Processo de Enfermagem. Sao Paulo: Guanabara Koogan, 2011.

CARPENITO, L. J. Diagnosticos de Enfermagem: aplicacdo a pratica clinica. 13.ed.
Porto Alegre: Artmed, 2012.

Bibliografia Complementar:

ANDRIS, D. et al. Semiologia: bases para a pratica assistencial. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011.

BARROS, A. L. B. L. de. Anamnese e Exame Fisico: avaliacdo diagnostica de
enfermagem no adulto. 2.ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

BRAGA, C. G., SILVA, J. V. Teorias de Enfermagem. S&o Paulo: Erica, 2011.
ARMSTRONG, Peter. Diagnostico por imagem. 5.ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2006.

POSSO, M. B. S. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Rio de Janeiro: Atheneu,
2010.

Disciplina: ANATOMIA HUMANA APLICADA

Ementa: Sistema Nervoso, Sistema Tegumentar e Orgdos dos Sentidos, Sistema
Circulatdrio, Sistema Respiratorio. Estruturacao e discussao de situacdes clinicas.

Bibliografia Basica:

DANGELO, José G.; FATTINI, Carlo A. Anatomia Humana: Sistematica e Segmentar.
3.ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2011.

NETTER, Frank H..Atlas de anatomia humana. 5.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

TORTORA, Gerard J. GRABOWSKI, Sandra Reynolds. Corpo humano: fundamentos de
anatomia e fisiologia. 8.ed. Porto Alegre: Artmed, 2012.

Bibliografia Complementar:

BEAR, Mark F.; CONNORS, Barry W.; PARADISO, Michael A. Neurociéncias -
Desvendando o Sistema Nervoso. 3.ed. Porto Alegre: Artmed, 2008.

DUNCKER, Hans-Rainer; ALERIUS, Klaus-Peter. Atlas de Neuroanatomia. Sao Paulo:
Santos, 2011.

Mantenedora Pégina121 de 293

SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF ‘ '

613799-4910
CneC



’ Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CNEC
MOORE, Keith L. Fundamentos de Anatomia Clinica. 8.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2013.

MOORE, Keith L.; DALLEY, Arthur F.; AGUR, Anne M. R. Anatomia Orientada para a
Clinica. 6.ed. Traducédo: Claudia Lucia Caetano de Araujo. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2012.

SOBOTTA, Johannes. Atlas de Anatomia Humana. 23.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2012.

Disciplina: BIOETICA EM ENFERMAGEM

Ementa: Definicdo de ética. O conceito de moral e sua relacdo com ética. Evolugéo
histérica da ética. Os aspectos multidisciplinares envolvidos em questbes éticas da
interacdo humana em diferentes contextos que envolvem a vida. Etica Profissional.
Tomada de decisdo ética. Responsabilidade ética — profissional. Comissédo de ética da
enfermagem. Bioética e enfoques. Principios da bioética: autonomia, privacidade e
confidencialidade. Processo de morrer. Bioética e as novas tecnologias. Etica e bioética

em pesquisa com animais e seres humanos.

Bibliografia Basica:

ENGELHARDT, Junior; TRISTRAM, H. Fundamentos da bioética. 5.ed. Sdo Paulo Loyola
2013.

OGUISSO, Taka. Etica e bioética desafios para a enfermagem e a satde Barueri, SP
Manole 2006

FONTINELE, Janior, Klinger. Etica e bioética em enfermagem. Goiania AB 2007.

Bibliografia Complementar:

FILIPPIN, Rafael Ferreira (Org.) InovacGes do direito ambiental, biodireito e
biodiversidade e economia e meio ambiente. Curitiba: InterSaberes, 2014. Biblioteca
Virtual Pearson

DURAND, Guy. A bioética: natureza, principios, objetivos. S&o Paulo: Paulus, 1995.

VEATCH, Robert. Bioética. 3.ed. Sdo Paulo: Pearson Education Brasil, 2014. Biblioteca
Virtual Pearson
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BASTOS, Marissol Carvalho (Org.). Psiquiatria para enfermagem. Sao Paulo: Ridieel,
2012. Biblioteca Virtual Pearson

SILVA, Leonardo. Atualizacbes em emergéncias meédicas. Barueri, SP; Manole, 2013.

Biblioteca Virtual Pearson

Disciplina: FISIOLOGIA HUMANA

Ementa: — Funcionamento de diversos sistemas orgéanicos e suas interagdes na busca do
equilibrio funcional no organismo humano através de nocdes de fisiologia integrada: meio
interno e homeostase, diferenciacdo dos liquidos extra e intercelular e biofisica da
membrana celular, fisiologia dos sistemas do corpo humano: nervoso, muscular,

cardiovascular, renal, enddcrino e reprodutor.

Bibliografia Basica:

MOURAO JUNIOR, Carlos Alberto. Fisiologia essencial. Rio de Janeiro: Guanabara
koogan, 2013.

GUYTON, Arthur C. Fisiologia humana. 6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara koogan, 2011.

GUYTON, Arthur C.; HALL, John E. Tratado de Fisiologia Médica. 12.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2011

Bibliografia Complementar:

BUENO JUNIOR, Carlos R. Fisiologia: um novo conceito em livro didatico. S&o Paulo:
Scortecci, 2011.

SHERWOOD, Lauralee. Fisiologia humana das células aos sistemas. 7.ed. Sao
Paulo, 2011.

TORTORA, Gerard J. GRABOWSKI, Sandra Reynolds. Corpo humano: fundamentos de
anatomia e fisiologia. 8.ed. Porto Alegre: Artmed, 2012.

SILVERTHORN, Dee U. Fisiologia Humana: uma Abordagem Integrada. Traducédo de

lvana Beatrice Méanica da Cruz. 5.ed. Barueri (SP): Manole, 2010
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Disciplina: GENETICA HUMANA

Ementa: Aborda os principios da heranga dos padrdes de transmissdo de genes e
caracteristicas nos individuos e nas populacfes. Caracterizacdo do material genético e dos
cromossomos, bem como suas possiveis alteracdes. Estudo das malformacdes congénitas
e aconselhamento genético. Aplicacdo dos conhecimentos de genética relacionados com
as diferentes fases da vida. Entendimento de aspectos sociais da genética no mundo atual.

Bibliografia Basica:
BURNS, George W. Genética. 6.ed. Rio de Janeiro Guanabara Koogan 2012.

ANTHONY, J.F. ; GRIFFITHS ... [et al.]. Introdugcdo a genética. 10.ed. Rio de Janeiro
Guanabara Koogan 2013

JUNQUEIRA, Luiz C.; CARNEIRO, José. Biologia Celular e Molecular. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2012.

Bibliografia Complementar:

CHAMPE PC & HARVEY RA. Bioquimica llustrada. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

SALZANO, Francisco M. Gendmica e evolucao: moléculas, organismo e sociedade. Sao
Paulo: Oficina de Textos, 2012. Biblioteca Virtual Pearson

JORDE, Lynn B. Genética Médica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

VARGAS, Lucia Rosane Bertholdo. (Org.). Genética humana. Sdo Paulo: Pearson
Education Brasil, 2014.Biblioteca Virtual Pearson

STRACHAN, Tom Genética molecular humana. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.

3° PERIODO

Disciplina: CUIDADO EM ENFERMAGEM I

Ementa: Fundamentacdo teodrico-pratica da avaliacdo do cliente baseada nas
necessidades humanas bésicas e nas bases tedricas de Horta, Orem e Watson.

Instrumentalizacdo do Processo de Enfermagem e a construgcdo dos Diagnoésticos de
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Enfermagem (DE). Aprendizado dos conceitos e terminologias em semiologia e

semiotécnica. Aprendizado do exame fisico dos sistemas corporais: avaliacdo das
condicBes mentais e emocionais; torax anterior, posterior e sons cardiacos; cabeca e
pescoco; abdémen; geniturinario e locomotor. Aspectos tedrico-praticos sobre: lavagem de
maos, higiene, conforto e seguranca. Higiene da unidade do paciente e do ambiente de
trabalho, arrumacdo de leito, alimentacdo dos pacientes. Tratamentos e controles;
cuidados especiais; terapéutica medicamentosa; coleta e interpretacdo de exames; e as
necessidades humanas basicas. Avaliacbes basicas de enfermagem e construcdo de

diagndstico.

Bibliografia Basica:

ALFARO-LEFEVRE, R. Aplicacdo do Processo de Enfermagem: promocdo do cuidado
colaborativo. 5.ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

POTTER, Patricia. Fundamentos de enfermagem. rio de janeiro: Elsevier, 2013.
SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner & Suddarth: Tratado de enfermagem médico-

cirurgica. 13.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015

Bibliografia Complementar:

BARROS, Alba Lucia Bonita Leite Anamnese e exame fisico. Avaliacdo diagndéstica de
enfermagem no adulto. 3a ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

MOORHEAR, Sue. Classificacdo dos resultados de enfermagem: NOC. 52 ed. 2016.via

CHEREGATTI, Aline Laurenti (Org.). Administracdo de medicamentos. 2.ed. Sdo Paulo:
Ridieel, 2010. Biblioteca Virtual Pearson

JENSEN, Sharon. Semiologia para enfermagem. Conceitos e pratica clinica. Koogan, Rio
de Janeiro, 2013.

SILVA, M. T.; SILVA, S. R. L. P. Célculo e administracdo de medicamentos na

enfermagem. 4 ed. Sao Paulo: Martinari, 2014.
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Disciplina: FISIOLOGIA HUMANA APLICADA

Ementa: Aborda os principais aspectos do sistema respiratorio, organizacao funcional,
mecanica respiratoria, ventilagdo pulmonar, trocas gasosas, transporte dos gases no
sangue, controle quimico e nervoso da respiracdo. Sistema cardiovascular. Sistema
gastrointestinal, motilidade, secre¢des gastrointestinais e controle das secrecoes, figado e

pancreas, absorcéo e digestao de alimentos.

Bibliografia Basica:
COSTANZO, Linda S. Fisiologia. 4.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011

SILVERTHORN, Dee U. Fisiologia Humana: uma Abordagem Integrada. 5.ed.. Porto
Alegre: Artmed, 2010.

KAWAMOTO, Emilia E. Anatomia e Fisiologia Humana. 3.ed. Sdo Paulo: EPU, 2009
Bibliografia Complementar:
APPLEGATE, Edith. Anatomia e Fisiologia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

DELAMARCHE, Paul. Anatomia, fisiologia e biomecéanica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006.

BUENO JUNIOR, Carlos R. Fisiologia— um novo conceito em livro didatico. Sdo Paulo:
Scortecci, 2011.

MARQUES, Elaine C. M. (Org.).Anatomia e Fisiologia Humana. Sao Paulo: Martinari,
2011.

LIMA, Alice Goncalves (Org.). Fisiologia humana. Sdo Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2015. Biblioteca Virtual Pearson

Disciplina: SAUDE COLETIVA E EPIDEMIOLOGIA
Ementa: Bases estruturais e histéricas da saude publica. Conceitos basicos de
epidemiologia e saude publica. Epidemiologia descritiva e analitica. Vigilancia

epidemiologica. Epidemiologia e controle das endemias de transmissao vetorial. Processos
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de profilaxia de doencas transmissiveis. Saude publica e suas relacdes com o Sistema

Unico de Salde. Praticas de saude publica no Brasil. Saneamento, salde ambiental e

ocupacional. Politicas de educacdo ambiental.

Bibliografia Basica:

BEAGLEHOLE R, BONITA, R.; KJIELLSTROM, T. Epidemiologia bésica. 2.ed. Sdo Paulo:
Santos, 2013.

BENSENOR, Isabela M. Epidemiologia abordagem prética. 2.ed. S&o Paulo, 2011.

SAVIER 2011. Maria Zélia Rouquayrol, Marcelo Gurgel Carlos da Silva. (Org.).
Rouquayrol Epidemiologia & Saude.7.ed. Rio de Janeiro: MedBook, 2013.

Bibliografia Complementar:

LOPES, Maério. Politicas de saude publica: interagcdo dos atores sociais. Sdo Paulo:
Atheneu, 2010.

MACHADO, Paulo Henrigue. Saude coletiva: um campo em construcdo. Curitiba:
InterSaberes, 2013. Biblioteca Virtual Pearson

BASSINELLO, Greice (Org.). Saude coletiva. Sdo Paulo: Pearson Education Brasil, 2014.
Biblioteca Virtual Pearson

SILVA, Lincoln Luciano da. Saude da familia na atencdo primaria. Curitiba: InterSaberes,
2013. Biblioteca Virtual Pearson

TIETZMANN, Daniella. (Org.). Epidemiologia. S&o Paulo: Pearson Education Brasil, 2014.
Biblioteca Virtual Pearson

Disciplina: PATOLOGIA

Ementa: Introducdo ao estudo da patologia; Anatomia patoldgica; conceitos de saude e
doenca, adaptacdo. Processos de lesdo e morte celular nos processos de inflamacéo,
fibrose, trombose, choque, necrose, pigmentacdo, calcificacdo e cicatrizacdo patologica
nos diversos sistemas corporais. Alteracdes Circulatérias, neoplasias, do crescimento,
desenvolvimento, patologia nutricional e ambiental.

Bibliografia Basica:

MONTENEGRO, M. R.; FRANCO, M. Patologia: processos gerais. Sao Paulo: Editora
Atheneu, 2010.
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CAMARGO, Joao L. V. de; OLIVEIRA, Deilson E. de. Patologia Geral. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2013

ROCHA, Arnaldo. Patologia: Processos Gerais para o Estudo das Doencgas. S&do Paulo:
Rideel , 2011.

Bibliografia Complementar:

BRASILEIRO FILHO, Geraldo. Bogliolo — Patologia Geral. 5.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2013

MITCHELL, Richard N. Fundamentos de Patologia. 8.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

ANGELDO, Isabele da Costa (org.). Patologia geral. Sdo Paulo: Pearson Education Brasil,
2016.Biblioteca Virtual Pearson

SILBERNAGL, S.; LANG, F. Fisiopatologia - Texto e Atlas. Porto Alegre: Artmed, 2006.

WENER, Ruth. Guia de patologia: para massoterapeuta. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2005.

Disciplina: PSICOLOGIA APLICADA A SAUDE

Ementa: Fundamentos da psicologia. Psicologia aplicada ao processo saude e doenca.
Alteracdes comportamentais em situacado especificas. Modelo biopsicossocial. Evolugéo
psicoldgica do comportamento humano em diversas fases da vida. Relacionamento com os
pacientes e seus familiares e equipe. Processo de morrer. Espiritualidade. Profissional da

saude frente a doenca e reabilitacéo.

Bibliografia Basica:

FARAH, Olga G. D.; SA, Ana C. de. Psicologia Aplicada a Enfermagem. Barueri
(SP):Manole, 2008.

MARTY, Francois. Os grandes conceitos da psicologia clinica. Sdo Paulo: Edictes
Loyola, 2012.

COLINVAUX, Dominique; BANKS, Luci; DELLAGLIO, Débora. Psicologia do
Desenvolvimento: Reflexdes e Prética, 2011.

Bibliografia Complementar:
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SHAFFER, David R; KIPP, Katherine. Psicologia do Desenvolvimento: infancia e
adolescente. 8.ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2012. .

SANTOS, Michelle Steiner dos. Psicologia do desenvolvimento: teoria e temas
contemporaneos. 2. ed.Brasilia, DF Liber Livro: 2009.

MOTA, Miriam Cristina Zaidan. Psicologia aplicada em seguranca do trabalho
destaque nos aspectos comportamentais e trabalho em equipe da nova BR-10.Sao
Paulo Ltr 2007.

VICEBTE E. Caballo, MIGUELANgel Simon (Coord.) Manual de psicologia clinica infantil
e do adolescente transtornos gerais. Sao Paulo Santos 2011.

SIMON, Ryad. Psicologia clinica preventiva: novos fundamentos. 2.ed. Sdo Paulo E.P.U.
2010.

Disciplina: LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTO

Ementa: Leitura e interpretacdo de textos. Estudo sobre a Comunicacao oral e escrita.
Interpretacéo de textos: técnicas basicas. Orientacdo sobre normas redacionais e recursos
expressivos. Desenvolvimento de textos e contextos associados a area de atuacdo e
estudos dirigidos. Decodificagdo e leitura critica. Tipologias e géneros textuais e
discursivos. Argumentacdo. Coesado referencial e sequencial a partir de contextos

especificos.

Bibliografia Basica:

KOCHE, VanildaSalton; BOFF, Odete Maria Benetti; MARINELLO, AdianeFogali. Leitura e
producéo textual. 3.ed. Rio de Janeiro: Vozes, 2010.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental. 29.ed.
Séo Paulo: Atlas, 2010.

PERINI, Mario Alberto. Para uma nova gramatica do portugués.11.ed. Sdo Paulo: Atica,
2007.

Bibliografia Complementar:
CAMARA, J. R. Manual de Express&o Oral e Escrita. Rio de Janeiro: Vozes, 2012.
ABREU, Anténio Suarez. Curso de Redac&o. 11.ed. Sdo Paulo: Atica, 2002.

GARCIA, Othon Moacyr. Comunicacdo em prosa moderna: aprenda a escrever,
aprendendo a pensar. 27.ed. Rio de Janeiro: FGV, 2002.

Mantenedora Péglna129 de 293
SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF 3
61 3799-4910

CnEC



’ Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CNEC
MOYSES, Carlos Alberto. Lingua portuguesa: atividades de leitura e producdo de textos.
3.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

ABAURRE, Maria Luiza M. Gramatica e texto: andlise e construcédo de sentido. Sdo Paulo
Moderna 2015.

4° PERIODO

Disciplina: CUIDADO EM ENFERMAGEM llI

Ementa: Assisténcia de enfermagem sistematizada ao cliente adulto nos periodos pré,
trans e pos-operatério. Aspectos tedrico-praticos da atuacdo do enfermeiro na assisténcia
e gerenciamento em centro cirargico, centro de material, sala de recuperacédo, no pré e
pés-operatorio.Construcéo dos diagnosticos, metas e intervencgoes.

Bibliografia Béasica:

BONFIM, Isabel M.; MALAGUTTI, William. Enfermagem em Centro Cirargico. 3.ed. Séo
Paulo: Martinari, 2013.

CHAVES, Loide C.; POSSO, Maria B. S. Avaliagao Fisica em Enfermagem. Barueri (SP):
Manole, 2012.

OLIVEIRA JUNIOR, Nery de. Nocbes Basicas para Assisténcia de Enfermagem em
Centro Cirurgico. Porto Alegre: Moria, 2012.

Bibliografia Complementar:

BIANCHI, Estela R. F.; CARVALHO, Rachel de. Enfermagem em Centro Cirargico e
Recuperacéo. 2.ed.Barueri (SP): Manole, 2013. Biblioteca Virtual Pearson

CARPENITO, L. J. Diagnoéstico de Enfermagem: aplicacdo a pratica clinica. Porto Alegre:
Artmed, 2012.

DAVID, C. M. Medicina intensiva. Rio de Janeiro: Revinter, 2004.

SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Tratado de enfermagem meédico-cirargica. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.V.ev. 2 ;

FIGUEIREDO, Nebia M. A. Centro Cirurgico: Atuacao, Internacdo e Cuidados. Sao
Caetano do Sul (SP): Yendi, 20009.
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NANDA: Definicdes e Classificagdo: 2015-2017. Trad. Regina Machado Garcez. Porto
Alegre: Artmed, 2010.

Disciplina: NUTRICAO E DIETETICA

Ementa: Nutricdo humana. Nutricdo nas diferentes faixas etarias. Higiene dos alimentos.
Avaliacdo nutricional. Atuacdo do enfermeiro no tratamento dietoterapico. Rotinas para
dietas de prova e preparo cirargico. ldentificar as caracteristicas socioeconémicas e
culturais individuais e/ou de grupos em relacdo a alimentacao

Bibliografia Basica:

BORSOI, Maria Angela. Nutric@o e dietética no¢cdes basicas. 14.ed. Sdo Paulo Senac
2010

VITOLO, Mércia Regina. Nutricdo: da gestacdo ao envelhecimento. Rio de Janeiro
Rubio 2008

MAHAN, L. Kathleen. Krause: Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. 13.ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2013.

Bibliografia Complementar:
GRANDISOLI, Edson; FANTAZZINI, Laura. Nutricdo e Saude. Sao Paulo: Atual, 2010.

ACCIOLY, E, SAUNDERS, C.; LACERDA, E. M. A. Nutricdo em obstetricia e pediatria.
2.ed. Rio de Janeiro: Cultura Médica, 2009.

DOUGLAS, Carlos Roberto. Fisiologia aplicada a nutricdo. Rio de Janeiro Guanabara
Koogan 2011.

PESSOA, Marilia. Nutricdo e Dietética. 2.ed. Brasilia: Senac, 2013.

FAUSTO, M. A. Planejamento de dietas e da alimentagao. Revinter, 2003.

Disciplina: FARMACOLOGIA

Ementa: Farmacocinética e farmacodinamica. Acdes basicas dos farmacos, seus destinos
e efeitos no funcionamento do organismo humano.

Bibliografia Basica:

FUCHS, F. D.; WANNMACHER, L. Farmacologia clinica: fundamentos da terapéutica
racional. 4.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.
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KATZUNG, B. G.; MASTERS, S. B.; TREVOR, A. J. Farmacologia Basica & Clinica. 12. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2014.

RANG, H. P.; Farmacologia. 7.ed. Rio de Janeiro: Elservier, 2012.
Bibliografia Complementar:

DESTRUTTI, Ana Beatriz C. B. Introducdo a farmacologia. 9.ed. Sdo Paulo: SENAC,
2010.

OLSON, James M. Farmacologia ridiculamente facil. 3.ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.
SILVA Penildon. Farmacologia. 8.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

CRAIG, C. R.; STITZEL, R. E. Farmacologia Moderna. 6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2011.

FRANCO, André Silva. Manual de farmacologia. Barueri, SP: Manole, 2016. Biblioteca
Virtual Pearson

Disciplina: MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA

Ementa: Biosseguranca. Controle Microbiano: Esterilizacdo e Desinfeccdo. Bacteriologia.
Micologia. Virologia. Parasitologia. Doencas Infecciosas. Antimicrobianos,

Antibioticoterapia e Antibioticoprofilaxia.

Bibliografia Basica:

Leonardo Severo da Luz Neto... [et al.]. Microbiologia e parasitologia: uma contribuicao
para formacao de profissionais da saude. 2.ed. Goiana AB 2008.

NEVES, David P. Parasitologia basica. Rio de Janeiro Atheneu 2010.
TORTORA, Gerard J.Microbiologia.10.ed. Porto Alegre Artmed 2012.
Bibliografia Complementar:

LEVINSON, Warren. Microbiologia médica e imunologia. 10.ed. Porto Alegre Artmed
2010.

RIBEIRO, Mariangela Cagnoni.; SOARES, Maria M. S. R. Microbiologia Préatica. Rio de
Janeiro: Atheneu, 2011. .
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VERONESI R e FOCCACIA R. Tratado de Infectologia. 4.ed. S&o Paulo: Atheneu, 2009.
vols.lell 5

REY L. Bases da Parasitologia Médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

JAWETZ, E.; MELNICK, J. L.; ADELBERG, E. A. Microbiologia Médica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan.

Disciplina: BIOESTATISTICA

Ementa: Introdugdo a estatistica, variaveis e amostras. Séries estatisticas. Graficos
estatisticos. Distribuicdo de frequéncia. Medidas de tendéncia central, de ordenamento e
posicdo. Medidas de variabilidade, de assimetria e curtose. Probabilidades. Distribuicdes

de Probabilidade. Regresséo e Correlacao. Testes de hipdteses.

Bibliografia Basica:

CALLEGARI-JACQUES SM. Bioestatistica: principios e aplicacdes. Porto Alegre: Artmed,
2008.

VIEIRA S. Estatistica basica. Sao Paulo: Cengage, 2013
LARSON, Ron. Estatistica aplicada. 4.ed. Sdo Paulo Pearson 2010.
Bibliografia Complementar:

RODRIGUES, Maisa Aparecida S. Bioestatistica. S8o Paulo: Pearson Edication Brasil,
2014 .Biblioteca Virtual Pearson

BLAIR, R. Clifford. Bioestatistica para ciéncias da saude. .Sao Paulo: Pearson Edication
Brasil, 2013. Biblioteca Virtual Pearson

FONSECA, JS da & MARTINS GA. Curso de Estatistica. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
SPIEGEL, Murray. Estatistica. 3.ed. sdo Paulo: Makron books, 1993.
TRIOLA, Mario F. Introducéo a estatistica. 10.ed. Rio de Janeiro LTC 2008.

Disciplina: METODOLOGIA E PEQUISA CIENTIFICA
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Ementa: Critérios e normas recomendados e utilizados na elaboracdo dos trabalhos

cientificos. Organizagdo de textos escritos. Sistematizagdo do conhecimento. Métodos
cientificos: aspectos descritivos e andlise reflexiva. Métodos indutivos, dedutivos e
hipotético-dedutivos. Procedimentos para formulacdo de hipoteses. Elaboracdo e

explicacdes de leis e teorias cientificas.

Bibliografia Basica:
GIL, Antdnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SEVERINO, Antdnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 23.ed. Sdo Paulo
Cortez 2007.

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducédo a metodologia do trabalho cientifico.
10.ed. Séo Paulo Atlas 2010

Bibliografia Complementar:

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do trabalho
cientifico. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

DEMO, Pedro. Metodologia do conhecimento cientifico. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de Metodologia Cientifica. 32.ed. Petropolis: Vozes,
2013.

MATIAS-PEREIRA, José. Manual de Metodologia da Pesquisa Cientifica. 3.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2012.

COSTA, Marco Antonio F. da; COSTA, Maria de Fatima B. da. Metodologia da Pesquisa:
Conceitos e Técnicas. 2. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2006.

5° PERIODO

Disciplina: ENFERMAGEM NA SAUDE DO ADULTO |

Ementa: Aspectos epidemioldgicos da saude do adulto no Brasil. Aspectos anatomo-
fisiologicos do adulto. Anamnese e exame fisico no adulto. Aspectos de autocuidado,
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adesdo farmacoldgica e ndo farmacoldgica, e qualidade de vida. Doencas Cronicas na
Atencdo Priméria e Secundéria, que pode acometer o adulto detectadas no exame fisico.
Processos e diagnésticos de enfermagem no adulto.

Bibliografia Basica:

BRAGA, Cris}ina; GALLEGUILLOS,Tatiana Gabriela Brassea. Saude do adulto e do idoso.
Sao Paulo: ERICA, 2014

FREITAS ET AL. Tratado de geriatria e gerontologia. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2011.

SMELTZER, S; BARE, B. (org.). BRUNNER & SUDDARTH Tratado de enfermagem
meédico-cirurgica.13. ed. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan, v. 1 e v. 2,2016.

Bibliografia Complementar:

ALFARO-LEFREVE, R. Aplicag&o do Processo de Enfermagem: um Guia Passo Passo:

Fundamento para Raciocinio Clinico. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

BARROS, A. L. B. L. de. Anamnese e Exame Fisico: avaliacdo diagnostica de
enfermagem no adulto. 2.ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

JOHNSON, M.; MOORHEAD, S. Classificagdo dos Resultados de Enfermagem (NOC).
5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016.

NANDA. Diagndsticos de Enfermagem: definicbes e classificagbes 2015-2017. Porto
Alegre: Artmed, 2015.

DOCHTERMAN, J; McCLOSKEY, C; BULECHEK, G M. Classificacdo das Intervencdes
de Enfermagem (NIC). 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016.

Disciplina: ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA |

Ementa: Saude publica, salude coletiva e saude comunitaria. Evolugao da saude publica e

politicas de saude no pais. Estratégias da assisténcia e gestdo de enfermagem na légica
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do sistema Unico de salde e assisténcia social. Pratica em unidades basicas de saude e

em comunidade.
Bibliografia Basica:

ROUQUAYROL, M.Z.; ALMEIDA FILHO, N. Epidemiologia & Saude. 7.ed. Rio de
Janeiro: MEDSI, 2013

CAMPOS,Gastdo Wagner de S. .. [et al.]. Tratado de saude coletiva. 2.ed. Sdo Paulo:
HUCITEC, 2012.

Solha, Raphaela Karla de Toledo. Satde Coletiva Para Iniciantes: politicas e Praticas
Profissionais. S&o Paulo: Erica, 2014.

Bibliografia Complementar:

REIS. Lenice Gnocchi da Costa. Vigilancia sanitaria aplicada: servicos de saude em
perspectivas. Curitiba: InterSaberes, 2016.Biblioteca Virtual Pearson

TIETZMANN, Daniella. (Org.). Epidemiologia. Sdo Paulo: Pearson Education Brasil, 2014.
Biblioteca Virtual Pearson

SILVA, Lincoln Luciano da. Saude da familia na atencdo primaria. Curitiba: InterSaberes,
2013. Biblioteca Virtual Pearson

MACHADO, Paulo Henrigue. Saude coletiva: um campo em construcdo. Curitiba:
InterSaberes, 2013. Biblioteca Virtual Pearson

BENSENOR, Isabela M. Epidemiologia abordagem pratica. 2.ed. Sdo Paulo SAVIER,
2011.

Disciplina: TERAPIA MEDICAMENTOSA

Ementa: Promove o estudo e a pratica dos calculos de dosagens de medicamentos, das
interacbes medicamentosas, erros na administracdo medicamentosa, indicacbes e
contraindicacdes, efeitos adversos. Desenvolve a SAE na administracdo de medicamentos.

Bibliografia Basica:

Joice Mara Cruciol. Farmacologia e Terapéutica Clinica para a Equipe de Enfermagem
— Rio d Janeiro: Atheneu, 2013.

FUCHS, FD; WANNMACHER, L; FERREIRA, MBC. Farmacologia Clinica: fundamentos
da terapéutica racional.4 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.
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EGLER, L. M.; PROPES, D. J.; BROWN, A. J. Matematica para profissionais da saude.
Porto Alegre: AMGH, 2015.

Bibliografia Complementar:

LIMA, Darcy Ribeiro. DIMED 2009/2010. Dicionario de medicamento. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2009.

Viana, D.L. Manual de Calculo e Administracdo de Medicamentos. 4.ed.Sao Paulo:
Yendis, 2011.

GOLDENDEZWAIG, Nelma Rodrigues Soares Choiet. Administragcdo de medicamentos
na enfermagem. 10.ed. Sdo Paulo: AC Farmacéutica, 2012.

BARBOSA, Dulce Aparecida. (Coord.). Enfermagem ambulatorial e hospitalar. Barueri,
SP: Manole, 2010. Biblioteca Virtual Pearson

CHEREGATTI, Aline Laurenti (Org.). Administragdo de medicamentos. 2.ed. Sado Paulo:
Ridieel, 2010. Biblioteca Virtual Pearson

Disciplina: VIGILANCIA EM SAUDE

Ementa: O modelo da Vigilancia em Salde no ambito da Saude Coletiva; As
competéncias, acdes e principais legislacbes da Vigilancia Epidemioldgica; Vigilancia
Sanitéaria; Vigilancia Ambiental e Vigilancia em Saude do Trabalhador; Contexto historico
das Vigilancias no Brasil; Discussdo do Pacto pela vida e estudos dos blocos de
assisténcia; Métodos e instrumentos a serem utilizados na realizacdo de acdes preventivas
da saude comunitaria; O papel do agente de vigilancia em saude; A importancia da
participacdo popular e o controle social na area de Vigilancia em Saude.

Bibliografia Basica:

ROUQUAYROL, M.Z.; ALMEIDA FILHO, N. Epidemiologia & Saude. 7.ed. Rio de Janeiro:
MEDSI, 2013

Chin, J. — Manual de Controle das Doencas Transmissiveis. Porto Alegre, RS: Artmed,
2002

SILVA, Ana K.; SILVA, Michelle C. Manual de Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria.
Goiania: AB Editora, 2012.

Mantenedora Péglna1 37 de 293

SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF ‘ '

613799-4910
CneC



’ Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CNEC
Bibliografia Complementar:

BASSINELLO, Greice (Org.). Saude coletiva. Sdo Paulo: Pearson Education Brasil, 2014.
Biblioteca Virtual Pearson

BRINQUES, Graziela Brusch. Higiéne e vigilancia sanitaria. Sao Paulo: Pearson
Education Brasil, 2015. Biblioteca Virtual Pearson

MACHADO, Paulo Henrique. Saude coletiva: um campo em constru¢do. Curitiba:
InterSaberes, 2013. Biblioteca Virtual Pearson

BELLEN, Natalia. Diretrizes do processo de regulamentacdo sanitaria dos
procedimentos no Brasil. Barueri, SP: Manole, 2016. Biblioteca Virtual Pearson

TERTULIANO, Gisele C. Redes de Vigilancia em Saude. Porto Alegre: C-Vist Editora.
2011.

Disciplina: IMUNILOGIA BASICA.

Ementa: Introducdo a Imunologia. Componentes celulares, teciduais e mecanismos do
sistema Imune inato e adaptativo. Reacdo inflamatéria e fagocitose. Antigenos e
imundégenos. Estrutura e funcdo dos anticorpos. Sistema complemento. Citocinas.
Complexo principal de histocompatibilidade. Interacdes celulares na resposta imune.
Reacdes antigeno x anticorpo e sua utilizacdo em métodos imunoldgicos. Imunoprofilaxia e
imunoterapia. Fundamentos de imunohematologia. Processos de Imunizacéo e alergias.

Bibliografia Basica:

ABBAS, Abul K. Imunologia basica: funcdes e disturbios do sistema imunolégico. 3.ed.
Rio de Janeiro Elsevier 2009.

CALICH, Vera. Imunologia. 2.ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2009.

FORTES, Wilma Carvalho Neves. Imunologia do basico ao aplicado. 2.ed. Porto Alegre
Artmed 2007.

Mantenedora Pagina138 de 293
SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF 3
61 3799-4910

CnEC



’ Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CNEC
Bibliografia Complementar:

BALESTIERI, Filomena Maria Perrella. Imunologia. Barueri, SP Manole 2006.
MALE, David K. Imunologia: um resumo ilustrado. 3.ed. Barueri Manole 2004.

PETER J. Delves ... [et al]. Roitt fundamentos de imunologia. 12.ed. Sao
Paulo Barueri 2013.

CORMACK, HD. Fundamentos de Histologia. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2003.

CISTERNAS, José Raul. Fundamentos tedéricos e praticas em bioquimica. Sdo Paulo:
Atheneu, 2011.

Disciplina: RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL

Ementa: Estudo do ambiente socioambiental local, regional, nacional e internacional.
Sustentabilidade planetaria. Desafios socioambientais. Legislacdo ambiental do Brasil e da
regido de abrangéncia. Legislacdo de educacdo ambiental na politica educacional.
Politicas publicas e meio ambiente. A educacdo ambiental na escola e na sociedade.
Desenvolvimento de acfes visando o desenvolvimento local. Integracdo entre as

experiéncias académicas e o enfoque ambiental.

Bibliografia Basica:
DIAS, Reinaldo. Gestao Ambiental. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Cintia Guntzel-Rissato. [et al.]. Educacdo ambiental e politicas publicas: conceitos,
fundamentos e vivéncias. Curitiba: Appris, 2013.

PONCHIROLLI, Osmar. Etica e responsabilidade social empresarial. Curitiba: Jurud,
2012

Bibliografia Complementar:

Vania de Lourdes Marques, Cid Alledi Filho (Org.). Responsabilidade social conceitos e
préaticas: construindo o caminho para a sustentabilidade. Sdo Paulo Atlas 2012.

BRAUN, Ricardo. Novos paradigmas ambientais: desenvolvimento ao ponto sustentavel.
3.ed. Petropolis, Rj: Vozes, 2008.
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TACHIZAWA, Takeshy. Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social Corporativa.6.ed.
Sé&o Paulo: Atlas, 2009.

BECKER, Bertha. et al... Dilemas e desafios do desenvolvimento sustentavel no
Brasil. Rio de Janeiro: Gremaud, 2010.

SEIFFERT, Mari Elizabete Bernardini. ISO 14001 - Sistemas de Gestdao Ambiental. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

6° PERIODO

Disciplina: ENFERMAGEM NA SAUDE DO ADULTO II

Ementa: Assisténcia de enfermagem ao paciente critico/grave. Compreender a
fisiopatologia das afec¢cdes mais prevalentes dos sistemas corporais do adulto em situacao
critica/grave. Utiliza as teorias de Horta, Orem e Watson como norteadoras da pratica da
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem, identificando-a como um instrumento de
trabalho do enfermeiro que promove melhor qualidade da assisténcia do individuo e da
familia.

Bibliografia Basica:

MORTON, P.G.; FONTAINE, D.K. Cuidados Criticos de Enfermagem: Uma Abordagem
Holistica. 9. ed. RIO DE JANEIRO: GUANABARA KOOGAN, 2011.

CHULAY, M.; BURNS, S. M. Fundamentos de enfermagem em cuidados criticos da
AACN. 2. ed. Porto Alegre: AMGH, 2012. 590p.

TOBASE, Lucia; TOMAZINI, Edenir Aparecida Sartorelli. Urgéncias e Emergéncias em
Enfermagem. GUANABARA KOOGAN, 2017.

Bibliografia Complementar:

CARVALHO, Rachel. Enfermagem em centro cirdrgico e recuperacdo anestésica.
Barueri, SP: Manole, 2015. Biblioteca Virtual Pearson

BICKLEY, R.; SZILAGYI, P.G.; SANTOS, M.A.S. BATES. Propedéutica Médica. 8. ED.
RIO DE JANEIRO: GUANABARA KOOGAN, 2013. .

AZEVEDO, Luciano Cesar. Medicina Intensiva. Barueri, SP: Manole, 2013. Biblioteca
Virtual Pearson

GUYTON, A.C.; HALL, J.E. Tratado de Fisiologia Médica. 11. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2006, 1115p.
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Terapia Intensiva: uma abordagem baseados em casos. Barueri, SP: Manole, 2013.
Biblioteca Virtual Pearson

Disciplina: ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA Il

Ementa: Aspectos conceituais e classificacdo de doencas transmissiveis (DT) e néo
transmissiveis (DANTS). Acbes de vigilancia epidemiolégica nas doencas maisfrequentes
em instituicbes de salude e de interesse da saude coletiva. Evolucdo dos modelos
assistenciais implantados no Brasil e a organiza¢gdo da assisténcia na prética cotidiana das
unidades de saude. Aborda a gestdo estratégica, democratizacdo da gestdo e geréncia

dos servicos basicos de saude.

Bibliografia Basica:

FIGUEREIDO, N. M (Org.). Ensinando a Cuidar em Saude Publica. Sdo Caetano do Sul:
YENDIS, 2005.

FIGUEIREDO, N.M. A; TONINI, T. SUS e saude da familia para enfermagem: praticas
para o cuidado em saude coletiva. S&o Caetano do Sul, SP: Yendis Editora, 2007. 312 p.

CHIN, J. — Manual de Controle das Doencas Transmissiveis. Porto Alegre, RS: Artmed,
2002.

Bibliografia Complementar:

ROUQUAYROL, M.Z.; ALMEIDA FILHO, N. Epidemiologia & Saude. 7.ed. Rio de Janeiro:
MEDSI, 2013

FALCAO, Deusivania Vieira da Silva. A familia e o idoso: desafios da
contemporaneidade. Campinas, SP: Papirus, 2015. Biblioteca Virtual Pearson

ESCOLA POLITECNICA DE SAUDE JOAQUIM VENANCIO. Textos de apoio em
vigilancia epidemiolégica. Rio de Janeiro; FIOCRUZ; 1998. 149 p

BASSINELLO, Greice. Saude coletiva. Sdo Paulo: Pearson Education Brasil, 2014.
Biblioteca Virtual Pearson

SILVA, Lincoln Luciano da. Saude da familia na atengdo primaria. Curitiba: InterSaberes,
2013. Biblioteca Virtual Pearson
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giesciplina: ENFERMAGEM NA SAUDE DA MULHER |

Ementa: Estuda o direito e a cidadania da mulher na saude no Brasil, segundo o Plano
Nacional de Politica para as Mulheres e as Diretrizes da Politica Nacional de Atencéo
Integral a Saude da Mulher do Ministério da Saude. Aborda o Programa Nacional de
Humanizacdo ao Pré-natal, ao Parto e Alojamento Conjunto e Gestante de risco. Estudo
dos fatores fundamentais da satde da mulher contemplando os aspectos sociais, culturais,
de género, etnia, idade e sexualidade. Utiliza as teorias de Horta, Orem e Watson como
norteadoras da préatica da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem, identificando-a
como um instrumento de trabalho do enfermeiro que promove melhor qualidade da

assisténcia da mulher, do RN e da familia.

Bibliografia Basica:

VASQUES, F. A. P. Pré-natal : um enfoque multiprofissional. Rio de Janeiro: Rubio,
2007.

RIBEIRO, lara Chaves.; PACHECO, Sandra T. A. Enfermagem neonatal: conceitos e
praticas. Rio de janeiro: Aguia Dourada, 2014.

ZUGAIB, M. Obstetricia Basica. Barueri, Sdo Paulo: Manole, 2014.
Bibliografia Complementar:

FONSECA, Ariadne da Silva; JANICAS, Rita de Cassia S. Vieira. Saude materna e
neonatal. Tatuapé, S&o Paulo: Martinari, 2014.

FERNANDES, Rosa A. Q.; NARCHI, Nadia Z. Enfermagem e Saude da Mulher. 2.ed.
Barueri (SP): Manole, 2013.

MADI, José Mauro... [etal.]. Condutas em clinica Obstétrica. Caxias do Sul, RS: Educs,
2007. Biblioteca Virtual Pearson

Fabiane de Amorim Almeida (Org.). Enfermagem pediatrica: a crianca, o adolescente e
sua familia no hospital. Barueri, SP: Manole, 2008. Biblioteca Virtual Pearson

Nilva Lucia RechStedille (Org.). Ensino e atencdo a mulher: aprendizados da
Integracdo Superior com a rede de assintencial. Caxias do Sul, RS: Educs, 2007.
Biblioteca Virtual Pearson

Disciplina: ENFERMAGEM NA SAUDE DA CRIANCA E ADOLESCENTE .

Ementa: Aborda as bases teoricas da definicdo de ser crianca e de ser adolescente no

contexto historico, social, da familia e da comunidade. Investiga o crescimento e 0
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Idfsenvolvimento na infancia e na adolescéncia, bem como os determinantes da morbidade
infanto-juvenil. Propdem analisar os programas de atencdo a saude da crianca e do
adolescente, enfatizando o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Utiliza as teorias de
Horta, Orem e Watson como norteadoras da pratica da Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem, identificando-a como um instrumento de trabalho do enfermeiro que promove

melhor qualidade da assisténcia da crianca, do adolescente e da familia.

Bibliografia Basica:

CARPENITO-MOYET, Linda Juall. Diagnosticos de Enfermagem: aplicacdo a pratica
clinica. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.

HORTA, V de A. Processo de Enfermagem. Séo Paulo: E.P. U, 1979.

MARCONDES, E et al. Pediatria basica: pediatria geral e neonatal. 9. ed. Sdo Paulo:
Sarvier, 2003.

Bibliografia Complementar:

SABATOVSKI, E.; FONTOURA, I. P. Estatuto da Crianca e do Adolescente: ECA .
Curitiba: Jurud, 2014

PALMA, Domingo. Guia de nutricdo clinica na infancia e a adolescéncia. Barueri, SP:
Manole, 2009. Biblioteca Virtual Pearson

Fabiane de Amorim Almeida (Org.). Enfermagem pediétrica: a crianca, o adolescente e
sua familia no hospital. Barueri, SP: Manole, 2008. Biblioteca Virtual Pearson

RIBEIRO, lara Chaves.; PACHECO, Sandra T. A. Enfermagem neonatal: conceitos e
praticas. Rio de janeiro: Aguia Dourada, 2014.

OLIVEIRA, Fernanda Luisa Ceragioli. [et al.]. Manual de terapia nutricional pediatrica.
Barueri, SP: Manole, 2014. Biblioteca Virtual Pearson

Disciplina: ENFERMAGEM NA SAUDE DO IDOSO

Ementa: Insere o estudante no contexto do cuidado integral do idoso em intercorréncias

clinico-cirargicas dentro do ciclo vital do idoso; abordagem de cunho preventivo, curativo e
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de reabilitacdo. Compreende o Processo de envelhecimento humano e as concepgdes

sobre o Envelhecimento bioldgico/fisiolégico/cronologico; envelhecimento ativo, as
sindromes geriatricas, vulnerabilidade, atonomia e independéncia e os cuidados paliativos.
Associa as modificacbes anatomo-fisiopatoldgicos do idoso na avaliacdo clinica. Insere o
estudo no contexto familiar do idoso avaliando o processo de cuidar, os arranjos familiares
e o perfil dos cuidadores. Abrange o cuidado na perspectiva de Horta, Orem e Watson nos
cenarios socioculturais e epidemiolégicos das pessoas tomando por base as Necessidades
Humanas Basicas de Horta; o Processo e os Diagnosticos de Enfermagem. O cuidado &
visado nas situagBes de internacdo e ndo internacdo em: ambulatorios, centros de

reabilitacdo, unidades de internacao, assisténcia domiciliar e outros.

Bibliografia Basica:

FREITAS ET AL. Tratado de geriatria e gerontologia. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006.

SMELTZER, S; BARE, B. (org.). BRUNNER & SUDDARTH Tratado de enfermagem
meédico-cirurgica. 12..ed. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan, 2002. v. 1 e v. 2

BRAGA, Cristina; GALLEGUILLOS,Tatiana Gabriela Brassea. Salde do adulto e do
idoso. Sdo Paulo: ERICA, 2014.

Bibliografia Complementar:

MALAGUTTI, William. Assisténcia Domiciliar; Atualidades da Assisténcia de
Enfermagem. Rio de Janeiro: Rubio, 2012.
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JOHNSON, M.; MOORHEAD, S. Classificacdo dos Resultados de Enfermagem (NOC).
2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

NANDA. Diagnésticos de Enfermagem: definicdes e classificacdes 2015-2017. Porto
Alegre: Artmed, 2010.

DOCHTERMAN, J; McCLOSKEY, C; BULECHEK, G M. Classificacdo das Intervencdes
de Enfermagem (NIC). Porto Alegre: Artmed, 2010.

VENTURA, Mauricio De Miranda; MENDONCA, Leonardo Piovesan; VIEIRA, de Couto
Tatiana. Cuidado integral ao idoso hospitalizado: abordagem interdisciplinar e discussao
de protocolos. Sdo Paulo: Zagodoni, 2015.

Disciplina: LIDERANCA E TOMADA DE DECISAO.

Ementa: Fundamentos da lideranca: comportamento e cultura. Funcdo gerencial:
atribuicbes e expectativas. Fatores motivacionais. Cultura e clima organizacional.
Comportamento ético. Poder formal e informal. Atitudes de lideranca. Desenvolvimento de
equipes. Visao compartilhada do trabalho. Coaching como ferramenta de desenvolvimento
de competéncias. Decisdes individuais e em grupo. Aspectos comportamentais da tomada
de decisdo. Metodologias para a eficacia na tomada de decisdo. Poder de decisao.
Eficiéncia nos processos e eficacia nos resultados. Tomada de decisdo por frequéncia e

por esfera organizacional.

Bibliografia Basica:

SORTINO, Guilherme. Guia do executivo para tomada de decisdes CEQO's tool box.
Sao Paulo Atlas 2005.

ABRAMCZUK, André A. A pratica da tomada de decisdo. Sdo Paulo Atlas 2009.
BERGAMINI, Cecilia W. Lideranca. 2.ed. Sdo Paulo: atlas, 2009.

Bibliografia Complementar:

PERKINS, Denis N. T. Lideranc¢a no limite. S&o Paulo: Makron, 2002.

GOMES, Luiz Flavio Autran Monteiro. Teoria da decisdo. Sao Paulo: Thompson, 2007.

BYHAM, William C. Formando lideres. Sao Paulo: Prentice hall, 2003.
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BENNIS, W. Lideres. Sdo Paulo: Harbra, 2007.

LUECKE, Richard. Tomando decisdes. 4.ed. Rio de Janeiro Record 2010.

7° PERIODO

Disciplina: ENFERMAGEM NA SAUDE DA MULHER Il

Ementa: Politicas publicas focada na ginecologia da saude da mulher. Programas de
salude para a promocao e prevencao da saude feminina. Direitos da mulher. Participacéo
da Enfermagem no processo da saude da mulher. Planejamento familiar. Climatério e a
Menopausa. Doencgas sexualmente transmissiveis e a AIDS. Oncologia na saude da
mulher e os cuidados de enfermagem. Infertiidade e esterilidade. Processos e

diagnosticos de enfermagem na saude da mulher.

Bibliografia Basica:
GONCALVES, Wagner José. Ginecologia Oncolégica. Rio de Janeiro: Atheneu, 2017.
FREITAS, F. et al. Rotinas em Ginecologia.6.ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

URBANETZ, Almir Antonio. Ginecologia e Obstetricia. Barueri, SP: Manole, 2017.

Bibliografia Complementar:

CALLAHAN, Tamara L.; CAUGHEY, A. B. Ginecologia e Obstetricia. 4.ed. Rio de
Janeiro: Revinter, 2009.

RICCI, Susan S. Enfermagem Materno-Neonatal e Saude da Mulher.3.ed. Rio de
Janeiro: LAB Editora, 2015.

ROSA, Gustavo Arantes. Manual diagnéstico em saude da mulher. Barueri, SP: Manole,
2015. Biblioteca Virtual Pearson

STEDILLE, Nilva Lacia Rech. Ensino e atencdo a saude da mulher: aprendizados da
integracdo da Educacéo Superior com a rede assistencial. Caxias do sul, RS: Educs, 2007.
Biblioteca Virtual Pearson
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FERNANDES, Rosa A. Q.; NARCHI, Nadia Z. Enfermagem e Saude da Mulher. 2.ed.
Barueri (SP): Manole, 2013. Biblioteca Virtual Pearson

Disciplina: ENFERMAGEM NA SAUDE DA CRIANCA E ADOLESCENTE Il

Ementa: Enfatiza a assisténcia de enfermagem a crianca e ao adolescente com afecc¢des
agudas e cronicas prevalentes nestas fases do desenvolvimento. Estuda o planejamento
da assisténcia de enfermagem a crianca e ao adolescente, considerando o contexto do
ambiente familiar, social e hospitalar e tendo com referéncia as teorias de Horta, Orem e
Watson como norteadoras da pratica da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem.

Bibliografia Basica:

SABATOVSKI, E.; FONTOURA, I. P. Estatuto da Crianca e do Adolescente: ECA .
Curitiba: Jurua, 2014.

MARCONDES E et al.Pediatria basica: pediatria geral e neonatal. 9. ed. Sdo Paulo:
Sarvier, 2003.

WEFFORT V, LAMOUNIER JA (coords.). Nutricdo em pediatria: da neonatologia a
adolescéncia. Barueri: Manole, 2017.

Bibliografia Complementar:

JOHNSON, J. Y. Enfermagem materna e do recém-nascido desmistificada: um guia de
aprendizado. Porto Alegre: AMGH, 2011. 348p.

MORAIS, Mauro Batista. Pediatria: diagnostico e tratamento. Barueri, SP: Manole, 2013.
Biblioteca Virtual Pearson

Fabiane de Amorim Almeida (Org.). Enfermagem pediatrica: a crianca, o adolescente e
sua familia no hospital. Barueri, SP: Manole, 2008. Biblioteca Virtual Pearson

RIBEIRO, lara Chaves.; PACHECO, Sandra T. A. Enfermagem neonatal: conceitos e
praticas. Rio de janeiro: Aguia Dourada, 2014.

CAMPOS Junior, Diclécio. Tratado de pediatria. 3.ed. Barueri, SP: Manole, 2013.
Biblioteca Virtual Pearson

Disciplina: GESTAO EM ENFERMAGEM |
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Ementa: Fornecer conhecimentos referentes as correntes tedricas da administracao,

relacionado-os com as atividades gerenciais da assisténcia e do cuidado nos servicos de

enfermagem.

Bibliografia Basica:

LIMA. A. G.C. et al. Coordenacao Paulina Kurgant. Gerenciamento em Enfermagem. 3.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016

MARQUIS, B; HUSTON, C. Administracdo e Lideranca em Enfermagem: Teoria e
Prética. Porto Alegre: Artmed, 2005.

Bertuol, Isabel Cristina de Souza; Borges, Rosalia Figueird. Planejamento Estratégico na
Gestdo de Servico de Enfermagem com Enfase na Metodologia JAD. Curitiba, PR:
CRV, 2017.

Bibliografia Complementar:
KWASNICKA, Eunice Lacava. Introducao a administracéo. 6.ed. Sao Paulo Atlas 2009
VECINA NETO, Gonzalo. Gestdao em saude. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos novos tempos. 2.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2010.

MAXIMINIANO, AA. Teoria Geral da Administracdo. Sao Paulo: Atlas, 2006.

LACOMBE, Francisco José Masset. Administracdo principios e tendéncias. Sao Paulo
Saraiva, 2013.

Disciplina: SAUDE MENTAL |

Ementa: A Historia da loucura em seus aspectos culturais, sociais e cientificos. A reforma
psiquiatrica, a politica nacional de salude mental e a sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem em salde mental. Os servicos substitutivos ao modelo manicomial.
Comunicacéo terapéutica na enfermagem.A Enfermagem na promocao a saude mental por
meio do uso da comunicacao e do relacionamento enquanto ferramentas para o trabalho

com individuos e grupos.

Bibliografia Basica:

ROCHA, Ruth M. Enfermagem em Saude Mental. Sdo Paulo: Senac, 2005
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VIDEBECK, S. L. Enfermagem em saude mental e psiquiatria. 5. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2012. 536 p

STEFANELLI, MC; FUKUDA, |, ARANTES, E. Enfermagem psiquiatrica em suas
dimensdes assistenciais. Barueri (SP): Manole, 2008.

Bibliografia Complementar:

THORNICROFT, Graham. Boas praticas em saude mental comunitaria. Barueri, SP:
Manole, 2010. Biblioteca Virtual Pearson

SCHMIDT, Maria Luiza Gava. Saude e doenca no trabalho: uma perspectiva
sociodramatica. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2010. Biblioteca Virtual Pearson

STERIAN, Alexandra. Emergéncias psiquiatricas. Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2001.
Biblioteca Virtual Pearson

STEFANELLI, Maguida Costa (Org.). Enfermagem Psiquiatrica em dimensdes
assisténcias. Barueri, SP: Manole, 2008. Biblioteca Virtual Pearson

BASTOS, Marissol Carvalho (Org.). Psiquiatria para enfermagem. Sao Paulo: Ridieel,
2012. Biblioteca Virtual Pearson

Disciplina: ENFERMAGEM DO TRABALHO

Ementa: Insere o aluno na abordagem holistica do cliente, com especial atencéo a
promocédo da saude do trabalhador e as implicaces legais que regem a matéria de saude
do trabalhador, de maneira coerente com o perfil esperado do egresso. Desenvolve no
aluno as habilidades e as competéncias genéricas para atuacao na area da Saude do
Trabalhador, através da ciéncia de Enfermagem nas multiplas relacdes no campo de

trabalho.

Bibliografia Basica:

SOARES, Magda R. de C; SANCHEZ, Maritza C. H. Enfermagem na saude do

trabalhador: teorias & dicas. Rio de Janeiro: Agua Dourada, 2015.

MANUAIS DE LEGISLACAO. Seguranca e Medicina do Trabalho: Normas
Regulamentadoras. 49. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.
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MORAES, M V G. Sistematizagcdo da Assisténcia de Enfermagem em Salude do

Trabalhador : Instrumentos para coleta de dados direcionados aos exames ocupacionais

e a exposicao aos agentes ambientais. Sdo Paulo: Patria, 2011.
Bibliografia Complementar:
SCHMIDT, Maria Luiza Gava. Saude e doenca no trabalho: uma perspectiva

sociodramatica. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2010. Biblioteca Virtual Pearson

ROSSETE, Celso Augusto. Seguranca do trabalho e saude ocupacional. Sdo Paulo:
Pearson Education Brasil, 2015. Biblioteca Virtual Pearson

ROSSETE, Celso Seguranca e higiene do trabalho. S&do Paulo: Pearson Education
Brasil, 2014. Biblioteca Virtual Pearson

TESTE, Marcelo (Org.).Gerenciamento e perigos a saude. S&o Paulo: Pearson
Education Brasil, 2015. Biblioteca Virtual Pearson

MENDES, René. Patologia do trabalho. 2. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2007.

Disciplina: EMPREENDORISMO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Ementa: Compreensdo do fendmeno Empreendedorismo. Caracteristicas do perfil
empreendedor para o cenario mundial, nacional e regional. Reconhecimento de
oportunidades e mercados potenciais para desenvolver um empreendimento. Estudo da
responsabilidade, riscos e consequéncias. Analise dos apectos sociais e ambientais do
entorno. Visao estratégica sobre o campo de atuacdo. Desafios e competéncias requeridas

pelo cenario atual.

Bibliografia Basica:

CHIAVENATO, |. Gestdo de Pessoas. 3. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2010.
DORNELAS, Jose C. A. Empreendedorismo na pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

SANTOS, Gevanilda G. Relagbes Raciais e Desigualdade no Brasil. Sdo Paulo: Selo
Negro, 2009.
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Bibliografia Complementar:

DOLABELA, Fernando. O segredo de Luisa. Rio de Janeiro: Sextante, 2008.
HALLORAN, J. W. Por que os empreendedores falham. S&do Paulo: Makron, 1994,
HARVARD BUSINESS. Empreendedorismo estratégia. Rio de janeiro: Elsevier, 2002.
MAXIMIANO, Antonio. Administracdo para empreendedores. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

ROBERT, E. Quinn... [et al] Competéncias gerenciais. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

8°PERIODO

Disciplina: PESQUISA EM ENFERMAGEM

Ementa: Construcdo e aplicacdo dos conhecimentos tedrico-pratico-metodolégicos do
processo de investigacdo e de pesquisa em Enfermagem. Métodos Qualitativos e
Quantitativos. Trabalho Cientifico: sumario; citacdo direta e indireta, revisdo bibliografica,
material e métodos, resultados, concluséo e referéncias.

Bibliografia Basica:
DEMO, Pedro. Metodologia do conhecimento cientifico. Sdo Paulo Atlas 2013.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projeto de pesquisa. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
184 p.

LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
Bibliografia Complementar:

OLIVEIRA, Maria Marly. Como fazer pesquisa qualitativa. 3.ed. Petropolis: Vozes, 2010.
2ex.

HUNGLER B, POLIT-O'HARA D. Fundamentos de Pesquisa em Enfermagem. Porto
Alegre: Artmed, 2002.

Roberto S. Kahlmeyer-Mertens... [et al.]. Como elaborar projetos de pesquisa
linguagem e métodos. Rio de Janeiro FGV 2007.

CRESWELL, John W. Projeto de Pesquisa. Porto Alegre: Penso, 2010

MATIAS-PEREIRA, José. Manual de Metodologia da Pesquisa Cientifica. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.
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Disciplina: GESTAO EM ENFERMAGEM Il

Ementa: Propicia a construcdo de conhecimentos do processo administrativo e gerencial
no trabalho da enfermagem, tendo como base o planejamento estratégico, a gestdo de
recursos fisicos e humanos como forma de desenvolver a gestdo administrativo-
assistencial.

Bibliografia Basica:

Oliveira, Djalma de Pinho R. Teoria geral da administracdo: uma abordagem pratica.
2.ed. Sdo Paulo: Atlas,2010.

MARQUIS, B; HUSTON, C. Administracao e Lideranca em Enfermagem: Teoria e
Pratica. Porto Alegre: Artmed, 2005.

TAJRA, S. F. Gestdo em saude: nocdes basicas, praticas de atendimento, servicos e
programas de qualidade. Série Eixos. Saraiva: 2015

Bibliografia Complementar:
KWASNICKA, Eunice Lacava. Introducéo a administracéo. 6.ed. Sdo Paulo Atlas 2009

JONES, Gareth R. Teoria das organizacdes. 6.ed. Sdo Paulo Pearson Education do
Brasil 2010.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos novos tempos. 2.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2010.

MAXIMINIANO, AA. Teoria Geral da Administracdo. Séao Paulo: Atlas, 2006.

LACOMBE, Francisco José Masset. Administracédo principios e tendéncias. Sao Paulo
Saraiva, 2013.

Disciplina: SAUDE MENTAL I

Ementa: Estuda os principais transtornos mentais e os tipos de tratamento. A pratica da
enfermagem na terapéutica psiquiatrica aos portadores de transtornos mentais e seus
familiares, por meio da utilizagcdo da comunicacdo e do relacionamento terapéutico. Utiliza
as teorias de Horta, Orem e Watson como norteadoras da pratica da Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem, identificando-a como um instrumento de trabalho do
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enfermeiro que promove melhor qualidade da assisténcia do individuo, dos grupos e da
familia.

Bibliografia Basica:
ROCHA, Ruth M. Enfermagem em Saude Mental. Sdo Paulo: Senac, 2005

VIDEBECK, S. L. Enfermagem em saude mental e psiquiatria. 5. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2012. 536 p.

STEFANELLI, MC; FUKUDA, I, ARANTES, E. Enfermagem psiquiatrica em suas
dimensdes assistenciais. Barueri (SP): Manole, 2008.

Bibliografia Complementar:
BARROSO, Sabrina M. Vivencias em Saude Mental. Curitiba: Jurua, 2011

SCHMIDT, Maria Luiza Gava. Saude e doenca no trabalho: uma perspectiva
sociodramatica. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2010. Biblioteca Virtual Pearson

STERIAN, Alexandra. Emergéncias psiquiatricas. Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2001.
Biblioteca Virtual Pearson

SILVA, Leandro Andrade da; SANTOS, Iraci. (Org.). Cuidar em enfermagem e saude
mental, v. 4 :cuidar de pessoas em situacdes de emergéncias psiquiatricas, ldeacdes
suicidas e problemas relacionados a adi¢des. Curitiba, PR: Appris, 2017.

BASTOS, Marissol Carvalho (Org.). Psiquiatria para enfermagem. Sao Paulo: Ridieel,
2012. Biblioteca Virtual Pearson

Disciplina: URGENCIA E EMERGENCIA

Ementa: Identifica e avalia os niveis de gravidade em situacdes de urgéncia e emergéncia
na area pré hospitalar e intra hospitalar, de criancas e adultos utilizando protocolos de
atendimento de urgéncia e emergéncia, clinico, traumatico e psiquiatrico com énfase na
intervencdo que compete ao enfermeiro segundo o protocolo de suporte basico de vida, na

perspectiva da Politica Nacional de atencao as urgéncias.

Bibliografia Basica:

SMELTZER, S; BARE, B. (org.). BRUNNER & SUDDARTH Tratado de enfermagem
medico-cirurgica. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan, 2002.
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SENAC. Primeiros Socorros: como agir em situacdes de emergéncia. Sdo Paulo: Servigo
Nacional de Aprendizagem Comercial, 2002.

FIGUEIREDO ; Nébia Maria Almeida de, MACHADO ; William César Alves. (Org.)Tratado
cuidados de enfermagem : médico-cirargico. S&o Paulo: Roca, 2012. 2v.

Bibliografia Complementar:

POTTER, Patricia A. Perry, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem. Rio de Janeiro.
Guanabara Koogan. 2004

VERONESI, Ricardo. Focaccia, Roberto. Tratado de Infectologia (2 Volumes) - 3. Ed,
Revista e Atualizada. Rio de Janeiro. Atheneu. 2005

Pedreira, Larissa Chaves.; Mergulhdo, Beatriz. Cuidados Criticos em Enfermagem —
Guanabara Koogan, 2017.

HERLON Saraiva Martins... [et al.]. 10.ed. Emergéncias clinicas : abordagem pratica.
Barueri, SP: Manole, 2015. Biblioteca Virtual Pearson

FERREIRA, Lydia Masaka. Guia de cirurgia: urgéncias e emergéncias. Barueri, SP:
Manole, 2011. Biblioteca Virtual Pearson

Disciplina: BIOSSEGURANCA

Ementa: Conhecimento das origens e influéncias das quais emergem 0s riscos
assistenciais, sob 0s aspectos culturais na visdo organizacional, as consequéncias da
iminéncia do risco tornar-se fato, os eventos adversos, e 0 compromisso do trabalho

multidisciplinar na assisténcia a saude, dando énfase ao trabalho da enfermagem

Bibliografia Basica:

MORAES, M V G. Sistematizagcdo da Assisténcia de Enfermagem em Salude do
Trabalhador. Sdo Paulo: latria, 2008.

Silva, José V. da; Barbosa, Silene R. Miranda; Duarte, Suélen R. M. Pontes. Biosseguranca
no Contexto da Saude. Sao Paulo: latria, 2013.

SOARES, Magda R. de C; SANCHEZ, Maritza C. H. Enfermagem na saude do
trabalhador: teorias & dicas. Rio de Janeiro: Agua Dourada, 2015.

Bibliografia Complementar:
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ROSSETE, Celso Augusto. Seguranca do trabalho e saude ocupacional. Sdo Paulo:
Pearson Education Brasil, 2015. Biblioteca Virtual Pearson

MENDES, René. Patologia do Trabalho. Rio de Janeiro. Atheneu. 2003

Lacerda, Nadia Demoliner. Seguranca e saude do trabalhador para onde vamos? : o
debate nacional sobre a concepcdo preventiva do novo seguro de acidente. Sdo Paulo:
LTr, 2011.

PEREIRA, Ana Maria T. Benevides. Burnout: quando o trabalho ameaca o bem estar
do trabalhador. 4.ed. Casa do Psicologo, 2014. Biblioteca Virtual Pearson

MORAES, M.V.G. Enfermagem do trabalho: programas, procedimentos
e técnicas. 4. ed. Sdo Paulo: Erica, 2012

9° PERIODO

Disciplina: EDUCACAO EM ENFERMAGEM

Ementa: Praticas pedagdgicas em saude individual e coletiva. Educacdo em saude para
promocdo e prevencdo de doencas. Instrumentos e ferramentas para as atividades de
educacdo em saude. Planejamento, implementacdo e acfes de educacdo em saude.
Educac@o popular em saude. Funcdo social e educativa do enfermeiro. Comunicagéo
interpessoal e de massas como instrumento terapéutico. Trabalhando com grupos e

comunidades.

Bibliografia Basica:

MATTOS, Magda; VERONESI, Camila Luchesse. Enfermagem na Educacédo em Saude.
Curitiba, PR: Appris, 2013.

SANTOS, Alvaro da Silva; Paschoal, Vania Del’Arco. Educacdo em Saude e
Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2017.

Silva, Claudia Regina Lima Duarte Concep¢bes de Saude na Educacdo em
Enfermagem. Sao Paulo: Appris, 2014.
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Bibliografia Complementar:

VERGARA, Sylvia Constant. Gestao de pessoas. 11.ed. Sao Paulo Atlas 2012.

PONTES, Benedito Rodrigues. Planejamento, recrutamento e selecdo de pessoal. Sao
Paulo, 2010.

CRIVELARO, Rafael. Dinamica das relacdes interpessoais. 2.ed. Campinas Alinea
2010.

FRITZEN, Silvio José. Relacdes Humanas interpessoais: nas conveniéncias grupais e
comunitérias. 15.ed. Petropolis Vozes 2005.

MATOS, Elizete Luacia Moreira. Pedagogia hospitalar: a humanizacdo integrando
educacéo e saude. 5.ed. Petrépolis: Vozes, 2011.

Disciplina: POLITICAS PUIBLICAS EM SAUDE

Ementa: Entendimento da evolucdo das Politicas de Saude no Brasil e sua interface com
as politicas sociais. Modelos tecnoassistenciais da atencdo e da gestdo em saude.
Politicas, Programas e acfes estratégicas nacionais. E loco-regionais. Organizacdo da

Rede de Atencédo a Saude.
Bibliografia Basica:
LOPES, Mario. Politicas de saude publica. Rio de Janeiro Atheneu 2010

PAPINI, Solange. Vigilancia em saude ambiental. 2.ed. Rio de Janeiro Atheneu 2012.

Castro, A. Gomes de, Armando Duarte, Teresa Rocha Santos (Coord.). Ambiente e
saude. Lisboa Instituto Piaget 2003.

Bibliografia Complementar:

AGUIAR, Zenaide NETO. SUS: Sistema Unico de Saude — Antecedentes, Percurso,
Perspectivas e Desafios. Sdo Paulo: Martinari, 2015.

OLIVEIRA, Fatima Bayma de. Saude, previdéncia e assisténcia social: politicas publicas
integrada. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007. Biblioteca Virtual Pearson
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HEREDIA, Vania Beatriz Merloti. Envelhecimento, saude e politicas publicas. Caxias do
Sul: educs, 2007. Biblioteca Virtual Pearson

PATTO, Maria Helena Souza. (Org.). A cidadania negada: politicas publicas e formas de
viver. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2010. Biblioteca Virtual Pearson

CUBAS, Marci Regina; Noébrega, Maria Miriam de Lima. Atencdo Primaria em Saulde:
Diagnosticos, Resultados e Intervencdes de Enfermagem. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

Disciplina: ESTAGIO SUPERVISIONADO |

Ementa: Desenvolvimento pratico dos conhecimentos adquiridos durante o transcurso das
disciplinas do curso, voltadas para a atuacdo do enfermeiro no cuidado integral ao ser
humano, por meio da vivéncia em ambiente real de trabalho, que contemplem o
planejamento e a execucdo de atividades pertinentes a realidade vivida na esfera
hospitalar.

Bibliografia Basica:

CARPENITO-MPYET, Linda Juall. Diagnéstico de enfermagem: aplicacdo a pratica
clinica. 13.ed. Poto Alegre Artmed 2012

ROUQUAYROL, M.Z.; ALMEIDA FILHO, N. Epidemiologia &Saude. 7.ed. Rio de Janeiro:
MEDSI, 2013.

OLIVEIRA Junior, NERY José de. Melhores préaticas de enfermagem: noc¢des basicas
para assisténcia de enfermagem em centro cirlrgico, sala de recuperacao e centro de
material e esterilizacdo. Porto Alegre Moria 2012.

Bibliografia Complementar:
MARQUIS, BL; HUSTON, CJ. Administracédo e lideranca em enfermagem: teoria e
prética. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

BUSATO, Ivana Maria Saes. Epidemiologia e processo saude-doenca. Curitiba:
InterSaberes, 2016. Biblioteca Virtual Pearson
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BARBOSA, Dulce Aparecida. (Coord.). Enfermagem ambulatorial e hospitalar. Barueri,
SP: Manole, 2010. Biblioteca Virtual Pearson

FIGUEIREDO, NMA de (Org.); TONINI, T (Org.) SUS e Saude da familia para
enfermagem: préticas para o cuidado em saude coletiva. Sdo Caetano do Sul, SP: Yendis,
2007.

TANNURE Meire Chucre, GONCALVES AMP. SAE- Sistematizagdo da Assisténcia de

Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

Disciplina: TCC PRE- PROJETO

Ementa: Organizacdo e redacdo de um Trabalho de Conclusdo de Curso em diferentes
areas do conhecimento, com acompanhamento de um professor orientador, encaminhar ao

Comité de Etica em Pesquisa.

Bibliografia Basica:

MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do trabalho cientifico procedimentos
basicos, pesquisa bibliogréafica, projeto e relatério, publicacdes e trabalhos cienticos. 7.ed.
Sé&o Paulo Atlas 2007.

DEMO, Pedro. Metodologia do conhecimento cientifico. Sdo Paulo Atlas 2013.

MARTINS, Dileta Silveira. Portugués instrumental de acordo com as atuais normas da
ABNT. 29.ed. Sdo Paulo Atlas 2010.

Bibliografia Complementar:

HUNGLER, B. POLIT-O'HARA D. Fundamentos de Pesquisa em Enfermagem. Porto
Alegre: Artmed, 2002.

OLIVEIRA, Maria Marly de. Como fazer pesquisa qualitativa. 4.ed. Petr6polis, RJ Vozes
2012. 2 ex.

DYNIEWICZ, Ana Maria. Metodologia da pesquisa em saude para iniciantes. Sao

Caetano do Sul, SP: Difusao Editora, 2007. Biblioteca virtual Pearson

MINAYO, Maria Cecilia. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em saude. 8.
ed. S&o Paulo: Hucitec, 2004.
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CRESWELL, John W. Projeto de Pesquisa. Porto Alegre: Penso, 2010

10° PERIODO

Disciplina: ESTAGIO SUPERVISIONADO I

Ementa: Desenvolvimento pratico dos conhecimentos adquiridos durante o transcurso das
disciplinas do curso, voltadas para a atuacdo do enfermeiro no cuidado integral ao ser
humano, por meio da vivéncia em ambiente real de trabalho, que contemplem o
planejamento e execucdo de atividades pertinentes a realidade vivida na esfera extra-
hospitalar.

Bibliografia Basica:

CARPENITO-MOYET, Linda Juall. Diagnéstico de enfermagem: aplicacdo a pratica
clinica. 13.ed. Poto Alegre Artmed 2012

ROUQUAYROL, M.Z.; ALMEIDA FILHO, N. Epidemiologia &Saude.7.ed. Rio de Janeiro:
MEDSI, 2013

OLIVEIRA Junior, Nery José de. Melhores préaticas de enfermagem: noc¢fes basicas para
assisténcia de enfermagem em centro cirurgico, sala de recuperacao e centro de material e
esterilizac@o. Porto Alegre Moria 2012.

Bibliografia Complementar:

MARQUIS, BL; HUSTON, CJ. Administracdo e lideranca em enfermagem: teoria e
prética. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

BUSATO, Ivana Maria Saes. Epidemiologia e processo saude-doenca. Curitiba:

InterSaberes, 2016. Biblioteca virtual Pearson

TANNURE MC, GONCALVES AMP. SAE- Sistematizagcdo da Assisténcia de
Enfermagem. Rio de Janeiro: 2010

FIGUEIREDO, NMA de (Org.); TONINI, T (Org.) SUS e saude da familia para
enfermagem: praticas para o cuidado em saude coletiva. S&o Caetano do Sul, SP: Yendis,
2007.
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ALMEIDA FILHO, Naomar de. Epidemiologia & Saude: fundamentos, métodos,

aplicacoes: Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

Disciplina: TCC- PROJETO

Ementa: Organizagdo e redacdo de um Trabalho cientifico em diferentes areas do
conhecimento, com acompanhamento de um professor orientador, contendo um Artigo

Cientifico e ou monografia.

Bibliografia Basica:

MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do trabalho cientifico procedimentos
basicos, pesquisa bibliogréafica, projeto e relatério, publicacdes e trabalhos cienticos. 7.ed.
Sao Paulo Atlas 2007.

DEMO, Pedro. Metodologia do conhecimento cientifico. Sdo Paulo Atlas 2013.

MARTINS, Dileta Silveira. Portugués instrumental de acordo com as atuais normas da
ABNT. 29.ed. Sédo Paulo Atlas 2010

Bibliografia Complementar:

HUNGLER B, POLIT-O'HARA D. Fundamentos de Pesquisa em Enfermagem. Porto
Alegre: Artmed, 2002.

OLIVEIRA, Maria Marly de. Como fazer pesquisa qualitativa. 4.ed. Petrépolis, RJ Vozes
2012.

COSTA, Marco Antonio F. da; COSTA, Maria de Fatima B. da. Metodologia da Pesquisa:

Conceitos e Técnicas. 2.ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2009

MINAYO, Maria Cecilia. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em saude. 8.
ed. S&o Paulo: Hucitec, 2004.

CRESWELL, John W. Projeto de Pesquisa. Porto Alegre: Penso, 2010

DISCIPLINAS OPTATIVAS

Disciplina: LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS)
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Ementa: Aspectos historicos, culturais, linguisticos, educacionais e sociais de surdez. O
processo de aquisicdo de leitura e escrita da lingua de sinais. Vocabulario em lingua de

sinais brasileira. Analise reflexiva da estrutura do discurso em lingua de sinais.

Bibliografia Basica:

QUADROS, Ronice Miller de. Lingua de sinais brasileira. Porto Alegre: Artmed, 2004.

Carlos Skliar (Org.). A surdez um olhar sobre as diferencas. 6.ed. Porto Alegre
Mediacéo 2012.

MACHADO, Rosangela. Educacdo especial na escola inclusiva: politicas, paradigmas
praticas. Sdo Paulo: Cortez, 2009.

Bibliografia Complementar:
FERNANDES, Sueli. Educacao de surdos. Curitiba: InterSaberes, 2012. (Biblioteca Virtual
Pearson)

Eulalia Fernandes (Org.). Surdez e bilinguismo. 4.ed. Porto Alegre, RS: Mediacéo, 2011.

Marcio Gomes (Org.). Construindo as trilhas para a inclusao. Petrépolis, RJ: Vozes
2009.

CAPOVILLA, Fernando César. Novo Deit-Libras, lingua de sinais brasileira dicionario
enciclopédico trilingue. 3.ed. Sdo Paulo EDUSP 2013.v.1lev. 2 A- Z.

QUADROS, Ronice Miuller de. Educacéo de surdos. Porto Alegre: Artmed, 2008.

Disciplina: ONCOLOGIA

Ementa: Epidemiologia de Cancer. Principios basicos da fisiopatologia, prevencao e
tratamento do cancer. Neoplasias malignas e formas de tratamento. Programa Nacional de
Céancer. Cuidado de enfermagem ao paciente oncologico, nas unidades de clinica
oncoldgica, ambulatorio de quimioterapia/ radioterapia e transplante de medula éssea.
Relacionamento psicossocial enfermeiro-paciente e familia. Cuidados Paliativos e estudo
da Morte nos varios contextos e cenarios. Eutanasia, distanésia e ortotanasia.

Bibliografia Basica:

VIANA, R.A.P.P; TORRE. Enfermagem em terapia intensiva: praticas integrativas. Sao
Paulo: MANOLE, 2016.
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TERRY, L. C.; WEAVER, A. Enfermagem em terapia intensiva desmistificada: um guia
de aprendizado. Pietro Pereira Viana. — Porto Alegre: AMGH, 2013

MORTON, P. G.; FONTAINE, D. K. Fundamentos dos Cuidados Criticos em
Enfermagem: uma abordagem holistica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.

Bibliografia Complementar:

BONASSA, E.M.A Enfermagem em terapéutica oncoldgica. Sdo Paulo: Atheneu, 2000.

CHABNER, B. A.; LONGO, D. L. Manual de oncologia de Harrison. 2. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2015.

MUNARI, D.B; RODRIGUES, A.R.F. Enfermagem e grupos. Goiania: AB/ 1997

MAILHIOT, G.B. Dindmica e génese dos grupos. Sdo Paulo: Duas Cidades, 1977.

BEZERRA, Andre Rodrigues. Oncologia para enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2016.
Biblioteca virtual Pearson

Disciplina: TANATOLOGIA EM ENFERMAGEM

Ementa:

Processos da morte e do morrer na visdo cultural do ser humano e a atuacao da
Enfermagem. Reflex6es sobre atitudes terapéuticas: eutanasia, distanasia, ortotandsia.

Dicotomia vida e morte: perspectivas sociolégicas, psicologicas, cientificas e culturais.

Bibliografia Basica:
D’ASSUMPCAO, Evaldo A. Sobre o Viver e o Morrer. 2.ed. Petrépolis (RJ): Vozes, 2011.

KUBLER-ROSS, E. Sobre a Morte e o Morrer. 10.ed. Sd0 Paulo: Martins Fontes, 2017.

LOPES, Antonio C. Eutanasia, Ortotanésia e Distanasia: Aspectos Médicos e Juridicos.
3.ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2017.
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Bibliografia Complementar:

SANTOS, F.S. Cuidados Paliativos: Discutindo a Vida, a Morte e o Morrer. Atheneu, 2009

VANREL, Jorge Paulete. Manual de Medicina Legal: Tanatologia. 5.ed. Sado Paulo: JH
Mizuno, 2016

CAMPBELL, M.L. Cuidados Paliativos em Enfermagem. McGraw-Hill, 2011
HINTERMEYER, Pascal. Eutanéasia:A Dignidade em Questao.Sao Paulo : Loyola, c2006.

SALDANHA, R.R. Testamento Vital: Aspectos Controversos e a Autonomia: Eutanasia,
Ortotanasia, Distanasia e Mistanasia. Jurua, 2018

Disciplina: TERAPIA INTENSIVA

Ementa: Estudo do paciente critico em tratamento nas diversas Unidades de Terapia
existente desde sua fisiopatologia, formas de tratamentos e uso de tecnologias avancadas.

Bibliografia Basica:

CALIL, Ana Maria. Paranhos, Wana Yeda. O Enfermeiro e as situacdes de emergéncia.
Rio de Janeiro. Atheneu. 2010

Nettina, Sandra M. Pratica de Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

MENDES, Norma Takei; Tallo, Fernando Sabia. Guia de Ventilacdo Mecanica para
Enfermagem. Rio de Janeiro: Atheneu, 2011.

Bibliografia Complementar:

PADILHA, F. K. et al. (Org) CIANCUARULLO, T. Enfermagem em UTI: cuidando do
paciente critico. Rio de Janeiro: Manole, 2016. Biblioteca virtual Pearson

AZEVEDO, Luciano Cesar. Medicina Intensiva. Barueri, SP: Manole, 2013. Biblioteca
virtual Pearson

CHULAY, M. BURNS. S. M. AACN Fundamentos de enfermagem em cuidados criticos da
AACN. 22 ed. McGrawHIill. Rio de Janeiro: Artmed. 2012.

SHULMAN, R. PAW, H. Medicamentos em terapia intensiva: um guia de A a Z. 52 ed.
Rio de Janeiro: Editora Rubio, 2015.

FERREIRA, G. LIMA, J. Eletrocardiograma para enfermeiros. Rio de Janeiro: Atheneu,
2013.
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SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Tratado de enfermagem médico-cirargica. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.V.ev. 2 ;

FIGUEIREDO, Nebia M. A. Centro Cirurgico: Atuacdo, Internacdo e Cuidados. Sao
Caetano do Sul (SP): Yendi, 2009.

NANDA: Definicdes e Classificagdo: 2012-2014. Trad. Regina Machado Garcez. Porto
Alegre: Artmed, 2010.

1.7. Coeréncias entre Objetivos, Perfil do Egresso, Curriculo e Contexto
Educacional

1.7.1.0bjetivos do Curso com o Perfil do Egresso

A construcdo dos objetivos do curso leva em consideracdo as capacidades,
competéncias e habilidades estabelecidas para o futuro profissional, tendo por base a
legislacdo vigente e a exigéncias do mercado de trabalho na area de Enfermagem,
conforme demonstrado no quadro abaixo:

OBJETIVOS DO CURSO PERFIL PROFISSIONAL
Permitir ao discente desenvolver o senso Organizacio sistematizac&o e
critico e a criatividade, no ambito apresentagéo' das ideias, aspectos
académico-  cientifico; descritivos e anélise reflexiva, por meio da

metodologia cientifica.

Permitir o desenvolvimento do senso de
ética, com relacdo a atuacao do profissional
enfermeiro;

Esteja qualificado para exercer a profissao,
com rigor cientifico, intelectual e pautado
pela ética, uma vez que sua formacado
generalista, humanista e critica-reflexiva
embasa suas atitudes.

Formar um profissional conSC|en~te das Compreensdo.  da  necessidade  de
res!oonsat?llldades com a populagdo € 0| manutencdo do equilibrio socioambiental,
meio ambiente; mediante programas de responsabilidade

social, relagbes éticas e atitudes coletivas
de interesse global.

Desenvolv?r a consciéncia da necessidade Valorizacio do empreendedorismo, sob a
da formacéo continuada, fazendo com que | perspectiva da  visdo estratégica e

o profissional possa se formar, com a | compreensdo do contexto s6cio econdémico
consciéncia da necessidade do | e da area de atuacdo do curso, como meio
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aperfeicoamento (através da pesquisa e da | para identificar as oportunidades e
extensdo) constante e initerrupto; alternativas, agregar conhecimentos, valor

social e valor econdmico, para as pessoas e
organizagbes no ambito global, regional e
local.

Desenvolver no profissional o senso de

trabalho em equipe e multidisciplinar; Aptiddo para o trabalho em equipe,

considerando a complexidade do
comportamento humano e organizacional,
de forma a ampliar a consciéncia para a
lideranca sistémica, tomada de deciséo e
entendimento dos aspectos racionais e
emocionais, incertezas e implicagbes que
envolvem a postura ética e cidada.

Habilitar o enfermeiro a intervir nos
problemas/situacdes de saude-doenca mais
prevalentes no perfil epidemioldgico
nacional, com énfase na sua regido de
atuacao;

Seja capaz de conhecer e intervir sobre
situacdes e /ou problemas de saude doenca
prevalentes no pais, mas com énfase de
sua regido de atuacdo, identificando as
dimensdes biopsicossociais de seus
determinantes.

Capacitar para atuacdo, com senso de
responsabilidade social e compromisso com
a cidadania, como promotor da saude
integral do individuo, familia e coletividade;

Promova a saude integral do ser humano,
por meio de sua atuacdo com
responsabilidade social e compromisso com
a cidadania.

Formar um, pr.oflssmnal C:’:lpc’:}Z de: SULEN 0 | A formacdo do Enfermeiro deve atender as
todos os niveis de atencéo a salde, e que | necessidades sociais da satde, com énfase
esteja apto a promover o bem estar € a | no Sistema Unico de Saude (SUS) e
gualidade de vida da populacao; assegurar a integralidade da atencéo e a
gualidade do atendimento humanizado.

1.7.2. Objetivos do Curso com a Matriz Curricular

O curriculo do curso de Bacharelado em Enfermagem estd coerente com o0s
objetivos do curso e com o compromisso da mantenedora com a regido onde esta inserida,
orienta para a formacao de profissionais integrados com a realidade local e a qualificacéo
despertada para o aproveitamento das potencialidades socioeconémicas e culturais, de
modo a tornar os profissionais instrumentos do desenvolvimento regional. A visao critica,
empreendedora e humanistica da realidade social, trabalhada ao longo de todo o curso,
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insere no aluno, por meio da conjugacgdo da teoria a pratica, uma perspectiva pluralista da
pratica das ciéncias da saude.

Respeitando os aspectos pedagodgicos, o curriculo do curso, esta fortemente
subsidiado por atividades complementares que corresponde a 200 horas, estagio
supervisionado com 800 horas e trabalho de conclusdo de curso com 120 horas. Aborda
as areas de conhecimento, habilidades, atitudes e valores éticos fundamentais a formacéo
profissional.

Importante que se busque estabelecer uma relagéo entre os objetivos do curso com
as disciplinas aplicadas. Nesse sentido, a tabela abaixo traz em seu conteddo ndo apenas
a descricdo dos objetivos do curso, estes ja elencados anteriormente, mas principalmente
a sua relacéo com as disciplinas do curso.

OBJETIVOS DO CURSO DISCIPLINAS DO CURRICULO DO

CURSO
Permitir ao discente desenvolver o senso | Introducéo a Enfermagem
critico e a criatividade, no ambito Leitura e Interpretacéo de Texto
académico- cientifico;

Metodologia e Pesquisa Cientifica
Enfermagem do Trabalho

Bases Filosoficas e Sociais
Bioética em Enfermagem

Permitir o desenvolvimento do senso de
ética, com relacdo a atuacado do profissional

enfermeiro; Cuidado em Enfermagem |
Psicologia Aplicada & Saude
Biosseguranca

Formar um profissional consciente das | Responsabilidade Social e Ambiental

responsabilidades com a populacdo e o
meio ambiente;

Vigilancia em Saude
Politicas Publicas em Saude

Desenvolver a consciéncia da necessidade
da formacao continuada, fazendo com que
o profissional possa se formar, com a
consciéncia da necessidade do
aperfeicoamento (através da pesquisa e da
extensdo) constante e initerrupto;

Educacdao em Enfermagem
Pesquisa em Enfermagem

Desenvolver no profissional o senso de
trabalho em equipe e multidisciplinar

Gestdao em Enfermagem |
Gestao em Enfermagem Il
Lideranca e Tomada de Decisdo

Formar um profissional capaz de atuar em

Enfermagem na Saude do Adulto |
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todos os niveis de atencdo a saude, e que | Enfermagem na Saude do Adulto Il

esteja apto a promover o bem estar e a | Enfermagem na Saude da Mulher |
qualidade de vida da populagao; Enfermagem na Satde da Mulher II
Enfermagem na Saude da Crianca e do
Adolescente |

Enfermagem na Saude da Crianca e do
Adolescente Il

Enfermagem na Saude do Idoso

Saude Mental

Terapia Intensiva

Urgéncia e Emergéncia

Nutricdo e Dietética

Cuidado em Enfermagem I

Cuidado em Enfermagem Il

Capacitar para atuagdo, com senso de | Enfermagem em Saude Coletiva |
responsabilidade social e compromisso com | Enfermagem em Satde Coletiva ||
a cidadania, como promotor da saude | szide Coletiva e Epidemiogia

integral do individuo, familia e coletividade; Estagio Supervisionado |

Habilitar o enfermeiro a intervir nos | Estagio Supervisionado I
problemas/situagbes de saude-doencga mais | Libras (Optativa)
prevalentes no perfil epidemiologico
nacional, com énfase na sua regido de
atuacao;

1.7.3. Objetivos do Curso com o Contexto Educacional

No processo de definicdo dos objetivos do curso, além do perfil profissional do
egresso, consideram-se também as demandas de natureza econbmica e social no
contexto onde o curso de Bacharelado em Enfermagem esta inserido.

A coeréncia dos objetivos com o contexto educacional ocorre de modo transversal,
ou seja, todos os objetivos pensados para o curso buscam atender a uma demanda
oriunda de um contexto educacional marcado por uma economia aguecida, em uma regiao
do estado do Rio de Janeiro, que mostra um crescimento potencial promissor. Dessa
forma, torna-se necessario preparar profissionais qualificados capazes de atender essa
necessidade da populacéo.

O guadro destacado abaixo demonstra a coeréncia dos objetivos do curso com o
contexto educacional:
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OBJETIVOS DO CURSO

CONTEXTO EDUCACIONAL

Formar profissionais com visdo critica e
reflexiva, pautados em principios éticos,
com competéncia investigativa e cientifica

A Regido apresenta crescente demanda de
Enfermeiros que atendam as necessidades
da populagéo para intervir sobre situagdes e

para atuar em laboratério clinico, atengéo

) . /ou problemas de saude doenca prevalentes
hospitalar e comunidades. P cap

no pais, mas com énfase de sua regiao de
atuacdo no ambito da cidade de Rio de
das Ostras e Regido da Baixada Litoranea
do Estado do Rio de Janeiro prestando
assisténcia na atencdo primaria
secundaria e terciaria.

Desenvolver a consciéncia da necessidade
da formacédo continuada, fazendo com que
o profissional possa se formar, com a
consciéncia da necessidade do
aperfeicoamento (através da pesquisa e da
extensdo) constante e initerrupto;

Rio das Ostras é uma importante cidade do
estado do Rio de Janeiro, onde a
concorréncia e a demanda por profissionais
capacitados foram intensificadas nos
altimos anos devido ao crescimento
econdmico da cidade. Neste sentido, a
formacgéo de profissionais que empreendam
em suas profissdes é fundamental para que
0S mesmos sejam absorvidos pelo
mercado.

Assim como outras cidades em crescimento
do Brasil, 0 municipio de Rio das Ostras
apresenta grandes demandas sociais nas
quais a Faculdade CNEC Rio dasa Ostras,
com seus cursos de graduacao, visa ajudar
a mudar essa realidade.

Capacitar para atuacdo, com senso de
responsabilidade social e compromisso com
a cidadania, como promotor da saude
integral do individuo, familia e coletividade;

1.7.4. Conteudos Curriculares com o Perfil desejado dos Egressos

Partiu-se do pressuposto que o Curso BACHARELADO EM ENFERMAGEM tem
como atribuicdes essenciais a CNE/CES n. 3, de 07 de novembro de 2001e os conteudos
avaliados nas provas do ENADE; e ensino e iniciacao cientifica a nivel universitario.

Com este propdsito, o curriculo do curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM
apresenta uma proposta intra e interdisciplinar e transversal, propiciando uma conjugacgao
de saberes, o aperfeicoamento e a atualizagdo técnico-cientifica, primando por uma
formacdo na area humanistica e de Enfermagem e, com espirito cientifico, empreendedor
e consciente da ética profissional.
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A capacitagdo profissional esta alicercada no desenvolvimento de competéncias
para o exercicio do pensamento critico e juizo profissional. Contudo, a coeréncia entre as
disciplinas do curso e as aptiddes do futuro profissional € demonstrada no quadro abaixo:

DISCIPLINAS

PERFIL DO EGRESSO

Introdugdo & Enfermagem

Enfermagem na Saude do Adulto |
Enfermagem na Saude do Adulto Il
Enfermagem na Saude da Mulher |
Enfermagem na Saude da Mulher Il
Enfermagem na Saude da Crianca e do
Adolescente |

Enfermagem na Saude da Crianca e do
Adolescente |l

Enfermagem na Saude do Idoso

Saude Mental

Terapia Intensiva

Urgéncia e Emergéncia

Nutricdo e Dietética

Cuidado em Enfermagem I

Cuidado em Enfermagem Il

O egresso do curso de Bacharelado em
Enfermagem deve possuir solida
formacdo;onde esteja qualificado para
exercer a profissdo, com rigor cientifico,
intelectual e pautado pela ética, uma vez
gue sua formacado generalista, humanista e
critica-reflexiva embasa suas atitudes.

Responsabilidade Social e Ambiental
Vigilancia em Saude

Politicas Publicas em Saude

Saude Coletiva e Epidemiogia
Bases Filosoficas e Sociais

Bioética em Enfermagem

Cuidado em Enfermagem |
Psicologia Aplicada a Saude
Biosseguranca

Libras (Optativa)

O Enfermeiro formado pela Faculdade
CNEC de Rio das Ostras atuara
profissionalmente considerando os aspectos
humanos compreendendo a necessidade de
manutencdo do equilibrio socioambiental,
mediante programas de responsabilidade
social, relacBes éticas e atitudes coletivas
de interesse global.

Enfermagem em Saude Coletiva |
Enfermagem em Saude Coletiva Il
Gestdo em Enfermagem |

Gestdo em Enfermagem Il

Saude Coletiva e Epidemiogia
Estagio Supervisionado |

Estagio Supervisionado I

A Faculdade CNEC de Rio das Ostras tem
como perfil do egresso o Enfermeiro, com
consciéncia reflexiva e capacidade de
atuacao profissional tendo como base O
Sistema Unico de Saude (SUS) em seus
principios e diretrizes assegurando a
integralidade da atencdo e o atendimento
humanizado de qualidade.
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Libras (Optativa)

Empreendedorismo e Desenvolvimento O egresso do curso de Bacharelado em

Regional Enfermagem deve reconhecer avalorizag&o
Lideranca e Tomada de Decisao do empreendedorismo, sob a perspectiva
Gestdo em Enfermagem | da visdo estratégica e compreensdo do
Gestdo em Enfermagem II contexto soOcio econdbmico e da area de

atuacdo do curso, como meio para
identificar as oportunidades e alternativas,
agregar conhecimentos, valor social e valor
econdmico, para as pessoas e
organizacées no ambito global, regional e
local.

1.7.5. Conteudos Curriculares com as DCNs

O curriculo do curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM, da Faculdade CNEC
Rio das Ostras foi estruturado para atender a Resolucdo CES/CNE n°3, de 07 de
novembro de 2001, que fixa as diretrizes curriculares nacionais para 0s cursos de
graduacao em Enfermagem, tomando por base o Parecer CES/CNE n°3, de 07 de
novembro de 2001. Também, levou-se em consideracdo na estruturacdo do curriculo a
educacéo intra e interdisciplinar, transversal, empreendedora e humanista, qualificando o
aluno para o exercicio da profissional de bacharel em Enfermagem e capacitando-o para
planejar, organizar, liderar e dirigir as atividades da referida profisséo.

O curriculo do curso abrange uma sequéncia de disciplinas e atividades ordenadas
em uma seriacdo adequada aos componentes do plano do curso (formacédo basica,
especifica e tedrico-pratica), que constituem um ciclo comum e outro especifico, formado
por conteudos que favorecem os conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e instrumentais

gue caracterizam a profissao.

As disciplinas sdo hierarquizadas em periodos, seguindo o planejamento indicado

para a progressiva formacéo do bacharelado em Enfermagem.
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Contudo, para um melhor entendimento do cumprimento das diretrizes curriculares,

0 quadro abaixo relaciona as disciplinas da matriz curricular proposta para o0 curso com 0s

conteudos exigidos pelas DCN'’s fixadas para area de Enfermagem:

CONTEUDOS DAS DCNs DISCIPLINAS
Ciéncias Biologicas e da Saude Anatomia Humana
Anatomia Humana Aplicada
Bioquimica

Biosseguranca

FisiologiaHumana

Fisiologia Humana Aplicada
Genética Humana

Introducéo a Enfermagem
Imunologia Béasica

Microbiologia e Parasitologia
Patologia

Citologia, Histologia e Embriologia

Ciéncias Humanas e Sociais Bioética em Enfermagem

Bases Filosoficas e Sociais
Leitura e Interpretacéo de Texto
Optativa

Politicas Publicas em Saude
Psicologia Aplicada a Saude
Responsabilidade Social e Ambiental
Saude Coletiva e Epidemiologia
Ciéncias da Enfermagem Bioestatistica

Cuidado em Enfermageml
Pesquisa em Enfermagem
Metodologia e Pesquisa Cientifica
Cuidado em Enfermagem II
Cuidado em Enfermagem lll
Enfermagem do Trabalho
Vigilancia em Saude

Saude Mental

Terapia Intensiva

Farmacologia

Nutricdo e Dietética

Enfermagem na Saude da Crianga e do
Adolescente |
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Enfermagem na Saude da Crianga e do
Adolescente |l

Enfermagem na Saude da Mulher |
Enfermagem na Saude da Mulher Il
Enfermagem na Saude do Adulto |
Enfermagem na Saude do Adulto Il
Enfermagem na Saude do ldoso
Terapéutica Medicamentosa

Urgéncia e Emergéncia

Enfermagem em Saude Coletiva |
Enfermagem em Saude Coletiva Il
Empreendedorismo e Desenvolvimento
Regional

Gestdo em Enfermagem |

Gestdo em Enfermagem I

Liderangca e Tomada de Deciséo
Educagdo em Enfermagem

Formacao Tedrico-Pratica. devera | Estagio Supervisionado |
totalizar 20% (vinte por cento) da carga | Estagio Supervisionado I
horaria total do Curso
Atividades Complementares Atividades Complementares
Trabalho de Curso TCC - Pré-projeto

TCC -Projeto

DISTRIBUICAO DOS COMPONENTES CURRICULARES DE ACORDO COM AS DCN

Curso: Graduagao: Base Legal:
Enfermagem Bacharelado Resolugdo CNE/CES n® 03/2001
Areas do ) . o
Conteuidos Essenciais Desdobramento em Disciplinas CHT

Conhecimentos

Conteldos (tedricos e Anatomia Humana 60
Art. 62 Incico | - "
Ciéncias praticgs) de base Anatomia Humana Aplicada 60
moleculares e
Bioldgicas e da celulares; estrutura e Bioquimica 60
Saude funcao dos tecidos,
Biossegurancga 60

Orgaos, sistemas e
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DISTRIBUICAO DOS COMPONENTES CURRICULARES DE ACORDO COM AS DCN

Curso: Graduagao:
Enfermagem Bacharelado
Areas do

i Conteudos Essenciais
Conhecimentos

aparelhos, aplicados
as situacoes
decorrentes do
processo saude-
doenca no
desenvolvimento da
pratica assistencial de
Enfermagem

Relacao
individuo/sociedade,
contribuindo para a

compreensao dos

L. determinantes sociais,
Art. 62 inciso Il -

. culturais,
Ciéncias

comportamentais,
Humanas e P
. psicolégicos,
Sociais L. L.

ecoldgicos, éticos e

legais, nos niveis
individual e coletivo,
do processo saude-

doenca;

Art. 62 Il - a) Fundamentos de

Base Legal:

Resolugdo CNE/CES n® 03/2001

Desdobramento em Disciplinas

FisiologiaHumana

Fisiologia Humana Aplicada

Genética Humana

Introducdo a Enfermagem

Imunologia Basica

Microbiologia e Parasitologia

Patologia

Citologia, Histologia e Embriologia
subtotal

Bioética em Enfermagem

Bases Filosoficas e Sociais

Leitura e Interpretacao de Texto

Optativa

Politicas Publicas em Saude

Psicologia Aplicada a Saude

Responsabilidade Social e Ambiental

Saude Coletiva e Epidemiologia

subtotal

Bioestatistica

CHT

60

60

60

60

60

60

60

60

720

60

60

60

60

60

60

60

60

480

60
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DISTRIBUICAO DOS COMPONENTES CURRICULARES DE ACORDO COM AS DCN

Curso:
Enfermagem

Areas do
Conhecimentos

Ciéncias da
Enfermagem

Graduagao:

Bacharelado

Conteudos Essenciais

Enfermagem: os
conteudos técnicos,
metodoldgicos e os

meios e instrumentos
inerentes ao trabalho
do Enfermeiro e da
Enfermagem em nivel
individual e coletivo.

b) Assisténcia de
Enfermagem: nivel
individual e coletivo
prestada a crianga,
adolescente, adulto,
mulher e idoso.
Determinantes
socioculturais,
econdmicos e
ecoldgicos do
processo saude-
doenca. Principios
éticos, legais e
humanisticos
inerentes ao cuidado
de Enfermagem.

Base Legal:

Resolugdo CNE/CES n® 03/2001

Desdobramento em Disciplinas

Cuidado em Enfermageml
Pesquisa em Enfermagem
Metodologia e Pesquisa Cientifica

Cuidado em Enfermagem I
Cuidado em Enfermagem |l

Enfermagem do Trabalho
Vigilancia em Saude
Saude Mental |

Saude Mental Il
Farmacologia

Nutricdo e Dietética

Enfermagem na Saude da Crianca e do
Adolescente |

Enfermagem na Saude da Crianca e do
Adolescente Il

Enfermagem na Saude da Mulher |
Enfermagem na Saude da Mulher Il
Enfermagem na Saude do Adulto |

Enfermagem na Saude do Adulto Il

Enfermagem na Saude do Idoso

CHT

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60
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Curso: Graduagao: Base Legal:
Enfermagem Bacharelado Resolugdo CNE/CES n® 03/2001
Areas do 5 . . . r
o S Conteuidos Essenciais Desdobramento em Disciplinas CHT
Terapéutica Medicamentosa 60
Urgéncia e Emergéncia 60
Enfermagem em Saude Coletiva | 60
Enfermagem em Saude Coletiva Il 60

c) Administragdao de Empreendedorismo e Desenvolvimento o
Enfermagem: Regional

conteudos (tedricos e

e 6s Gestdo em Enfermagem | 60

administracdo do  Gestzo em Enfermagem I 60
processo de trabalho
de enfermagem e da

A Lideranca e Tomada de Decisao 60
assisténcia de

enfermagem.

d) Ensino de
Enfermagem:
conteudos pertinentes
a capacitacao
pedagdgica do Educagdo em Enfermagem 60
enfermeiro,
independente da
Licenciatura em
Enfermagem.

Subtotal 1.680

Art. 72 Formagcio Estagio Curricular Estagio Supervisionado | 400
Tedrico-Pratica. Supervisionado Estagio Supervisionado |l 400
devera totalizar

20% (vinte por 20,0% Subtotal 800
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DISTRIBUICAO DOS COMPONENTES CURRICULARES DE ACORDO COM AS DCN
Curso: Graduagao: Base Legal:
Enfermagem Bacharelado Resolugdo CNE/CES n® 03/2001
Areas do 5 . . . r
. Conteudos Essenciais Desdobramento em Disciplinas CHT
Conhecimentos
cento) da carga
horaria total do
Curso
Atividades Complementares | 30
Atividades Complementares Il 30
Atividades Complementares Ill 30
Art. 82 Devera Atividades Atividades Complementares |V 30
contemplar
o o Complementares 74 idades Complementares V 20
Atividades
Complementares Atividades Complementares VI 20
Atividades Complementares VI 20
Atividades Complementares VI 20
Subtotal 200
Art. 12. o aluno TCC - Pré-projeto 40
devera elaborar Trabalho de Curso
um trabalho sob TCC - Projeto &
orientacao
d Subtotal 120
ocente

CARGA HORARIA TOTAL 4.000

1.7.6. Os objetivos do curso com as diretrizes do ENADE

De acordo com Portaria Inep n°® 290 de 8 de Junho de 2016, Art.7°, o curriculo do
curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM, da Faculdade CNEC Rio das Ostras foi
estruturado para atender a Resolucdo CES/CNE n°3, de 07 de novembro de 2001, que fixa

as diretrizes curriculares nacionais para 0s cursos de graduacdo em Enfermagem,
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tomando por base o Parecer CES/CNE n°3, de 07 de novembro de 2001. Também, levou-

se em consideracdo na estruturacdo do curriculo & educacgdo intra e interdisciplinar,
transversal, empreendedora e humanista, qualificando o aluno para o exercicio da
profissional de bacharel em Enfermagem e capacitando-o para planejar, organizar, liderar

e dirigir as atividades da referida profissao.

O curriculo do curso abrange uma sequéncia de disciplinas e atividades Tomara como
referencial conteddos que contemplam

|. Bases bioldgicas:

a) bases moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da estrutura e funcéo
dos tecidos, 6rgaos, sistemas e aparelhos, aplicados as situacdes decorrentes do processo
saude-doenca no desenvolvimento da prética assistencial em enfermagem.

[l. Bases humanas e sociais:

a) bases humanas e sociais relacionadas ao individuo, a familia, ao grupo e a comunidade
e a contribuicdo dos determinantes sociais, culturais, psicolégicos, ecoldgicos, éticos e
legais no processo saude-doenca.

lll. Bases epidemiolégicas:
a)diagndstico situacional e territorializacao.
IV. Instrumentalizacdo técnica e metodoldgica da ciéncia de Enfermagem: a) exercicio

profissional: historia da enfermagem, legislacao, associacfes e entidades de classe, ética
e bioética em enfermagem;

b) semiologia e semiotécnica nas diversas fases do ciclo vital; ¢c) metodologia cientifica;

d) biosseguranca.

V. Enfermagem na atencao integral a saude:

a) sistematizacdo da assisténcia de Enfermagem a crianca, ao adolescente, a mulher, ao
homem, ao idoso, a familia, a grupos e comunidades, nos diversos niveis de
complexidade.

VI. Gestao e Politicas de Saude e de Enfermagem:

a) SUS;
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b) Politicas publicas de saude;

c) Politicas publicas para a acessibilidade;

d) Politica Nacional de Humanizacao;

e) Programa Nacional de Seguranca do Paciente;

f) Programas de Avaliacdo da Qualidade dos Servicos de Saude;

g) Plano Nacional de Gestéo de Riscos e Resposta a Desastres Naturais;
h) geréncia de servicos em saude e do cuidado de enfermagem;

i) gestédo do processo de trabalho multiprofissional em saude;

j) gestéo do sistema e de organizacdes de saude;

k) Estratégia de Saude da Familia.

VII. Educacdo em Enfermagem

a) acOes de educacdo em saude para a crianca, o adolescente, a mulher, o homem, o
idoso, a familia, os grupos e as comunidades;

b) educacédo permanente;
c) metodologias de ensino-aprendizagem;

d) Tecnologias da Informacéo e Comunicacédo aplicadas a educacao.

1.8. Metodologia

Para que o processo de ensino ndo se torne mera transmissdo de conteudos
desvinculados da realidade e/ou descricdo da mesma, o entendimento institucional sobre
os conteudos nas diferentes disciplinas dos cursos, pauta-se pelo trabalho interdisciplinar,
investigativo da realidade e inovador, articulando aspectos tedricos e empiricos, de forma a

nao priorizar uma dimensao em detrimento da outra.

Decorre dai, a necessidade de repensar a perspectiva metodologica, propiciando
situacdes de aprendizagem que possibilitem a interagéo dos diferentes conhecimentos e o

contato do aluno com situagdes de iniciagéo cientifica.

Mantenedora Pagina178 de 293
SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF 3
61 3799-4910

CneC



’ Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CNEC
Assim sendo, o proposito metodolégico assumido pela FACULDADE CNEC RIO

DAS OSTRAS é o da ressignificacdo do conhecimento, aproximando ensino e iniciacao
cientifica, passado e presente, problemas da vida do aluno, de sua futura profissdo e
conhecimento socialmente construido. Dessa forma, o processo de teorizacdo elaborado
pelo professor tem como finalidade permanente a reinvencao e ressignificacdo da propria
pratica e aprofundamento tedrico.

Para tanto, a formacéo académica proposta na instituicao, visa ao desenvolvimento
de habilidades e competéncias em consonancia com os problemas locais e globais de
modo a fazer frente as questdes epistemoldgicas e sociais de nossa época. A partir disso,
fundamenta sua metodologia na ressignificacdo e problematizacdo de conteudos,
enfatizando que a construgao de conhecimentos ocorre a partir da vivéncia de experiéncias
significativas da realidade dos discentes e de situacdes do cotidiano dos mesmos, visando
com esse processo que o académico possa atribuir sentido aos conteudos desenvolvidos.
Para sua efetivacdo, os conteudos previstos em cada disciplina, tendo sido ressignificados
e problematizados pelo professor, serdo orientados metodologicamente a partir dos

seguintes principios:

¢ Momento motivacional, de provocacdo do desejo e situacional: abordagem
de situacdes-problema e curiosidades da realidade, discussdo de hipéteses de
solucao e contextualizacdo das situacdes, problemas e curiosidades na histéria;
¢ Momento de fundamentagdo tedrica: desenvolvimento de fundamentos tedricos
gue expliqguem e/ou solucionem as situacdes-problema e curiosidades abordadas;
¢ Momento da producdo teoricamente fundamentada: abordagem de novas
situagcBes-problema e curiosidades, desenvolvendo com os discentes exercicios
de compreenséo e/ou solucao teoricamente fundamentadas.
Deste modo, as problematizacées e curiosidades da realidade manifestam-se em
todas as suas contradicbes e idiossincrasias, gerando o desassossego inicial e novos
temas de estudo e iniciagdo cientifica para os professores, alunos e demais atores

envolvidos. Criam-se, assim, desafios cognitivos permanentes para discentes e docentes.

E importante ressaltar que a metodologia pautada na ressignificacio e

problematizagdo requer uma nova postura do docente no exercicio de sua pratica
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pedagdgica que se faz por um permanente trabalho reflexivo com o discente, pela

disponibilidade do professor para pesquisar,

acompanhar e colaborar no aprendizado critico do aluno, gerando tensédo e desequilibrio

cognitivo, indispensaveis ao processo de construcdo do conhecimento.

A metodologia, aqui expressa, torna-se base para as propostas pedagogicas em
cada projeto pedagodgico de curso, desdobrados, nos planos de ensino das disciplinas, de
forma que haja uma formacdo integral, evitando-se a fragmentacdo de estudos
desvinculados da realidade e dos contextos profissionais.

Assim, a formagéo na instituicdo oferece oportunidade aos seus académicos para
serem profissionais competentes em suas areas de conhecimento, sejam empreendedores
com visao sistémica do contexto e possam contribuir com compreensdes e solucdes as
guestdes locais, regionais, nacionais e mundiais, participando como protagonistas no
processo socio-histérico que estdo inseridos. Desta forma, propicia a construcdo da
autonomia, o convivio com as diferencas, a valoriza¢do da histéria de diferentes sujeitos e
saberes, 0 exercicio do trabalho interdisciplinar e o comprometimento ético-politico com a

defesa dos direitos humanos.

Ainda em relacdo as metodologias e praticas pedagdgicas inovadoras a Faculdade CNEC
de Rio das Ostras busca implementar a cultura empreendedora na vida académica do
discente tendo por finalidade o desenvolvimento dos seres humanos e da sociedade. Ela é
uma metodologia de ensino diretamente ligada com as tecnologias de desenvolvimento
sustentavel, por essa razéo ela atinge ndo sé o discente, mas a comunidade como um

todo.

E por meio dessa metodologia de ensino, que os discentes terdo contato com o
estudo de oportunidades que visam ao desenvolvimento, seja ele pessoal ou coletivo.
Nesse entender, a cultura empreendedora apresenta uma acentuada abordagem
humanista. Dessa forma, sua metodologia elege como tema a preparacéo do discente para
participar ativamente da constru¢cdo do desenvolvimento social, com vistas a melhoria de

vida da populagéo e a eliminagéo da excluséo social.

Esta metodologia cria um ambiente de aprendizagem no qual o discente, de forma

autossuficiente, possa perceber os valores empreendedores e aprender sobre si e sobre a
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comunidade. Dessa maneira, aprender a utilizar ferramentas e instrumentos Uteis para o

desenvolvimento de suas atividades.

Portanto, o discente identifica as fontes do conhecimento com a ajuda do docente,
sendo de sua responsabilidade o acesso e a mobilizacdo do conteudo. Assim, cabe a
cultura empreendedora promover o estimulo da capacidade de escolha do aluno sem
interferir com influéncias as suas decisfes, para que tomando decisdes por si so, esteja
preparando-se para as suas proprias opc¢des. Cabe também, desenvolver o potencial dos

alunos para que eles sejam empreendedores em qualquer atividade que venham a atuar.

O compromisso desta metodologia oportuniza ao discente fazer sua opcao
profissional e apostar no tipo de empreendedor em que seu perfil se enquadra. Portanto,
cabe ao empreendedorismo estabelecer ao aluno uma forma de ser e ndo somente de

fazer.

Diante do exposto, a formacdo de uma cultura empreendedora nos cursos da Faculdade
CNEC de Rio das Ostras buscam, por meio de suas metodologias e praticas pedagogicas,
desenvolver um perfil de egresso que se constitua como empreendedor, sendo esse
entendido como um modo de ser que tenha iniciativa, que crie e torne-se agente de
transformacdo em situacdées que se apresentam como problemas nos diferentes aspectos

da vida humana.

Nesse sentido, a proposta pedagodgica da instituicdo prima pela formacdo de
pessoas e profissionais com o impeto criador e inventivo que modificam qualquer area do
conhecimento humano, entendendo que o empreendedor é um grande administrador e
organizador, principalmente no desenvolvimento de riquezas e na mudanca do
conhecimento, que estdo sempre pensando no futuro, originando novos métodos para

melhorar algo, apenas com seu conhecimento e experiéncias.

Desta forma, é importante ressaltar que, em conjunto com a formacédo proposta em
suas metodologias e préaticas pedagogicas que buscam a construgcdo de um perfil de egresso

inovador, 0s cursos da instituigdo promovem agdes empreendedoras extensivas a comunidade.

1.8.1 Aspectos Metodoldgicos Aplicados a Acessibilidade Pedagogica e Atitudinal
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No curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEMda FACULDADECNECDE RIO DAS

OSTRASexistira sempre a preocupacdo com estudantes que possuem necessidades educacionais
especiais, principalmente porque a inadequacao metodolédgica se transforma em um dos principais
fatores que podem desfavorecer e até mesmo inviabilizar a participacdo e aprendizagem desse
grupo de pessoas. Desta forma, a acessibilidade se concretiza com a diversificacdo metodoldgica
em razao da necessidade de atendimento especial de algum estudante em funcéo de sua situacao

de deficiéncia.

Para conseguir alcancar o éxito na promocdo da aprendizagem e na maior participacdo de
estudantes que possuem necessidades educacionais especiais no processo educativo, a
FACULDADE CNEC DE RIO DAS OSTRAS, por meio do curso de BACHARELADO EM
ENFERMAGEM, ndo poupara esforcos para implantar recursos e estratégias metodolégicas que

auxiliardo nesse desenvolvimento pedagdgico.

Quanto ao espectro atitudinal, a busca metodoldgica estara concentrada na materializagéo
de acdes e projetos relacionados a importancia da acessibilidade em toda a sua amplitude,
constituindo-se num espaco de qualidade da educagédo para todos e transformando-se num
elemento estruturante da inclusdo educacional na FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS e no
curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM.

Outro ponto importante a ser trabalhado, em prol da acessibilidade atitudinal, é a
preparacdo da comunidade universitaria para a sensibilizacdo e o reconhecimento dos beneficios

da convivéncia na diversidade e do ambiente acessivel a todos.

Ao dar a visibilidade as acdes de inclusdo e sistematizar informacdes acerca do tema como
elementos facilitadores para articulagdo e acompanhamento de discentes, docentes, técnicos
administrativos e terceirizados com necessidade de atendimento diferenciado no interior da

Enfermagem, tais agdes garantem a existéncia de acessibilidade atitudinal.

Com relacdo ao espectro pedagodgica, a remocéo de barreiras metodologicas e técnicas de
estudo esta relacionada diretamente com a concepgdo subjacente a atuagéo docente, ou seja, a
forma como os professores concebem conhecimento, aprendizagem, avaliacdo e inclusdo
educacional. Sendo assim, no curso de Enfermagem da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS,
o desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes que possuem necessidades educacionais
especiais sera garantido por meio da atuacdo docente na promocao de processos de diversificacao
curricular, flexibilizacdo do tempo e utilizacdo de recursos para viabilizar o processo de ensino de

alunos com deficiéncia, tais como: pranchas de comunicacgéao, texto impresso e ampliado, softwares
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ampliadores de comunicagao alternativa, leitores de tela, entre outros recursos de tecnologia de

informag&o e comunicagéo.

1.8.2. Estratégias de Ensino para EAD

O uso de tecnologias favorece novas formas de acesso as informacgdes e novos estilos de
raciocinio e de conhecimento. Além disso, impde uma nova dindmica de aula, que incentive a
construcdo do conhecimento, que considere o aluno como sujeito no aprendizado e na qual

professor e alunos troquem experiéncias vividas.

O professor, neste processo de ensino-aprendizagem, é um facilitador e cria oportunidades

para que o aluno construa o seu conhecimento.

Desta forma, no curso de Ciéncias Contabeis da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS,
na modalidade a distancia, utiliza como estratégia, 0 emprego de aulas interativas em ambiente
virtual de aprendizagem (plataforma AVA), atividades de autodesenvolvimento, atividades
colaborativas, verificacdo de aprendizagem, comunicagdo via meios virtuais de relacionamentos
gue promovam a efetiva participacdo dos alunos com seus grupos e seus tutores virtuais. Além

disto, ha atividades de autoestudo supervisionadas pelo tutor presencial.

1.9.Estégio Curricular Supervisionado

No curso deBACHARELADO EM ENFERMAGEMo propésito da Faculdade CNEC Rio das
Ostras por meio do Estagio Supervisionado, inserido na matriz curricular como pratica obrigatéria, é
o de construir um meio eficaz para a consecucdo de atividades praticas que possibilite,

simultaneamente:

e Auvaliar o aluno em relacdo aos conhecimentos adquiridos em sala de aula;

e Ajudar os académicos na aplicacao e fixacdo dos contetidos teoéricos;

e Capacitar os académicos para o futuro exercicio da profissao;

e Materializar a investigacdo académica e as praticas de extensdo por meio de
atendimento continuado & populacéo, fazendo com que a Faculdade CNEC Rio dasa
Ostras cumpra com sua funcéo social;

e Respeitar os critérios legais de exceléncia académica.
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As atividades de estagio, independentemente de sua natureza, sdodesenvolvidas,

preferencialmente, ao abrigo de termos de compromisso celebrados, resguardados os direitos dos
alunos quanto a seguranca e a integridade e impedido o desvio de objetivos e finalidades.

Neste curso o estagio curricular destina-se as atividades préaticas a serem desenvolvidas
pelo aluno, sob a responsabilidade de um coordenador, orientacdo de professores do curso e
supervisdo de profissionais dos parceiros, conforme previsto na Lei n°® 11.788/2008.

Contudo, o estagio supervisionado sera realizado no 9° e 10° semestres, como 400 horas

cada, totalizando 800 horas, conforme regulamento abaixo:
REGULAMENTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O Estagio Curricular Supervisionado consiste num conjunto de atividades
profissionais desempenhadas pelos alunos, sendo um instrumento importante para o

aprimoramento da sua formacgéo.

§ 1° O Estagio constitui-se num instrumento de integracdo, em termos de treinamento

pratico, de aperfeicoamento técnico-cientifico e de aprimoramento das relacées interpessoais.

§ 2° O Estagio fara parte do curriculo dos cursos de graduacgéo da Faculdade Cenecista de

Rio das Ostras (FACRO) por op¢ao da instituicéo e/ou por exigéncia da legislagéo federal vigente.

§ 3° O Estagio quando obrigatério devera ser realizado inclusive por aqueles que ja tenham

feito em outro curso.

Art. 2° O Estagio compreende a integralizacdo de carga horaria de atividades em
conformidade com o que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais e demais legislagfes do

ensino superior que tratam deste assunto.

§ 1° O Estagio deve contemplar atividades nas areas que envolvem os cursos de graduacao

gue a instituicdo ministra, bem como o mercado de trabalho onde esta inserida.
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§ 2° A coordenacao de estagio deve definir as subareas de atividade, bem como o contetddo

programatico de cada uma.

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS
Art. 3° S&0 objetivos do Estagio:

| - Proporcionar oportunidades para que o aluno desenvolva suas habilidades durante o
curso, analisando situacdes e propondo reflexdes;

Il - Permitir ao aluno identificar com maior clareza a finalidade de seus estudos e o0s
instrumentos que a instituicdo coloca a disposicdo para alcancar suas metas pessoais e
profissionais;

lIl - Complementar o processo de ensino-aprendizagem;

IV - Incentivar o desenvolvimento ou adequacgdo para melhores resultados dos atributos
pessoais;

IV - Oportunizar ao aluno contatos profissionais que permitam seu ingresso nas areas de
atuacao do curso que esta matriculado;

V - Tornar o aluno e futuro egresso num transformador da realidade;

VI - Desenvolver atividades profissionais nas areas dos cursos que ministra.

CAPITULO 1l
DA REALIZACAO

Art. 4° O Estagio sera realizado, preferencialmente, na segunda metade dos cursos, desde
gue néo fira a legislacao federal vigente, a qual prevalece nestes casos.

CAPITULO IV
DOS CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 5° Os estgios serdo realizados, preferencialmente, em organizacfes publicas e
privadas, conveniadas com a instituicdo, apés a aprovacdo pela Coordenacao de Estagio e em
comum acordo com a Coordenacgéo do Curso.
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Paragrafo Unico. Caso houver dificuldades com o campo de estagio, 0 mesmo podera ser
desenvolvido nas dependéncias da instituicdo, desde que seja respeitado este Regulamento e a
legislacéo vigente.

CAPITULO V
DA COORDENACAO, ORIENTACAO E SUPERVISAO

Art. 6° A Coordenacdo de Estagio sera exercida por docente vinculado aos cursos de
graduacéo ou por Coordenadores de Cursos.

Art. 7° Os estagios deverao ser realizados sob a orientacdo de professores da instituicao, os
quais acompanharao as atividades diarias do estagiario.

8§ 1° A empresa parceira devera designar um profissional para exercer a funcdo de
supervisor de estagio.

§ 2° Os coordenadores de cada curso deverdo designar os professores para atuarem como
orientadores de estagio.

CAPITULO VI

DAS ATRIBUICOES DOS ENVOLVIDOS
Art. 8° S&o atribuicbes do Coordenador de Estagio:
| - Coordenar os estagios supervisionados dos cursos de graduacgdo da instituicdo;
Il - Elaborar o Programa de Estagio;
lIl - Responsabilizar-se pelas rotinas administrativas referentes aos convénios e parcerias;
IV - Organizar, divulgar e acompanhar os prazos e os cronogramas estabelecidos;
V - Fazer a distribuicédo dos locais de estagio e comunicar aos alunos;
VI - Promover reunides sistematicas com os estagiarios;
VII - Aprovar locais de estagio propostos pelos alunos;
VIII — Elaborar e divulgar o conteddo programatico do estagio aos estagiarios;
IX - Buscar novas parcerias com as organizacfes da regido.
Art. 9° S&o atribui¢cdes do Orientador de Estagio:
| - Assinar Termo de Compromisso;

Il - Manter contato com o supervisor de estagio;
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[Il - Acompanhar o aluno, periodicamente, no local do estagio;

IV - Acompanhar o cumprimento do Programa de Estégio, inclusive a frequéncia do aluno;
V - Solicitar relatérios parciais e finais dos estagiarios;

VI - Ao final do cumprimento da carga horéria, preencher a Ficha de Avaliacdo de Estagio-
Orientador e encaminhar ao Coordenador de Estagio junto com a frequéncia do estagiario;

VII - Assinar a ficha de frequéncia do estagiario.

Art. 10. S&o atribuic6es do Supervisor de Estagio:

| - Assinar Termo de Compromisso;

Il - Acompanhar o aluno no local de estagio e responsabilizar-se por suas atividades;
[l - Preencher a Ficha Avaliacdo de Estagio-Supervisor;

IV - Assinar a ficha de frequéncia do estagiario e encaminhar ao Coordenador de Estagio
para averiguacdo do cumprimento da carga horaria no campo de estagio.

Art. 11. S&o atribuicbes do estagiario:

| - Assinar Termo de Compromisso;

Il - Tomar conhecimento deste Regulamento;

[Il - Desenvolver as atividades estabelecidas no Programa de Estagio;
IV - Cumprir as normas internas do local de realiza¢do do estagio;

V - Obter 75% de frequéncia durante a realizagédo do estagio;

VI - Apresentar os relatérios parciais e relatério final de estagio, segundo os critérios
estabelecidos pela Coordenacéo de Estagio;

VII - Atender a convocagdes para reunides e prestar informacdes inerentes ao estagio;
VIII - Participar de eventos e atividades, quando solicitadas pela Coordenacédo de Estagio;

IX - Assinar a Ficha de Frequéncia e entregar para o supervisor ao final do cumprimento da
carga horéria, no local de estagio.

X - O aluno deveré entregar relatorios parciais e finais ao final das atividades.

Art. 12. S&o atribuicbes das empresas parceiras (campos de estagio):

| - Assinar o convénio de comum acordo com a instituicao;

Il - Oferecer a atividade até o cumprimento da carga horaria total estipulada para o estagio;

[l - Designar um profissional para atuar como supervisor de estagio.
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CAPITULO VI
DO PROGRAMA DE ESTAGIO

Art. 13. O Programa de Estagio deve contemplar o planejamento das atividades de estagio
nas diversas areas, bem como, a carga horaria minima a ser cumprida e as datas de reunides
periddicas e de entrega de relatérios parciais e finais.

Art. 14. O Programa de Estagio sera definido pelo Coordenador de Estagio com aprovacéao
da Coordenacéo de cada curso.

Paragrafo Unico. As datas estipuladas para realizacdo de estagio ndo precisam seguir
obrigatoriamente o calendario escolar da institui¢éo.

Art. 15. O Programa de Estagio deve incluir praticas profissionais das areas de atuagéo e o
desenvolvimento, caso seja hecessario, de atividades em sala de aula.

Paragrafo Unico. As atividades em sala de aula poderdo contemplar:
| - Normas para o estagio e orientacdo para preenchimento dos documentos;
Il - Abordagem sobre conduta profissional e a legislagéo aplicada;

[l — Treinamento com temas pertinentes de interesse técnico-profissional.

CAPITULO VI
DA APROVACAO

Art. 16. A avaliacdo do estagiario sera feita semestralmente pelo supervisor e orientador de
estagio, de acordo com a Ficha de Avaliacéo.

§ 1° A nota do aluno sera constituida pela média aritmética do parecer do orientador e do
parecer do supervisor (6,0 pontos) adicionado a nota da avaliagéo escrita (4,0 pontos);

§ 2° A nota da avaliacdo escrita é obtida por meio dos relatorios entregue pelos alunos.

Art. 17. Serdo aprovados os estudantes que obtiverem frequéncia de 75% e nota igual ou
superior a 7,0.

CAPITULO IX
CONSIDERACOES FINAIS

Art. 18. Este regulamento trata das questfes gerais do Estagio Curricular Supervisionado
para os cursos da instituicdo, o qual devera ser utilizado pelos 6rgédos colegiados de cursos para
inclusdo das especificidades de cada area.
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Art. 19. Os recursos das decisbes e avaliagbes dos professores orientadores serdo
deliberados, em primeira instancia, pelos Colegiados de Cursos.

Art. 20. Os casos omissos serao resolvidos pelos Colegiados ou Coordenadorias de cursos.

Art. 21. Este regulamento entra em vigor a partir da data de sua aprovacao pelo érgao
colegiado competente.

A disciplina Estagio Curricular Supervisionado | sera ofertada pela primeira vez no segundo
semestre de dois mil e dezoito. Nesta teremos previsao de cerca quinze alunos matriculados, onde
0S quais irdo esatgiar nas instituicbes disponiveis no convénio firmado com as Secretarias de

Saude dos Municipios de Rio as Ostras e Casimiro de Abreu.

1.9.2.Convénios e Parcerias

A celebracdo de parcerias com empresas publicas e privadas assume relevancia na
misséo de formar profissionais capacitados a operar de acordo com as peculiaridades e
necessidades regionais. As parcerias da Faculdade CNEC Rio das Ostrasséo
estabelecidas com base em termos de convénio, caracterizando a intencéo de realizacdes
de interesses comuns.

No curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM as parcerias vigentes para
assegurar estagios obrigatorios aos alunos que estdo nesta condicdo séao:

o Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu com prazo de vigéncia até 10/2019);
e Varella & Barbosa (VALOUREC) — Convénio vigente até 05/2020;

e Holding Prizma (SINAL) — Convénio vigente até 12/2018;

¢ Prefeitura Municipal de Rio das Ostras - Convénio vigente até 01/2020;
e New Temper - Convénio vigente até 12/2019;

e V &M - Convénio vigente até 12/2018;

e PETROBRAS - Convénio vigente até12/2019;

e Oceanica Engenharia e Consultoria - Convénio vigente até 01/2021;

e Novo Tempo Consultoria - Convénio vigente até 12/2018;

¢ Drill-Quip - Convénio vigente até 12/2021;

e Aker Solutions - Convénio vigente até 12/2018.

1.10. Atividades Complementares

Além das disciplinas teoricas e praticas obrigatorias, os alunos deverdo cumprir, ao
longo do curso, carga horaria de 200 horas de Atividades Complementares no curso
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deBACHARELADO EM ENFERMAGEM da Faculdade CNEC Rio das Ostras, as quais
visam incentivar e proporcionar ao aluno a oportunidade de participar de experiéncias
diversas, bem como uma trajetoria autbnoma e particular, contribuindo assim, para sua
formacédo humana e profissional.

Essas Atividades sdo componentes curriculares  enriquecedores e
complementadores ao perfil do formando. Possibilitam o reconhecimento, por avaliacdo de
habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno, inclusive adquirida fora do ambiente
académico, incluindo a préatica de estudos e atividades independentes, transversais,
opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relagcdes com o mercado de trabalho
e com as acOes de extensdo junto a comunidade. O aluno € responsavel pela
comprovacéao das atividades complementares realizadas.

Por fim, o regulamento das Atividades Complementares, a seguir destacado, define
0 conjunto de atividades validas que poderdo ser realizadas, os critérios de
aproveitamento, validacdo e comprovacdo, dentre outros requisitos necessarios a sua
realizagao.

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares serdo caracterizadas pelo aproveitamento de
conhecimentos, adquiridos pelo estudante, por meio de estudos e préaticas independentes
presenciais e/ou a distancia, tais como, monitorias, estagios, programas de iniciagdo cientifica ou
de extensao, estudos complementares e cursos realizados em outras areas.

Tais atividades possibiltam o reconhecimento, por avaliagdo, de habilidades,
conhecimentos e competéncias do aluno, adquiridas dentro ou fora do ambiente escolar. Seréo
realizadas externamente a instituicdo podendo, no entanto ser oferecidas pela FACULDADE CNEC
RIO DAS OSTRAS e neste caso, supervisionadas por professor-orientador que acompanhara e se
responsabilizar4 pela atuagdo dos académicos. O aluno € responsavel pela comprovacdo das
atividades complementares realizadas.

Elas serdo coordenadas pelo Nucleo de Estudos, Atividades e Praticas, responsavel pela
organizagdo e acompanhamento de atividades de aprendizagem social, profissional e cultural
realizadas pelo estudante, aprimorando a pratica de formacdo académica. As atividades
complementares perfazem uma carga horaria de 200 horas a serem cumpridas pelos alunos, no
periodo ao longo do curso.

Por fim, o regulamento das Atividades Complementares, a seguir destacado, define o
conjunto de atividades validas que poderdo ser realizadas, os critérios de aproveitamento,
validagcdo e comprovacgao, dentre outros requisitos necessarios a sua realizacao.
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REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade estabelecer normas para a realizagéo e o
registro das Atividades Complementares nos cursos de graduacdo da Faculdade CNEC Rio das
Ostras , obedecida a legislacéo federal vigente.

Art. 2°. A Atividade Complementar € uma modalidade curricular que objetiva o
enriguecimento da qualificacdo académica e profissional dos estudantes, promovendo a
flexibilizac&o curricular, favorecendo o desenvolvimento da competéncia de aprender a aprender,
permitindo articulacdo entre teoria e préatica e estimulando a educagéo continuada dos egressos
dos cursos de graduacéo.

Paragrafo unico. As Atividades Complementares sé@o orientadas para estimular a préatica de
estudos independentes, transversais, opcionais, de carater interdisciplinar, visando a permanente e
contextualizada atualizagdo profissional especifica, sobretudo nas relacdes com o mundo do
trabalho, estabelecidas ao longo do curso e depois dele.

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 3° As Atividades Complementares sé@o obrigatérias para a integralizacao curricular dos
cursos de graduacéo oferecidos pela institui¢cao.

Art. 4° A realizacdo das atividades complementares € de responsabilidade do discente.
Art. 5° As Atividades Complementares devem ser realizadas em quatro grupos:

| — Grupo 1: Atividades de Ensino e Extensao;

Il — Grupo 2: Atividades de Iniciacé@o Cientifica e/ou Pesquisa;

Il — Grupo 3: Atividades Sociais e de Iniciacdo Profissional;

IV — Grupo 4: Eventos Variados.

Art. 6° O discente deve realizar as referidas atividades complementares dentro dos quatro
grupos, sendo considerado, para fins de cOmputo da carga horaria, um limite maximo de 50% das
horas totais estabelecidas no PPC, para o Grupo 1.

Paragrafo anico. As 50% das horas faltantes, obrigatoriamente, deverdo ser realizadas
dentro dos outros trés grupos.

Art. 7° As atividades complementares devem ser desenvolvidas ao longo do curso, sem
prejuizo da frequéncia as aulas e que nao sejam concomitantes com as atividades letivas do curso.
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Paragrafo unico. O periodo de realizagéo e registro das Atividades Complementares esta
condicionado ao periodo de efetiva matricula do discente no curso, exceto nos casos de
aproveitamento de curriculo, quando o estudante tinha vinculo de matricula com outra institui¢cao,
desde que contidos no histérico escolar da instituicdo proveniente e que estejam relacionados com
as areas do curso.

Art. 8° Serdo aceitas as seguintes atividades como complementares:
| — Grupo 1:

a) Participacdo em encontros, jornadas, cursos, seminarios e similares de areas correlatas,
prevalecendo o de ambito maior (Certificado);

b) Realizagdo de curso de lingua estrangeira em instituicdo juridicamente constituida, com
frequéncia e aprovacdo comprovadas (Certificado);

c) Disciplinas cursadas em areas correlatas, desde que nao faga parte do rol de obrigatérias
do curso e ndo seja a escolhida como Optativa, com aprovagdo em cursos de Instituicdo Superior
reconhecida pelo MEC (Carga Horaria da Disciplina);

d) Participacdo em cursos de extensdo e aperfeicoamento realizados em IES reconhecida
pelo MEC, desde que relacionados ao curso de graduacao (Certificado);

e) Realizagdo de cursos de nivelamento, relacionados aos objetivos do curso, oferecidos
pela instituicdo (Certificado).

Il — Grupo 2:

a) Participagdo em atividades de iniciacdo cientifica como bolsista ou voluntario, realizadas
na instituicdo, mediante a apresentacédo de relatérios de acompanhamento dos 6rgaos de fomento
e do professor ou orientador ou pesquisador (Certificado);

b) Publicacdo de artigo em anais de congressos, simpdsios, encontros, jornais e revistas
(30% das horas de Atividades Complementares);

c) Apresentacdo de trabalhos em Exposi¢Oes, Feiras, Mostras Académicas, aprovados e
avaliados por responséavel da instituicdo (20% das horas de Atividades Complementares);

d) Premiacao em eventos de Iniciacao Cientifica relacionados aos objetivos do curso (20%
das horas de Atividades Complementares);

e) Participacdo em monitorias realizadas pelos cursos de graduacao da instituicdo (30% das
horas de Atividades Complementares);

f) Projetos de Pesquisa e/ou Monografias elaboradas, desde que néo seja para o curso que
o discente esteja matriculado (30% das horas de Atividades Complementares).

Il — Grupo 3:
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a) Atividades sociais de carater eminentemente s6cio comunitario na area do curso e/ou da
instituicdo, efetuadas junto a entidade legal e beneficente, humanitaria ou filantropica, legalmente
instituida (Certificado);

b) Participacdo em eventos que tratam dos temas transversais, principalmente educacéo
ambiental, direitos humanos, étnico-raciais e indigenas (Certificado);

c) Estagio Profissional (extracurriculares) na InstituicAo ou fora dela, desde que em
atividade relacionada os objetivos do curso e com duragdo minima de um semestre, sujeito a
aprovacdo da Coordenacéo do curso (25% da carga horaria certificada);

d) Participacdo em atividade desenvolvida em convénio com 6rgdos governamentais ou em
orgao vinculado a uma Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC, que envolva:
prestacdo de consultorias e/ou assessorias; elaboracdo de projetos; andlises de natureza
econdmica, comercial e/ou administrativa; entre outras (20% da carga horéria certificada).

IV — Grupo 4:
a) Participacéo em Diretdrio Académico (25% da carga horaria certificada);

b) Participacdo como membro de 6rgédo colegiado da instituicdo (25% da carga horaria
certificada);

c) Participacdo em bancas de Doutorado, Mestrado e TCC (carga horaria certificada);
d) Participacéo em cursos de idiomas e de informatica (10% da carga horaria certificada);

e) Visitas orientadas, desde que seja desvinculada da disciplina do curso e ocorra em
horério diferenciado as aulas (carga horéria certificada).

§ 1° Para fins de aproveitamento de carga horaria para Atividades Complementares do
“Grupo 1” serédo levadas em consideragdo as horas certificadas ou as horas das disciplinas
cursadas, desde que sejam respeitados os critérios estabelecidos no Art. 6° deste Regulamento.

§ 2° Para fins de aproveitamento de carga horaria para Atividades Complementares do
“Grupo 2" serao levadas em consideragao as horas certificadas e os percentuais estabelecidos nas
alineas “b”, “c”, “d”, “e” e “f" do inciso Il deste artigo, desde que sejam respeitados os critérios
estabelecidos no Art. 6° deste Regulamento.

§ 3° Para fins de aproveitamento de carga horaria para Atividades Complementares do
“Grupo 3” serao levadas em consideragao as horas certificadas e os percentuais estabelecidos nas
alineas “c” e “d” do inciso Il deste artigo, desde que sejam respeitados os critérios estabelecidos
no Art. 6° deste Regulamento.

8§ 4° Para fins de aproveitamento de carga horaria para Atividades Complementares do
“Grupo 4” serao levadas em consideragao as horas certificadas e os percentuais estabelecidos nas

alineas “a”, “b” e “d” do inciso IV deste artigo, desde que sejam respeitados 0s critérios
estabelecidos no Art. 6° deste Regulamento.

Mantenedora

Pagina193 de 293

SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF '
61 3799-4910

CneC



’ Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CNEC

CAPITULO 1Nl
DO REGISTRO

Art. 9° A validade das atividades complementares esta sujeita a andlise e aprovacdo da
Coordenadoria de Curso, devendo estas serem registradas em formularios proprios fornecidos pela
Secretaria da instituicao.

Art. 10. O certificado de comprovacao, fornecido pela organizacdo promotora do evento,
deve ser emitido em papel timbrado, assinado pelo responsavel e com destaque para a respectiva
carga horéria e o beneficiario.

Paragrafo unico. As copias dos comprovantes das Atividades Complementares devem ser
entregues e protocoladas na Secretaria, acompanhadas de seus respectivos documentos originais,
0s quais serao devolvidos apés autenticacdo no ato da entrega.

Art. 11. Compete ao Coordenador do Curso e sua equipe avaliarem os documentos
apresentados pelo discente, atribuindo e validando a carga horaria para posterior registro pela
Secretaria.

Art. 12. O discente receberd junto com o Histérico Escolar um Historico das Atividades
Complementares, contendo o nome da atividade, a carga horaria auferida pelo Coordenador de
Curso e a soma total das horas realizadas pelo estudante.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Os casos omissos no presente regulamento serdo analisados pelas Coordenadorias
de Curso e pela Direcéo da IES; persistindo duvidas, pelo Conselho Superior da instituicao.

Art. 14. O presente regulamento entra em vigor ap0s a sua aprovacao, o qual passara a
regulamentar todos os cursos de graduacao da instituicao.

1.11. Trabalho de Conclusdo de Curso

A atividade cientifica é parte integrante e fundamental da formacao do profissional
gue se dedica a éarea de Enfermagem, pois a sociedade contemporanea requer

profissionais com conhecimento de métodos cientificos que auxiliem na producao de novos
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saberes e busquem as resoluc¢des de problemas, razéo pela qual o Trabalho de Concluséao
de Curso (TCC), no curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM da FACULDADE
CNEC RIO DAS OSTRAS tem como objetivo principal trazer respostas para questdes que

existem em relacéo as praticas oriundas no campo do saber.

O TCC tem sua estrutura composta por elementos obrigatérios e visa o estudo de

um tema delimitado, objetivando o aprofundamento do conhecimento, como importante

contribuicdo para o segmento em que se insere.E realizado individualmente, no decorrer

dos 9° e 10° semestres do curso de Enfermagem, onde os alunos devem perfazer um total

de 120 horas de atividades, sendo 40 horas no 9° semstree 80h no 10° semestre. Tem

como responsavel um coordenador e a orientacdo discente fica a cargo de professores do

curso escolhidos para este fim.

QUADRO DE ORIENTANDOS 2018.1

NOME

TITULO

Amanda Ribeiro Miguel

A importancia do enfermeiro em atendimento pré-hospitalar

Amilton Douglas

Ferreira de Araujo

Pré- natal do parceiro: a inclusdo na saude do homem

Ana Rosa da Silva

A identificacdo da sindrome do alcoolismo fetal na crianga em
idade pré-escolar por professores de uma escola publica do

municipio de Rio das Ostras

Cristiane Nogueira

Borsato

A importancia da prevencao do cancer no colo do uUtero

Elen Lucia Cavalcante

Gorga

A importancia da capacitacao dos enfermeiros na UTI neonatal

no manuseio das incubadoras aquecidas

Fernanda Eles Vieira

A contribuicdo da educacdo em saude e o papel do enfermeiro

educador no auxilio a prevencdo de gravidez indesejada em

adolescentes no municipio de Rio das Ostras — RJ

Jodo Marcos da Silva

O relacionamento interpessoal entre o enfermeiro e 0s
familiares dos pacientes internados em uma unidade de

tratamento intensivo particular do municipio Cabo Frio

Lohana Cristina Cruz da

Silva

A visdo de uma académica de enfermagem na relagéo do

individuo que frequenta academia e o uso de esteroides
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Nina Fernandes Humanizacdo em unidade de terapia intensiva

Roselene Batista Jesus
de Melo

O incentivo ao aleitamento materno no alojamento conjunto

Cuidados de enfermagem em idosos acamados com les&o por

Silvana da Silva Izidoro .
presséo

Tamyres da Silva Alves | Assisténcia de enfermagem frente ao parto humanizado

Thais Guimaréaes da A responsabilidade do profissional de enfermagem frente a
Silva vacina BCG

Valdineia Mendes da O impacto dos cuidados humanisticos de enfermagem ao
Rosa paciente fora de possibilidades terapéuticas

Eis o regulamento do Trabalho de Conclusdo de Curso:

REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

A atividade cientifica é parte integrante e fundamental da formagéo do profissional
gue se dedica a qualquer area do conhecimento, pois a sociedade contemporanea requer
profissionais com conhecimento de métodos cientificos que auxiliem na producdo de novos
saberes e busquem as resolucbes de problemas, razdo pela qual o Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC), quando obrigatério, de acordo com a legislacdo vigente, na Faculdade Cenecista Rio
das Ostras tem como objetivo principal trazer respostas para questfes que existem em relacdo as
praticas oriundas no campo do saber.

O TCC tem sua estrutura composta por elementos obrigatérios e visa o estudo de um tema
delimitado, objetivando o aprofundamento do conhecimento, como importante contribuicdo para o
segmento em que se insere.

A regulamentacdo do TCC faz parte do projeto pedagogico dos cursos de graduacao,
fundamentada nas seguintes normas gerais:

e 0s discentes de cada curso de graduagdo sdo submetidos ao processo de orientagéo,
para efeito de escolha do tema e elaborag&o do trabalho;

e 0 TCC deve tratar de questdes e temas relacionados aos curriculos dos cursos de
graduacéo;

e 0 TCC ¢ atividade de natureza académica e pressupde a alocacéo de parte do tempo de
ensino dos professores a atividade de orientagéo;

e a estrutura formal do TCC deve seguir os critérios estabelecidos pela instituicdo;

¢ a mudanca de tema do projeto de TCC somente pode ocorrer com a aprovacdo do
Coordenador de TCC, a partir de proposta do discente ou do docente orientador, com
parecer conclusivo deste;
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e 0 aluno que nao entregar o trabalho, sem motivo justificado, a critério da Coordenacao do
Curso, sera automaticamente reprovado, podendo apresentar novo TCC somente no
semestre letivo seguinte.
Neste curso o TCC sera gerido pelo Nucleo de Estudos, Atividades e Praticas. Terd como

responsavel um coordenador e a orientacao discente ficara a cargo dos professores do curso.

Eis o regulamento do Trabalho de Conclusdo de Curso:

REGULAMENTO DO TRABALHO DE CURSO - TCC
CAPITULO |
DOS OBJETIVOS
Art. 1° O TC tem como objetivos:
| - Propiciar aos alunos a ocasiao de demonstrar o nivel de habilitagdo adquirido;
[l - Incentivar a producdo cientifica, a consulta bibliografica especializada e o
aprimoramento da capacidade de interpretagéo e critica das diversas ciéncias e de
sua aplicacao;
[l - Desenvolver a capacidade de aplicacdo dos conhecimentos filosoéficos,
cientificos e tecnoldégicos adquiridos durante o curso, por meio da investigagdo
cientifica;
IV - Desenvolver a capacidade de planejamento para identificar, analisar e
implementar abordagens e solugbes para problemas sociais, nhaturais e/ou
tecnolégicos;
V - Garantir a abordagem cientifica de temas relacionados a pratica profissional,
inserida na dindmica da realidade local, regional e nacional;
VI - Promover o desenvolvimento de projetos de extensao junto a sociedade, tendo
em vista a busca de solucdes para problemas identificados;
VII - Qualificar o corpo docente por meio das orientagdes tematicas e do trato com a
metodologia do trabalho cientifico.

CAPITULO II
DA REALIZACAO
Art. 2° Os alunos dos cursos de graduacdo serdo submetidos ao processo de
orientacéo, para efeito de escolha do tema e elaboracdo do trabalho, a partir da

matricula na(s) disciplina(s) Trabalho de Curso - TC.
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Art. 3° O TC devera tratar de questdes e temas relacionados aos curriculos dos
cursos de graduacéo, bem como, assuntos abordados nas atividades desenvolvidas
durante o periodo letivo.

Art. 4° O TC pode ser apresentado sob a forma de monografia, artigo cientifico,
projeto experimental, estudo de casos ou outro tipo de trabalho académico, definido
previamente pelo Colegiado de Curso e obedecida a legislagéo vigente.

Art. 5° O TC devera ser elaborado individualmente ou de outra forma, desde que néao
fira as exigéncias estabelecidas na legislacdo federal vigente para os cursos de

graduacéo.

CAPITULO Il

DOS ALUNOS
Art. 6. O aluno matriculado na(s) disciplina(s) de TC tem os seguintes deveres
especificos:
| - Assinar Termo de Compromisso;
Il - Tomar conhecimento deste Regulamento;
[l - Cumprir o cronograma de orientac&o definido pelo Professor Orientador;
IV - Manter contato com o seu Professor Orientador para discusséo do TC;
V - Frequentar as reunides convocadas pelo Coordenador de TC ou pelo seu
Professor Orientador;
VI - Apresentar ao Coordenador de TC o pré-projeto;
VII - Apresentar ao Professor Orientador, para analise e orientacédo, seu Projeto de
TC;
VIII - Executar o projeto proposto e discuti-lo com o Professor Orientador, dentro do
cronograma previsto;
IX - Apresentar o TC dentro das especificacdes definidas pela ABNT,;
X - Entregar ao Coordenador de TC, trés vias do trabalho, firmadas pelo autor, até a
data prevista no cronograma;
Xl - Comparecer em dia, hora e local determinado pelo Coordenador de TC e
orientador para apresentar e defender a versao final de seu trabalho, perante banca
examinadora;
XIl - Procurar a bibliotecaria para elaboracéo da ficha catalogréfica;
Xl - Entregar, ap6s aprovacgao final, uma copia encadernada do trabalho e duas
cOpias em CD ao Coordenador de TC;

XIV - Assinar termo de autorizacéo para divulgacéao do TC.
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§ 1° O discente poderd buscar, com a aquiescéncia do Coordenador de TC,

orientacdo junto a profissionais da &rea em que esta desenvolvendo seu TC, sendo
esses considerados co-orientadores.

§ 2° Cabe ao aluno preencher o Termo de Solicitacdo de co-orientacéo, levando em
consideracdo os prazos estabelecidos.

§ 3° Cabe ao co-orientador manifestar sua aceitagdo por meio do Termo de

Solicitacdo de co-orientacdo entregue pelo discente.

CAPITULO VI

DA ORIENTACAO DO TRABALHO DE CURSO
Art. 7. O TC é desenvolvido sob a orientacdo de um professor, sugerido pelo aluno.
Paragrafo Unico. O professor orientador deve possuir titularidade minima de
especialista e ter elaborado um trabalho monogréfico, dissertagéo ou tese.
Art. 8. O TC é atividade de natureza académica e pressupfe a alocacao de parte do
tempo de ensino dos professores a atividade de orientacao.
Art. 9. Cabe ao aluno sugerir o professor orientador, devendo, para esse efeito,
preencher o Termo de Solicitagcdo de Orientacdo, levando em consideracdo os
prazos estabelecidos.
Art. 10. O professor deverd manifestar sua aceitacdo por meio do Termo de
Solicitacdo de Orientacdo entregue pelos alunos, ndo devendo exceder a orientacao
maxima de dez alunos.
Art. 11. Na situagdo em que o aluno ndo encontre nenhum professor que se
disponha a assumir a sua orientacdo, deve procurar o Coordenador de TC, a fim de
que este |lhe indiqgue um orientador.
Art. 12. A troca de orientador s6 é permitida quando outro docente assumir

formalmente a orientacéo, mediante aquiescéncia expressa do Coordenador de TC.

CAPITULO VI
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Art. 13. O TC compreende duas etapas sucessivas: elaboracdo do projeto e do
proprio TC, a serem desenvolvidas na(s) disciplina(s) de TC.
§ 1° O trabalho cientifico desenvolvido é a expressao formal do TC.
§ 2° Sdo etapas do TC:
| - Escolha do tema, pelo aluno, sob a orientacdo docente;

Il - Elaboracdo do projeto de pesquisa;
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lll - Deliberacdo sobre o projeto de pesquisa (no caso de pesquisa de campo com
seres humanos e animais enviar o pré-projeto para submissao e aprovagdo de
comité de ética em pesquisa da propria instituicdo ou conveniado);

IV - Pesquisa bibliogréfica e de campo sobre o tema escolhido;

V - Confecc¢do de relatérios parciais e relatorio final;

VI - Elaboracdo da versdo preliminar do TC, para discussdo e analise com o
Professor Orientador;

VII - Elaborac¢ao do texto final do TC;

VIII - Apresentacao do TC, em trés vias, para julgamento de banca examinadora.

Art. 14. A mudanca de tema do projeto de TC somente pode ocorrer com a
aprovagdo do Coordenador de TC, a partir de proposta do aluno ou do Professor
Orientador, com parecer conclusivo deste.

Art. 15. Os relatérios parciais e finais devem ser concisos, objetivos e descrever
sucintamente os procedimentos e etapas realizadas, bem como apontar os pontos
positivos e as fragilidades ocorridas no periodo.

Paragrafo Unico. Quando o professor orientador emitir relatério negativo, deve
oferecer ao aluno oportunidade de correcdo das falhas, cabendo ao Professor
Orientador proporcionar todos 0os meios para que o aluno possa concluir, com éxito,

suas tarefas relativas ao projeto de pesquisa.

CAPITULO VI

DA ELABORA(;AO DO PROJETODE TC

Art. 16. O aluno deve elaborar o projeto de pesquisa e 0 TC de acordo com este
Regulamento e normas complementares e com as orientacdes do seu Professor
Orientador.

Art. 17. A estrutura formal do projeto e do TC devem seguir 0s critérios técnicos

estabelecidos nas normas da ABNT sobre documentacao.

CAPITULO VIII

DA BANCA EXAMINADORA

Art. 18. ApOs a aprovacdo do TC o Professor Orientador em conjunto com 0O
Coordenador de TC marcard data, hora e local para sua defesa perante banca
examinadora.

Art. 19. A banca examinadora sera constituida pelo Coordenador de Curso,

Professor Orientador (que a preside), e um professor habilitado para essa tarefa,
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pertencente ao quadro docente desta ou de outras IES, indicado pelo Colegiado de
Curso e/ou pela Coordenacéo do curso.

Art. 20. Os membros das bancas examinadoras, a contar da data de sua
designacédo, tém o prazo de vinte dias para procederem a leitura e andalise do TC que
irdo julgar.

Art. 21. Na defesa de seu TC, o discente podera dispor de quinze a trinta minutos
para exposicao.

§ 1° Serdo avaliados a qualidade técnica do trabalho apresentado, o dominio do
conteudo, a qualidade da exposi¢cdo oral, a clareza e coeréncia dos objetivos da
pesquisa, problematica, métodos, formas de intervencdo e referencial tedrico e
bibliogréfico.

§ 2° Além destes critérios poderao ser estabelecidos outros, devidamente aprovados
e publicados pelo Coordenador de TC.

§ 3° A banca teré vinte minutos para fazer sua argui¢cdo e comentarios.

§ 4° O aluno podera usar mais quinze minutos, apos a arguicdo de todos os
membros da banca, para responder questdes ndo esclarecidas.

Art. 22. Os membros da banca examinadora devem atribuir conceitos de acordo com
0s seguintes valores:

| — Para aprovacao e aceitacdo do TC, notas iguais ou superiores a sete;

Il — Para desaprovacéo e recusa do TC, notas inferiores a sete.

Art. 23. Cada membro da Banca Examinadora, no seu julgamento, deve levar em
consideracdo o texto escrito, a exposicdo oral e a defesa do aluno, durante a
arguicdo e os esclarecimentos finais, devendo preencher a Ficha de Avaliagdo do
TC.

Art. 24. A banca examinadora, por maioria, pode sugerir ao aluno a reformulagéo
integral ou parcial do TC adiando seu julgamento para a analise do texto
reformulado.

Paragrafo Unico. O aluno podera utilizar no maximo, trinta dias para a reformulacéo
de seu TC.

Art. 25. A avaliagéo final da banca examinadora deve ser registrada em documento
proprio, com a assinatura de todos os membros.

Art. 26. O TC, ap6s aprovado e realizado as correcdes sugeridas pela Banca

Examinadora, devera ser entregue ao Coordenador de TC.

1.12. Apoio ao Discente
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Entende-se que a principal tarefa da Educacédo € despertar em seus alunos as suas

potencialidades, desejos e interesses préprios diante da totalidade do conhecimento
humano. Isso significa reforcar a ideia de uma formacdo humana ampla, que contemple

todas as areas do conhecimento.

Se ha multiplos interesses entre os professores que os fizeram optar por suas
respectivas areas de atuacdo, estes também existem para os alunos, garantindo-lhes o
acesso a multiplicidade do conhecimento e estimulando a constru¢cdo de uma realidade

idiossincratica vivida por todos os seres humanos.

Acredita-se que seja necessario, entdo, fazer com que nossa pratica educacional
esteja conscientemente preocupada com a promocao da transformacéo social e ndo com a
sua manutengao de forma inconsciente e nao refletida. Para isso, precisa-se ter clareza
sobre as agbes e que estas reflitam decisdes cada vez mais explicitas sobre o fazer
pedagdgico.

Contudo, estamos buscando construir um processo continuo no qual se possa nao
s6 avaliar o ser humano em sua totalidade (afetiva, social, motora-corporal e cognitiva)

como também orienta-lo na busca dessa profissionalizagao.

1.12.1. Formas de Acesso ao Curso

Os Processos Seletivos serdo orientados por critérios que avaliem os
conhecimentos adquiridos pelos candidatos no Ensino Médio ou equivalente para
admisséo nos Cursos de graduacao pretendidos, e serdo regulados por meio de Editais

aprovados pelo Conselho Superior.
As vagas oferecidas para cada Curso sao autorizadas pelo Ministério da Educacéo.

Os Processos Seletivos sédo abertos e publicados, pelo menos, 15 dias antes da

realizacéo da selecédo, por meio de Editais dos quais constarao:

» adenominacao dos Cursos abrangidos pelo processo seletivo;

= ato autorizativo dos Cursos ofertados, informando a data de publicacdo no DOU;
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* numero de vagas autorizadas por turno de funcionamento dos Cursos ofertados;

* numero de alunos por turma;

» Jocal de funcionamento de cada Curso;

* normas de acesso;

» prazo de validade do processo seletivo;

» periodo, local e forma de inscricdo no Processo Seletivo;
= datas, horarios e local das avalia¢cdes;

» data e forma de divulgacao dos resultados.

A instituicdo informar4 & comunidade, antes do inicio de cada periodo letivo, os
programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duracdo, requisitos,
gualificacdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se a

cumprir as respectivas condicoes.

Os resultados do processo seletivo serdo tornados publicos pelas instituicdes de
ensino superior, sendo obrigatéria a divulgacdo da relacdo nominal dos classificados, a
respectiva ordem de classificacdo, bem como do cronograma das chamadas para
matricula, de acordo com os critérios para preenchimento das vagas constantes do

respectivo edital.

Os alunos ingressantes provenientes de programas federais de educacdo
apresentardo também os documentos exigidos nos referidos programas.

No caso de diplomado em curso de graduacao é exigida a apresentacao do diploma,
devidamente registrado, em substituicdo ao documento de comprovacao do ensino médio,
ou, em carater precario, declaracdo de conclusdo de curso e de pedido de registro do
diploma ratificada pela instituicdo de ensino onde cursou.

A matricula é feita ou renovada por periodos letivos, conforme o regime de oferta
dos cursos, respeitando-se 0s pré-requisitos estabelecidos pelo Projeto Pedagodgico de

cada curso e a compatibilidade de horarios.

Ressalvada possibilidade de cancelamento de matricula, a ndo renovacdo da
mesma implica em abandono do curso, mas néo libera o aluno das obrigacdes pactuadas

no Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais.
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O requerimento de renovacao de matricula deve ser instruido com o comprovante

de pagamento da primeira parcela do periodo subsequente ou de isencdo, nos casos de
bolsistas, bem como de comprovante de quitacdo do periodo letivo anterior.

E concedido o trancamento de matricula, para suspensdo temporaria dos estudos,
pelo tempo de seis meses, renovaveis por igual periodo, desde que este ndo ultrapasse 0
periodo méaximo de integralizacdo curricular do curso, para o efeito de vinculagdo do aluno
a instituicao.

O pedido de trancamento de matricula deve ser feito formalmente e por escrito a
Secretaria Académica, observado o prazo estabelecido no Calendario Académico e
instruido com o pagamento da taxa respectiva.

A prorrogacéo do periodo de trancamento de matricula dar-se-a por meio de pedido
formal e por escrito a Secretaria Académica, instruido com o pagamento da taxa
respectiva.

A instituicdo ndo esté obrigada a oferecer ao aluno que trancar a matricula a Matriz
Curricular vigente a época do trancamento.

E concedido cancelamento de matricula em periodo letivo se requerido formalmente
e por escrito junto a Secretaria Académica, observado o prazo estabelecido no Calendario
Académico e instruido com o pagamento da taxa respectiva.

N&o é permitida a participacdo de pessoas ndao matriculadas nos cursos regulares
ofertados pela instituicao.

A Direcao diligenciara todas as medidas administrativas possiveis para coibir esta
pratica, contudo, caso ocorra frequéncia irregular, a instituicdo ndo estara obrigada a
validar os estudos e por consequéncia emitir os certificados correspondentes.

A instituicdo, quando da ocorréncia de vagas, abrira matriculas nas disciplinas de
seus cursos a alunos ndo regulares que demonstrem capacidades de cursa-las com
proveito, mediante processo seletivo prévio.

A instituicdo aceitara a transferéncia de alunos regulares para cursos afins, durante
o periodo letivo, na hipotese de existéncia de vagas, mediante aprovacdo em Processo
Seletivo, observados os prazos definidos no Calendario Académico e 0s requisitos da
legislagéo vigente.

O requerimento de matricula por transferéncia seré instruido com a documentacéo

exigida pelo Regimento e com seguintes documentos: historico de disciplinas cursadas no
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curso e na instituicdo de origem e declaracao de regularidade junto ao Exame Nacional de

Desempenho do Estudante — ENADE.

O aluno transferido sujeitar-se-a as adaptacfes curriculares que se fizerem
necessarias, aproveitados os estudos realizados com aprovacéo no curso de origem.

O aproveitamento do contetdo das disciplinas € concedido e as adaptacdes sédo
determinadas pela Coordenacdo do Curso em que o aluno ingressa, observadas as
diretrizes curriculares do curso e legislacdo do ensino superior.

O aluno regularmente matriculado na instituicdo podera requerer transferéncia de
um curso para outro por ela ofertado, desde que observe os prazos definidos no
Calendéario Académico, cumpra 0s pré-requisitos necessarios para ingresso e haja vaga no
curso pretendido.

A transferéncia entre cursos importara na ratificacdo de novo Contrato de Prestacao
de Servicos Educacionais, pactuando-se inclusive a contraprestacao financeira relativa ao
curso pretendido.

1.12.2. Programa de Acolhimento ao Ingressante

Entende-se que a principal tarefa da Educacao é despertar em seus alunos
as suas potencialidades, desejos e interesses proprios diante da totalidade do
conhecimento humano. Isso significa reforcar a ideia de uma formacédo humana
ampla, que contemple todas as areas do conhecimento.

Se h& mudltiplos interesses entre os professores que os fizeram optar por suas
respectivas areas de atuacdo, estes também existem para os alunos, garantindo-
lhes o acesso a multiplicidade do conhecimento e estimulando a construcdo de uma
realidade idiossincratica vivida por todos os seres humanos.

Acredita-se que seja necessario, entdo, fazer com que nossa pratica
educacional esteja conscientemente preocupada com a promoc¢ao da transformacéo
social e ndo com a sua manutencdo de forma inconsciente e nao refletida. Para
isso, precisa-se ter clareza sobre as acdes e que estas reflitam decisdes cada vez
mais explicitas sobre o fazer pedagadgico.

Contudo, estamos buscando construir um processo continuo no qual se
possa ndo s6 avaliar o ser humano em sua totalidade (afetiva, social, motora-

corporal e cognitiva) como também orienta-lo na busca dessa profissionalizacéo.
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Por fim, para que estes pressupostos se tornem realidade, abaixo detalhamos

as politicas de atendimento aos discentes da Faculdade CNEC Rio das Ostras, as
quais abrangem as formas de acesso, matricula e transferéncia; os programas de
apoio financeiro e pedagdgico; os estimulos a permanéncia; a organizacao

estudantil e 0 acompanhamento de egressos.

1.12.3. Apoio Pedagogico e Atendimento Extraclasse aos Discentes

AFaculdade CNEC Rio das Ostrasmantémuma politica que assegura o atendimento
individualizado do aluno pelo seu Coordenador. Assim sendo, desde o inicio e durante todo
o curso, o Coordenador orientard os alunos sobre qualquer assunto ligado ao curso e ao

desempenho discente.

Além disso, 0 apoio pedagodgico é realizado por todos os setores da Faculdade
CNEC Rio das Ostras (Secretaria Académica, Biblioteca, Professores em Tl e TP,
membros do Nucleo Docente Estruturante, Ouvidoria, etc.), a fim de proporcionar ao
discente ambiente adequado ao éxito da aprendizagem.

Os laboratérios podem ser utilizados pelos alunos, fora do horéario de aulas, com a
participacdo de técnicos ou auxiliares, para o reforco da aprendizagem pratica.

A biblioteca esta aberta durante o horario de funcionamento da instituicdo, sempre
com profissionais habilitados para o melhor atendimento, para que 0s alunos possam
realizar suas pesquisas bibliogréaficas, leituras ou trabalhos em grupo sem prejuizo da

presenca em sala de aula.

1.12.4. Apoio Financeiro

A mantenedora, por tratar-se de Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
portanto Filantropica, prevé em seu Plano Estratégico, a concesséo de 20% de sua

Receita a titulo de Bolsas de Estudo, PROUNI e Projetos Sociais. A concessao de bolsas

Mantenedora Paglna206 de 293
SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF 3
61 3799-4910

CneC



’ Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CNEC
obedece a critérios pré-definidos, iniciados a partir de edital, seguido pela inscricdo do

candidato, comprovacdo documental, em seguida, para os classificados € exigida a
comprovacdo documental do grau de caréncia perante a Comissdo de Concessao de
Bolsas de Estudo, constituida especificamente para esse fim, com orientacdes emanadas

da Mantenedora.

A instituicdo mantém Termo de Adesdo junto a Organismos Federais para
proporcionar aos discentes a possibilidade de Financiamento Estudanti — FIES,

possibilitando abatimento no valor das mensalidades.

Os funcionarios/professores e seus dependentes sdo beneficiados com desconto
nas mensalidades, de acordo com a carga horaria de trabalho do titular, obedecendo aos

critérios da convencéo coletiva de trabalho.

A Instituicdo, também mantém convénios com empresas e organiza¢des publicas e

privadas que concedem auxilio estudantil a seus funcionarios.

1.12.5. Estimulo a Permanéncia

A Faculdade CNEC Rio das Ostras tem como compromisso promover a atencao
integral ao aluno, visando garantir sua permanéncia na IES e oportunizando a interface
entre o conhecimento tedrico e a experiéncia pratica, assim como a insercdo em atividades
de iniciacao cientifica e extensao.

Portanto, proporciona ao corpo discente adequado e eficiente atendimento de apoio
ou suplementar, as atividades de sala de aula. Proporciona ainda atendimento individual
ao aluno, buscando identificar os obstaculos estruturais e funcionais ao pleno
desenvolvimento do processo educacional, prestando informacbes aos 06rgaos
competentes, aos quais solicita providéncias e propde solucdes.

As formas de estimulos a permanéncia, adotadas pela Faculdade CNEC de Rio das

Ostras, estao destacadas abaixo.

1.12.5.1. Mecanismos de Nivelamento
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Diante do panorama atual da Educacdo Béasica, é possivel dizer que o estudante
ingressa no ensino superior com uma base que é peculiar a cada pessoa, tendo em vista
as diferencas individuais. Esta variabilidade, certamente, constitui-se em evidéncia que
precisa ser considerada na organizacdo e desenvolvimento das acdes curriculares face
aos objetivos do éxito académico desejados.

Nesta perspectiva, os contetudos/abordagens curriculares dos cursos de graduacao
da FACULDADE CNECRIO DAS OSTRAS estéo estruturados de modo a contemplarem,
em sua organizacao e dinamizacéo, as diversidades cognitivas dos discentes.

Deste modo, o processo de nivelamento da instituicdo consiste em subsidiar 0s
discentes de elementos béasicos em disciplinas de uso fundamental aos seus estudos
universitarios.

E ofertado o Programa de Nivelamento na modalidade EAD para todos os alunos
dos cursos de Graduacdo presencial da Rede CNEC. Poderdo participar alunos que
estejam devidamente matriculados nos cursos presenciais em uma Instituicdo Cenecista.
Os nivelamentos sdo gratuitos e o aluno pode fazer quantos desejar. Todos o0s
nivelamentos possuem carga horaria de 20h (cada).Serdo oferecidos 6 nivelamentos:
Portugués, Matematica | (basica, indicada para alunos que possuem em suas grades
disciplinas como matematica basica), Matematica ll(avancada, indicada para alunos que
possuem em suas grades disciplinas como calculo) ,Conhecimentos Contemporaneos,
Quimica e Inglés

O programa de nivelamento sera ministrado pelo Centro Universitario Cenecista de
Osodrio - UNICNEC que fara convénio de parceria com todas as Faculdades Cenecistas. As
aulas serdo ministradas a distancia através do link que sera disponibilizado para acesso ao

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);

Mantenedora Pagina208 de 293
SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF 3
61 3799-4910

CnEC



’ Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CNEC
1.12.5.2. Monitoria

7

A monitoria € um programa de apoio pedagdgico ao discente praticada pela
instituicdo como incentivo a participacdo dos académicos em atividades tedricas e praticas,
bem como o desenvolvimento de habilidades relacionadas a atividade docente, como parte
de um conjunto de estratégias e oportunidades oferecidas com a finalidade de proporcionar
uma formagdo mais qualificada, além de dar condi¢bes de continuidade dos estudos e

aprofundamento de conhecimentos.

Os alunos do curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM da FACULDADE
CNEC RIO DAS OSTRAS podemparticipar do Programa de Monitoria destinado a propiciar
aos alunos interessados a oportunidade de desenvolver suas habilidades para a carreira

docente, nas fun¢des de ensino, iniciacao cientifica e extensao.

Os monitores auxiliam o corpo docente na execucao de tarefas didatico-cientificas,
inclusive na preparacdo de aulas; de trabalhos didaticos e atendimento a alunos; de

atividades de iniciacéo cientifica e extensao e de trabalhos praticos e experimentais.

Ao corpo discente, os monitores auxiliam, sob a supervisdo docente, na orientacao
em trabalhos de laboratdrio, de biblioteca, de campo e outros compativeis com seu grau de

conhecimento e experiéncia.

Os alunos podem participar do Programa de Monitoria destinado a propiciar aos
alunos a oportunidade de desenvolver suas habilidades para as fungbes de ensino,
iniciacdo cientifica e extensdo. Ao corpo discente, os monitores auxiliam, sob a supervisao
docente, na orientacdo em trabalhos de laboratério, de biblioteca, de campo e outros
compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia, conforme consta no

Regulamento de Monitoria.

O exercicio da monitoria € aberto aos alunos do BACHARELADO EM
ENFERMAGEMque tenham se destacado mediante excelente desempenho académico. A
monitoria possibilita experiéncia didatico-pedagogica e se constitui em recurso auxiliar a
atividade do Professor, inclusive na preparacdo de aulas; de trabalhos didéaticos e
atendimento a alunos; de atividades de iniciagdo cientifica e extensdo e de trabalhos

praticos e experimentais.
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Os monitores sdo escolhidos através de processo seletivo, por meio de Edital

autorizado pela Direcdo da Faculdade , e as atividades pertinentes ndao podem redundar
em prejuizo académico para os selecionados e estes s6 podem atuar em disciplina na qual

tenham tido aprovacéao.

Os alunos Monitores incorporado aos projetos de ensino e de pesquisa receberéo
horas de atividade complementar, conforme dispuser o Edital. Ao concluir com éxito as
atividades previstas o académico recebe certificado para fins curriculares, ou também, o
titulo de Mencdo Honrosa. Também como premiacédo sera indicada a publicacao na revista
cientiica da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS, Revista Dialogos
Interdisciplinares. O tempo de exercicio da monitoria é certificado pela Instituicdo e ndo

estabelece vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Instituicao.

O numero médio de alunos, por projetoé definido no Edital. Os docentes com carga
horaria na orientagcdo da monitoria dedicam parte do seu tempo a orientacdo de alunos

engajados nos projetos de extensdo em andamento.

Atualmente temos dois monitores em atividades, selecionados através de processo

seletivo conforme edital da Faculdade.

1.12.5.3. Apoio Psicopedagogico aos Discentes

Durante o curso podem ocorrer situacbées em que o estudante se depare com
dificuldades no processo de aprendizagem que podem estar relacionadas com fatores

cognitivos e/ou emocionais, sociais, entre outros.

A quantidade crescente de informacao exige uma dedicacao por parte do aluno em
gue é necesséria a capacidade de concentracdo. Por outro lado, o trabalho com diferentes
sujeitos, que trazem experiéncias distintas requer do professor um conhecimento acerca
da necessidade de utilizagdo de metodologias diversificadas que possam atender as

demandas de aprendizagem por parte dos alunos.

Dessa forma, os estudantes recém-ingressantes, assim como 0S demais ja

matriculados, muitas vezes apresentam dificuldades de adaptacdo ao ambiente
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académico. Para tanto, o servigco de apoio psicopedagoégico, propde-se a estar atento a

estas questdes e a atuar nesta area, procurando examinar e orientar os alunos em seus

eventuais tropecos no processo de ensino-aprendizagem.

Sob uma perspectiva mais preventiva, 0s alunos que apresentam excessivo numero
de faltas, ou persistente aproveitamento deficiente sdo convidados a comparecer a este
setor, onde esta a sua disposicdo a possibilidade de acompanhamento profissional para
investigar as dificuldades que eventualmente possam estar comprometendo 0 processo

educativo.

Sendo assim, a instituicdo possui um servico de atendimento psicopedagdgico ao
discente para atender, mediar e solucionar situacées que possam surgir no decorrer da

vida académica do corpo discente.

Tem por objetivo oferecer acompanhamento psicopedagdgico aos discentes e
subsidios para melhoria do desempenho de alunos que apresentem dificuldades. Contribui
para o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem em geral, recuperando as
motivacfes, promovendo a integridade psicologica dos alunos, realizando a orientacao e
os servicos de aconselhamento e assegurando sua adaptacdo, especialmente, dos

ingressantes.

7

Este servico é coordenado por um profissional com formacdo na area. O
atendimento € caracterizado por orientacées individuais a alunos encaminhados pelos
professores, Coordenadores de Curso ou aqueles que procurarem 0O Servico

espontaneamente.

O Nducleo de Atendimento Educacional ao Discente (NAED) foi criado em
Agosto de 2017 com o objetivo de desenvolver acdes de orientacao
psicopedagdgica e de acolhimento das demandas suscitadas, visando orientagées
e intervencdes junto a comunidade académica, compreendendo o corpo discente e
docente da Faculdade Cnec de Rio das Ostras.

No decorrer do processo académico, € comum que o individuo se depare
com conflitos pessoais, familiares e financeiros que podem influenciar de maneira
negativa em seu aprendizado assim como em seu rendimento escolar ou

profissional. Para prestar assessoramento psicopedagégico ao aluno ou
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funcionario, em casos de necessidades educativas e/ou psicolégica especial foi
criado o Nucleo de Atendimento Educacional ao Discente (NAED).

O NAED tem por finalidade oferecer recursos que auxiliem tanto o
desempenho académico do estudante como também busca atuar na mediacao das
relacdes interpessoais entre docente e discente quando demandado.

Com relacdo aos estudantes com hipétese do diagnostico de Transtorno do
Espectro Autista (TEA), também conhecido como Autismo, sera utilizado escalas e
instrumentos de triagem padronizados para ajudar a identificar problemas
especificos. Tais instrumentos de rastreamento apenas detectam, em linhas gerais
sinais relativos ao que pode ser relacionado ao TEA, mas nao determinam o
diagnéstico. Vale ressaltar que, o diagndstico do TEA permanece essencialmente
clinico e é feito a partir de observacdes da crianca e entrevistas com 0s pais e
educadores.

O objetivo do Nucleo ndo é oferecer atendimento psicoterapéutico, ele visa
a prevencdo e orientacdo de possiveis problemas e dificuldades que acomete o
estudante, tanto a nivel académico, quanto social.

A orientacdo oferecida pelo NAED sera definida conforme a andlise prévia
de cada situacdo problema. O acompanhamento e apoio ao aluno podera se dar
pela solicitacdo do proprio discente como também pelos professores,
coordenadores de curso ou direcdo da escola.

Pretende-se, por fim, desenvolver o regulamento de funcionamento do

NAED, visando normatizar todas as suas atividades.

1.12.5.4. Programas de Acessibilidade ao Discente

A FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRASatende a Portaria MEC n° 3.284, de

7/11/2003, que dispbe sobre requisitos de acessibilidade de pessoas portadoras

deficiéncias que devem ser atendidos pelas IES, bem como ao Decreto n® 5.296,

2/12/2004, que estabelece as normas gerais e critérios basicos para a promocao da

acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Com relagcdo aos alunos portadores de deficiéncia fisica, as instalacdes

instituicdo atendem aos seguintes requisitos:
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Eliminacdo de barreiras arquitetdnicas para circulacdo do estudante, permitindo
acesso aos espacos de uso coletivo;

Reserva de vagas em estacionamentos nas proximidades das unidades de
Sservico;

Rampas e/ou elevadores, facilitando a circulacéo de cadeira de rodas;

Adaptacao de portas e banheiros com espaco suficiente para permitir o acesso de
cadeira de rodas;

Colocacéo de barras de apoio nas paredes dos banheiros;

Instalacdo de lavabos, bebedouros e telefones publicos em altura acessivel aos

usuarios de cadeira de rodas.

No que concerne a alunos portadores de deficiéncia visual, a instituicdo assume o

compromisso formal, no caso de vir a ser solicitada e até que o aluno conclua o curso de:

Manter sala de apoio equipada como maquina de datilografia braile, impressora
braile acoplada ao computador, sistema de sintese de voz, gravador e
fotocopiadora que amplie textos, software de ampliacdo de tela, equipamento
para ampliagdo de textos para atendimento a aluno com visdo subnormal, lupas,
réguas de leitura, scanner acoplado a computador;

Adotar um plano de aquisi¢céo gradual de acervo bibliografico em braile e de fitas

sonoras para uso didatico.

Quanto a alunos portadores de deficiéncia auditiva, a instituicio assume o

compromisso formal, no caso de vir a ser solicitada e até que o aluno conclua o curso, de:

Propiciar, sempre que necessario, intérprete de lingua de sinais/lingua
portuguesa, especialmente quando da realizacdo e revisdo de provas,
complementando a avaliacdo expressa em texto escrito ou quando este nao
tenha expressado o real conhecimento do aluno;

Adotar flexibilidade na correcdo das provas escritas, valorizando o conteddo
semantico;

Estimular o aprendizado da lingua portuguesa, principalmente na modalidade
escrita, para o uso de vocabulario pertinente as matérias do curso em que o
estudante estiver matriculado;

Proporcionar aos professores acesso a literatura e informagdes sobre a

especificidade linguistica do portador de deficiéncia auditiva.
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A respeito do tratamento diferenciado, a instituicdo estard& comprometida em

disponibilizar, sempre que for necessario, o seguinte:

Assentos de uso preferencial sinalizados, espacos e instalagdes acessiveis;
Mobiliario de recepcdo e atendimento obrigatoriamente adaptado a altura e a
condicdo fisica de pessoas em cadeira de rodas, conforme estabelecido nas
normas técnicas de acessibilidade da ABNT;

Servicos de atendimento para pessoas com deficiéncia auditiva, prestado por
intérpretes ou pessoas capacitadas em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS e no
trato com aquelas que ndo se comuniquem em LIBRAS, e para pessoas surdo-
cegas, prestado por guias-intérpretes ou pessoas capacitadas neste tipo de
atendimento;

Pessoal capacitado para prestar atendimento as pessoas com deficiéncia visual,
mental e maltipla, bem como as pessoas idosas;

Disponibilidade de area especial para embarque e desembarque de pessoa
portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Sinalizacdo ambiental para orientacao;

Divulgacéo, em lugar visivel, do direito de atendimento prioritario das pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Admissdo de entrada e permanéncia de céo-guia ou cdao-guia de
acompanhamento junto de pessoa portadora de deficiéncia ou de treinador em
locais e edificacOes de uso coletivo, mediante apresentacdo da carteira de vacina
atualizada do animal; e

Existéncia de local de atendimento especifico.

1.12.5.5. Programas de apoio a realizacdo de Eventos Internos, Externos e a

Produgé&o Discente

O curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM apoia a participacdo de seus

alunos em atividades de iniciacdo cientifica, nos programas de extensdo e em eventos

diversos, de natureza educacional, cultural e cientifica, como estratégia do processo

ensino-aprendizagem.
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A participacdo dos alunos em projetos e programas de iniciacdo cientifica e de

extensdo, sempre € sob a orientagcdo docente, fazendo parte da estratégia de

aprendizagem e objetivando o estreitamento da relacéo professor-aluno.

A Faculdade CNEC de Rio dasa Ostras estimula e incentiva os alunos do curso de
Bacharelado em, Enfermagem a produzirem artigos cientificos para, posteriormente, serem
publicados em meios de comunicacao impresso ou digital, conforme critérios estabelecidos

pelo 6rgdo competente.

1.12.6. Atividades Extracurriculares ndo computadas como Atividades

Complementares

O aluno do curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM da FACULDADE CNEC
RIO DAS OSTRAS tem acesso periédico a atividades variadas, que agregam
conhecimento a sua formacdo e permitem o ingresso empirico a conhecimentos que
enriguecem sua area de atuacdo, proporcionando um aprendizado propedéutico e
multifocal. Essasatividades sédo consideradas extracurriculares, ndo devendo ser

computadas como Atividades Complementares, as quais destacamos:

e Palestras que ocorrem dentro das disciplinas obrigatérias do curso e que
acrescentam valor cognitivo a estas, sem o carater avaliativo dos contetdos
oficiais;

e Visitas orientadas/técnicas que acontecem no horario de aula ndo serdo
computadas como atividades complementares, pois estdo vinculadas aos

conteudos das disciplinas.
1.12.7. Participacdo em Intercambio

A FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS tem como meta iniciar o Programa de
Intercambio no curso BACHARELADO EM ENFERMAGEM, que tem como objetivo geral
estimular a elaboracdo e a implementacdo de estratégias de melhoria do ensino, da
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iniciacdo cientifica e da extensdo da instituicdo, de modo a apoiar esfor¢os institucionais

para a capacitagdo e para o aprimoramento da qualificacdo dos seus discentes,
pesquisadores e docentes, bem como a consolidacdo de programas de iniciacao cientifica

e extensdo em nivel de graduacao e pés-graduacao.

1.12.8. Organizacao Estudantil

O corpo discente tem como o6rgdo de representacdo o Colegiado de Curso,
organizado pelos proprios estudantes para representacao e intermediacao de questdes de
interesse coletivo do grupo discente, regido por regimento préprio e aprovado de acordo
com a legislacdo vigente. A FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS da apoio aos

estudantes no processo de organizacdo dos diretérios académicos.

A representacdo tem por objetivo promover a cooperacdo da comunidade
académica e o aprimoramento daFACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS, vedadas
atividades de natureza politico-partidaria, em entidades alheias a instituicdo. O exercicio da
representacdo nos o6rgdos colegiados ndo exime o aluno do cumprimento de suas

obrigacdes escolares.

Compete ao Colegiado indicar os representantes discentes, com direito a voz e voto,
nos 6rgaos colegiados daFACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS, vedada a acumulacéo.

A convivéncia estudantil na FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRASEé estimulada
pela oferta de atividades cientificas, extensionistas, artisticas, culturais, desportivas e de

lazer, na sede da instituicdo ou em instalacdes cedidas, mediante convénio.

1.12.9. Acompanhamento de Egressos

Avaliar os alcances do processo de formacdo do profissional e a melhoria na
qualidade de vida e sua insercdo no mundo do trabalho na area de formacao

constituem/constituirao numa acédo Importante para a avaliagdo dos processos
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pedagdgicos do curso de Bacharelado em Enfermagem daFACULDADE CNEC RIO DAS

OSTRAS.

Para realizar o acompanhamento dos egressos do curso de BACHARELADO EM
ENFERMAGEM, aFACULDADE CNEC RIO DAS OSTRASmantera um servi¢co de consulta
e analise dos resultados socioeconémico dos egressos através de coleta de informacdes
com o uso de formularios a serem preenchidos pelos alunos no inicio e final do curso, bem
como, entre seis meses e um ano apos sua formagéo.

Este processo objetiva fazer um estudo comparativo entre 0s aspectos
socioecondmicos dos alunos desde o ingresso no curso até o alcance do mercado de
trabalho, mapeando as melhorias promovidas pela formacdo conquistada e as
necessidades para continuar enfrentando as mudancas advindas do mundo globalizado.
Além disso, visa também, avaliar qual o percentual de egressos que efetivamente estao
trabalhando na area de sua formacao, bem como sua insercao profissional local e regional.

Sendo assim, estabeleceu os seguintes objetivos especificos do Programa:

= Avaliar o desempenho da instituicdo, por meio do acompanhamento do
desenvolvimento profissional dos ex-alunos;

= Manter registros atualizados de alunos egressos;

» Promover intercambio entre ex-alunos;

= Promover a realizacdo de atividades extracurriculares, de cunho técnico-
profissional, como complemento a formacao pratica do ex-aluno, e que, pela
propria natureza do mundo moderno, estardo em constante aperfeicoamento;

» Estimular a oferta de programas de educacéao continuada;

* Promover a realizacdo de eventos direcionados a profissionais formados
pelaFACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS;

= Condecorar 0s egressos que se destacam nas atividades profissionais;

= Divulgar permanentemente a insercdo dos alunos formados no mercado de
trabalho e acompanhar sua vida profissional como forma de atualizacao do PPC;

» [dentificar junto as empresas seus critérios de selecdo e contratacdo dando
énfase as capacitacdes dos profissionais da area buscados pela mesma;

» |ncentivar a leitura de acervos especializados, disponiveis na biblioteca, bem

como a utilizagdo de laboratérios, cujo acesso as dependéncias da instituicdo
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acontecera por meio de carteirinha de ex-aluno a ser expedida pela FACULDADE

CNEC RIO DAS OSTRAS.
Além disso, a Faculdade CNEC de Rio das Ostras pretende lidar com as
dificuldades de seus egressos e colher informacbes de mercado visando formar

profissionais cada vez mais qualificados para o exercicio de suas atribuicdes.

Contudo, este Programa expressard o compromisso da FACULDADE CNEC RIO
DAS OSTRAScom o seu egresso, numa relacdo de méao dupla, mantendo-os informados
sobre noticias da sua area de formacdo, informacfes técnico-cientificas, eventos,
atividades de formacao continuada, e 0 egresso, por sua vez, representara o feedback do

desempenho académico institucional por sua atuacao no mercado de trabalho.

Sendo assim, a instituicdo juntamente com o curso de Enfermagem, intensificara a
construcéo de diretrizes para acompanhar os egressos dos cursos, fornecendo um espaco
de troca de saberes, de vida e de experiéncias. Evidenciar4, assim, o Programa de
Acompanhamento de Egressos e reconhecera, neste programa, um instrumento para a
necessaria integracdo FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS-empresa-sociedade.

1.13.Ac0Oes decorrentes dos Processos de Avaliacdo do Curso

Para completar este indicador, € necessario apresentar as principais acdes que
foram sanadas, referentes a este curso, apontadas no relatério do ultimo triénio da CPA,

para:

ENADE;
Resultado de avaliacao in loco do curso;
Resultado do CPC;

Apontamentos dos corpos discentes, docentes e técnicos-administrativos

O Curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEMesta integrado ao processo de
avaliacdo institucional daFACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS. Cabe a Comisséo

Prépria de Avaliacdo (CPA) organizar e implementar o processo de avaliacéo institucional.
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A Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA) da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS esta

organizada para cumprimento do que determina a Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004 e
possui regulamento especifico para orientar, sistematizar, operacionalizar, realizar
diagnosticos, apresentar resultados e atuar de forma propositiva junto aos cursos no que
se refere as agOes necessarias para a melhoria destes.

A Comissédo Permanente de Avaliacdo — CPA da FACULDADE CNEC RIO DAS
OSTRAS, integrada ao Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES
tem como finalidade desenvolver processos avaliativos na instituicdo para compreensao
das relacbes e estruturas que a permeiam. Busca apreender o sentido comum da
academia, construido por docentes, discentes e agentes universitarios que nela atuam sem
perder de vista a perspectiva de diversidade, de pluralidade e de complexidade das acdes
institucionais.

As avaliacdes desencadeadas possibilitam a comunidade universitaria a tomada de
consciéncia das agbes que vém sendo desenvolvidas, reconhecendo as formas e a
gualidade das relacbes na instituicdo, bem como constituir as articulacdes, integrar as
acOes em rede mais amplas de sentidos e significados, relacionando as estruturas internas
dos sistemas regional e global.

A atuacao da Comissédo Permanente de Avaliagdo (CPA) visa planejar e organizar
as atividades, manter o interesse pela avaliacdo, sensibilizar a comunidade e fornecer
assessoramento aos diferentes setores da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS, para
refletir sobre o processo de ensino-aprendizagem. Os resultados auferidos pela Avaliagéo
Institucional tém contribuido para adequar os padrbes de qualidade exigidos a uma
instituicdo comprometida com a qualidade de ensino e com o desenvolvimento social,
buscando auxiliar, ainda, a manutencédo da misséo e dos objetivos da organizacédo. Cabe a
CPA, planejar as estratégias de avaliagdo dialogando com os demais setores da
instituicdo, considerando sua peculiaridade institucional e a realidade social e produtiva da
regiao.

A autoavaliacdo institucional visa estimular e buscar a participacdo da comunidade,
dos seus docentes, discentes e corpo técnico-administrativo nos processos avaliativos da
instituicdo. Caracterizada como um orgao de representacao institucional, a legitimidade da
CPA é construida com a sua participacao nesses processos.

Para organizar, implementar, desenvolver e acompanhar 0 processo de
autoavaliacdo, a CPA da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS conta com a
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Coordenacdo de Avaliacdo Institucional, vinculada a Diretoria, com a finalidade de

coordenar todos os trabalhos envolvidos neste processo.

O processo de autoavaliacdo conta com a participacdo de toda a comunidade
académica. Sao aplicados diversos instrumentos, particularmente, os destinados a
avaliacdo do desempenho individual (questionérios abertos e fechados), com a
participacdo dos docentes, dos discentes, corpo técnico-administrativo e da sociedade civil
organizada. A avaliacdo do desempenho individual ndo pode ser divulgada, exceto para os
préprios interessados e, reservadamente, para os dirigentes institucionais.

A CPA encaminha a dire¢é@o superior da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS os
resultados das avaliagBes periddicas, nelas incluindo as avaliacbes das condi¢bes de
ensino, realizadas pelo MEC, para posterior indicacéo de acdes corretivas de pontos fracos
e de fortalecimento dos aspectos positivos do ensino, da iniciacao cientifica, da extensao,
dos recursos humanos e das instalacdes, por parte dos drgdos/nicleos da instituicdo. A
CPA também emite relatorio anual, para a Diretoria, sobre o monitoramento do Plano de
Desenvolvimento Institucional.

No exercicio de suas atividades, a CPA mantém articulacdo permanente com todos
0s setores académico-administrativos da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS,
interagindo permanentemente com todos os atores do processo institucional e de
aprendizagem.

O quadro 1 apresenta o resultado da avaliagéo in loco do curso de enfermagem
ocorrida em 2013. O quadro 2 apresenta as fragilidades apontadas em cada dimens&o.

Quadro 1 - Resultado da avaliacao in locode 2013 do curso de enfermagem com conceitos

delab.
DIMENSAO 1 - ORGANIZACAO DIDATICA PEDAGOGICA CONCEITO

1.1. Contexto educacional 3

1.2. Politicas institucionais no &mbito do curso 3

1.3. Objetivos do curso 3

1.4. Perfil profissional do egresso 3

1.5. Matriz curricular / Estrutura curricular 2

1.6. Conteldos curriculares 3

1.7. Metodologia 3
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1.8. Estagio curricular supervisionado 3
1.9. Atividades complementares 3
1.10. Trabalho de concluséo de curso (TCC) 3
1.11. Atendimento ao discente / Apoio ao discente 2
1.12. Acdes decorrentes dos processos de avaliacdo do curso 3
1.14. Tecnologias de informacdo e comunica¢éo — TICs no 3
1.17. Procedimentos de avaliacdo dos processos de ensinoaprendizagem 3
1.18. NUmero de vagas 3
1.20. Integragdo com o sistema local e regional de salde e 0 SUS 4
CONCEITO DA DIMENSAO 1 2.9

Quadro 1 - Resultado da avaliagéo in locode 2013 do curso de enfermagem com conceitos de 1 a
5 (continuagéo).

DIMENSAO 2 - CORPO DOCENTE CONCEITO
2.1. Atuacao do Nucleo Docente Estruturante NDE 2
2.2. Atuacao do (a) coordenador (a) 3
2.4. Experiéncia profissional, de magistério superior e de gestdo académica do 5
(a) coordenador (a)
2.5. Regime de trabalho do (a) coordenador (a) do curso 5
2.7. Titulacdo do corpo docente do curso 5
2.8. Titulagcdo do corpo docente do curso — percentual de doutores 4
2.9. Regime de trabalho do corpo docente do curso 3
2.10. Experiéncia profissional do corpo docente 3
2.12. Experiéncia de magistério superior do corpo docente 5
2.14. Funcionamento do colegiado de curso ou equivalente 3
2.15. Producao cientifica, cultural, artistica ou tecnolégica 3
CONCEITO DA DIMENSAO 2 3.7
DIMENSAO 3 - INSTALACAO FiSICA CONCEITO
3.1. Gabinetes de trabalho para professores Tempo Integral Tl 3
3.2. Espaco de trabalho para coordenacao do curso e servicos académicos 2
3.3. Sala de professores 3

Mantenedora Pégina221 de 293
SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF 3
61 3799-4910

CnEC



’ Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CNEC
3.4. Salas de aula 3
3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica 4
3.6. Bibliografia basica 3
3.7. Bibliografia complementar 3
3.8. Periddicos especializados 1
3.9. Laboratérios didaticos especializados 3
3.10. Laboratérios didaticos especializados: qualidade 3
3.11. Laboratdrios didaticos especializados: servicos 2
3.18. Laboratérios de ensino Obrigatério para o curso de Medicina 2
CONCEITO DA DIMENSAO 3 2.7

Quadro 1 - Resultado da avaliacdo in locode 2013 do curso de enfermagem com conceitos de 1 a
5 (continuacéo).

REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVO CONCEITO

4.1. Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso S
4.2. DCNs para Educacio das Relagdes Etnicoraciais e para o Ensino de

o o . S
Histéria e Cultura AfroBrasileira e Indigena
4.3. Titulagcdo do corpo docente S
4.4. Nucleo Docente Estruturante (NDE) S
4.7. Carga horaria minima, em horas — para Bacharelados e Licenciaturas S
4.8. Tempo de integralizacao S
4.9. Condicdes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade S
reduzida
4.10. Disciplina de Libras S
4.12. Informacdes Académicas S
4.13. Politicas de educag¢éo ambiental S

S= SIM, ATENDE OS REQUISITOS LEGAIS
N= NAO ATENDE OS REQUISITOS LEGAIS

Quadro 2 - Fragilidades apontadas na avaliagéo in locoe as asacdes a serem realizadas pela IES.

FRAGILIDADES APONTADAS RESOLUCOES
Dimenséo 1 - Organizagéo Matriz curricular / Estrutura Reviséo e atualizacdo da
didatica pedagdgica curricular Matriz Curricular
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Atendimento ao discente / Implementacdo do Nucleo de
Apoio ao discente Apoio Psicopedagdgico
Dimensé&o 2 - Corpo Atuacédo do Nucleo Docente In;[r)tls:rinzntéagzg ?\leDfEt:;/:
docente Estruturante NDE P pag

curso de Enfermagem

Espaco de trabalho para
coordenacdo do curso e
servicos académicos

Reestruturacdo do espago
da coordenacéo do curso

Dimenséo 3 - Instalacéo
fisica

Aquisicao de periddicos

Periédicos especializados o
especificos

Reestruturagéo e
implementacao do
laboratério

Laboratdérios didaticos
especializados: servicos

Os quadro 3 e 4 apresentam as fragilidades apontadas pelos discentes de enfermagem e
pelo corpo técnico-administrativo na ultima avaliagdo anual e as acdes a serem realizadas pela
IES.

Quadro 3 - Fragilidades apontadas pelos discentes de enfermagem e as acdes a serem realizadas pela IES.

FRAGILIDADES APONTADAS ACOES

Implementagéo de catracas de controle de

Seguranca do campus.
9 & P acesso (em andamento)

Reestruturagédo do corpo da secretaria

Atendimento na secretaria. ; ;
[treinamentos da equipe

Implementagdo de agenda para atendimento

Relacionamento diretor- aluno. e :
da direcdo ao corpo discente

Quadro 4 - Fragilidades pelo corpo técnico-administrativo e as a¢des a serem realizadas pela IES.

FRAGILIDADES APONTADAS ACOES

Implementac¢éo de catracas de controle de

Seglt =R acesso (em andamento)

Oportunidade e condic¢des de Politica de bolsas de estudos para o
desenvolvimento pessoal desenvolvimento profissional

Condic¢des adequadas do espaco fisico onde

- Implementacao de novo refeitério
permanece em horario de almoco/lanche

Estimulo e apoio para a inovagéo de Implantacéo de treinamentos direcionados
processos e formas de trabalho ao aprimoramento da equipe
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Canais de expressao e reivindicacéo de Implementacéo de agenda com as liderancas
melhorias de areas e direcéo

- x ~ . Alinhamento dos salarios em conformidade
Saléario em relacédo a fungéo exercida

ao mercado
Conhecimento do Plano de Cargos e Divulgacéo do Plano de Cargos e Salarios
Salarios pelas liderancas de areas

1.13.1. Professor
O professor € um profissional qualificado na area especifica da disciplina ofertada e
com conhecimento e experiéncia no uso de novas tecnologias na educacéo.

Este profissional deve ser capaz de:

e Estabelecer os fundamentos teéricos do projeto;

e Selecionar e preparar todo o conteudo curricular articulado a procedimentos e
atividades pedagdgicas;

¢ Identificar os objetivos referentes a competéncias cognitivas, habilidades e
atitudes;

o Definir  bibliografia, videografia, audiografia, tanto bésicas quanto
complementares;

e Elaborar o material didatico para a disciplina a distancia;

e Trabalhar em equipe multidisciplinar que contenha profissionais especialistas em
desenho instrucional, diagramacao, ilustracdo, desenvolvimento de paginas web,
entre outros.

e Avaliar-se continuamente como profissional participante do projeto de ensino a
distancia.

A Faculdade CNEC Rio das Ostras pode compor esta equipe, denominando como
professores coordenadores de disciplinas ou conteudistas, os profissionais do seu quadro
docente. Ou ainda, em razdo das contingéncias, realizar contratacdo de servigcos externos
para esta funcdo respeitando as especificidades das disciplinas e o perfil profissional
exigido. Esta equipe deve ser supervisionada pelo pessoal de gestdo académica, que fica
alocado na sede.

1.13.2. Tutor

O tutor a distancia, no exercicio da funcdo nao docente, participa ativamente da
pratica pedagogica. E um profissional com formagdo na area do curso, devidamente
capacitado para uso das TICs, que atua a partir da instituicdo e por meio do ambiente
virtual de aprendizagem, medeia o processo pedagoégico entre estudantes geograficamente
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distantes e os polos de apoio presencial que eles frequentam. S&o atribui¢cdes do tutor a
distancia: esclarecer duvidas pelos féruns de discussédo na internet, pelo telefone, pela
participagdo em videoconferéncias; promover espacos de construcdo coletiva de
conhecimento; selecionar material de apoio e sustentar teoricamente os contetdos; assistir
ou auxiliar o professor nos processos avaliativos de ensino-aprendizagem.

O tutor presencial, no exercicio da funcdo ndo docente, participa ativamente da
pratica pedagogica. E um profissional com formacdo na area do curso, devidamente
capacitado para uso das TICs, que atende aos alunos nos polos, em horarios
preestabelecidos. S&o atribuicbes do tutor presencial: auxiliar os alunos no
desenvolvimento de suas atividades individuais e em grupo, fomentando o héabito da
pesquisa, esclarecendo duvidas em relagdo ao ambito de sua atividade, bem como ao uso
das tecnologias disponiveis; participar de momentos presenciais obrigatorios, tais como
aulas praticas em laboratérios e estagios supervisionados, quando se aplicam; auxiliar ou
assistir o professor nos processos avaliativos de ensino-aprendizagem.

Contemplar, em atividades de tutoria, acdes relacionadas ao apoio a inclusdo dos
estudantes com necessidades educacionais especiais = essas a¢des consistem, muitas
vezes, no acompanhamento, por parte de um tutor, da vida académica do estudante.
Experiéncias como essas tem demonstrado grande beneficio ndo sé para o estudante que
necessita de apoio, mas também ao tutor, que € desafiado a desenvolver praticas
colaborativas e o respeito as diferencas humanas. E fundamental nesses casos, que 0s
tutores recebam uma formacdo tedrica e conceitual que |hes fagca compreender seu
verdadeiro papel, que € promover, paulatinamente, a autonomia desses estudantes com
relacdo a construcdo do conhecimento e habitos de estudo ndo a dependéncia com
relacéo ao seu tutor.

As disciplinas do Curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM séao desenvolvidas
por uma equipe multidisciplinar com funcbes de planejamento, implementacéo e gestéo.
Para a realizacéo destas funcdes e para a garantia de oferta de disciplinas com qualidade
e do suporte ao aluno, esta equipe € composta por professor, tutor, corpo técnico-
administrativo e equipe de gestao pedagogica.

O tutor exerce um papel fundamental na pratica pedagodgica, contribuindo para o
desenvolvimento dos processos de ensino e de aprendizagem. Para cada disciplina, ha
tutoria presencial e a distancia.

Os tutores devem desenvolver as seguintes fungoes:
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2 Auxiliar os estudantes no desenvolvimento de suas atividades individuais e em
grupo;

2 Incentivar o habito de iniciacéo cientifica,

o Esclarecer davidas em relagé@o a conteudos especificos e ao uso das tecnologias
disponiveis no curso;

< Participar de momentos presenciais obrigatérios, tais como avaliacdes, aulas
praticas em laboratérios e estagios, quando se aplicam;

< Manter permanente comunicagéo tanto com os estudantes quanto com a equipe
pedagogica do curso;

< Responder aos e-mails com duvidas sobre o ambiente do curso;

2 Verificar constantemente se o0s alunos estdo acessando e participando
ativamente e, caso seja necessario, entrar em contato com os ausentes;

< Conhecer o conteudo, as atividades propostas para a disciplina e a metodologia
de aprendizagem;

2 Incentivar a participacdo dos alunos em féruns e auxiliar os alunos na superacao
de dificuldades;

2 Conhecer o perfil do egresso do curso e as competéncias e habilidades atribuidas
a sua disciplina;

2 Participar ativamente das acfes de capacitacdo promovidas pela instituicdo de
ensino e preocupar-se constantemente com sua atualizag&o profissional.

O tipo de tutoria adotado pela FACULDADECNEC DE RIO DAS OSTRAS, no curso
de BACHARELADO EM ENFERMAGEM, sera o modelo bimodal, onde acontece a mescla
da tutoria a distancia com a presencial. Os tutores, tanto presenciais quanto a distancia,
devem conhecer o projeto pedagoégico do curso, o material didatico e os conceitos
especificos dos contetidos sob sua responsabilidade.

O tutor a distancia tem como principal funcdo a mediacdo pedagdgica junto aos
estudantes. Faz parte desta mediacdo o esclarecimento de duvidas por meio de féruns de
discussdo e e-mail. Além disso, ele deve selecionar material de apoio e complementacao
aos conteudos, bem como participar dos processos avaliativos.

O tutor presencial tem como principal funcéo atender aos estudantes nos polos, em
horarios pré-estabelecidos e auxilia-los no desenvolvimento de suas atividades e no uso
das tecnologias. Para isso, ele deve ter boa fluéncia tecnologica, conhecer o projeto
pedagégico do curso, o material didatico e o conteddo especifico sob sua
responsabilidade, fomentando nos alunos o habito da iniciacdo cientifica. O tutor deve
estar presente nos momentos presenciais obrigatorios, como: avaliacdées, aulas praticas
em laboratérios e estagios.

Considerando o perfil do egresso constante no PPC, é identificavel, nos docentes que
atuardo nas disciplinas a distancia do curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM, a
experiéncia que detém no exercicio da docéncia na educagdo a distancia e seu
desempenho e a relacdo desta com a capacidade de transmitir o contetdo das disciplinas
em linguagem aderente as caracteristicas das turmas. Verifica-se nos curriculos destes
docentes que sao plenamente capacitados a apresentar os conteudos das disciplinas a
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distancia previstas para o0 curso, com contextualizagdo em exemplos e atividades e,
inclusive, direcionar o processo de aprendizagem para incluséo de alunos com dificuldades
cognitivas e avaliacdes diagndsticas.

1.13.3. Corpo Técnico-Administrativo

Os profissionais do corpo técnico-administrativo tem por fungcdo oferecer o apoio
necessario a realizacdo das disciplinas, atuando na sede junto a equipe docente
responsavel pela gestao e nos polos de apoio presencial.

Estas atividades envolvem duas dimensfes: a administrativa e a tecnolégica. A
dimensdo tecnoldgica diz respeito a atuacdo desses profissionais nos polos de apoio
presencial em atividades de suporte técnico para laboratérios e bibliotecas e nos servigcos
de manutencdo e zeladoria de materiais e equipamentos tecnoldgicos. Na dimenséo
administrativa, os profissionais devem atuar em funcbes de secretaria académica e no
apoio ao corpo docente e aos tutores nas atividades presenciais e/ou a distancia, na
distribuicdo e recebimento de material didatico e atendimento a estudantes usuarios de
laboratorios e bibliotecas.

Nos polos de apoio presencial, a equipe minima exigida deveser composta por:
coordenador de polo, tutores presenciais, bibliotecario, técnico de laboratério de
informética e pessoal de secretaria.

Quando ao coordenador de polo, sdo suas competéncias: conhecer o projeto
pedagogico do curso, executar as diretrizes administrativas para o polo de apoio
presencial, dar suporte e atendimento para os alunos e tutores presenciais, organizar,
estimular e supervisionar os trabalhos da equipe técnico-administrativa do polo e garantir o
correto funcionamento da infraestrutura de material, tecnoldgica e fisica do curso.

1.13.4. Equipe de Gestdo Pedagdgica

Os profissionais da equipe de gestédo pedagdgica sdo responsaveis pela producao e
gestdo do curso a distancia, com funcdes que védo desde o seu planejamento até a sua
execucao e controle. Esta equipe deve atuar na sede e centralizar e coordenar o trabalho
académico e operacional.

A equipe de gestdo pedagdgica deve ter presenca obrigatéria dos seguintes
profissionais: coordenador pedagogico, coordenador de curso e do corpo de tutores,
professores coordenadores de disciplina, tutores a distancia, auxiliares académicos,
auxiliares de atendimento da célula de suporte técnico e designer instrucional.
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O coordenador pedagogico tem como principal atribuicdo garantir a unicidade do
material produzido pela equipe multidisciplinar, qualidade, entrega de acordo com as
especificacdes e coordenacdo da equipe de professores que produzem o conteudo.

O coordenador de curso garante a execugdo do curso conforme planejado no
projeto pedagdgico, oferecendo suporte necessario a equipe de tutores, alunos e
coordenador de polo.

O coordenador da disciplina € preferencialmente o professor conteudista e, além
dos papéis ja descritos para o professor conteudista, oferecera o suporte necessario a
equipe de tutores, alunos e coordenador de polo.

A célula de suporte técnico tem por principal atribuicdo o atendimento aos usuarios
do ambiente virtual de aprendizagem, principalmente alunos e tutores. O atendimento deve
ser assincrono, por correio eletrénico, prevendo uma expansao do numero de usuarios.

O designer instrucional é responséavel por planejar, desenvolver e aplicar métodos,
técnicas e atividades de ensino a fim de facilitar a aprendizagem. A principal caracteristica
do seu trabalho é relacionar os conceitos e teorias educacionais com a utilizacdo das
tecnologias, visando promover a aprendizagem. Para tanto, a sua formacédo deve
privilegiar as areas da Educacdo, da Comunicacéo, da Gestdo de equipe e projetos e das

Tecnologias.

1.14.Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo (TIC) no Processo Ensino-
Aprendizagem

As Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TICs) sdo recursos didaticos
constituidos por diferentes midias e tecnologias, sincronas e assincronas, as quais Ssao
adotadas no curso de Enfermagem da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS com o
intuito de enriquecer e qualificar o processo de ensino-aprendizagem, principalmente o
desenvolvimento dos conteddos e atividades propostos pelo curso.

Dentro de uma proposta pedagogica que abrange teoria e pratica, o curso de
Enfermagem aborda o uso das TICs como ferramentas para auxilio a docentes e discentes
no sentido de estimular o uso de metodologias de ensino inovadoras e dinamicas.

Dentro de uma perspectiva pedagodgica envolvendo docentes e discentes, em um
processo de troca de informagcdes e conhecimentos, que permeia tanto o contexto da
disciplina quanto incentiva a interdisciplinaridade, o uso das TICs na FACULDADE CNEC
RIO DAS OSTRAS ¢é motivado e incentivado como ferramenta dentro e fora da sala de
aula, a partir de funcionalidades que permitem a interacdo por meio de atividades e
materiais didaticos.

Mantenedora Péglna228 de 293
SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF 3
61 3799-4910

CnEC



’ Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CNEC

Desta forma, o uso das TICs constitui um desafio constante, que depende de ambas
as partes do processo de ensino e aprendizagem e, a0 mesmo tempo, as estimula a
desempenhar constantemente suas funcdes. Estas préaticas devem estar alinhadas com as
definicdes pedagogicas do curso, servindo como uma extensdo das mesmas no contexto
de um ambiente virtual de aprendizagem.

Na FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS, docentes e discentes utilizam um
sistema de gestdo académica que permite a troca de informacdes sobre as disciplinas,
contetdo didatico e a realizacado de atividades extraclasse, avisos e recados. Por meio
desta ferramenta, docentes cadastram/cadastrardo e consultam/consultardo planos de
ensino, bem como gerenciam/gerenciardo o material didatico, mantendo o registro do
semestre atual e anteriores. Os materiais didaticos sdo: arquivos, links ou textos simples,
cadastrados pelo professor diretamente pelo sistema.

Além de fornecer funcionalidades para os professores, o sistema de gestdo das
informacgBes académicas permite que os alunos consultem as informacdes cadastradas. Ao
acessar o sistema, o aluno visualiza a lista de suas turmas no semestre atual e, ao
escolher uma, tem acesso a informacdes de atividades extraclasse, material didatico e
plano de ensino da turma.

Além dissoFaculdade CNEC de Rio das Ostras fornece, como conjunto de
ferramentas de TICs, a comunidade académica e geral um Portal institucional, que
apresenta noticias e informacfes atualizadas sobre a instituicdo e suas atividades, bem
como, permitem ao publico a leitura de noticias relacionadas ao curso e 0 acesso as

informac¢Bes académicas.

Contudo, as principais tecnologias de informacéo e comunicacéo utilizadas no curso
de Enfermagem da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS séo:

e Ambientes virtuais e suas ferramentas (AVA — Ferramenta destinada ao EAD);

¢ Redes sociais e suas ferramentas (demais itens, ver tépico 1.9..2);

e FOruns eletrénicos ;

e Chats;

e Tecnologias de telefonia ;

¢ Videoconferéncias;

e Programas especificos de computadores — softwares;

e Conteudos disponibilizados em suportes tradicionais - livros ;

e Conteudos disponibilizados em suportes eletrénicos - CD, DVD, Memdaria Flash,
etc. Lousa Digital

e Biblioteca Virtual Pearson
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1.14.1. Ambiente Virtual de Aprendizagem na EAD

Para fortalecer o sistema de comunicacdo e potencializar a aprendizagem dos
alunos e a pratica dos estudos independentes, a FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS
utiliza um ambiente virtual de aprendizagem. Esta acdo visa a progressiva autonomia
profissional e intelectual do aluno, que é desejada pelo mercado de trabalho e estimulada
pelo Ministério da Educacéo.

O ambiente virtual de aprendizagem é desenvolvido em uma plataforma de LMS
(LearningManagement Systems), que serve para armazenar um conjunto de atividades
gue seréo trabalhadaspelo aluno, durante o oferecimento da disciplina.

Dentre os fatores positivos para a utilizacdo de um ambiente virtual de aprendizagem
destacam-se:

eFacilidade com relacéo a tempo e espaco para acesso as atividades da disciplina;
ePossibilidade de interagdo e comunicacao entre os participantes;

eFacilidade de acesso as informacoes;

eFavorece a formacgéo de equipes interdisciplinares de professores e alunos;
eFavorece a elaboracao de atividades que visem a superacao de desafios ao
conhecimento;

eFavorece a articulagao do ensino com a realidade em que os alunos se
encontram;

eAgrega recursos e ferramentas que tornam viavel a elaboracao e disponibilizacao
de materiais didaticos, acompanhamento e gerenciamento de conteldo;
ePossibilidade de integrar diversas midias, linguagens e recursos que permitem
potencializar atividades que estimulem e proporcionem aprendizado;

eFavorece a flexibilidade na navegacéo;

eDisponibiliza formas sincronas e assincronas de comunica¢ado que permitem aos
estudantes definirem seus proprios caminhos as informacdes desejadas.

As seguintes ferramentas de comunicacao, ensino e aprendizagem estdo a disposicéo
para uso no ambiente virtual de aprendizagem:

a)E-mail

E uma ferramenta bastante flexivel, que suporta comunicacéo do tipo “uma pessoa
para outra” e “uma pessoa para varias pessoas” e que € de uso natural para aqueles que
se beneficiam pela tecnologia da informacgdo. E uma forma de comunicacéo que exige a
habilidade de escrita.

A utilizacdo do e-mail em um ambiente virtual possibilita também registrar as trocas de
mensagens, facilitando assim a recuperacao de informacdes para o desenvolvimento de
trabalho ou mensagens sobre discussdes de um determinado assunto. A possibilidade de
enviar as mensagens para mais de um destinatario facilita também a comunicacéo entre os
sujeitos envolvidos no curso.
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b) Forum

E uma ferramenta dedicada a discussdo em grupo sobre determinados assuntos e
que € bastante utilizada para atividades colaborativas entre os participantes. Toda a
discussdo fica registrada e, como € uma comunicacdo assincrona, os alunos podem fazer
consultas e pesquisas sobre o tema antes de dar a sua contribuicdo. Assim como o e-mail,
o férum também exige habilidade na comunicacgéo escrita.

c)Chat

E uma ferramenta de comunicacéo em tempo real utilizada por varias pessoas para a
realizacdo de um bate-papo. As sessfes de chat tém como principio proporcionar a maior
interacdo entre os participantes. Diferentemente do forum, os chats sdo voltados para uma
discussdo menos profunda e mais agil.

d) Wiki

E uma ferramenta que permite o trabalho em grupo, que auxilia e estimula a escrita
colaborativa de textos, de forma sincrona ou assincrona, via web. Além da edicdo, ela
permite a recuperacado do histérico das versdes, possibilitando tanto ao grupo quanto ao
professor resgatar todas as alteracdes realizadas no texto. O Wiki proporciona as pessoas
condicbes de serem mais participativas e colaborativas na constru¢cdo do conhecimento
delas préprias e do grupo.

e) Mural
Espaco reservado para todos os participantes disponibilizarem informacfes consideradas

relevantes no contexto do curso (recados, indicacédo de eventos, lembretes).

f) Perfil
“Cartao de visita” de todos os participantes. Nesse espaco pode ser publicado o que cada
um julga ser relevante sobre si mesmo.

g) Glossério
Recurso no qual, colaborativamente, os participantes podem criar e manter uma lista de

definicbes sobre conceitos, autores, termos em torno de um mesmo tema.

h)Tarefa

Esta ferramenta permite que o0s participantes encaminhem as tarefas para serem
comentadas em particular pelo tutor.

i) Questionario

Instrumento de organizacdo de questdes (verdadeiro-falso, mdltipla escolha,
associacao, etc.) que sdo arquivadas em uma base de dados. As questdes podem ser
apresentadas aleatoriamente aos participantes ou selecionadas pelo mediador, que
programa os feedbacks para cada tipo de resposta.
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j) Relatorios

Ha uma diversidade de relatérios nos ambientes virtuais de aprendizagem que
permitem/ao mediador mensurar quando, onde, quantas vezes e por quanto tempo cada
participante esteve no ambiente. S&o indicativos para levantar os dias e horarios
preferenciais de acesso dos participantes, assim como as ferramentas preferidas. Este
levantamento permite reorientar as acées do curso.

1.15. Procedimentos de Avaliag&o dos Processos de Ensino-Aprendizagem

A avaliacdo, do ponto de vista pedagdgico, s6 faz sentido quando se insere num projeto
educativo e fornece informacdes que possibilitem orientar a acdo dos atores envolvidos, promove
a autoria no processo de construgdo do conhecimento, reconhece e ressignifica 0os processos,
identifica avangos e indica novos rumos para a agao pedagogica.

Nesse sentido, a avaliacdo pedagdgica proposta na FACULDADE CNEC RIO DAS
OSTRAS institui a necessidade de se realizar praticas avaliativas condizentes com o perfil do
egresso desejado, o que reflete a importancia de enfrentar o desafio. Assim, para romper com o
processo de selecdo excludente e controlador, o desafio estad em identificar os critérios a serem
adotados, seus fins e a relagdo desses com o perfil do egresso. Portanto, a avaliagdo é também
um processo que repensa as aproximacdes e os distanciamentos na concretizagdo do perfil do
egresso.

Outro desafio da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS é ampliar a reflexdo dos
processos de avaliagao, tendo como ponto fundamental a construcdo de processos participativos
gue permitam o desenvolvimento da autonomia, do clima de presenca engajada e do
envolvimento conjunto, dialogando com as identidades culturais do contexto do discente para a
tecitura de um novo fazer pedagdgico.

E importante ressaltar que as normas da avaliagio do desempenho discente estédo
estabelecidas no regimento daFACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS, as quais devem ser
seguida pelo curso ofertado. Os dispositivos regimentais sobre a avaliagdo da aprendizagem
estdo, a seguir, transcritos:

A avaliagdo deve ser realizada de forma mdltipla, continua, diagnéstica, formativa, somativa,
cumulativa e sistematica tendo o objetivo de diagnosticar, acompanhar o desenvolvimento de
aprendizagens. Deve estar diretamente relacionada a programacao curricular.

Os itens abaixo compdem as notas N1, N2 e N3(somente para disciplinas presenciais).
CONSTITUI-SE AVALIACAO QUALITATIVA:

a) A PARTICIPACAO e COMPROMETIMENTO NAS ATIVIDADES — Observar o interesse
e comprometimento do estudante, integracdo e convivio com o0s demais estudantes,
respeito e colaboracdo com os grupos de trabalho.

b) O DESENVOLVIMENTO ENTREGA E APRESENTACAO DO PROJETO
INTEGRADOR (N3).

Mantenedora Pagina232 de 293
SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF 3
61 3799-4910

CneC



D

CNEC

Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CONSTITUI-SE AVALIACAO QUANTITATIVA:

a) FREQUENCIA.

b) AVALIAGCAO INDIVIDUAL OU GRUPAL DOS CONTEUDOS- Provas dissertativas,
objetivas, apresentacao de trabalhos, pesquisas de campo entre outras.

As avaliagcdes poderdo conter uma ou Varias questdes, dissertativas ou objetivas,
apresentadas como perguntas, textos, gréaficos, tabelas, artigos, noticias de jornais ou
revistas que provoquem reflexdes e posicionamento dos alunos, retirando das questdes
termos como “onde”, “ ”, “quanto” ou “quem”, substituindo por “por que” e “como”.

, “‘quando”,
Ainda, em relacdo a avaliagdo da aprendizagem, a FACULDADE CNEC RIO DAS
OSTRAS adota como acdes especificas:

o Desenvolver estudos permanentes para o aperfeicoamento do processo de avaliacdo
da aprendizagem;

e Avaliar, periodicamente, a metodologia de elaboragéo e aplicacdo de provas, exames,
testes e similares, assim como de apuracgdo dos resultados;

e Estimular os professores ao uso sistematizado dos recursos da tecnologia educacional,
em apoio as metodologias de ensino adotadas;

e Desenvolver experimentos para o processo de autoavaliacdo do aluno, como parte do
processo de avaliagdo da aprendizagem.

Como ja citado anteriormente ainda existem turmas que pertencem a Matriz Curricular
006 (antiga, criada em 2014). Para estes alunos, a avaliagdo segue 0s critérios a seguir:

Os itens abaixo compdem as notas P1, P2 e P3 (somente para disciplinas presenciais).
CONSTITUI-SE AVALIACAO QUALITATIVA:

a) A PARTICIPACAO e COMPROMETIMENTO NAS ATIVIDADES — Observar o interesse
e comprometimento do estudante, integracdo e convivio com 0s demais estudantes,
respeito e colaboragdo com os grupos de trabalho.

CONSTITUI-SE AVALIACAO QUANTITATIVA:

Os mesmaos critérios definidos para a Matriz Curricular de 2016-1.

1.15.1 Avaliacéao de Aprendizagem na Modalidade EAD

1) INTERATIVIDADES: 10% - Sera avaliada a interacdo do aluno com o conteudo
disponivel no AVA, semanalmente. Serdo considerados itens como a visualizagdo das
paginas de contetdo, acesso aos materiais sugeridos (textos, videos, links e livros),
leitura e participagdo em foruns e realizacdo das atividades propostas.

2) AVALIACOES PARCIAIS: 30% - Na 22, 42, 62 e 82 unidades de estudo da disciplina
sera proposta uma atividade avaliativa individual. Cada uma dessas atividades
corresponde a 7,5% da nota final da disciplina.

3) PROVA PRESENCIAL: 60% - Sao duas provas bimestrais que abrangem os
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conteudos da disciplina.

4) PROVA DE SUBSTITUICAO:

Para alunos que faltarem ou obtiverem nota insuficiente em uma das provas presenciais
havera uma avaliacdo, presencial, de todo o contetdo da disciplina, em data estipulada
no calendario de oferta. A nota obtida nesta avaliacdo substituir4, automaticamente, a
nota mais baixa obtida em uma das duas provas presenciais.

ATENCAO: A prova de substituicio somente substitui a prova presencial, ndo a
integralidade da avaliacdo do bimestre.

Procedimentos para realizacdo desta prova:

7

A prova de substituicdo € indicada apenas a alunos que perderam uma das
avaliacbes presenciais e/ ou ndo atingiram média 70.

A realizagéo da prova é indicada aos alunos atraves de comunicag6es do professor
responsavel pela disciplina e por relatorios gerenciais da UNICNEC EAD.

1.15.1.1. Autoestudo

Aplicamos o autoestudo como uma das estratégias de ensino a ser utilizada no
curso de Enfermagem, na modalidade a distancia, considerando a educacdo como um
processo de construcdo, reconstrucdo e reorganizacdo da experiéncia vivenciada pelos
alunos.

Para a compreensdo da utilizacdo desta estratégia no processo
ensino/aprendizagem,éimportante considerar 0s seguintes pontos: autonomia, auto-
organizacgao e ritmo préprio do desenvolvimento do aluno.

A efetivacdo desta estratégia de ensino inicia-se com um planejamento de estudo
elaborado pelo aluno, sob a orientacdo do professor, considerando o contexto em que sera
aplicado e respondendo inicialmente as seguintes questodes:

¢ Onde se quer chegar? (Objetivos)

¢ Quais as habilidades/competéncias que se deseja desenvolver?
¢ Qual(is) o(s) conteudo(s) necessario(s) para alcanga-los?

e Qual o caminho a ser seguido? (Método)

e Quais as fontes de informacgao a serem utilizadas?

e Como avaliar o que foi construido?
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Para tanto, é fundamental a elaboracdo de um cronograma de trabalho, servindo de
orientacdo para o aluno, o qual deve ser revisto periodicamente pelo professor
responsavel.

O autoestudo vem ao encontro de um dos papéis daFACULDADE CNEC RIO DAS
OSTRASnNa sociedadecontemporanea, queéformar cidadaos criticos, competentes e com
autonomia. O professor, nesta perspectiva, é/sera um orientador e incentivador da busca
permanente pelo conhecimento.

Esta ferramenta, utilizada no curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM,
objetiva motivar o aluno a aprender a planejar, organizar, selecionar, sistematizar,
sintetizar, generalizar, transferir e associar os conhecimentos a outros campos do saber.

A utilizacdo do autoestudo é um desafio para o professor e um campo que
possibilita a aprendizagem do aluno de forma mais instigante, despertando o desejo por
uma busca permanente de conhecimentos, além de ensina-lo a conviver com as duvidas,
incertezas e curiosidades que sao/serdo alavancas da sociedade do conhecimento.

1.16. NUMERO DE VAGAS

Para o curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM previstas 100 vagas totais
anuais com turmas de 50 alunos, no turno matutino e noturno, com dois ingressosanuais,
atendendo a politica didatico-pedagogica da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRASe sua
infraestrutura fisica, tecnoldgica e de recursos humanos.

E importante resslatar que atualmente as vagas estdo sendo ofertadas no periodo
noturno para atender a atual demanda.

1.17.Integracdo do Curso com o Sistema Local e Regional de Saude (SUS)

AFACULDADE CNEC RIO DAS OSTRASpossui convénio com 0 Prefeitura
Municipal de Casimiro de Abreu e Rio das Ostras, 6rgdos gestores do Sistema Unico de
Saulde nestes municipios, cujo objetivo é a cooperacao entre as partes, na area de ensino,
para qualificacdo profissional na area da Saude.

A disponibilizagdo das Unidades Basicas de Saude de Casimiro de Abreu, usadas
como cenario de pratica, € obrigacdo da Secretaria Municipal de Saude, bem como, o
fornecimento de materiais e equipamentos de saude necessarios a realizacdo dos
atendimentos aos usuarios e ao ensino dos alunos do curso de BACHARELADO EM
ENFERMAGEM.
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A FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRASfica a responsabilidade da indicacdo e o
encaminhamento dos professores, sem vinculo com as Secretarias Municipais de Saude,
para acompanhamento dos alunos do curso de Enfermagem. Os alunos que utilizam os
equipamentos e materiais, bem como moveis e outros bens disponibilizados pela
Secretaria Municipal de Saude, devem zelar pelo estado de conservacdo e de
funcionamento dos mesmos, bem como, dar continuidade ao padrdo de atendimento
realizado junto aos locais utilizados como cenario de pratica.

E de competéncia daFACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS, a orientacao,
supervisdao e avaliacdo académica dos alunos, bem como, a formacéo técnica dos
mesmos, assumindo, portanto, toda e qualquer responsabilidade, presente ou futura, seja
de que natureza for, quando houver o exercicio da FACULDADE CNEC RIO DAS
OSTRASjunto ao SUS.

1.17.1. Relacdo Alunos/Docente

A relacao alunos/docente ou preceptor ndo professor do curso é de no maximo 8, 6
ou 4, atendendo aos principios éticos da formacao e atuacao profissional.

1.17.2. Relacdo Alunos/Usuario

A relacdo alunos/usuério deve estar em conformidade com o SUS, atendendo aos
principios éticos da formacao e atuacéo profissional.

1.18. Atividades Praticas de Ensino para Areas de Saude

No Curso de Enfermagem da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS , as
praticas clinicas se iniciam nos primeiros periodos do curso. Essas atividades
proporcionam a complementacdo do ensino e da aprendizagem a serem
programadas, executadas, acompanhadas e avaliadas segundo o curriculo,
programacao e calendario académico, afim de se constituir em instrumentos de
integracdo , em termos de treinamento pratico, aperfeicoamento tedrico-cultural,

cientifico e realcionamento humano.

Para o exercicio das atividades praticas na assisténcia da area hospitalar e
na atencdo béasica a FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRASos alunos poderéo
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utilizar diversos espacos institucionais e n&o institucionais (locais de ensino

conveniados).

A FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS tem parceria de convénio com a
Secretaria Municipal de Saude de Casimiri de Abreu , onde o convénio é renovado a
cada dois anos , de acordo com regulamentecédo vigente. Por se tratar do Sistema
Unico de Sautde temos disponiveis 12 unidades de atendimento na Atencéo Basica
e 70 leitos nas diversas especialidades ;pronto atendimento, clinica médica
,obstetricia, pediatria, centro cirdrgico , central de material e esterilizacdo clinica

cirdrgica e ambulatorios.

A FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS tem parceria de convénio com a
Secretaria Municipal de Saude DE Rio as Ostras , onde o convénio € renovado a
cada dois anos , de acordo com regulamentecéo vigente. Por se tratar do Sistema
Unico de Saude temos disponiveis 17 unidades de atendimento na Atencéo Basica
e 91 leitos nas diversas especialidades ;pronto atendimento, clinica médica

,obstetricia, pediatriae unidade de terapia intensiva.

2. CORPO DOCENTEE TUTORIAL

Ser inferida de fatores como qualificacdo académica, experiéncia profissional e de

magistério superior, habilidade para a comunicacao, entusiasmo para o desenvolvimento

de estratégias educacionais mais efetivas, participacdo em sociedades educacionais e

técnico-cientificas, exercicio efetivo o corpo docente é o principal sustentaculo de qualquer

programa educacional, e apoiado nessa afirmacdo, também nédo é diferente com os
docentes daFACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS. Os professores que atuam no curso
de Enfermagem da FaculdadeCNEC de Rio das Ostras sdo suficientes em numero e

reinem competéncias associadas a todos os componentes da estrutura curricular. Sua

dedicacdo é adequada a proposta do curso para garantir um bom nivel de interagéo entre

discentes e docentes.
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Os professores possuem qualificacfes adequadas as atividades que desenvolvem e

foram selecionados, levando-se em consideracao as caracteristicas regionais em que esta

inserido o curso, bem como a concepcéo pedagogica proposta.

A competéncia global dos docentes pode de atividades educacionais, em areas

compativeis com as do ensino nos programas do curso.

2.1.Atuacéao do Nucleo Docente Estruturante (NDE) e sua Composicao

O NDE do curso de BACHARELADO EM ENFERMAGEM possui atribuicoes
académicas de acompanhamento e atuacdo na concepc¢do, consolidacdo e continua

atualizacdo do projeto pedagogico. Além destas, destacam-se também:

e Contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;

e Zelar pela integracéo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes no curriculo;

¢ Analisar, anualmente, o PPC e propor alteracfes para possiveis adequacdes as
Diretrizes Curriculares Nacionais, as exigéncias do mercado de trabalho e aos
avancos no campo de ensino, da iniciacdo cientifica, da extensdo e das praticas
contemporaneas e sua articulacdo com as politicas didatico-pedagoégicas e o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

e Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de
graduacao;

e Analisar e avaliar os planos de ensino a luz do PPC, recomendando a
Coordenadoria do Curso possiveis alteracoes;

¢ Propor melhorias na qualidade do ensino ofertado.

A alteracdo e permanéncia dos membros do NDE séo verificadas anualmente, no

inicio de cada semestre letivo, com base no corpo docente alocado ao curso e ha

legislagé&o vigente.

O Coordenador do Curso tem o papel de proporcionar adequada articulacdo do NDE
com o Colegiado do Curso, com o objetivo de aprimorar o processo de oferta do curso e o
cumprimento das normas legais aplicaveis. Cabe ainda a esta Coordenacédo oferecer apoio

técnico-administrativo ao NDE para o seu pleno funcionamento.
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Os membros sao incentivados e estimulados pelaFACULDADE CNEC RIO DAS

OSTRAS, por meio de a¢des de capacitacao didatico-pedagogica e de cunho financeiro, a
permanecerem no NDE para manter a qualidade do curso e o bom relacionamento entre o
corpo social e os dirigentes da instituicdo. A alteracdo e permanéncia dos membros do
NDE é verificada anualmente, no inicio de cada semestre letivo, com base no corpo

docente alocado ao curso.

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Enfermagem, é composto por
cinco docentes, conforme estabelece a Resolucdo do CONAES n° 1/2010. Além disso, os
membros atendem aos requisitos de titulacdo e regime de trabalho, exigidos pela referida

legislacao.

Eis a relacdo dos membros do NDE e suas respectivas titulacdes e regimes de trabalho:

~ REGIME DE

NOME TITULACAO TRABALHO
Araciana Moreno Fontes de Mestre Celetista Tl
Azevedo(coordenador)
Claudemir Santos de Jesus Mestre Celetista TP
Zulmira Alice Soares Guimarées Doutor Celetista TP
Juliane Ferreira da Silva Especialista Celetista TP
Maria NUbia Gama Olveira Doutor Celetista TP

Com base no quadro acima, a titulagdo dos membros que comp&em o NDE do curso de
BACHARELADO EM ENFERMAGEMpossui 80,0% de docentes com titulagdo em pds-graduagéo
stricto sensu, sendo 40,0% mestres e 40,0% doutores. Quanto ao regime de trabalho, 20,0% estdo

vinculados sob o regime de tempo integral e 80,0% em tempo parcial.

As comprovagfes dos titulos e regimes de trabalho dos membros do NDE estdo
armazenadas em pastas individuais e arquivadas no setor responsavel da FACULDADE CNEC
RIO DAS OSTRAS, bem como a disposi¢éo da comissao verificadora para apreciacdo na época da

avaliacéo in loco.

2.2.Atuacéao do Coordenador

O coordenador do curso de Enfermagem acompanha a qualidade de seu curso por meio de
um contato direto com corpo discente e docente, disponibilizando uma escuta sensivel e atuante.
Além disso, sao feitas pesquisas junto aos alunos e aos professores para acompanhamento do
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desempenho académico e profissional, ponderando constantemente 0 conhecimento dos
conteudos especificos das disciplinas, a capacidade didatico-pedagodgica, a postura ética e
investigativa.

O coordenador do curso de Enfermagem, de acordo com os termos estabelecidos pelo
Regimento da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS, participa ativamente no Colegiado de
Curso e no Nucleo Docente Estruturante, bem como representa o curso nas reunides do Conselho
Superior. E o profissional responsavel pela normalidade académica e administrativa de
funcionamento do curso, bem como pelo bom relacionamento entre alunos e docentes, tendo como
competéncias:

Distribuir encargos de ensino, iniciacdo cientifica e extensdo entre seus professores,
respeitada a formacéo académico-cientifica de cada um;

Aprovar os conteudos programaticos das disciplinas;

Emitir parecer sobre os projetos de ensino, iniciacao cientifica e de extensao que lhe
forem apresentados;

Opinar sobre admissdo, promocgédo e afastamento de seu pessoal docente e técnico-
administrativo;

Zelar pela disciplina de alunos e professores do curso;

Acompanhar o desenvolvimento dos programas de ensino, bem como a frequéncia e a
pontualidade dos professores;

Superintender todas as atividades da Coordenadoria, representando-a junto as
autoridades e 6rgaos da instituicao;

Convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

Acompanhar a execucdo das atividades programadas, bem como o desempenho e a
assiduidade dos professores, alunos e do pessoal técnico-administrativo sob sua
supervisao;

Apresentar semestralmente ao Colegiado de Curso e a Diretoria, relatério das atividades
da Coordenadoria;

Encaminhar ao setor responsavel pelo controle académico, nos prazos fixados pelo
Diretor, os relatorios e informacdes sobre avaliagbes e frequéncia de alunos;

Promover periodicamente, a avaliacdo das atividades e programas do Curso, assim
como dos alunos e do pessoal docente e ndo-docente nele lotado;

Propor ou encaminhar proposta, na forma do Regimento, para a criagdo de cursos e o
desenvolvimento de projetos de iniciagdo cientifica e programas de extensédo ou eventos
extracurriculares, culturais ou desportivos;

Decidir, ap6s pronunciamento do professor da disciplina, sobre aproveitamento de
estudos e adaptacdes de alunos;

Delegar competéncia, sem prejuizo de sua responsabilidade;

Exercer as demais competéncias que lhe sejam previstas em lei e no Regimento, ou
designadas pelo Diretor.

Na qualidade de Presidente do Colegiado de Curso compete:

Convocar e presidir as reuniées e demais atividades deste 6rgao;
Determinar a ordem dos trabalhos das reunides;
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Distribuir os trabalhos e os processos para relatos;

Participar, quando julgar conveniente, dos trabalhos das Comissfes, criadas para fins
especifico;

Exercer, no plenério, o direito de voto e, nos casos de empate, também o de qualidade;
Resolver as questdes suscitadas em reunido;

Baixar atos, sob a forma de Deliberacéo, das decis6es do teor normativo do Colegiado
de Curso e do NDE;

Encaminhar aos 6rgdos da instituicdo as normas aprovadas;

Decidir sobre os casos de urgéncia ou omissos no Regimento, ad referendum, que
deveréo ser apreciados na reunidao seguinte.

Como Presidente do NDE compete:

Convocar e presidir as reunides, com direito a voto, inclusive o de qualidade;
Representar o NDE junto aos 6rgaos da institui¢cao;

Encaminhar as deliberacdes do Nucleo para aprovacdo no 6rgdo competente da IES;
Designar relator ou comissao para estudo de matéria a ser decidida pelo Nucleo e um
representante do corpo docente para secretariar e lavrar as atas;

Coordenar a integragdo com os demais Colegiados e setores da institui¢&o.

2.2.1.Titulacéo do(a) Coordenador(a) do Curso

A coordenagdo do curso de Enfermagem, esta a cargo daprofessora Araciana Moreno
Fontes de Azevedo, enquadrado sob o regime de tempo parcial, que possui a seguinte formacao e
titulacdo académica:

v

v

Stricto Sensu: Mestrado em Enfermagem- Administragéo dos Servicos de Enfermagem
pela Universidade Federal da Bahia- UFBA, em 2001,

Lato Sensu: em Metodologia do Ensino Superior para Area de Salde pela Fundac&o
Bahiana para o Desenvolvimento das Ciéncias, em1998;

Lato Sensu: Especialista em Enfermagem do Trabalho pela Universidade Gama Filho -
UGF, em 2011,

Graduacdo: Licenciatura e Bacharelado em Enfermagem e Obstetricia pela Universidade
Gama Filho -UGF, em 1986

Habilitacdo em Enfermagem Obstétrica pela Universidade Gama Filho — UGF ( 1986)

Bolsista do Internato em Enfermagem pelo Instituto Nacional de Previdéncia social (
1986).

As comprovacdes dos titulos acima transcritos e retirados do curriculo disponibilizado na
plataforma lattes (www.cnpg.br) estdo em poder da instituicdo, disponiveis na época da avaliacdo
in loco para apreciagdo da comissao avaliadora.

2.3.Experiéncia Profissional, de Magistério Superior e de Gestdo Académica

do Coordenador
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A professora AracianaMorenoFontes de Azevedo responsavel pela coordenagédo do curso
de bacharelado em Enfermagem da FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS, quanto a experiéncia
profissional, de magistério superior e de gestdo académica, apresenta o seguinte perfil:

v

v

Gestdo Académica: 13anos atuando na funcdo de Coordenadora de Curso Bacharelado
em Enfermagem e Responséavel Técnica nas seguintes instituicdes: Centro Universitario
da Bahia, Clinica Escola de Enfermagem do Centro Universitario da Cidade do Rio de
Janeiro e FACULDADE CNEC RIO DAS OSTRAS, respectivamente;

Magistério Superior: 13 anos ministrando as disciplinas : Histéria da Enfermagem,
Ergonomia, Saude do Trabalhador, Biosseguranca, Estagio Curricular de Enfermagem
em Saude Coletiva, Enfermagem Holistica e Preservacdo Ambiental, Epidemiologia
Aplicada a Enfermagem, Enfermagem na Promoc¢do da Saude do Longevo:
exerciciotedrico e ensino clinico, Enfermagem e Redes de Saude, Enfermagem e
Programa de Saude, Saude da Crianca e Adolescente, Enfermagem no Contexto S6cio —
Histdrico- Cultural, Salude Coletiva, Enfermagem em Salde Mental e Psiquiatrica,
Métodos e Técnicas Educacionais de Prevencdo as Drogas, Nocdes Basicas de
Semiologia Humana, Administracdo dos Servicos de Enfermagem | On-Line( orientadora
parte presencial), Introdu¢cdo & Enfermagem, Saude, e meio ambiente, Terapéutica
Medicamentosa ,Saude do ldoso, Educacdo em Enfemagem, Gestdo de Riscos
Assistenciais nas seguintes instituicbes: Centro Universitario da Bahia , Universidade
Salgado de Oliveira- UNIVERSO- Sao Gongalo RJ e Faculdde CNEC de Rio das Ostras,
respectivamente;

Docente em curso de Po6s- Graduacdo Lato Senso: Em Enfermagem
TraumatoOrtopedia.minitrando as seguintes disciplinas: Enfermagem Ortopédica Clinica
e Cirurgica- adulto, crianca e idoso, na seguinte instituicdo: Universidade do Contestado -
UnC Concordia.

Programas de Extensdo: participacdo como docente em atividades de extensdo nas
seguintes instituicdes: Centro Universitario da Bahia, Salvador- Bahia , Clinica Escola
de Enfermagem do Centro Universitario da Cidade do Rio de Janeiro , Universidade
Salgado de Oliveira S.G- Rio de Janeiro e Faculdade CNEC de Rio das Ostras ,
Profissional: 32 anos atuando nos cargos de enfermeira assitencial na Fundagéo das
Pioneiras Sociais- Hospital Sarah - Brasilia, Associagdo das Pioneiras Sociais- Rede
Sarah de Hospitais do Aparelho Locomotor- BSB e SSA, enfermeira na area de
educacdo continuada e treinamento em servico e gestora de Curso de Graduacdo e
Clinica Escola de Enfermagem, Responsavel Técnica na Clinica Escola de Enfermagem
do Centro Universitario da Cidade do Rio de Janeiro- UNIVERCIDADE e Responsavel
Técnica de Gestdo de Ensino naFaculdade CNEC de Rio das Ostrase docente em
instituicdo de nivel superior nas seguintes instituicdes: Centro Univeritario da Bahia,
Centro Universitario da Cidade do Rio de Janeiro- UNIVERCIDADE, Universidade
Salgado de Oliveira- UNIVERSO - RJ e Faculdade CNEC Rio das Ostras,
respectivamente.

Membro da Associagédo Brasileira de Enfermagem sessdo Bahia — Salvador como
Diretora do CEPEN- Centro de Estudo e Pesquisa em Enfermagem

As comprovacdes dos tempos de experiéncia acima transcritos e retirados do curriculo
disponibilizado na plataforma lattes (www.cnpg.br) estdo em poder da instituicdo, disponiveis na
época da avaliagéo in loco para apreciacao da comissao avaliadora.
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2.4.Regime de Trabalho do Coordenador do Curso

A professora AracianaMoreno Fontes de Azevedo, enquadrado sob o regime de Tempo
Parcial, com 40 horas semanais, assim distribuidas: 04horas destinadas para a docéncia, reunides
de planejamento, atividades didaticas e administrativas e 36 horas para gestdo e conducdo do
curso, Projeto de atividade de extenséo , e Projeto de inciacéo cientifica.

Como o curso de Enfermagem possui 100 vagas totais anuais e o coordenador tem a sua
disposicdo 14 horas semanais para gerir e conduzir este curso, a relacdo maxima é de uma hora
para cada 10 vagas.

A comprovagdo do vinculo empregaticio e da carga horéria do regime de trabalho podera
ser aferida pela comissao avaliadora na época da avaliacdo in loco.

2.5.Titulacdo do Corpo Docente do Curso

7

O corpo docente lotado no curso de Bacharelado em Enfermagem é composto de
profissionais com titulagdo adequada as disciplinas para as quais foram designados. Todos
possuem documentos devidamente assinados e responsabilizando-se pelas disciplinas a serem
ministradas.

Sado 22profissionais que compdem o quadro de docentes do curso de Bacharelado em

Enfermagem, com a seguinte formacéo, titulacdo e disciplinas sob sua responsabilidade:

Mantenedora
SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF
613799-4910

= Pés-Graduagao Pés-Graduagéo T
Docentes CPF Graduagéo Nato Sentu - Disciplinas
-Metodolgia do
Ensino superior Mestrado em
Araciana Moreno Fontes de Enfermagem e e a,rea de Enfer'm-agem;area Enfer.magem T
-01674189800 . saude Administracdo do | da crianca e adolescente
Azevedo (coordenador) Obstetricia A .
servigo de | e Projeto Integrador
- Enfermagem do enfermagem
Trabalho
. Li T
Aline Holpner 000.528.430.92 Doutorado |der§r1ga e Tomadges
edecisao.
Orientacao
Educacional, Bases Filostficas e
Andrea de Rezende Nogueria 082.050.687-71 Pedagogia supervisédo escola Sociais
e gestdo de
projetos.
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Ciéncias Mestrado e
Beatriz Nascimento Monteiro da Biolégicas Doutorado em ) o
Silva 128.827.187.56 bacharel Microbiologia Microbiolgia e
- 4 Parasitologia
Biomédico Médica Humana
. Enfermagem do Mestrado em Administragéo de
Brenda do Amaral Almeida 099.015.007.02 Enfermagem
trabalho Enfermagem Enfermagem |
Saude do Idoso
Mestre em Produtos
Bianca Barros da Costa 122.049.587-51 Farmécia bioativos e Genética humana
biociéncias
Enfermagem na Saulde
N do Adulto I,
Docéncia do o ~
Ensino Superior Mestrad Ad;mmstragao de
Claudemir Santos de Jesus 028074777-20 Enfermagem Etica e Filosofia Sstano em Ehigmiagem Il
P Enfermagem Projeto de Pesquisa e
Politica g A ;
Revisio de Texto Estagio Curricular
Superrvisionado |
Claudia Gouveia Silva 028.131.747-00 C.tle,nc.las Mestrado .
Biolégicas Patologia
Christiane Jaroski Barbosa 580.243.280-20 Letras Mestrado Leitura e Interpretacdo
de Texto
Daniel Pereira Reynaldo 090777937-98 Biomedicina Mestrado Bioestatistica
Elaine Cristina Carvalho Duarte 948.158.286-87 Bacharel em Doutorado Metodologia e pesquisa
Letras S,
cientifica
Eliane Gouvéa de Oliveira Barros 079 601.506.64 (.?Ie[’]C‘IaS Doutorado g .
Biolégicas Fisiologia humana
Gisella Tavares Barata Marinho 087865247-71 Bgchargl gm Doutorado Ana_\tomia Humana
Biomedicina Aplicada,
Hilmara Ferreira da Silva d Administragao de
9193241771 Enfermagem EnfereEeiiee Enfermager_n Ill,\, Sadde
trabalho da Crianga e
adolescente I,
. I —
Jorgenilce de Souza Sales 081.553.187-70 Ciéncias Doutorado .
Bioldgica Imunologia Basica
Juarez Anacleto 705.599.889-15 Especialista Responsabilidade Social
e Ambiental
Trabalho
Enfermagem e Estagio Curricular
. . . Obstetricia Educacgéo Superrvisionado
Juliane Ferreira da Silva 07120711725 -
uli i ilv . Prof|ss|9nal em 1, Satde da Mulher I,
Teologia Saude Saude Ocupacional em
Enfermagem
Especializagdo em
Unidade de . | Cuidados Humanos lI, e
Terapia Intensiva | Mestrado em Satde
Lidiane da Fonseca Moura 05434595785 Enfermagem e Tecnologia no - :
Espaco Hospitalar Estagio Curricular
Especializacéo em pag P Superrvisionado |
Oncologia
Especialista em Psif;ologia Aplicada a
Lisia Marina Macedo Soares 079.776.746-02 Psicologia Gestédo em Saude Mestre em RS
S Administracgo Projeto Integrador
Mental
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Especializacdo em
nutricdo dietética

Especialista em
Administracéo de

Mestrado em
Nutricdo Humana

N . x Unidades de . s
Maria Nubia Gama Oliveira 73523097720 Nutricdo Alimentacao Doutorado em NUt.”gaO e dietética ,
A Projeto Integrador
Ciéncias
Especialista em (cardiologia)
Recursos
Humanos para a
Saude
) . Ciénci Mestrad . .
Maria Raquel FelletBelinato 015.256.766-60 .|er19|as e Fisologia Humana
Biol6gicas Doutorado
Bioética em
Enfermagem,
Cuidados em
. . Mestre em ,
Marilia Pereira de Jesus 014.890.607-90 Enfermagem Enfermgem | e Saulde
Enfermagem .
Coletiva e
Epidemiologia.
Projeto Integrador
Mestrado e
A Doutorado em
. . . ~ Ciéncias ; )
Zulmira Alice Guimaraes 07742965690 o Engenharia e Farmacologia
Bioldgicas S
Ciéncia dos
Materiais

A soma de docentes destacados na tabela acima, com titulagdo em programas de pos-
graduacéo stricto sensu, é de 14 professores, equivalente a 60,8%.0 percentual de doutores em

relacéo ao total de docentes indicados é de 39,1%.

As comprovacgbes dos documentos assinados e dos titulos dos docentes lotados no curso
estdo armazenadas em pastas individuais e arquivadas no setor responsavel da Faculade CNEC
de Rio das Ostras, bem como a disposicdo da comisséo verificadora para apreciagdo na época da

avaliacdo in loco.

2.6.Regime de Trabalho do Corpo Docente do Curso

O regime de trabalho do corpo docente do curso de Bacharelado em Enfermagem,
distribuido em tempo integral (Tl), tempo parcial (TP) e horista (H), estd destacado no quadro

abaixo:
DOCENTES REGIME DE CARGA
TRABALHO HORARIA
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SEMANAL

Araciana Moreno Fontes de Azevedo Tl 40h
(coordenador)

Aline Holper TI 40h
Andrea de Rezende Nogueria TP 11h
Beatriz Nascimento Monteiro da Silva TP 11h
Brenda do Amaral Almeida Horista 12h
Bianca Barros da Costa TP 08h
Claudemir Santos de Jesus TP 33h
Claudia Gouveia Silva TP 11h
ChristianeJaroski Barbosa TI 40h
Daniel Pereira Reynaldo TI 40h
Elaine Cristina Carvalho Duarte Tl 40h
Eliane Gouvéa de Oliveira Barros TP 09h
Gisella Tavares Barata Marinho Horista 07
Hilmara Ferreira da Silva Horista 11h
Jorgenilce de Souza Sales Horista 09h
Juarez Anacleto Tl 40
Juliane Ferreira da Silva TP 23h
Lidiane da Fonseca Moura Horista 13h
Lisia Marina Macedo Soares TP 22h
Maria NUbia Gama Oliveira TP 04h
Maria Raquel FelletBelinato Horista 03h
Marilia Pereira de Jesus TP 13h
Zulmira Alice Soares Guimaraes TP 28h
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A soma dos docentes em regime de tempo integral e parcial, informados na tabela acima, é
deprofessores, equivalente a 60,8%. A comprovacao do vinculo empregaticio e da carga horéaria do

regime de trabalho podera ser aferida pela comissédo avaliadora na época da avaliagdo in loco.

2.7.Experiéncia Profissional do Corpo Docente

A Faculdade CNEC Rio das Ostras ao selecionar o corpo docente do curso de Enfermagem
levou em consideragdo o tempo de experiéncia profissional ndo académica (fora do magistério)
como estratégia para compor o quadro do curso, bem como uma das formas de facilitar o
desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem, em razdo de conteudos especificos das

disciplinas.

Eis o tempo de experiéncia profissional dos docentes lotadosno curso de Enfermagem:

Experiéncia
Relagcdo de Docentes Profissional (em
Anos)
Araciana Moreno Fontes de Azevedo 17
Aline Holpner 10
Andrea de Rezende Nogueria 20
Beatriz Nascimento Monteiro da Silva 03
Brenda do Amaral Almeida 28
Bianca Barros da Costa 3
Claudemir Santos de Jesus 12
Claudia Gouveia Silva 4
Christiane Jaroski Barbosa 1
Daniel PereiraReynald 1
Elaine Cristina Carvalho Duarte 13
Eliane Gouvéa de Oliveira Barros 4
Gisella Tavares Barata Marinho 1
Hilmara Ferreira da Silva 3
Jorgenilce de Souza Sales 1
Juarez Anacleto 15
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Juliane Ferreira da Silva 16
Lidiane da Fonseca Moura 12
Lisia Marina Macedo Soares 2
Maria NUbia Gama Oliveira 16
Maria Raquel FelletBelinato 1
Marilia Pereira de Jesus 12
Zulmira Alice Guimaraes 5

As comprovagBes das experiéncias profissionais fora do magistério, dos professores
lotadosno curso estdo a disposicdo da comisséo verificadora, em suas respectivas pastas, para
apreciacao na época da avaliacao in loco.

2.8. Experiéncia de Magistério Superior do Corpo Docente

A Faculdade CNEC Rio das Ostras ao selecionar o corpo docente do curso de Bacharelado
em Enfermagem, levou em consideracdo também o fator temporal no magistério superior, além da
titulacdo e da experiéncia profissional, como estratégia para o desenvolvimento didatico-
pedagdgico dos conteudos das disciplinas, visando alcancar com esta atitude maior integracéo e
participacdo dos alunos durante sua vida académica.

Eis o tempo de experiéncia no magistério superior dos docentes lotados no curso de
Bacharelado em Enfermagem:

Relacdo de Docentes Experiéncia no Magistério
Superior (em Anos)

Araciana Moreno Fontes de Azevedo 13

Aline Holpner 10

Andrea de Rezende Nogueria 1

Beatriz Nascimento Monteiro da Silva 1

Brenda do Amaral Almeida 2
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Bianca Barros da Costa 3
Claudemir Santos de Jesus 7
Claudia Gouveia Silva 21
Christiane Jaroski Barbosa 10
Daniel PereiraReynaldo 10
Elaine Cristina Carvalho Duarte 13
Eliane Gouvéa de Oliveira Barros 4
Gisella Tavares Barata Marinho 1
Hilmara Ferreira da Silva 2
Jorgenilce de Souza Sales 6
Juarez Anacleto 13
Juliane Ferreira da Silva 3
Lidiane da Fonseca Moura 2
Lisia Marina Macedo Soares 2
Maria Nubia Gama Oliveira 16
Maria Raquel FelletBelinato 1
Marilia Pereira de Jesus 10
Zulmira Alice Guimaraes 6

O percentual de docentes destacados na tabela acima com experiéncia de magistério
superior, igual ou superior a trés anos, é de60,8%, equivalente a 14 professores.

As comprovagOes das experiéncias de magistério superior dos professores lotados no curso
estdo a disposi¢cdo da comissdo verificadora, em suas respectivas pastas, para apreciacdo na
época da avaliacédo in loco.

2.9. Funcionamento do Colegiado de Curso ou Equivalente

Colegiado de Curso

Mantenedora Péglna249 de 293
SHIN CA 09 Lote 07 | Lago Norte DF 3
61 3799-4910

CnEC



’ Campanha Nacional de Escolas da Comunidade

CNEC
O Colegiado de Curso € o6rgdo superior deliberativo em matéria didatico-cientifica e
disciplinar, com a seguinte constituicao:

e Coordenador do Curso, que o preside;

e trés docentes representantes das disciplinas que constituem o curso, sendo um indicado
pelo Coordenador do Curso e dois eleitos por seus pares;

e um representante dos discentes, eleito por seus pares.

Sera constituido um Colegiado de Curso para cada curso oferecido pela institui¢cao.

O Colegiado de Curso se reune ordinariamente, uma vez a cada semestre e,

extraordinariamente quando convocado pelo Coordenador do Curso.

Compete ao Colegiado de Curso:

o definir as atribuicdes e os critérios de constituicdo do Nucleo Docente Estruturante —
NDE;

e articular as relagbes entre o Nucleo Docente Estruturante - NDE, o corpo docente, o
corpo discente e comunidade;

e instituir agbes para a melhoria da qualidade do curso;

e propor o planejamento e a realizagdo de cursos de pos-graduacgdo, aperfeicoamento e
extensao;

e propor formas e instrumentos de avaliagdo do curso;

e instituir acdes que deem efetividade as politicas estabelecidas no Projeto Politico
Pedagdgico Institucional no ambito do curso;

¢ instituir agbes para cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais;

e planejar e propor atividades de formagéo continua e integragéo dos docentes;

e aprovar alteracbes na Matriz Curricular e nos Conteudos Programaticos das Disciplinas
para que estejam em consonancia com o Projeto Pedagdgico de Curso - PPC;

e promover atividades nas areas de Ensino, Iniciagdo Cientifica e Extensdo respeitadas as
especialidades e interesses da comunidade académica;

e propor ao Conselho Superior o plano anual das atividades académicas do Curso;

e propor a publicacdo de estudos, producdo académica, cientifica, técnica e cultural
realizados no curso;

e aprovar as atividades complementares propostas para 0 curso.

2.10.Producéao Cientifica, Cultural, Artistica ou Tecnologica

A producéo do corpo docente lotado no curso de Bacharelado em Enfermagem, destacada
no quadro abaixo, considerou os ultimos trés anos completos, bem como o ano vigente, e 0s
seguintes trabalhos: livros; capitulos de livros; material didatico institucional; artigos em periodicos
especializados; textos completos em anais de eventos cientificos; resumos publicados em anais de
eventos internacionais; propriedade intelectual depositada ou registrada; producdes culturais,
artisticas, técnicas e inovagdes tecnologicas relevantes; e publicagcbes nacionais sem Qualis e

regionais:
PRODUCAO NOS ULTIMOS 3 ANOS
DOCENTES (et
2014 2015 2016 2017
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Araciana Moreno Fontes de
3

Azevedo
Andrea de Rezende 0
Nogueria
Beatriz Nascimento Monteiro

. 0
da Silva
Brenda do Amaral Almeida 2
Bianca Barros da Costa 0
Claudemir Santos de Jesus 14
Claudia Gouveia Silva 0
Christiane Jaroski Barbosa
Daniel PereiraReynald 0
Elaine Cristina Carvalho
Duarte
Eliane Gouvéa de Oliveira <
Barros
Gisella Tavares Barata

. 0
Marinho
Hilmara Ferreira da Silva 0
Jorgenilce de Souza Sales 0
Juarez Anacleto
Juliane Ferreira da Silva 0
Lidiane da Fonseca Moura 2
Lisia Marina Macedo Soares 1
Maria Nubia Gama Oliveira 1
Maria Raquel FelletBelinato 0
Marilia Pereira de Jesus
Zulmira Alice Guimaraes 1
TOTAL
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Com base no quadro acima, os docentes lotados no curso de Bacharelado em Enfermagem
publicaram, nos ultimos trés anos, entre 1 e 14 producdes.

As producdes e publicacdes, dos docenteslotados no curso, que se inter-relacionam com o
projeto pedagdgico do curso, estdo a disposicdo da comissao verificadora para apreciacdo, em
suas respectivas pastas, na época da avaliacao in loco.

2.11. Titulacéo e Formacéo do Corpo de Tutores em Educacéo a Distancia

Compde o quadro de docentes das disciplinas a distancia do curso, lotados
na Mantedora e sob orientacdo do CEAD - Centro de Educacédo a Distancia
CNEC:
Christiane Jaroski Barbosa — Mestre — disciplina Leitura e Interpretacéo de Textos
Elaine Cristina Carvalho Duarte — Doutora — disciplina Metodologia de Pesquisa
Aline Hopner — Doutora — disciplina Lideranca e Tomada de Decisao
Juarez Anacleto — Especialista — disciplina Responsabilidade Social e Ambiental

Janine Cardoso Rocha — Mestre — disciplina Empreendedorismo e Desenvolvimento

Regional

2.12. Experiéncia do Corpo de Tutores em Educagdo a Distancia

A experiéncia desses docentes, profissional, em magistério superior, e em
disciplinas a distancia, pode ser aferida em seus curriculos lattes.

Profa Christiane Jaroski - http://lattes.cnpq.br/3678125114103334- possui graduacdo em
Letras Licenciatura pela Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul (1991) e
Mestrado em Linguistica Aplicada pela Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do
Sul (1995). Atualmente é professora EAD na modalidade semipresencial da Campanha
Nacional das Escolas da Comunidade- CNEC, ministrando a disciplina de Leitura e
Interpretacdo de Textos para diferentes cursos da rede CNEC. Tem experiéncia na area
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de Linguistica e no ensino de Lingua Portuguesa, com énfase na linguagem, educacdo,
leitura, escrita e alfabetizacao.

Profa Elaine Cristina Carvalho Duarte - http://lattes.cnpq.br/5459997159702947 - possui
graduacéo em Letras pela Universidade Federal de Minas Gerais (1997), mestrado em
Literatura pela Universidade de Brasilia (2004) e doutorado em Literatura pela
Universidade de Brasilia (2015). Atualmente € professora do ensino semipresencial da
Rede Cnec. Tem experiéncia na area de Letras, com énfase em Letras, atuando
principalmente nos seguintes temas: literatura e internet, cibercultura, literatura, internet e
educacao, tecnologia e Ensino a distancia.

Profa Aline Hopner - http://lattes.cnpg.br/3031289559511323 - possui doutorado em
Administracdo pela Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul (PUCRS) e
mestrado em Administracdo pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (2008).
Graduou-se em Turismo (2002) pela Universidade de Caxias do Sul e em Hotelaria
(2003) pela mesma Universidade. Tem como areas de estudo o comportamento do
consumidor, em especial 0s aspectos experienciais do consumo.

Prof Juarez Anacleto - http:/lattes.cnpg.br/4343396359839034 - graduado em
Administracdo de Empresas, Especialista em Engenharia da Producdo e Mestrando em
Engenharia de Producédo pela Sociedade Educacional de Santa Catarina. Professor da
disciplina de Responsabilidade Social e Ambiental na modalidade EAD. Atuou como
consultor e instrutor em Gestdo Organizacional, Sistema Lean, Gestdo da Qualidade, NBR
ISO 9001, Gestdo Ambiental e ferramentas relacionadas dura