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POLITICA INTERNA PARA CONCESSAO DE BENEFICIOS
DO CAMPUS EDUCACIONAL CNEC JOINVILLE

A CNEC - Campanha Nacional de Escolas da Comunidade, mantenedora do Colégio Cenecista José Elias
Moreira — CNPJ 33.621.384/0955-86 e da FCJ - Faculdade CNEC Joinville - CNPJ 33.621.384/0137-92,
que formam o CAMPUS EDUCACIONAL CNEC JOINVILLE (CAMPUS), uma instituicdo de direito
privado, sem fins lucrativos, entidade beneficente e de assisténcia social, que esta registrada no CNAS —
Conselho Nacional de Assisténcia Social - registrada sob processo n°® 71010.001923/2009-54, conforme
ANEXO 01. Declarada de Utilidade Publica Federal pelo Ministério da Justica, conforme a Portaria publicada
no Diario Oficial da Uni&o de 13 de dezembro de 1954, conforme ANEXO 02, estabelece a:

Politica Interna para Concessdo de Beneficios do Campus Educacional CNEC Joinville que tem por
objetivos:

- Concentrar num Unico documento todos os beneficios oferecidos pelo CAMPUS;

- Divulgar de forma clara e transparente a toda comunidade os beneficios disponiveis aos discentes, bem como,
as formas e 0s quesitos necessarios para acessa-los;

-Demonstrar que o CAMPUS tem programas e acdes concretas para que o discente em situacao
socioecondmica vulnerdvel tenha acesso a educacéo e a qualificagdo profissional.

Para isso, 0 CAMPUS estabelece e regulamenta a Politica Interna para Concessédo de Beneficios, conforme
segue:

Tabela 01: Tipo de descontos.

Item Nome Tipo Abrangéncia % Critérios Cumulativo
N 25% a Edital no site N
01 Art 170 Subvencéo Faculdade 100% www.fei.com.br Néo
Bolsa de . , . Edital no site N
0,
02 Estudo Gratuidade Colegio 100% www.eliasmoreira.com.br Nao
Bolsa de . 50% e Edital no site N
03 Estudo Gratuidade Faculdade 100% www.foi.com.br Nao
04 FIES Financiamento Faculdade Até 100% | http://sisfiesportal.mec.qov.br Nao
05 PROUNI Gratuidade Faculdade 100% http://siteprouni.mec.gov.br Nao
06 FIESCNEC | Financiamento Faculdade 30%, 40% http://fiescnec.cnec.br Nao
ou 50%
07 | CNEC ‘Mais Comercial Colégio e 10% a Conforme Oficio Circular Né&o
que Amigo’ Faculdade 100% n. 91/2017



http://www.fcj.com.br/
http://fiescnec.cnec.br/
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Conforme Oficio
08 CNEC Convencio Funcionarios, e 250 Circular n. 91/2017 e Né&o
Colaborador ¢ Filhos resolucdo interna
01/2017
CNEC . Colegio e 0 0 Conforme Oficio «
09 Familia Comercial Faculdade 5% a 25% Circular n. 91/2017 Nao
CNEC Ed. Profissional -
. . | 10%e Conforme Oficio x
10 Parcerias Comercial Fat:éjrlgjl(jl:g% (I)Dos 20% Circular n. 91/2017 Né&o
Desconto . Faculdade e 15% e Conforme resolucao x
1 Seguranca Comercial Colégio 20% interna 03/2017 Nao
Desconto . Colégio e 0 Conforme resolucéo «
12 Outra Cidade Comercial Faculdade 15% interna 02/2017 Nao
Descritivo:

Item 01 — Art. 170 — Beneficio concedido através de verba repassada pelo Governo do Estado de Santa
Catarina, definido pelo Artigo 170 da Constituigdo Estadual, a partir de convénio firmado com o CAMPUS,
que beneficia discentes economicamente carentes. Neste beneficio existe a contrapartida de 20 horas
semestrais de prestacdo de servicos voluntarios em projetos sociais estabelecidos pelo CAMPUS e aprovados
pelo Conselho de Desenvolvimento Regional. Beneficio destinado exclusivamente a discentes da
GRADUACAO, presencial, sendo 90% da verba destinado a bolsas de estudos e 10% a bolsas de pesquisa.
O processo de selecédo e concessao esta estabelecido em edital no site da Faculdade, conforme acima, de acordo
com a verba destinada pelo Governo do Estado de SC ao CAMPUS;

Item 02 e 03 — Bolsas de Estudo Colégio e Faculdade — Beneficio concedido pela CNEC — Campanha
Nacional de Escolas da Comunidade, mantenedora do CAMPUS, através de verba oriunda de imunidades
tributarias que a mesma obtém do Governo Federal pela sua situacdo estatutaria. Destina-se a TODOS o0s
discentes em situacdo de vulnerabilidade econémica e/ou social, em consonancia com a Lei 12.101/09 e
Decreto 8.242 e Edital Interno localizado no site da instituigéo e a distancia (EAD).

Item 04 — FIES — O Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES) ¢ um programa do
Ministério da Educago destinado a financiar a GRADUAGCAO, presencial, na educacéo superior de discentes
matriculados em instituicdes ndo gratuitas. Esse beneficio tem uma caracteristica diferenciada dos demais,
uma vez que, os académicos beneficiados deverdo ressarcir o agente financeiro ap6s a conclusédo do curso, de
acordo com as regras estabelecidas pelo Governo Federal. O processo de selegdo e concessao esta estabelecido
em editais/resolucGes no site do Ministério da Educacéo.

Item 05 — PROUNI — O Programa Universidade para Todos — Prouni tem como finalidade a concessdo de
bolsas de estudo integrais em cursos de graduacdo e sequenciais de formacdo especifica, em instituicGes
privadas de educacdo superior. Criado pelo Governo Federal em 2004 e institucionalizado pela Lei n® 11.096,
em 13 de janeiro de 2005, oferece, em contrapartida, isencdo de alguns tributos aquelas instituicbes de ensino
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que aderem ao Programa. Dirigido aos discentes egressos do ensino médio da rede publica ou da rede particular
na condi¢do de bolsistas integrais, com renda per capita familiar maxima de um sal&rio minimo e meio, e
também discentes que estejam cursando a graduacdo desde que cumpram os critérios estabelecidos pela
legislagdo. O Prouni conta com um sistema de selecdo informatizado e impessoal, que confere transparéncia
e seguranca ao processo. Os candidatos séo selecionados pelas notas obtidas no ENEM - Exame Nacional do
Ensino Meédio conjugando-se, desse modo, inclusdo a qualidade e mérito dos estudantes com melhores
desempenhos académicos.

Item 06 — FIESCNEC - O Crédito Estudantil FIESCNEC ¢é um programa privado de Crédito, desenvolvido
e implantado pela Campanha Nacional de Escolas da Comunidade — CNEC, destinado a financiar até 50% do
valor das semestralidades dos cursos de graduacdo oferecidas pela modalidade presencial, em beneficio de
estudantes regularmente matriculados nas Instituicdes de Ensino Superior por ela mantidas. A CNEC
disponibilizara 15% do namero de vagas nas turmas abertas no semestre letivo em cada curso. O prazo de
utilizacdo do crédito é de um semestre, podendo, de acordo com 0s critérios existentes, ser renovado por mais
semestres até a integralizagéo do curso pelo aluno. O valor financiado pelo estudante sera corrigido anualmente
pelo percentual de reajuste da semestralidade. O prazo para inicio do pagamento do saldo devedor se inicia
imediatamente no més subsequente ao encerramento da concessdo do crédito. O primeiro requerimento de
concessao de Crédito Estudantil FIESCNEC exige a formalizagdo da matricula, com a apresentacdo da
documentacdo pessoal e escolar do estudante exigida no Regimento da Instituicdo, com a assinatura do termo
de adesdo ao contrato de prestacdo de servicos educacionais e com 0 pagamento da primeira parcela de
semestralidade, em seu valor integral sem descontos/bolsas. Os alunos que desejam aderir ao programa devem
estar regularmente matriculados e sem débitos com a CNEC. A concessdo do Credito Estudantil FIESCNEC,
se daré apds andlise do cadastro, existéncia de vaga no curso e aprovacdo do crédito pela Coordenagdo de
Financas da CNEC/Mantenedora.

Item 07 — CNEC ‘Mais que Amigo’ — O CNEC MAIS QUE AMIGO é um desconto comercial que visa
beneficiar o estudante que se dispuser a participar ativamente da campanha de captacao de alunos da CNEC.

O CNEC MAIS QUE AMIGO observara o seguinte processo;

e O ALUNO INDICANTE regularmente matriculado para 2018 que indicar outro estudante para a
CNEC, e este (ALUNO CNEC INDICADO) efetivar sua matricula, fara jus ao desconto comercial de
10% (dez por cento) sobre o valor devido da sua anuidade/semestralidade de 2018, incidente sobre as
parcelas com vencimento apds a matricula do ALUNO CNEC INDICADO;

e O ALUNO CNEC INDICADO também tera direito ao desconto comercial de 10% (dez por cento)
sobre o valor e sua anuidade/ semestralidade de 2018, a partir da data de efetivacdo de sua matricula;

e Casoum ALUNO CNEC INDICADO indique outro estudante e este venha a efetivar a matricula, fara
jus ao desconto comercial também na condi¢cdo de ALUNO CNEC INDICANTE (10% + 10%);

e E sucessivamente.

Para controle do desconto comercial o ALUNO CNEC INDICADO deve informar, por escrito, no ato de sua
matricula o nome do ALUNO CNEC INDICANTE.
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O ALUNO CNEC INDICANTE pode alcancar até 100% de desconto comercial, basta que indique 10 novos
estudantes e estes efetivem formalmente suas matriculas.

O CNEC MAIS QUE AMIGO tem as seguintes restri¢oes:

e O desconto comercial esta limitado a 100%;

e O desconto comercial esta restrito ao periodo letivo em que for efetivada a matricula. Assim, se a
matricula for semestral, 0 desconto sera valido no primeiro semestre de 2018.

e Na&o pode usufruir o referido desconto estudante/responsavel financeiro que mantenha vinculo
empregaticio com a CNEC e qualquer Instituices Mantidas.

e O desconto comercial do ALUNO CNEC INDICANTE sera cassado, caso o0 ALUNO CNEC
INDICADO tranque, cancele ou transfira sua matricula para outra instituicdo de ensino que nao seja
mantida pela CNEC,;

e (Caso 0 ALUNO CNEC INDICANTE trangue, cancele ou transfira sua matricula, o ALUNO CNEC
INDICADO néo perdera o percentual que recebeu.

O CNEC MAIS QUE AMIGO ¢ desconto comercial do tipo cumulativo somente no que tange a descontos
decorrentes do CNEC MAIS QUE AMIGO, mas NAO serd cumulativo com os descontos comerciais
concedidos pela CNEC.

O CENC MAIS QUE AMIGO é tipo de desconto comercial CONDICIONADO ao pagamento da data de
vencimento das parcelas da anuidade/semestralidade.

Item 08 — CNEC Colaborador - O CNEC COLABORADOR ¢é uma modalidade de desconto comercial que
visa incentivar a formacdo dos Empregados e de seus familiares, e pode materializar-se por meio do
cumprimento das regras das Convengdes Coletivas de Trabalho — CCT ou, para aqueles que ndo tém este
beneficio normativo, por desconto espontaneo da CNEC.

Nos casos em que a CCT defina desconto/bolsa de estudo, a CNEC cumprira o regramento nos seus exatos
termos. Este desconto serd INCONDICIONAL, ou seja, ndo ficara condicionado ao pagamento na data de
vencimento das parcelas da anuidade/semestralidade.

Caso o Empregado trabalhe em complexo educacional que reina mais de uma Instituicdo Educacional
mantida, aplicar-se-a o desconto/Bolsa de Estudo da CCT de sua categoria, que seja mais favoravel a ele.

As CCT’s que estabelecerem desconto/bolsa de estudo para os familiares dos Empregados também serdo
observadas nos seus exatos limites e o desconto serd INCONDICIONAL.

Caso a CCT que regula o contrato de trabalho do Empregado néo preveja desconto/bolsa de estudo, o CNEC
COLABORADOR sera concedido no limite de 25% (vinte e cinco por cento) conforme a CCT para o
Empregado, em qualquer curso que venha a se matricular ou renovar matricula.

Este documento serd INCONDICIONAL, ou seja, ndo ficard condicionado ao pagamento na data de
vencimento das parcelas da anuidade/semestralidade.
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Ainda nos casos em que a CCT ndo preveja desconto/bolsa de estudo, os parentes em primeiro grau do
empregado e seu conjuge poderdo usufruir os descontos do tipo CNEC FAMILIA, nos percentuais nele
definidos e CONDIOCIONADOS ao pagamento das parcelas da anuidade/semestralidade, na data de
vencimento.

Os Empregados que em 2017 foram beneficiados com desconto em percentual superior a 25% (vinte e cinco
por cento) conforme a CCT, devem ter seus percentuais reduzidos a proporcao de 5% (cinco por cento) ao
exercicio. Exemplo: se o Empregado teve desconto de 40% (quarenta por cento) em 2017, sera beneficiado
com desconto de 35% (trinta e cinco por cento) em 2018, 30% em 2019... até que alcance o percentual de 20%
(vinte por cento), como é concedido para os demais Empregados da CNEC, sem previsdo de beneficio por
CCT.

Para usufruir o desconto comercial decorrente de CCT observar-se-a o seguinte processo:

e O Empregado devera requerer o beneficio junto a Secretaria da Instituicdo Educacional onde pretende
matricular-se ou renovar matricula;

e A Secretaria da Instituicdo Educacional solicitara a confirmacéo das regras de CCT junto ao Setor de
Recursos Humanos/Departamento Pessoal da Instituicdo Educacional/Mantenedora;

e O Setor de Recursos Humanos/Departamento Pessoal responderd a Secretaria da Instituicdo
Educacional, com as informacdes da CCT aplicavel ao Empregado;

e Com a informacdo acerca das regras da CCT, o Setor Financeiro da Mantenedora fara a inclusédo do
parametro no sistema;

e Com a parametrizacdo concluida, o Setor Financeiro da Instituicdo Educacional mantida fara a geracao
das parcelas do aluno beneficiado.

Para usufruir o desconto comercial quando ndo houver previsao em CCT, observar-se-a o seguinte processo:

e O Empregado devera requerer o beneficio junto a Secretaria da Instituicdo Educacional onde pretende
matricular-se ou renovar matricula;

e A Secretaria da Instituicdo Educacional submetera o pedido de desconto a analise do Diretor da
Instituicdo Educacional, que decidira o pedido;

e O Diretor da Instituicdo Educacional concedera o beneficio, no limite estabelecido nesta Politica de
acordo com a CCT, ou seja, desconto de, no maximo 25% (vinte e cinco por cento), ou reduzird o
desconto, caso 0 Empregado tenha usufruido desconto superior em 2017.

O CNEC Colaborador é um desconto comercial do tipo NAO cumulativo, ou seja, os estudantes por ele
beneficiados ndo poderdo usufruir outros descontos comerciais concedidos pela CNEC.

Item 09 — CNEC Familia— O CNEC FAMILIA é uma modalidade de desconto comercial que contempla 0s
membros, em primeiro grau, de um mesmo grupo familiar de um estudante, nos seguintes termos:

O parentesco em primeiro grau € restrito aos ascendentes (pai e méae), descendentes (filhos) e colaterais
(irméos) do estudante veterano. Também sera beneficiado com o desconto o cénjuge do estudante veterano,
se for casado ou regime de unido estavel.
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A comprovacéo do parentesco dar-se-a da seguinte forma:

> Pais, irmaos e Filhos — apresentacdo da Certidao de Nascimentos e/ ou Carteira de Identidade;
» CoOnjuges — apresentacdo da Certiddo de Casamento ou Unido Estavel.

O CNEC FAMILIA prevé os seguintes descontos:

v' 1° Membro da Familia: 5% (cinco por cento) para o 1° Membro da Familia, a partir da matricula do
2° membro;

2° Membro da Familia: 10% (dez por cento) para o 2° Membro da Familia;

3° Membro da Familia: 15% (quinze por cento) para o 3° Membro da Familia;

4° Membro da Familia: 20% (vinte por cento) para o 4° Membro da Familia;

5° Membro da Familia: 25% (vinte e cinco por cento) para o 5° Membro da Familia; e,
sucessivamente.

AN

O direito ao desconto comercial podera ser exercido em qualquer das Instituicbes Educacionais mantidas pela
CNEC e segmentos/cursos distintos, bastando que seja apresentada declaracdo de matricula dos membros do
grupo familiar na CNEC.

A familia beneficiada podera optar pela aplicacdo dos descontos, conforme melhor Ihe convier.

O CNEC Familia é desconto do tipo CONDICIONADO ao pagamento das parcelas da
anuidade/semestralidade na data do vencimento.

O CNEC Familia é um desconto comercial do tipo NAO cumulativo, ou seja, o estudante por ele beneficiado
ndo podera usufruir outros descontos comerciais concedidos pela CNEC.

Item 10 — CNEC Parcerias — O CNEC PARCERIAS ¢é um desconto comercial oriundo dos Contratos ou
Convénios de Parceria celebradas pela CNEC/Instituices Educacionais com pessoas juridicas de direito
privado (empresas, instituigdes...) ou pessoas juridicas de direito publico (Municipio, Estado, Judiciario,
Ministério Pablico, Corpo de Bombeiros...).

O desconto comercial oriundo das referidas parcerias é limitado pelo percentual definido no TERMO
ADITIVO ao Contrato/Convénio de Parceria, que ndo podera ser superior a 20%(vinte por cento) do valor das
parcelas da anuidade/semestralidade.

O desconto comercial ndo se aplica a primeira parcela (matricula) que deve ser paga em seu valor integral.

As parcerias formalizadas a partir do dia 1° de novembro de 2017 observardo a exigéncia de pelo menos 5
(cinco) matriculas efetivadas para o usufruto do beneficio, e os percentuais de descontos comerciais serdo 0s
seguintes:

a) De 5 a 10 matriculas: os estudantes matriculados por forga da parceria perceberdo desconto comercial de
10% (dez por cento) sobre o valor das parcelas da anuidade/semestralidades, salvo da primeira parcela
(matricula) que deve ser paga integralmente.
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b)_A partir de 11 matriculas: os estudantes matriculados por forca da parceria perceberdo desconto comercial
de 20% (vinte por cento) sobre o valor das parcelas da anuidade/semestralidade, salvo da primeira parcela
(matricula) que deve ser paga integralmente.

O desconto comercial aplica-se para os colaboradores e seus dependentes com vinculo empregaticio com as
empresas privadas e pablicas que firmarem o Contrato ou Convénio de Parcerias.

Desconto Comercial aplicado para os Cursos de Educacdo Profissional, Graduacdo, Pds Graduagdo e
Comunicacdo em Lingua Inglesa.

O CONTRATO DE PARCERIAS PARA DESCONTOS COMERCIAIS e seu TERMO DE ADESAO est#o0
disponiveis na CNEC INTRANET — Assessoria Juridica — Modelos de Contratos.

As parcerias celebradas antes de 1° de novembro de 2017, observardo o disposto nos seus contratuais, até o
prazo de vigéncia.

A renovacao de instrumentos contratuais com antigos parceiros observara as disposi¢des do novo formato de
CONTRATO DE PARCERIAS PARA DESCONTOS COMERCIAS, ou seja, a exigéncia de nimero minimo
de matriculas para usufruto do benéfico e os novos percentuais de descontos comerciais.

Caso a parceria seja celebrada durante o periodo letivo em curso, o desconto comercial sera aplicado a partir
do vencimento da primeira parcela apos a formalizacdo do Contrato/Convénio de Parceria.

O CNEC PARCERIA é condicionado ao pagamento das parcelas da anuidade/semestralidade na data de seus
vencimentos.

O CNEC PARCERIA é desconto comercial NAO cumulativo, ou seja, o estudante ndo podera ser beneficiado
por outro desconto comercial concedido pela CNEC.

Item 11 - Desconto Seguranca — Beneficio concedido pelo CAMPUS aos servidores da Policia Militar de
Santa Catarina, Policia Civil, Policia Federal, Guarda Municipal, Bombeiros Voluntarios de Joinville, DEAP,
Defesa Civil e militares do 62° Batalhdo de Infantaria de Joinville. Beneficio destinado exclusivamente a
discentes dos CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL, EDUCAGAO BASICA, GRADUACAO,
POS-GRADUACAO, presenciais, que sdo colaboradores nesses 6rgdos de seguranca publica, e seus
dependentes legais. Demais critérios e procedimentos para concessdao na resolucdo 03/2017, conforme
ANEXO 04, e requerido no Setor Financeiro do CAMPUS;

Item 12 — Desconto Outra Cidade — Beneficio concedido pelo CAMPUS aos discentes que sdo moradores
de cidades vizinhas a Joinville/SC e que se deslocam diariamente para estudar e/ou trabalhar em Joinville.
Beneficio destinado a TODOS os discentes que cumprem o0s requisitos estabelecidos pela resolucao interna.
Demais critérios e procedimentos para concessdo na resolugdo 02/2017, conforme ANEXO 04, e requerido
no Setor Financeiro do CAMPUS. Valido para cursos presenciais;
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PROCEDIMENTOS E CRITERIOS PARA SOLICITACAO, CONCESSAO E MANUTENCAO DOS
BENEFICIOS:

Da Legislacéao:

Todos os beneficios disponibilizados pelo CAMPUS estdo descritos em editais e/ou resolugbes que 0s
normatizam. Podendo ser normas internas do CAMPUS, oficios da MANTENEDORA, legislacdo Federal ou
em alguns casos, pré-requisitos exigidos pelo ente financiador. No site do Colégio
www.eliasmoreira.com.brou no site da Faculdade www.fcj.com.br, estdo disponibilizadas todas essas
normativas.

Dos Prazos:

A leitura atenta a todas essas regulamentac6es fara com que o candidato ao beneficio entenda e possa conhecer
os beneficios ofertados pelo CAMPUS, e se beneficiar caso se enquadre nos requisitos solicitados. Os editais
e resolucdes, tem prazos e procedimentos que deverdo ser respeitados, uma vez, decorrido 0S prazos ndo
haverd mais possibilidade de requerimento;

Do Acesso aos Beneficios:

Para que o candidato tenha pleno acesso aos beneficios, ele devera estar regularmente matriculado no Campus.
Somente no caso de Bolsas de Estudo do Colégio, da Faculdade e PROUNI, para a solicitacdo ndo ha essa
obrigatoriedade, mesmo sem vinculo o candidato pode requerer o beneficio. Sendo contemplado, a bolsa terd
validade somente apds a efetivacdo da matricula, que esta condicionada aos critérios estabelecidos em contrato
e nos regulamentos internos do CAMPUS.

O candidato deverd comprovar toda a documentacédo legal exigida, adimpléncia dos anos anteriores junto ao
CAMPUS, ndo poderéa haver restricdo no CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas) do responsavel financeiro junto
aos 6rgdos de protecdo ao crédito, bem como demais requisitos estabelecidos para matricula;

Com relacdo aos demais beneficios, consultar as resoluces supracitadas para ter acesso aos critérios e
condigBes das demais modalidades de beneficios ofertados;

Do Local de Requerimento e Validade:

Os beneficios que séo do tipo comercial, conforme mencionado na TABELA 01, dever&o ser requeridos no
Setor Financeiro do CAMPUS e terdo validade de acordo com as Resolugdes em anexo, ndo sendo pago
retroativamente, e terdo vigéncia para o periodo letivo constante no Contrato de Prestagdo de Servicos
Educacionais. Os demais beneficios deverdo obedecer aos critérios estabelecidos nos editais a disposi¢do nos
sites do CAMPUS;


http://www.eliasmoreira.com.br/
http://www.fcj.com.br/
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Da Cumulatividade de Beneficios:

Os beneficios em hipotese alguma poderdo ser acumulados, conforme ANEXO 03. O candidato devera optar
por apenas um beneficio caso se enquadre em mais de um beneficio. Devera prevalecer e permanecer o
desconto maior, ou aquele que o discente optar. Por exemplo, caso o discente tenha direito pelas resolucfes a
desconto comercial e ganhou bolsa de estudo da Mantenedora, ou Prouni, ou Art. 170/171, devera permanecer
apenas um tipo de desconto, o0 maior percentual para o candidato ou grupo familiar.

Das Denuncias:

Todas as denuncias de fraude ou beneficios concedidos para discentes que ndo se enquadrem nos
critérios estabelecidos pelos editais ou resolucdes, quer seja pela apresentacdo de documentos apocrifos,
ou omissao de informac0es, deverdo ser realizadas, ao Setor de Beneficios ou na Ouvidoria por meio do
e-mail constante nos sites do CAMPUS. As denuncias serdo analisadas pela Comissao responsavel pelo
beneficio, que abrird uma diligéncia, em que a Assistente Social fara a verificacio “in loco”. Nestes casos
as penalidades poderédo ser desde a perda do beneficio, o ressarcimento aos cofres do CAMPUS dos
valores concedidos indevidamente, e/ou conforme a gravidade, denuncia oficial ao Ministério Publico
ou 6rgéo competente.

Das Comissdes de Avaliacdo e Controle:

Todos os beneficios sdo monitorados por Comissdes que sdo formadas para validar e auditar todos 0s processos
de beneficios. Caso haja alguma inconformidade com os processos, denuncias de fraudes, ma fé ou recursos
serdo analisados, a Comissdo € reunida para dirimir eventual davida e aplicar a legislacdo que normatiza o
beneficio.

Da Perda do Beneficio:

Seré excluido do beneficio, durante a vigéncia do ano letivo, o discente beneficiado que:

-Cometer faltas disciplinares graves, descumprindo o Regimento Interno do CAMPUS e/ou Contrato de
Prestacdo de Servicos Educacionais assinado no ato da matricula;

-Apresentar documentos inidéneos ou prestar informacdes falsas as Comiss@es estabelecidas, quando da sua
inscricdo para participar de qualquer beneficio oferecido pelo CAMPUS;

-Cancelar, trancar matricula ou abandonar o curso de forma tacita ou néo;
-Solicitar o cancelamento do beneficio por iniciativa propria;
-N&o se enquadrar mais no beneficio ao qual tinha direito.

Das Disposicdes Gerais:
10
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A presente Politica Interna para Concessdo de Beneficios do CAMPUS destina-se a tornar acessivel a
informacao e os caminhos que os discentes devem percorrer para se apropriarem de todas as modalidades de
beneficios oferecidos.

Qualquer questionamento quanto a este documento, ou as normas nele expressas, ficara para analise e
julgamento das Comisses estabelecidas para cada beneficio, as quais tém poder para dirimir qualquer davida
e dar o parecer que melhor se adequar a legislacdo que o rege.

O presente documento passa a ter validade a partir desta data e qualquer alteragdo nos beneficios sera
realizada através de novas resolucdes.

Joinville, 01 de Novembro de 2017.

Direcéo Geral
Departamento Financeiro
Gestdo do Ensino Superior e Pés Graduacéao

Nucleo de Atendimento ao Estudante - NAE
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ANEXOS:

01 - CERTIFICADO DE ENTIDADE FILANTROPICA;

02 - DECLARACAO DE UTILIDADE PUBLICA;

03 - TABELA DE CUMULATIVIDADE;

04 — RESOLUCOES INTERNAS;

05 - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE BENEFICIOS
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ANEXO 01 - Certificado de Entidade Filantropica

MINISTERIO DA EDUCAGAO i
SECRETARIA DE REGULAGAO E SUPERVISAO DA EDUCAGAO SUPERIOR
PORTARIA N° 780, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014

A SECRETARIA DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO
SUPERIOR, no uso das atribui¢des que lhe conferem o Decreto n° 7.690, de 2 de marc¢o de 2012,
alterado pelo Decreto n° 8.066, de 7 de agosto de 2013, e a Lei n° 12.101, de 27 de novembro de 2009,
e considerando o disposto na Nota Técnica n® 1217/2014 - CGCEBAS/DPR/SERES/MEC, referente
aos Processos n° 44006.002366/2000-47, 71010.002382/2003-96, 71010.002233/2006-70 e
71010.001923/2009-54, resolve:

Art. 1° Fica aprovada a Nota Técnica n° 1217/2014/ CGCEBAS/
DPR/SERES/MEC, para o NAO ACATAMENTO das Representacdes n° 14751.000012/2012-06 e
14751.000299/2009-61, e para a MANUTEN(;AO dos Certificados de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social conferidos a Campanha Nacional de Escolas da Comunidade, CNPJ n°
33.621.384/0001-19, com sede em Jodo Pessoa/PB, referente ao Processo n° 71010.002382/2003-96,
concedido pela Resolucéo n° 73, de 17 de maio de 2007, do Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS), publicada no Diério Oficial da Unido (DOU) de 28 de maio de 2007, com validade de
27/03/2004 a 26/03/2007; ao Processo n° 71010.002233/2006-70, deferido pelo o art. 37 da Medida
Provisoéria n° 446, de 7 de novembro de 2008, por meio da Resolu¢do CNAS n° 3, de 23 de janeiro de
2009, publicada no DOU de 26 de janeiro de 2009, com validade de 01/01/2007 a 31/12/2009; e ao
Processo n° 71010.001923/2009-54, concedido por meio da Portaria n® 1.582, de 01 de outubro de
2010, da Secretaria de Educacao Superior do Ministério da Educacédo, publicada no DOU de 4 de
outubro de 2010, com validade de 01/01/2010 a 31/12/2012; por atenderem aos requisitos previstos no
Decreto n° 2.536, de 6 de abril de 1998, no Decreto n® 752, de 16 de fevereiro de 1993, e na Lei n°
11.096, de 13 de janeiro de 2005.

Art. 2° Arquive-se o processo administrativo de Supervisdo-CEBAS n°
23000.003988/2014-78.

Art. 3° Cientifique-se a Secretaria da Receita Federal do Brasil.

Art. 4° Cientifique-se a Campanha Nacional de Escolas da Comunidade CNEC,
inscrita no CNPJ sob o n° 33.621.384/0001-19, com sede em Jodo Pessoa/PB.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARTA WENDEL ABRAMO
(Publicacdo no DOU n.° 247, de 22.12.2014, Secéo 1, pagina 12)
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Esplanada das Ministérios, Bloco F, Anexo Ala A, 1° Andar
70059-900 - Brasilia - Distrnito Federal
Fones: (0**61) 3433-2422 e 3433-2431 FAX: (0**61) 3433-2440

CERTIDAO

Atendendo a requerimento do(a) interessado(a), CERTIFICAMOS, com
fundamento nos Inclsos XXXIII e XXXIV alinea “b” dao art. 59 da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil, que a entidade
CAMPANHA NACIONAL DE ESCOLAS DA COMUNIDADE-
CNEC/ADMINISTRACAO CENTRAL, com sede em JOAO PESSOA -
PB, inscrita no CNPJ sob o n® 33.621.384/0001-19, em 20/03/2009,
protocolizou, pedido de Renovacao do Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, pelo processo n®
71010.001923/2009-54, o qual foi encaminhado ao Ministério da
Educacao, em 08/02/2010, conforme determina o Art. 35 da Lei
12.101, de 27/11/2009, publicada em 30/11/2009.////7111111111111117111/
A situacao certificada refere-se até 08/02/2010, data da Jdlitima
Informacgao constante no Sistema de Informacdes do CNAS — SICNAS,

Certiddo emitida em 3 de agosto de 2010.

\J

Maria das M&;Li}ve}i Carvalho
Secretaria Executiva do AS
Matricula n® 41017

SCAD - helr
Pagina 1 de 1
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ANEXO 02 — Declaracéo de Utilidade Publica Federal

MINISTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA
DEPARTAMENTO DE JUSTICA, CLASSIFICACAO, TITULOS E QUALIFICACAO

CERTIDAO

Finalidade: Apresentacédo de relatdrio anual de servicos para fins de manutencao do Titulo
de Utilidade Publica Federal.

Validade: 30 de Setembro de 2016

CERTIFICO que a instituicdo Campanha Nacional de Escolas da Comunidade , CNPJ
33.621.384/000119,

declarada de utilidade publica federal publicada no Diario Oficial da

Unido em 13 de Dezembro de 1954, apresentou seu relatorio circunstanciado de servicos e
o demonstrativo de receitas e despesas referentes ao ano de 2014, como exigido pelo art.
4.° da Lei 91/35 e pelo art. 5.° do Decreto 50.517/61, pelo que mantém o titulo em
referéncia.

N&o obstante o prazo de validade da presente certiddo, o Ministério da Justiga podera
eventualmente cassar o titulo se for comprovada, através de processo administrativo,
qualquer infracdo as normas que disciplinam a declaracdo de utilidade publica federal.
Caberé aos interessados verificar acerca da manutencédo do titulo desta entidade, bem
como da existéncia de processo administrativo em tramite, no endereco eletronico
http://www.mj.gov.br/CNEsPublico.

Brasilia DF,
22 de Junho de 2015.

Cadigo de controle da certiddo 266CA4E.
576749.455736.6D5145.3D71

Certid&o expedida gratuitamente, em conformidade com as Portarias SNJ n° 29 de 20 de
junho 2005 e n° 24 de 11 outubro de 2007, no endereco eletronico:
http://www.mj.gov.br/cnes.
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ANEXO 03 — Tabela Cumulatividade
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ANEXO 04: Resolucdes Internas

Resolucéo n® 001/2017
Disciplina a concesséo de desconto comercial denominado CNEC Colaborador.

A DIRETORA GERAL DO CAMPUS EDUCACIONAL DA CNEC JOINVILLE no uso de suas atribuicdes
estatutarias com base na CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO - Clausula décima segunda — das
bolsas de estudos - Os estabelecimentos de ensino concederao bolsas de estudos, totais ou parciais, ao titular
e/ou filhos deste, que estejam legalmente sob regime de dependéncia, matriculados no estabelecimento de
ensino, que nele exercam alguma func¢éo, no minimo de 25% (vinte cinco por cento) do total dos componentes
do respectivo corpo administrativo, proporcional a cada curso e grau de ensino. E OFICIO CIRCULAR N.
91/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica regulamentada a concessdo de desconto comercial CNEC Colaborador para os discentes
matriculados nos Cursos Regulares do Colégio, Graduacao e Atividades Extras, presenciais, ofertados pelo
Campus Educacional da CNEC Joinville a partir do ano letivo de 2018.

§1° - Para ter acesso ao beneficio, o discente ou seus pais precisam ter vinculo empregaticio com o CAMPUS.

§2° - O documento que habilita o discente a acessar o beneficio devera ser a comprovagdo do registro do
discente ou seus pais atraves do cddigo de funcionario (matricula funcional).

83° - A informacdo deverd ser prestada no Setor Financeiro do CAMPUS, que ird realizar a conferéncia junto
ao Setor de Recursos Humanos.

84° - O beneficio entrara em vigor a partir da matricula do discente. Nao havera retroatividade de desconto.

Art. 2° - O percentual do beneficio sera conforme tabela abaixo:

COLEGIO BENEFICIADO CRITERIO BENEFICIO
Adnggfg;?:svo ¢ Proprio e Dependentes CCT - Oficio Circular n. 91/2017 25%
ATIV. EXTRAS BENEFICIADO CRITERIO BENEFICIO
Administrativo e Dependentes CCT — Oficio Circular n. 91/2017 25

Docentes P Filhos matriculados no Contraturno. 0
FACULDADE BENEFICIADO CRITERIO BENEFICIO
Administrativo e Proprio e Dependentes CCT - Oficio Circular n. 91/2017 25%
Docentes
POS . .
GRADUA(;AO BENEFICIADO CRITERIO BENEFICIO

17
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Administrativo e

Proprio CCT - Oficio Circular n. 91/2017 25%
Docentes

§2° - O beneficio terd validade enquanto o contrato de trabalho estiver em vigor, juntamente com o contrato
de prestacdo de servicos assinado pelo responsavel financeiro. Caso um desses seja interrompido extingue-se
0 beneficio.

83° - O beneficio serd concedido independente da data do pagamento das mensalidades. O pagamento das
mensalidades poderd ser feito via desconto em folha do funcionario, mediante documento de autorizagéo
especifico.

Art. 3° - Perdera o direito ao beneficio pelos seguintes motivos: Caso o discente desista do curso, interrupcao
do contrato de trabalho ou denuncias de fraudes apuradas e confirmadas pela Comissdo de Avaliacdo e
Controle.

Art. 4° - O presente beneficio ndo podera ser cumulativo com nenhum outro oferecido pelo CAMPUS, devendo
o discente, caso se enquadrar em outro, optar pelo beneficio mais vantajoso. Exceto quando o discente tiver o
FIES, neste caso podera haver a cumulatividade.

Disposigdes Finais — Ficam estabelecidas as regulamentagdes acima, havendo casos omissos serdo decididos
pela Comissdo de Avaliacdo e Controle que audita o presente beneficio.

Joinville, 01 de Novembro de 2017.

Loucissie Sant-Ana - Diretora Geral
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Resolugéo n° 002/2017

Disciplina a concessao de desconto comercial denominado OUTRA CIDADE.

A DIRETORA GERAL DO CAMPUS EDUCACIONAL DA CNEC JOINVILLE no uso de suas atribuicoes
estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica regulamentada a concessdao de desconto comercial OUTRA CIDADE para os discentes
matriculados nos Cursos Regulares do Colégio e da Graduacdo, presenciais, ofertados pelo Campus
Educacional da CNEC Joinville.
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8§1° - Para ter acesso ao beneficio, o discente precisa ser residente e domiciliado em outro municipio, valendo
também para os moradores do Distrito de Pirabeiraba.

§2° - Os documentos OBRIGATORIOS que habilitara o discente a acessar o beneficio devera ser a copia da
conta de energia elétrica em seu nome e o titulo de eleitor. Caso a conta de energia elétrica esteja em nome
de um dos membros do grupo familiar, o aluno devera apresentar uma correspondéncia em seu nome. Caso
esteja em nome de terceiros devera justificar o motivo por escrito. Cabera exclusivamente a Comisséo de
Avaliacdo e Controle a analise e a concessao do beneficio, independente dos documentos apresentados pelo
discente.

83° - Os documentos devera ser entregue no setor financeiro do CAMPUS juntamente com o preenchimento
de um requerimento especifico no setor.

84° - O beneficio entrara em vigor a partir do vencimento seguinte a data de entrega do documento. Nao havera
retroatividade de desconto.

Art. 2° - O percentual de desconto sera de 15% (quinze por cento) para todos que se enquadrarem nos critérios
dessa resolucao.

81° - O beneficio tera validade enquanto o contrato de prestacdo de servicos assinado pelo responsavel
financeiro estiver em vigor.

§2° - O beneficio somente serd concedido para pagamento das mensalidades no vencimento, ap6s o vencimento
o discente perde o beneficio naquele més.

Art. 3° - Perdera o direito ao beneficio pelos seguintes motivos: Caso o discente desista do curso, atrasos nos
pagamentos ou denuncias de fraudes apuradas e confirmadas pela Comissdo de Avaliagdo e Controle.

Art. 4° - O presente beneficio ndo podera ser cumulativo com nenhum outro oferecido pelo CAMPUS, devendo
o discente, caso se enquadrar em outro, optar pelo beneficio mais vantajoso.

DisposicGes Finais — Ficam estabelecidas as regulamentacdes acima, havendo casos omissos serdo decididos
pela Comissdo de Avaliacdo e Controle que audita o presente beneficio.

Joinville, 01 de Novembro de 2017.

Loucissie Sant-Ana - Diretora Geral

B R R R e S R e R R R R R R R e R R R R R R R R R R S R R R R R R R R R R R R R R R R R R R S R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R T R R R R R e
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Resolucéo n°® 003/2017

Disciplina a concessao de desconto comercial denominado SEGURANCA.

A DIRETORA GERAL DO CAMPUS EDUCACIONAL DA CNEC JOINVILLE no uso de suas atribuicfes
estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica regulamentada a concesséo de desconto comercial SEGURANCA para os discentes matriculados
nos Cursos Regulares do Colégio, Cursos de Educacdo Profissional, Graduacdo e Pds Graduacéo,
presenciais, ofertados pelo Campus Educacional da CNEC Joinville.

§1° - Para ter acesso ao beneficio, o discente precisa ter vinculo empregaticio, ou ser dependente legal de
algum servidor pablico com vinculo empregaticio com da Policia Militar de Santa Catarina, Policia Civil, Policia
Federal, Guarda Municipal, Bombeiros Voluntarios de Joinville, DEAP, Defesa Civil e militares do 62° Batalhdo de
Infantaria de Joinville.

§2° - O documento que habilitard o discente a acessar o beneficio devera ser sua Carteira Funcional ou um
oficio em papel timbrado e assinado pela sua empregadora mencionando que o mesmo é seu colaborador. No
caso de dependente, além do comprovante de vinculo do titular, devera apresentar um documento que
comprove a sua dependéncia junto ao titular que trabalha no 6rgao de seguranca, como Certiddo de Casamento,
Declaracdo de unido estavel, Certiddo de Nascimento ou RG.

83° - Os documentos deverdo ser apresentados com uma copia simples no Setor Financeiro do CAMPUS,
juntamente com o preenchimento de um requerimento especifico no setor.

84° - O beneficio entrara em vigor a partir do vencimento seguinte a data de entrega do documento. Nao havera
retroatividade de desconto.

Art. 2° - O percentual de desconto sera de 15% (quinze por cento) para o titular e/ou dependentes matriculados
na Faculdade e de 20% (vinte por cento) para o titular e/ou dependentes que se matricularem nos cursos
regulares do Colégio (Educacédo Infantil a Educagéo Profissional), para os que se enquadrarem nos critérios
dessa resolucéo.

81° - O beneficio tera validade enquanto o contrato de prestacdo de servi¢os assinado pelo responsavel
financeiro estiver em vigor.
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§2° - O beneficio somente serd concedido para pagamento das mensalidades no vencimento, ap6s o vencimento
o discente perde o beneficio naquele més.

Art. 3° - Perderd o direito ao beneficio pelos seguintes motivos: Caso o discente desista do curso, atrasos nos
pagamentos ou denuncias de fraudes apuradas e confirmadas pela Comissdo de Avaliacdo e Controle.

Art. 4° - O presente beneficio ndo podera ser cumulativo com nenhum outro oferecido pelo CAMPUS, devendo
o discente, caso se enquadrar em outro, optar pelo beneficio mais vantajoso.

Disposicdes Finais — Ficam estabelecidas as regulamentac6es acima, havendo casos omissos serdo decididos
pela Comissdo de Avaliacdo e Controle que audita o presente beneficio.

Joinville, 01 de Novembro de 2017.

Loucissie Sant-Ana - Diretor Geral
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ANEXO 05 — Formulario de Requerimento de Beneficios

Identificacdo do requerente:

Responsavel Financeiro:

Aluno:

Curso/Nivel: Ano/Série:
Endereco:

Bairro: Cidade:

Fones Contato:
Local de Trabalho:

Vem requer por meio deste, o beneficio abaixo assinalado:

Marcar Tipo de Beneficio Resolucao/ Oficios
CNEC Familia Oficio Circular n. 91/2017
CNEC Parcerias Oficio Circular n. 91/2017
Desconto Outra Cidade 02/2017
Desconto Seguranga 03/2017

Autorizo o Campus Educacional da CNEC Joinville a conferir as informag6es por mim prestadas.

Declaro ainda que, essas informagdes sdo expressao da verdade e estou ciente das penalidades constantes da POLITICA
INTERNA PARA CONCESSAO DE BENEFICIOS DO CAMPUS EDUCACIONAL para casos de constatacdo de
fraudes ou informacdes inveridicas.

Nestes termos, p. deferimento.

Nome do Requerente

Conforme determina a resolucéo/Oficio Circular n° , 0 requerente apresentou os documentos
necessarios que o habilita a receber o beneficio assinalado acima, dessa forma, DEFERIMOS o pleito.

Setor Financeiro
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