Q cnec

SELECAO E CONTRATACAO DE PROFESSOR(A) ENSINO SUPERIOR

EDITAL N2 07/2026

A reitora do Centro Universitdrio Cenecista de Osério, no uso de suas atribuicdes regimentais, torna

publico a sele¢do para Cadastro Reserva (CR) de PROFESSOR(A) ENSINO SUPERIOR.

Forma de selecdo e condi¢Ges de contratacdo:

1. DAS INSCRICOES

1.1. Os candidatos deverdo enviar curriculo Lattes atualizado para o e-mail 1905.selecao@cnec.br,
identificando a vaga pretendida no assunto até o dia 28 de junho de 2026.

1.2 Os candidatos selecionados para as entrevistas serdo comunicados via e-mail ou telefone. Neste
contato sera agendado local, data e horario das entrevistas. Podendo ser as mesmas realizadas de

forma online.

Il. REQUISITOS GERAIS

O candidato devera ter a formacgao e o perfil conforme as seguintes informagdes:

Cadastro Reserva Pré-Requisitos

e Graduacdo na area;
PROFESSOR(A) ENSINO SUPERIOR e Especializacdo e/ou Mestrado;
o Desejavel experiéncia profissional docente.

1ll. DA SELECAO

Etapa 1: Analise do curriculo em cardter seletivo ou eliminatério.

Etapa 2: Entrevista técnica de carater classificatério ou eliminatério.

Etapa 3: Conferéncia/analise de documentos comprobatdrios de carater eliminatério.
Etapa 4: Prova de desempenho didatico.
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IV — DA VAGA E DA AREA DE TRABALHO

As vagas e suas respectivas dreas de trabalho sdo as seguintes:

CARGO AREAS VAGA
PROFESSOR (A) ADMINISTRACAO CR
PROFESSOR (A) ARQUITETURA E URBANISMO CR
PROFESSOR (A) BIOMEDICINA CR
PROFESSOR (A) CIENCIAS CONTABEIS CR
PROFESSOR (A) DIREITO CR
PROFESSOR (A) EDUCAGAO FISICA CR
PROFESSOR (A) ENFERMAGEM CR
PROFESSOR (A) ENGENHARIA CIVIL CR
PROFESSOR (A) FARMACIA CR
PROFESSOR (A) FISIOTERAPIA CR
PROFESSOR (A) FONOAUDIOLOGIA CR
PROFESSOR (A) NUTRICAO CR
PROFESSOR (A) PEDAGOGIA CR
PROFESSOR (A) PSICOLOGIA CR
PROFESSOR (A) SERVICO SOCIAL CR
PROFESSOR (A) TERAPIA OCUPACIONAL CR

V-DA REMUNERACAO E DO CONTRATO
A remuneracdo serd de acordo com a politica praticada pela Instituicdao, respeitados os pisos
estabelecidos em Convencdo Coletiva e serd informada no momento da entrevista. As relagdes de

trabalho serdo regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), com os descontos de INSS c
onforme a carga horaria da vaga.

VI - BENEFICIOS
A empresa oferece ao funcionario a opg¢do de aderir ao Plano de Saude e Plano Odontoldgico,
conveniados com a instituicdo conforme Convencdo Coletiva de Trabalho. E oferecido desconto nos

cursos ofertados pela instituicdo conforme Convengao Coletiva de Trabalho.
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VII - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Os candidatos aprovados serdo chamados tao logo a Instituicdao achar conveniente.

Osodrio, 19 de maio de 2026
Ludinara do Nascimento Scheffel
Reitora do Centro Universitario Cenecista de Osoério
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