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CAMPANHA NACIONAL DE ESCOLAS DA COMUNIDADE
RENOVAGAO DE BOLSAS PROUNI
EDUCAGAO SUPERIOR

Edital n2 02/2025, de 10 de Marco de 2025.

DispGe sobre processo seletivo para Renovagdo de bolsas de estudo do Programa
Universidade para Todos (ProUni) no Ensino Superior para o 22 semestre de 2025 e 12
semestre de 2026, pelo CENTRO UNIVERSITARIO CENECISTA DE OSORIO, mantida
pela Campanha Nacional de Escolas da Comunidade — CNEC

1. DAS INFORMAGCOES GERAIS

1.1 O presente Edital destina-se a regulamentar a renovacao de bolsas de estudo no
Ensino Superior, pela (0) CENTRO UNIVERSITARIO CENECISTA DE OSORIO, mantida pela
Campanha Nacional de Escolas da Comunidade — CNEC.

1.2 Nos termos da legislacdo vigente, as bolsas de estudo concedidas por meio deste
Edital tém carater de beneficio publico, razdo pela qual todas as fases do processo de
selecdo e renovacgao terdao ampla publicidade, inclusive com divulgacdo nominal dos
beneficiados.

13 O processo de Renovacado das bolsas de estudo serd realizado sem interferéncias
pessoais, ideoldgicas, politico-partidarias ou privilégios, baseando-se sua andlise e
deferimento nas regras estabelecidas pelo Ministério da Educagao (MEC), nas
informagcdes e documentacdes apresentadas pelo (a) candidato (a) e em visitas
domiciliares, se for caso.

1.4  Serdo analisados os processos dos bolsistas, que estiverem em conformidade
com as exigéncias do ProUni, devidamente rematriculados, com no minimo de 75% de
aproveitamento e frequéncia das disciplinas, cuja Ficha Socioeconémica CNEC esteja
devidamente preenchida e assinada pelo responsével legal/candidato, instruida com a
documentacgao exigida e apresentada ao Setor de Beneficios e Assisténcia Social - BEN
da Instituicao Educacional , no prazo, conforme orientagdes e normas estabelecidas
neste Edital, bem como a assinatura do Termo de Atualiza¢do do Usufruto de Bolsa e
assinatura do Contrato de Prestacdo de Servicos.

2. DAS ATRIBUICOES DO SETOR DE BENEFICIOS DE ASSISTENCIA SOCIAL-BEN.

2.1  Analisar e selecionar os processos de renovac¢ao de bolsas de estudo, com base
nos critérios aqui estabelecidos;

2.2 Encaminhar a Direcdo das Instituicdes Educacionais Mantidas a Lista de Selecdo
e a Lista Final dos candidatos a Bolsa de Estudo. A Lista de Selecdo e a Lista Final serdo
encaminhadas em ordem alfabética ou segundo avaliacdo de vulnerabilidade
socioeconOmica dos candidatos, aferida pelos instrumentos estabelecidos neste Edital;
2.3 Solicitar, em qualquer tempo, outros documentos ou informagbes que
entender necessdrios para aferir a condi¢do socioeconémica indicada nos processos
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Apurar quaisquer indicios de irregularidades no processo seletivo, adotando as
medidas cabiveis para a sua correg¢ao, incluida, se for o caso, a proposta de
cancelamento da bolsa concedida;

2.5 Julgar, de maneira irrecorrivel, as circunstancias que motivem o cancelamento
da bolsa concedida, encaminhando decisdo ao Diretor da Instituicido Educacional
Mantida para as providencias operacionais;

2.6  Julgar, de maneira irrecorrivel, os recursos impetrados pelos candidatos a bolsa
de estudo;

2.7 Resguardar total sigilo em relacdo as informacdes e documentac¢des que
instruem os processos dos candidatos/beneficiados;

2.8 Preservar a transparéncia e corre¢do do processo, evitando interferéncias de
qualquer origem.

3. DAS ATRIBUICOES DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR

3.1 Orientar os candidatos acerca do processo seletivo, da documentacdo exigida e
dos prazos;

3.2 Receber os requerimentos e a documenta¢dao apresentada pelos candidatos,
apo6s conferéncia, emitir Protocolo de Recebimento de Documentacao;

3.3 Organizar e encaminhar os requerimentos, com a documentacao devidamente
digitalizada, para o Setor BEN, utilizando o drive oficial da instituicdo e formalizando o
envio por e-mail;

3.4  Apoiar o Setor BEN na interlocu¢ao com os candidatos para esclarecimentos de
duvidas;

3.5 Observar os prazos do Edital de modo a garantir o desenvolvimento regular no
processo seletivo;

3.6 Receber os recursos e emitir Protocolo de Recebimento de Recurso, os
encaminhando ao Setor BEN utilizando o drive oficial da instituicdao e formalizando o
envio por e-mail;

3.7 Encaminhar os recursos ao Setor BEN;

3.8  Apoiar os candidatos aprovados no processo de matricula.

4, DO PROCESSO DE SELECAO E RENOVACAO DE BOLSAS DE ESTUDO E DA
MATRICULA

4.1 O processo de selecdo e renovacdo de bolsas de estudo e da matricula
comportara as seguintes etapas:
4.1.1 Divulgacdo do processo de renovacao de bolsas de estudo por meio deste Edital;
4.1.2 Inscricdo dos candidatos, recebimento da Ficha Socioeconémica e documentos
gue instruem seus pedidos, nos termos deste Edital, e retirada do protocolo de
recebimento da documentacéo;
4.1.3 Andlise dos processos e selecdo;
4.1.4 Divulgacdo da Lista de Selecdo;
4.1.5 Apresentacdo e julgamento de recursos;
4.1.6 Divulgagdo da Lista Final dos candidatos que tiveram o beneficio concedido
(renovacdo);

WWW.CN@EPI7  Matricula na Instituicdo Educacional Mantida;
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7 4.1.8 Assinatura do Termo de Ades3do do Contrato de Prestacdo de Servigos
Educacionais e assinatura do Termo de Atualizacao Coletiva do Usufruto de Bolsa do
ProUni.

4.2 A divulgacdo do processo de renovacdo de bolsas de estudo do ProUni serd
realizada com ampla publicacdo deste Edital, mediante sua fixacdo em locais de grande
circulagao de estudantes e em sitio eletrénico da Instituigao Educacional Mantida, se
houver.

4.3 A comprovacao de informacdes dos candidatos sera feita por meio do
preenchimento da Ficha Socioeconbmica, acompanhada dos documentos
comprobatdrios, no prazo do Edital, na IES.

4.4 O BEN fara a analise dos processos de renovacado de bolsas de estudo e a selecdao
dos candidatos, observando os critérios definidos neste Edital.

4.5 A divulgacdo da Lista de Selecdo sera feita em locais de grande circulacdo de
estudantes e no sitio eletronico da Instituicdo Educacional Mantida, se houver, com
identificagdo nominal dos candidatos selecionados.

4.6 Os candidatos que tiverem pedidos de bolsa indeferidos poderdo solicitar uma
nova analise do BEN, por meio de recurso, observando as regras estabelecidas neste
Edital.

4.7 O BEN julgard os recursos, observando as regras deste Edital. Da decisdao do
recurso nao cabera novo recurso.

4.8 Adivulgacao da Lista Final dos candidatos aprovados no Processo de Renovagao
de Bolsas de Estudo sera feita mediante sua fixacdo em locais de grande circulagdo de
estudantes e no sitio eletronico da Instituicdo Educacional Mantida, se houver.

4.9 O BEN homologara os processos selecionados e o Coordenador/ Representante
PROUNI renovara as bolsas de estudo no SISPROUNI. A homologac¢do é competéncia
exclusiva da IES, que observard as regras estabelecidas pelo PROUNI e a legislagdo
vigente.

4.9.1 Apdsahomologacdo da bolsa de estudo, o (a) candidato (a) sera convocado pela
IES para:

a) Assinatura do Termo de Atualizacdo Coletiva da Bolsa ProUni (impressa no
SisProUni);

b) Assinatura do Termo de Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais. Nesse
contrato, estardo definidas as obrigacGes e direitos dos contratantes, incluindo-
se o valor percentual da bolsa de estudo renovada e os motivos que poderao
gerar o cancelamento da mesma;

c) Efetivagao da matricula;

5. DO TIPO DE BOLSA DE ESTUDO OFERECIDA

5.1 A IES renovara Bolsas Integrais - 100% (cem por cento) e 50% (cinquenta por
cento).

5.2 A Bolsa de Estudo compreenderd a anuidade/semestralidade, conforme
pactuado no Contrato de Prestacao de Servigcos Educacionais, celebrado com candidato
selecionado.

6. DAS CONDIGOES PARA RENOVAGAO DE BOLSA DE ESTUDO

www.chec.br
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Consoante legislagdo em vigor, este processo seletivo tem como principal
requ|5|to de sele¢do a condigao socioeconémica do candidato, razdo pela qual para ter
acesso a Bolsa de Estudo, o candidato deverd comprovar:

6.1.1 Para a Bolsa Integral (100%), renda familiar per capita de até um salario
minimo e meio (1 e 1/2 sal. minimo);

6.1.2 Para a Bolsa Parcial de 50%, renda familiar per capita de até trés (03) saldrios
minimos e as demais condi¢Ges previstas neste Edital.

6.2 No processo de renovacao da bolsa de estudos, o aluno veterano com bolsa
integral (100%) que apresentar alteracdo de renda que o impeca de acessar 0 mesmo
percentual de beneficio, poderd ser contemplado com Bolsa Parcial de 50% (cinquenta
por cento) caso comprove condigao socioecondmica, nos termos da legislacdo vigente
e deste Edital.

6.3 Sao condigOes para acesso a bolsa de estudo:

6.3.1 Nao ser portador de diploma de ensino superior;

6.3.2 Nao ter vinculo académico ativo com instituicdo de ensino superior publica, ndo
receber bolsa de estudo de privadas ou auxilio educacional da empresa em que trabalhe;
6.3.3 Nao ter vinculo empregaticio ou parentesco até segundo grau com colaborador
da CNEC conforme Convencao Coletiva de Trabalho;

6.3.4 Nao ter débito financeiro ou pendéncia de documentagao do candidato com a
CNEG;

6.3.5 Nao ter bolsa de estudos anteriormente cancelada em decorréncia de omissdo
ou divergéncia das informacgdes, inidoneidade de documentos apresentados, pela
auséncia ou indeferimento do beneficio;

6.3.6 Nao ter solicitado cancelamento ou transferéncia para outra Instituicio de
Ensino no periodo anterior.

7. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS AO PROCESSO DE SELECAO

7.1 Ficha socioeconomica
A Ficha Socioeconbmica deve ser preenchida, sem rasuras, assinada pelo
candidato/responsavel legal e/ou financeiro, e apresentada a Secretaria da Instituicdo
Educacional Mantida, instruida com os seguintes documentos de todos os membros do
grupo familiar, incluindo o candidato.
7.2 Documentos Pessoais
Todos os membros do grupo familiar acima de 18 anos deverdo apresentar somente um
dos seguintes comprovantes de identificacdo:
a) Certiddo de Nascimento para menores de 18 anos;
b) RG (carteira de identidade) e CPF;
c) Carteira Nacional de Habilitacdo, novo modelo; no prazo de validade;
d) Carteira Funcional emitida por reparticGes publicas ou por érgaos de classe dos
profissionais liberais, com fé publica reconhecida por Decreto.
e) Identidade Militar, expedida pelas For¢cas Armadas ou forgas auxiliares para seus
membros ou dependentes;
f) Registro Nacional de Estrangeiros — RNE, quando for o caso;
g) Passaporte emitido no Brasil, no prazo de validade;
h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, que conste RG e CPF.
Www.cneg.®icomprovante de Estado Civil
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) Copia da certiddo de casamento; certiddo de casamento religioso; escritura
publica de unido estavel emitida pelo cartério competente; declaragdo de unido
estdvel de préprio punho, assinado por ambos conviventes firmada em cartério
ou declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF em que o companheiro
(a) conste como dependente;

b) Cdpia da averbacdo de separacdo ou de divércio;

c) Cépia do protocolo do ajuizamento de acdo em andamento de processo judicial
de separagdo/divorcio;

d) Copia da certiddo de 6bito, se for o caso.

Observagao: Nao serdo aceitas declaragdes ou quaisquer outros instrumentos

para comprovacao de separacao ou divorcio.
7.4. Outros documentos

a) Copia do Termo de Guarda, Curatela ou Tutela, caso o (a) candidato (a) e/ou
outro (s) membro (s) do grupo familiar esteja amparado por um destes institutos,
ou manifestagao expressa do Ministério Publico ou Conselho Tutelar;

b) No caso de Guarda Compartilhada definida judicialmente, o responsavel pelo
candidato devera comprovar a renda dos dois grupos familiares que acolhem o
candidato, apresentando a documentacao exigida no Edital. Para fins de andlise
da condicao socioeconémica do candidato serd considerada a renda per capita
dos dois grupos familiares;

c) Copia do comprovante de cadastro do CadUnico atualizado, se for o caso.

7.5 Carteira de Trabalho Previdéncia Social (CTPS)

a) Todos os membros do grupo familiar acima de 18 anos deverao apresentar a CTPS

digital, e encaminhar as seguintes paginas:
a. Contratos;
b. Detalhes e AnotagGes do ultimo contrato.

b) Caso nao possua CTPS, emitir declaragdao conforme modelo de declaragao
disponibilizado na Secretaria Académica ou no sitio eletronico da Instituicao
Educacional Mantida.

7.6 Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS)

Todos os membros do grupo familiar maiores de 18 (dezoito) anos deverao apresentar
copia do Extrato Previdencidario com todos os vinculos trabalhistas e previdenciarios
constantes no seu Cadastro Nacional de Informac&es Sociais (CNIS).

| - A referida certiddo pode ser obtida gratuitamente no sitio eletrénico da
Previdéncia Social - passo a passo para emissdao: 1- acesse o site:
https://meu.inss.gov.br/#/login 2 - faga login; 3 - clique em "Extrato Previdenciario"; 4
- escolha a opcdo “Com relagdes previdenciarias e remuneracdes”; 5 - baixe o
documento em PDF ou retire o documento presencialmente em um posto do INSS;

II- Para obtencdo do referido documento, o solicitante deverd estar previamente
cadastrado no Programa de Integracdo Social (PIS) ou no Programa de Formacdo do
Patriménio do Servidor Publico (PASEP). Ou possuir o Numero de ldentificacdo do
Trabalhador (NIT) ou o Niumero de Identificacdo Social (NIS).

7.7 Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF)

a) Copia completa da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF,
acompanhada do Recibo de Entrega a Secretaria da Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificacdo de restituicao, se for o caso. Sao validas as declaracdes

www.cnecbr  referentes ao exercicio do dltimo ano;
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b) Os maiores de 18 (dezoito) anos nao declarantes de Imposto de Renda Pessoa
Fisica (IRPF), deverao apresentar impressao da consulta no sitio eletrénico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil
(http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/pagi
nas/index.asp), de todos os integrantes do grupo familiar, informando que nao
consta declaracdo na base de dados do correspondente ano solicitado a ser
entregue com os demais documentos.

7.8 Extratos bancarios
Todos os membros do grupo familiar acima de 18 anos deverdo apresentar a copia do
extrato bancario dos ultimos trés meses de conta corrente, conta poupanca e/ou de
outras contas digitais.

a) Os membros do grupo familiar maiores de 18 anos deverao apresentar cépia
do Relatério de Contas e Relacionamentos em Bancos (REGISTRATO),
disponivel no link https://www.bcb.gov.br/meubc/registrato . Caso sejam
identificadas contas ativas, o responsavel devera anexar ao relatério os
extratos bancarios, preferencialmente em formato PDF, dos ultimos trés
meses de todas as contas ativas, independentemente de haver ou nao
movimentacao financeira;

b) O Relatdrio de Contas e Relacionamentos em Bancos deve ser apresentado
mesmo nos casos em que o candidato afirma ndo possuir contas, ndo sendo
aceitas declaragoes;

c) No caso de alegacdao de encerramento ou inatividade de conta
corrente/poupanca, apresentar termo de encerramento emitido pelo
banco;

d) Extrato contendo o valor de recebimento da bolsa familia, Pré-Jovem, PETI,

Assisténcia Social e outros beneficios do Governo Federal, Municipal e
Estadual, se for o caso;

7.9 Comprovantes de Renda

7.9.1 Assalariados ou Jovem Aprendiz

a) Copia dos seis ultimos contracheques;

b) Declaragao da empresa, em folha timbrada com CNPJ, informando se fornece
ou ndo algum tipo de auxilio para fins de bolsa de estudo no caso de
assalariados; na Declaragdao devem constar o periodo do beneficio e o valor do
auxilio, conforme modelo de declaracdo disponibilizado na Secretaria
Académica ou no sitio eletrénico da Instituicdo Educacional Mantida;

¢) Extrato com valor bruto de recebimento de Auxilio Doenca e identificacdo da
espécie do beneficio, se for o caso (0 mesmo pode ser retirado gratuitamente
em https://www.gov.br/pt-br ou em um posto do INSS);

d) Extrato do FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servico, dos ultimos seis
meses.

7.9.2 Aposentados, Pensionistas e/ou Beneficiarios
a) Copia completa do extrato do beneficio referente ao ultimo pagamento, que
conste o valor bruto e a espécie, caso este seja realizado pelo INSS. O Extrato
pode ser retirado gratuitamente em https://www.gov.br/pt-br ou em um posto
do INSS ou cépia do contracheque de beneficio emitido pelo Orgdo pagador;

www.chec.br
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Declaracdo registrando exercer ou ndo atividade remunerada com o rendimento
mensal, se for o caso, conforme modelo de declaragdo disponibilizado na
Secretaria Académica ou no sitio eletrénico da Instituicdo Educacional Mantida.

7.9.3 Empresarios, Auténomos, Profissionais Liberais, Informais e/ou Trabalhadores

Rurais
a)

b)

f)

g)

h)

Cépia dos seis Uultimos contracheques, pro-labore, declaracdo registrando
exercer atividade remunerada com o rendimento mensal ou DECORE
ELETRONICO, se for o caso (Modelo de declarac3o disponibilizado na Secretaria
Académica ou no sitio eletrénico da Instituicdo Educacional Mantida).

Copia de Declaracdo de Informacdes Socioecondmicas e Fiscais (DEFIS),
Declaracdo Anual do Simples Nacional (DASN-SIMEI) e Extrato Mensal do Simples

Nacional (Extrato mensal pode ser emitido pelo link
http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/Aplicacoes/ATSPO/pgme
i.app/;

Cépia do Contrato Social da empresa e da ultima alteracao contratual, se for o
caso (Exceto MEI);

Copia do extrato dos ultimos trés meses das contas bancarias de Pessoa Juridica,
se for o caso;

Copia da Declaragdo de Débitos e Créditos Tributdrios Federais (DCTF) e/ou
DEFIS, caso a empresa seja declarada como inativa;

Copia da Certidao de Baixa de Pessoa Juridica, emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, se for o caso;

Copia de guia de recolhimento ao INSS do ultimo més, compativel com a renda
declarada, se for o caso;

Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ, acompanhada do
Recibo de Entrega a Secretaria da Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo. Sdo validas as declaracdes referentes ao exercicio do
ultimo ano;

No caso de trabalhador rural, apresentar declaracao do Sindicato Rural e notas
fiscais de vendas dos ultimos seis meses, acerca dos rendimentos obtidos com a
atividade exercida.

7.9.4 Desempregados/Pessoas que nao exercem atividades remuneradas

a)
b)

c)
d)

e)

7.9.5
a)

b)
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Cépia do Termo de Rescisdo do ultimo Contrato de Trabalho e das parcelas do
Seguro Desemprego, se recebido até um ano atras, se for o caso;

Cdpia do Termo de Desligamento/Encerramento de Estéagio, se for o caso;

Cdpia do Termo de Exoneragdo/Encerramento/Desligamento, se for o caso;
Declaragdo registrando ndo exercer atividade remunerada com o rendimento
mensal, se for o caso, conforme modelo de declaracdo disponibilizado na
Secretaria Académica ou no sitio eletrénico da Instituicdo Educacional Mantida;
Declaragdao comprobatdria de recebimento de auxilio financeiro de terceiros, se
for o caso.

Estagiarios

Cépia de Termo de Compromisso de Estagio ou documento comprobatério; e
copia dos seis ultimos contracheques, se for o caso;

Declaracdao da empresa em folha timbrada com o valor do estagio, anexando
extrato bancdrio que comprove o valor.

Pensao Alimenticia
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) Copia de Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia paga pelo
pai/genitor, pela mae/genitora ou outro;

b) Cdpia da decisdo judicial que determinou pagamento de pensdo alimenticia, se
for o caso;

c) Copia de protocolo do ajuizamento de a¢do para estabelecimento/revisdo de
pensdo alimenticia e copia do extrato de andamento do processo judicial, se for
0 caso;

d) Caso o (a) candidato (a) e/ou outro membro do grupo familiar receba pensédo
alimenticia decorrente de acordo verbal, o responsavel legal deve apresentar
declaracdao atestando esta situacdo, informando o valor da pensdo e
relacionando nome completo dos genitores/pais ou responsavel pela pensdo
alimenticia, conforme modelo de declaracdo disponibilizado na Secretaria
Académica ou no sitio eletrénico da Instituicdo Educacional Mantida;

e) Caso o (a) candidato (a) e/ou outro membro do grupo familiar ndo receba
pensao alimenticia, o responsdvel legal pelo candidato deve apresentar
declaracdo atestando esta situacdo, conforme modelo de declaracdo
disponibilizado na Secretaria Académica ou no sitio eletrénico da Instituicdao
Educacional Mantida;

f) No caso do alimentante, a comprovac¢dao do pagamento de pensdo, para fins de
reducdo da Receita Bruta do grupo familiar, deve ser feita mediante
apresentacdo de copia de decisao judicial que estabeleca o valor e o beneficiario
da pensdo; copia de declaragcdao com registro publico de pagamento de pensao
alimenticia destacando o beneficidrio da pensdo, o valor e a forma de
pagamento; e, ou cépia dos ultimos trés contracheques que evidenciem
retencdo de valor referente a pagamento de pensdo alimenticia da remuneragao
do alimentante.

7.9.7 Rendimentos de aluguéis, bens mdveis e imoéveis

a) Caso haja renda proveniente de Locagdao/Arrendamento, apresentar:

l. Cépia do Contrato de Locac¢do ou de arrendamento, registrado em cartorio;

Il. Copia dos trés ultimos comprovantes de recebimento (cépias dos recibos

fornecidos ao Locatario ou ao Arrendatario);
7.10 Comprovante de Residéncia
O candidato deve apresentar um dos seguintes comprovantes de residéncia em seu
nome ou em nome de um dos membros do grupo familiar, com data de vencimento de
no maximo, 90 (noventa) dias:

a) Copia de contas de agua, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével);

b) Cépia de Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano- IPTU ou do
Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA, do exercicio fiscal
(ano) do pedido de renovacdo de bolsa de estudo;

c) Copiade Fatura de cartdo de crédito, com vencimento de, no maximo, 30 (trinta)
dias;

d) Copia de boleto bancario de mensalidade escolar, plano de saude, de
condominio ou de financiamento habitacional.

e) Copia de Extrato do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS datado de,
no maximo, 30 (trinta) dias;

7.11 Comprovante de Situagao de Moradia
www.cneg. 1.1 Moradia Prépria
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a) Codpia da certiddo de registro do imdvel ou copia do contrato de compra e venda
do imovel;

b) Copia da guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU — ano
vigente, das seguintes paginas: identificacdo do imdvel e do proprietdrio,
descricao do imével e valor venal;

€) No caso de posse do imodvel, apresentar declaragdo de préprio punho, conforme
modelo de declaracdo disponibilizada na Secretaria Académica ou no sitio
eletrénico da Instituicdo Educacional Mantida, com assinatura reconhecida em
cartério.

d) No caso de posse de imdvel por usucapido, apresentar processo/certidao, se for
0 caso.

7.11.2 Moradia Alugada

a) Copia do Contrato de aluguel com vigéncia em curso, registrado em cartorio;
ou

b) Declaragao do proprietdrio do imdvel, com assinatura reconhecida em cartério,
constando as seguintes informacdes: Descricao e endereco do imével; o nome
do locatario; o valor mensal do aluguel; e, o prazo de locac¢do (se o contrato for
por prazo determinado);

c) Cépia dos dois ultimos recibos de aluguel, emitidos pela imobilidria ou pelo
proprietdrio do imoével.

7.11.3 Moradia Financiada

a) Copia do ultimo comprovante/boleto de financiamento do imdvel;

b) Cdpia da guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, das
seguintes paginas: identificacdo do imdvel e do proprietario, descricdo do imével
e valor venal.

7.11.4 Moradia Cedida

a) Se residente em moradia ou comodo cedido, apresentar declaracdo do
proprietario do imdvel, com assinatura reconhecida em cartdrio, confirmando
que cede o imével para moradia do candidato e/ou de seu grupo familiar;

b) Se residente em imdvel funcional publico, apresentar cdépia do Termo de
Ocupacdo pela instituicdo cedente.

Observagdo: Ndo serdo considerados como moradia cedida os espacos, quartos,
apéndices, anexos, barracdes, entre outros, que compdem a residéncia do grupo
familiar do (a) candidato (a) ou que forem cedidos por familiares deste, em
primeiro e segundo graus (ou seja, cedidas ao candidato ou ao grupo familiar por
pai/mde, avds, irmaos ou netos).

7.11.5 Moradia em Area de Vulnerabilidade e Risco

a) Se residente em darea de vulnerabilidade e risco apresentar declaragdo de
préprio punho, com assinatura reconhecida em cartério e/ou fornecida pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Defesa Civil e afins;

b) No caso de posse do imdvel, apresentar declaragdo de préprio punho, conforme
modelo de declaracdo disponibilizado na Secretaria Académica ou no sitio
eletrénico da Instituicdao Educacional Mantida, com assinatura reconhecida em
cartério.

Observagao: Serdo consideradas moradias em situagdes de vulnerabilidade e
risco aquelas localizadas em dareas que as condi¢cdes de infraestrutura sao
www.cnec.br inadequadas; os domicilios que ndo so abastecidos pela rede publica de agua,
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energia elétrica, esgoto e em que a coleta de lixo se d4d de forma irregular;
inexisténcia de pavimentagdo asfaltica ou acessibilidade a servigcos como saude,
seguranga, educagao e outros.

7.11.6 Moradia Rural

a) Cépia da guia do Imposto Territorial Rural — ITR — ano vigente;

b) Cdpia de certiddo de registro do imdvel ou cdpia do contrato de compra e venda
do imodvel;

c) Cépia de 01 (um) comprovante de residéncia;

d) No caso de posse do imével, apresentar declaracdo de préprio punho, conforme
modelo de declaracdo disponibilizado na Secretaria Académica ou no sitio
eletrénico da Instituicdo Educacional Mantida, com assinatura reconhecida em
cartério.

7.11.7 Moradia Coletiva

Caso o candidato resida em moradia coletiva (republica e similares) e divida as despesas
de agua, aluguel, energia, internet e gas, deve apresentar declaracdo de divisdo de
despesas, conforme modelo de declaracdo disponibilizado na Secretaria Académica ou
no sitio eletronico da Instituicdo Educacional Mantida.

7.12 Comprovantes de outros bens

a) Cépia do Certificado de Registro e Licenciamento dos Veiculos Automotores
(CRLV);

b) Em caso de financiamento de veiculo, apresentar a copia do
comprovante/boleto da ultima guia;

c) Se nao for proprietario de veiculo, emitir Certiddo Negativa de Propriedade de
Veiculo, que pode ser adquirida, gratuitamente, no sitio eletrénico do DETRAN
do Estado.

d) Codpia do contrato de compra e venda ou escritura de imdvel ou certiddo de
registro de imovel atualizada.

7.13 Comprovantes de Despesas com Saude

a) Cépia do laudo médico para doencas cronicas, datado de, no maximo, 90
(noventa) dias;

b) Codpia dos comprovantes de despesas com saude;

¢) Recibos de medicamento de alto custo nao fornecido pelo SUS, acompanhados
da Receita Médica.

Observagao: Serdo consideradas somente as doencas cronicas que incapacitem
para o trabalho ou que o tratamento gere alto custo.

d) Se pessoa com deficiéncia, apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau
da deficiéncia, nos termos do art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de
1999 alterado pelo Decreto n2 5296 de 2 de dezembro de 2004, com referéncia
ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID:

“ O art 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se
enquadra nas seguintes categorias:
I - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro,
www.cnec.br paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
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adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam

dificuldades para o desempenho de funcgées; (Redacdo dada pelo Decreto

n25.296, de 2004)

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e

um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de

500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redacdo dada pelo Decreto n®

5.296, de 2004)

1l - deficiéncia visual - cequeira, na qual a acuidade visual é igual ou

menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregcdo dptica; a baixa

visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com

a melhor corregdo Optica; os casos nos quais a somatdria da medida do

campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a

ocorréncia simulténea de quaisquer das condicbes anteriores; (Redacdo

dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004)

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente

inferior a média, com manifestagcdo antes dos dezoito anos e limitagoes

associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagdo;

b) cuidado pessoal;

c¢) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade; (Redacdo dada pelo Decreto n®

5.296, de 2004)

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associa¢do de duas ou mais deficiéncias.”

7.14 CALCULOE DEDUCﬁES DE RENDA

7.14.1 Para apuracao de renda comprovada com os contracheques o BEN analisara a
renda considerando:

I - No processo que contiver receita de membro do grupo familiar como renda fixa, o

BEN analisara os seis Ultimos contracheques e considerara a remuneragao bruta;

Il - No processo que contiver receita de membro do grupo familiar como renda variavel,

remuneragao por comissao ou remuneragao com horas extras, o BEN apurard a média

dos seis ultimos contracheques e considerard a remuneracdo bruta resultante deste

calculo.

Nos itens | e Il serdo excluidos dos calculos dos proventos:

a) auxilios para alimentacao e transporte;

b) didrias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacdes;

d) estornos e compensacoes referentes a periodos anteriores;

e) indeniza¢Ges decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizacbes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial;

g) o montante pago a titulo de pensdo alimenticia exclusivamente no caso de decisdo

judicial, acordo homologado judicialmente ou declaracdo com registro publico que

assim o determine.
www.chec.br

(61) 3799-4910
SGAN, Quadra 608, Conjunto C - Asa Norte
CEP: 70830-353 - Brasilia/DF

e


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5296.htm#art70
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5296.htm#art70
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5296.htm#art4ii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5296.htm#art4ii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5296.htm#art4iii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5296.htm#art4iii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5296.htm#art70
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5296.htm#art70

CNEC

7 Serdo deduzidos os rendimentos dos itens | e Il percebidos no ambito dos seguintes

programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda

destinados a populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de

calamidade publica ou situacdo de emergéncia;

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por

Estados, Distrito Federal ou Municipios; e o montante pago pelo alimentante a titulo de

pensdo alimenticia exclusivamente.

7.14.2 Para apuragdo de renda comprovada com documentos de FGTS, Contribui¢dao ao
INSS e Notas Fiscais de Vendas, o BEN analisara a renda considerando:

a) Extrato de FGTS: Por meio dos valores de recolhimento obtém-se o valor-base
de calculo do FGTS, multiplicando-se o valor do recolhimento por 12,5.
b) Comprovante de Contribuicao ao INSS: A renda mensal é igual ao saldrio de

contribuicdo, para os contribuintes individuais e facultativos, o saldrio de
contribuicdo é estabelecido pelo valor do recolhimento multiplicado por cinco,
uma vez que as contribuicées correspondem a vinte por cento do saldrio de
contribuicgao.

c) Notas Fiscais de Vendas: O valor médio mensal das vendas é estabelecido pela
média aritmética dos valores de venda dos ultimos seis meses. A renda mensal
corresponderd a trinta por cento do valor médio mensal das vendas.

8 DO PROCESSO DE SELECAO

8.1 O processo seletivo considerara o perfil socioeconémico do candidato e os
critérios definidos neste Edital.

8.2 Considerara a renda per capita um critério eliminatério, conforme dispde a
legislacao vigente.

8.3 Os documentos apresentados com a Ficha Socioeconémica serdo utilizados para
comprovar as informacdes necessarias a verificacdo da renda per capita.

8.4  Oindice de Classificacdo — IC, é um dos parametros indicadores para a concess3o
da bolsa de estudo, que medira o grau de vulnerabilidade econ6mica, afim de constatar
se o perfil socioecondmico atende os requisitos da legislacao vigente.

8.5  Aclassificacdo de prioridade indicada pelo IC podera ser alterada pelo Setor BEN,
se verificadas situagdes que comprovem maior vulnerabilidade socioecon6mica de
candidatos que ndo foram destacados como prioritarios por este parametro.

8.6 O IC sera calculado pela seguinte férmula:

IC=RBXMXxPDxF
GF

8.7 Os componentes da formula acima tém os seguintes significados e os valores,
para fins de aplicacdo na féormula:

8.7.1 IC=indice de classificagao;
www.cnhec.br
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8.7.2 Renda Bruta (RB) = renda bruta mensal familiar incluindo o candidato,
em reais, desprezados os centavos e o simbolo da moeda, conforme
descrito no Edital. Entende-se como renda bruta mensal familiar: a soma
de todos os rendimentos auferidos por todos os membros do grupo
familiar, incluindo candidato, composta do valor bruto de salarios,
proventos, gratificacdes eventuais ou ndo, gratificacdes por cargo de
chefia, pensdes, pensdes alimenticias, aposentadorias, comissdes, pro-
labore, rendimentos oriundos de estdgio remunerado, outros
rendimentos do trabalho ndo assalariado, rendimentos do mercado
informal ou auténomo, rendimentos auferidos do patriménio, seguro
desemprego, Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC e hora extra.
Estdo excluidos do célculo de proventos: a) auxilios para alimentacdo e
transporte; b) didrias e reembolsos de despesas; c) adiantamentos e
antecipacbes; d) estornos e compensacdes referentes a periodos
anteriores; e) indeniza¢cdoes decorrentes de contratos de seguros; f)
indeniza¢Oes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial;
g) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil; h) Programa Agente
Jovem de Desenvolvimento Social e Humano; i) Programa Bolsa Familia e
os programas remanescentes nele unificados; j) Programa Nacional de
Inclusdo do Jovem — Pré-Jovem; k) Auxilio Emergencial Financeiro e
outros programas de transferéncia de renda destinados a populagdo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de
calamidade publica ou situacdao de emergéncia; |) demais programas de
transferéncia condicionada de renda implementados pela Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios; e o montante pago pelo
alimentante a titulo de pensao alimenticia exclusivamente no caso de
decisao judicial, acordo homologado judicialmente ou declaragao com
registro publico, que assim o determine.

Observagao: Caso o grupo familiar informado se restrinja ao préprio estudante, este
devera comprovar percep¢ao de renda prdpria que suporte os gastos condizentes com
seu padrdo de vida e de consumo, sob pena de indeferimento. Aplica-se igualmente aos
grupos familiares nos quais ocorra unido estavel, inclusive homo afetiva.

8.7.3 Moradia (M):

e Area de vulnerabilidade e risco: 0,6 (prépria), 0,6 (posse), 0,4 (alugada), 0,4
(cedida), 0,2 (c6modo cedido);

e Area urbanizada: 1 (prépria), 1 (posse), 0,9 (financiamento comum), 0,8
(alugada), 0,8 (cedida), 1 (cedida governamental), 0,7 (financiamento moradia
popular), e 0,5 (co6modo cedido);

e Area rural: 1 (prépria), 1 (posse), 0,8 (alugada), 0,8 (cedida), 0,4 (cémodo

cedido).

8.7.4 Pessoa com Deficiéncia (PD): com os coeficientes 1 (inexistente),
0,8 (existente para um membro do grupo familiar) e 0,6 (existente
para dois ou mais membros do grupo familiar);

8.7.5 Financiamento estudantil (F): 1 (existente) e 0,3 (inexistente);

8.7.6 Grupo Familiar (GF) = refere-se ao numero de seus membros,
incluindo o candidato. Entende-se como grupo familiar, além do
préprio candidato, o conjunto de pessoas que reside na mesma
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moradia, compartilha da renda bruta mensal familiar e que seja

relacionado ao candidato por lagos consanguineos ou nao.
Observagao: No caso de mais de uma pessoa do mesmo grupo familiar se inscrever para
o processo de selecdo, os pedidos devem ser analisados em conjunto e, considerada a
situacdo socioecondmica e familiar, todos os membros poderdo ser contemplados com
o beneficio. Para tanto, serdao formatados um processo para cada candidato, e todos os
processos serdo instruidos, individualmente, com cépias da documentacao.

9 DO RECURSO

Os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos poderdo solicitar nova andlise,
apresentando recurso, no prazo de 3 dias uteis, por meio de formulario padrao,
acompanhado de documentos que fundamentem as razées. Neste caso, observar:

a) N&o serdo aceitos complementacdo e substituicio de documentos para o
processo de concessao de bolsa, conforme o Edital;

b) Somente serdo aceitos recursos protocolizados no prazo e na forma definidos no
Edital;

c) No recebimento do Recurso, a Instituicdo Educacional Mantida entregard ao
candidato comprovante de Protocolo do Recurso, indicando os documentos que
instruem o pedido de nova analise;

d) O Recurso devera ser encaminhado para andlise do BEN;

e) Da decisdo do recurso ndo havera possibilidade de novo recurso.

10 DA INADMISSAO DO PROCESSO

O processo de concessao de bolsa de estudos podera ser inadmitido, nos seguintes
casos:
a) Descumprimento das etapas do Edital;
b) Pelafalsidade e/ou omissdo de informagdes constatadas na analise documental;
c) Quando o rendimento informado for incompativel com os documentos
apresentados pelo candidato/responsavel legal ou financeiro.

11 DAS CONDIGOES IMPEDITIVAS E DO CANCELAMENTO DA BOLSA DE ESTUDO

11.1 A bolsa de estudo serd cancelada:

a) Se deixar de efetivar a matricula no prazo definido neste Edital;

b) A qualquer tempo, se comprovada inidoneidade ou falsidade de documento e
de informacdo prestada pelo (a) candidato (a) ou seu representante legal;

c) Seocorrer mudanca na condi¢cdo socioeconOmica do bolsista, de seu responsavel
legal ou de seu grupo familiar, que comprometa a observancia dos requisitos
estabelecidos neste Edital e na legislacdo vigente;

d) Por solicitacdo do (a) bolsista ou de seu responsavel legal;

e) Por decisdo ou ordem judicial;

f) Pela evasdo do (a) bolsista, seja por trancamento ou cancelamento de matricula;

g) Descumprimento das normas estabelecidas no Regimento Académico;

www.chec.br
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7 11.2 Na hipétese de cancelamento da bolsa em virtude da alinea “b” do item 10 do
presente Edital, o responsavel legal do candidato serd responsdvel pelo pagamento
dos beneficios ja gozados.

11.3 Para cancelamento da Bolsa de Estudo a Direcdo da Instituicdo Educacional

Mantida instaurard Processo Administrativo por iniciativa do Setor BEN, garantindo o

direito ao contraditdrio e a ampla defesa do (a) candidato (a), com prazo para resposta

e apresentacdo de documentos em 5 (cinco) dias Uteis a partir da informacdo sobre a

instauracdo do Processo. Com a resposta do (a) candidato (a) bolsista ou de seu

responsavel legal, bem como na auséncia de resposta, o Setor BEN analisara o processo

e emitird decisdo final sobre o cancelamento ou manutencdo do beneficio. Desta

decisdo ndo cabera recurso.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A participagao do candidato no processo seletivo, implica aceitagao das normas
estabelecidas neste Edital Normativo.
12.2 Na aferi¢do das informagdes prestadas pelo candidato e/ou responsavel legal, a
equipe do BEN considerard, mediante fundamentacdo, além da documentacgao
apresentada, quaisquer outros elementos que demonstrem patrimoénio, renda ou
padrao de vida incompativeis com as normas estabelecidas neste Edital.
12.3 O candidato ou seu representante legal respondem judicialmente pela
veracidade e autenticidade das informagdes e documentos apresentados. A
apresentacdo de informagbes ou documentos falsos implicard a inadmissibilidade do
pedido de bolsa pela equipe do BEN e sua exclusdo definitiva do processo seletivo;
12.4 O cumprimento de qualquer etapa relativa a concessao da Bolsa de Estudo nao
gera direito adquirido ou expectativa de direito com relagdo a concessdo do
beneficio para o periodo pleiteado;
12.5 Todas as declaragdes em substituicdo aos documentos exigidos no Edital ou,
ainda, para atestar/esclarecer situacdo de fato ndo formalizada juridicamente, devem
ser apresentadas em papel A4 (sulfite), conter nome completo do declarante, nUumero
do RG, numero do CPF, data, local e assinatura do declarante, sem rasuras;
12.6 No ato de entrega dos documentos a Secretaria da Instituicdo Educacional
Mantida, o candidato deve apresentar os originais para conferéncia;
12. 7 O candidato (ou seu representante legal) deve estar ciente de que o BEN e/ou a
equipe da Instituicdo Educacional Mantida, podera realizar visita domiciliar, a qualquer
tempo;
12.8 O BEN nado fara empréstimo ou devolucdo de cépias dos documentos
apresentados nos processos de renovacado de bolsas de estudo, independentemente
do resultado;
12.9 E de inteira responsabilidade do candidato (ou de seu representante legal) a
observancia dos prazos estabelecidos no Edital, bem como a entrega completa da
documentacdo exigida;
12.10 As copias deverdo ser legiveis;
12.11 Todos os documentos deverdo ser copiados somente em um lado da folha,
sendo um documento por folha, inclusive extratos bancarios, contracheques e demais
documentos que estejam em papel térmico.

WwWw.cneiq2 A Ficha Socioecondmica devera ser assinada e ndo podera conter rasuras.
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13 DOS PRAZOS E DATAS A OBSERVAR

ETAPA: DATA

Divulgacdo 10/03/2025

Retirada das Fichas SocioeconOmicas e
inscricdo, com apresentacdo dos documentos,

junto a Secretaria da Instituicdo Educacional 24/03/2025 a 04/04/2025

Mantida
Divulgagdo da Lista de Sele¢do 02/06/2025
Prazo para apresentacdo de recursos 03/06/2024 a 05/06/2025
Prazo para julgamento dos recursos 06/06/2025 a 19/06/2025
Divulgagdo da Lista Final 20/06/2025

De acordo com o calendario da
Instituicao Educacional Mantida.

Matricula dos candidatos bolsistas

Brasilia, 10 de Marco de 2025.

Antonia Sabrina'L. Sousa
Supervisao Setor de Assisténcia Social
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