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REGIMENTO

TITULOI

DA DENOMINACAO, DA LIMITE TERRITORIAL E DA AUTONOMIA

Art.1°. A FACULDADE CNEC JOINVILLE, com limite territorial circunscrito ao Municipio
de Joinville, Santa Catarina, € uma unidade académica e administrativa de carater educacional,
mantida pela CAMPANHA NACIONAL DE ESCOLAS DA COMUNIDADE — CNEC, pessoa juridica de
direito privado, constituida sob a forma de associacdo de fins ndo econémicos, de carater
educacional, beneficente, assistencial, cultural e de promoc¢do humana, com inscricdo no CNPJ/
MF sob o nimero 33.621.384/0001-19, com sede e foro na cidade de Jodo Pessoa - PB, com
estatuto social registrado no Cartorio Toscano de Brito - Servico Notarial e Registral — Registro
Civil de Pessoas Juridicas sob o n°. 578.107, no livro A- 387, Jodo Pessoa/PB, em 30 de maio de
2011.

Paragrafo anico. A FACULDADE CNEC JOINVILLE rege-se por este Regimento, pela

legislacdo do ensino superior e pelo Estatuto e Regimento da Mantenedora, no que couber.

TiTuLO Il

DOS OBJETIVOS

Art.2°. AFACULDADE CNEC JOINVILLE, como instituicdo educacional, tem por objetivos:

I. Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

Il. Promover a formacdo nas diferentes areas de conhecimento, aptos para insercdo em setores
profissionais e para participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira e colaborar na sua
formacdo continua;

I1l. Incentivar o trabalho de pesquisa e investigagdo cientifica, visando o desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo, desenvolver o
entendimento do homem e do meio em que Vive;

IV. Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino, de publicacbes ou de ouras
formas de comunicacéo;

V. Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que vdo sendo adquiridos numa

estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracéo;



VI. Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais,
regionais e da comunidade em que se insere;

VII. Prestar servicos especializados que atendam as demandas e aos interesses da comunidade e
estabelecer com esta uma relagéo de reciprocidade;

VIII. Promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das conquistas
e beneficios da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na instituicao;

IX. Prestar assisténcia ou consultoria técnica, em sua area de atuacdo, a entidades publicas e
privadas, por meio de convénios, contratos ou outros instrumentos de natureza obrigacional;

X. Manter intercambio de informac0es, de pessoal docente e discente e de experiéncias, com
instituicOes congéneres, nacionais e estrangeiras;

XI. Organizar centro de informag6es técnicas para suporte das atividades de ensino, iniciacéo

cientifica, pesquisa e extensao, bem como para prestacdo de servi¢os a comunidade.

Art.3°. Para consecucdo dos objetivos explicitados no Art. 2°, a FACULDADE CNEC
JOINVILLE podera celebrar convénios ou quaisquer tipos de contratos com instituicdes publicas

ou privadas, observando as disposic@es de seu Regimento e do Estatuto da CNEC.

TiTULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art.4°. A FACULDADE CNEC JOINVILLE, com vistas a viabilidade e exceléncia na
prestacdo dos servigos educacionais, tém 0s seguintes 6rgaos:

| — Orgéo Deliberativo

a) Conselho Superior;

b) Colegiado de Curso.

11 — Orgdos Executivos
a) Diretoria;
b) Coordenacdes de Cursos;

c) Nucleos Docentes Estruturantes.

111 — Orgdos de Apoio
a) Apoio Académico:
a.1) Nucleo de Apoio ao Discente - NAED;



a.2) Central de Atendimento;
a.3) Secretaria Académica;
a.4) Biblioteca;

a.5) Laboratérios.

b) Apoio Administrativo:

b.1) Coordenacdo Administrativa;

b.2) Tecnologia da Informacgéo e Comunicagao;
b.3) Zeladoria;

b.4) Servicos Gerais;

b.5) Portaria

IV — Comisséo Propria de Avaliacdo

Paragrafo unico: O Nucleo de Apoio ao Discente responsabilizar-se-4, principalmente, pelo

acompanhamento pedagdgico e psicopedagogico dos alunos.

CAPITULO |
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

SECAO |

Do Conselho Superior

Art.5°. O Conselho Superior ¢ o 6rgdo maximo de natureza normativa, consultiva e
deliberativa da FACULDADE CNEC JOINVILLE e é constituido da seguinte forma:

| — pelo Diretor, que o preside;

I1 — por um Coordenador de Curso, eleito por seus pares;

I11 — por um docente, eleito por seus pares;

V — por dois representantes da comunidade;

VI —um representante do corpo discente, eleito por seus pares;

VII — por dois representantes indicados pela Mantenedora.

81°. O mandato dos integrantes do Conselho Superior € de dois anos, permitida reconducao.



§2°. Os titulares indicados nos incisos I, Il, 111 serdo substituidos caso sejam desvinculados dos
quadros da FACULDADE CNEC JOINVILLE, na forma deste Regimento.

83°. Em caso de impedimento do Diretor, o Conselho Superior sera presidido pelo representante
dos Coordenadores de Curso.

84°. Nas reunides do Conselho Superior poderdo existir convidados para colaborar na anélise e

deliberacdo de assuntos que necessitem de conhecimentos especificos.

Art.6°. O Conselho Superior da FACULDADE CNEC JOINVILLE se retne, ordinariamente,
uma vez em cada semestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor ou por 2/3 de

seus membros.

Art7°. O Conselho Superior da FACULDADE CNEC JOINVILLE tem as seguintes
competéncias:

| — aprovar o plano anual das atividades de ensino, pesquisa e extensdo e o calendario
académico;

I — propor alteragdes do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e do Projeto Politico
Pedagdgico Institucional — PPPI a Mantenedora;

I11 — propor reforma deste Regimento, submetendo-a a aprovacao prévia da Mantenedora, para
posterior homologacao;

IV — aprovar os Projetos Pedagdgicos dos Cursos oferecidos pela FACULDADE CNEC
JOINVILLE;

V — homologar a reforma do Regimento, ap0s prévia aprovacao da Mantenedora;

VI — instituir cursos de graduacéo, pos-graduacdo e outros programas, com prévia autorizacgao
da Mantenedora e do Ministério da Educacao;

VII — propor reducdo ou ampliagdo de vagas nos cursos ofertados, com prévia autorizacao da
Mantenedora;

VIII — propor alteracdo nas condicGes de oferta dos cursos, com prévia autorizacdo da
Mantenedora;

IX —instituir medidas para a melhoria da qualidade do ensino, pesquisa e extens&o;

X —aprovar o regulamento dos estagios, dos projetos experimentais, dos trabalhos de conclusao
de cursos e das atividades complementares, ouvida a Mantenedora;

XI —aprovar as normas referentes aos processos seletivos de ingresso nos cursos oferecidos;



XII — aprovar as normas que regulamentam as estruturas e as competéncias dos Orgédos de
Apoio;

XI1I — deliberar sobre a constituicdo de comissdes especiais para subsidiar matérias de interesse
académico e administrativo;

XV — aprovar normas de funcionamento dos Orgéos Executivos e de Apoio;

XV — aprovar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios dos discentes;
XVI — propor o planejamento académico, econémico, financeiro e administrativo anual e o
plano de atividades da FACULDADE CNEC JOINVILLE;

XVII — julgar, em dltima instancia, os recursos apresentados em razdo da aplicacdo da
penalidade de desligamento aos discentes;

XVIII — exercer as demais atribuicdes previstas na legislacdo do ensino superior e neste

Regimento.

Art.8°. Ao Conselho Superior da FACULDADE CNEC JOINVILLE aplicam-se as seguintes
normas:

| — 0 Conselho Superior funcionard com a presenca da maioria absoluta de seus membros e
decidira por maioria de votos dos presentes;

Il —o Presidente do Conselho participa da votacao e, no caso de empate, terd o voto de qualidade;
Il — nenhum membro do Conselho pode participar de sessdao em que se aprecie matéria de seu
interesse particular;

IV — as reunides que nado se realizarem em datas pré-fixadas no calendario anual, aprovado pelo
Conselho, devem ser convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, salvo
em caso de urgéncia, constando da convocagdo a pauta com os assuntos que serdo abordados;

V — de cada reunido do Conselho Superior, lavra-se ata, que € lida e assinada pelos membros

presentes na mesma sessdo ou na sessdo seguinte.

SECAO Il
Do Colegiado de Curso
Art.9°. O Colegiado de Curso é érgdo superior deliberativo em matéria didatico-cientifica e
disciplinar, com a seguinte constituicdo:
| — Coordenador do Curso, que o preside;
Il — Dois docentes representantes das disciplinas que constituem o curso, sendo um indicado

pelo Coordenador do Curso e dois eleitos por seus pares;



I11 — Um representante dos discentes, eleito por seus pares.

81°. Sera constituido um Colegiado de Curso para cada curso oferecido pela FACULDADE
CNEC JOINVILLE.

82°. O Colegiado de Curso se reune ordinariamente, uma vez a cada semestre e,

extraordinariamente quando convocado pelo Coordenador do Curso.

Art. 10. Compete ao Colegiado de Curso:

| — Definir as atribuigdes e os critérios de constituicdo do Nucleo Docente Estruturante — NDE;
Il — Articular as relacGes entre o Nucleo Docente Estruturante - NDE, o corpo docente, o corpo
discente e comunidade;

Il — Instituir acGes para a melhoria da qualidade do curso;

IV — Propor o planejamento e a realizacdo de cursos de pos-graduacdo, aperfeicoamento e
extens&o;

V — Propor formas e instrumentos de avaliacdo do curso;

VI — Instituir acbes que deem efetividade as politicas estabelecidas no Projeto Politico
Pedagdgico Institucional no &mbito do curso;

VII — Instituir agdes para cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais;

VIII - Planejar e propor atividades de formac&o continua e integracdo dos docentes;

IX —Aprovar alteragdes na Matriz Curricular e nos Contetdos Programéticos das Disciplinas
para que estejam em consonancia com o Projeto Pedagdgico de Curso - PPC;

X —Promover atividades nas areas de Ensino, Pesquisa e Extensdo respeitadas as especialidades
e interesses da comunidade académica;

XI — Propor ao Conselho Superior o plano anual das atividades académicas do Curso;

XII — Propor a publicacdo de estudos, producdo académica, cientifica, técnica e cultural
realizados no curso;

XII1 — Aprovar as atividades complementares propostas para o curso.

CAPITULO II
DOS ORGAOS EXECUTIVOS



SECAO |

Da Diretoria

Art. 11. A Diretoria, representada pelo Diretor, é o0 0rgdo executivo de gestdo da
FACULDADE CNEC JOINVILLE.

Art. 12. O Diretor da FACULDADE CNEC JOINVILLE é nomeado pela Diretoria Geral da

CNEC, com mandato por tempo indeterminado.

Art. 13. S&o competéncias do Diretor:

I — Cumprir e fazer cumprir este Regimento, o Estatuto da CNEC, a legislacdo em vigor, as
decisbes da Assembleia Geral, da Diretoria Geral e da Superintendéncia da CNEC;

Il — Cumprir e fazer cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional e o Projeto Politico
Pedagdgico Institucional da FACULDADE CNEC JOINVILLE;

1l — Dirigir, administrar e zelar pelo bom funcionamento da FACULDADE CNEC
JOINVILLE;

IV — Submeter a aprovacdo da Mantenedora o planejamento académico, econdmico, financeiro
e administrativo anual e o plano de atividades da FACULDADE CNEC JOINVILLE;

VV — Apresentar & Mantenedora o relatério de atividades anual da FACULDADE CNEC
JOINVILLE;

VI — Nomear os Coordenadores de Cursos, o Coordenador de P6s-Graduacdo, Extensdo e
Pesquisa, se for o caso, o Coordenador de Estagio, o Coordenador do Programa Universidade
para Todos — Prouni, o Procurador Institucional, o Pesquisador Institucional, os Membros da
Comissdo Prdpria de Avaliacdo — CPA, o Ouvidor e os demais responsaveis pelos processos
pedagdgicos e administrativos da FACULDADE CNEC JOINVILLE;

VII — resolver assuntos extraordinarios de interesse da FACULDADE CNEC JOINVILLE sob a

orientacdo e aprovacdo da Mantenedora.

Paragrafo Unico: Fica vedado ao Diretor:

a) Conceder empréstimos, avais e endossos em favor de terceiros;

b) Tomar empréstimos financeiros sem prévia e expressa autorizacdo da Mantenedora;

c) Alienar, hipotecar, alugar, compromissar, gravar de qualquer forma ou ceder a titulo gratuito
ou oneroso o0s bens imdveis e moveis da FACULDADE CNEC JOINVILLE;

d) Praticar qualquer ato que configure extrapolacdo de mandato, infracdo do Estatuto da CNEC,

deste Regimento, de outros instrumentos institucionais e da legislacéo pertinente.



SECAO Il

Da Coordenacéo de Curso

Art. 14. A Coordenacdo de Curso, representada por docente indicado pelo Diretor, é érgdo
executivo responsavel pela gestdo do curso ofertado na FACULDADE CNEC JOINVILLE.

81°. Sera constituida uma Coordenagdo para cada curso ofertado pela FACULDADE CNEC
JOINVILLE, podendo um mesmo docente cumular a coordenagdo de mais de um curso,
observados os limites legais.

82°. Somente podera ser nomeado para o cargo de Coordenador de Curso profissional que

preencha os requisitos legais e institucionais exigidos para a funcéo.

Art. 15. S&o atribuicGes do Coordenador de Curso:

| — Presidir a reunido do Colegiado do Curso e do Ndcleo Docente Estruturante — NDE;

Il — Propor alteracGes na Matriz Curricular e nos Conteudos Programaticos das Disciplinas para
gue estejam em consonancia com o Projeto Pedagdgico de Curso — PPC;

Il — Propor ao Conselho Superior alteracdes do Projeto Pedagdgico do Curso, ouvido o
Colegiado de Curso;

IV — Supervisionar os processos relativos a vida académica dos alunos, bem como a
assiduidade dos professores;

V — Submeter a apreciacdo do Colegiado de Curso, ao final de cada semestre letivo, o Plano de
Ensino das disciplinas a ser ofertado no periodo letivo seguinte;

VI - Fiscalizar o preenchimento dos diarios de classe pelos docentes das disciplinas do curso;
VII — Incentivar a realizacdo de estagios ndo obrigatdrios e programas de monitoria;

VIII — Propor e organizar atividades académicas relativas ao curso;

IX — Executar as determinacdes da Direcdo;

X — Definir, em conjunto com a Direc¢do, o perfil académico dos docentes do curso, bem como
propor programas de avaliacdo e formagdo continua dos mesmos;

XI — Acompanhar o desempenho dos docentes do curso nos processos de auto avaliagéo;

XII — Apresentar a Diregdo, o Relatorio das Atividades do curso, ao final de cada semestre
letivo;

X111 — Apresentar a Diregdo, até o0 més de outubro de cada ano, o Plano Anual de Atividades a

serem desenvolvidas no proximo ano letivo;



X1V — Decidir sobre o aproveitamento de disciplinas ja cursadas e realizar adaptacGes que se
fizerem necessarias, ouvindo o docente da disciplina;

XV — Atender docentes e discentes do curso;

XVI — Aprovar os Relatorios de Atividades de Monitorias, de Estagios e de Atividades
Complementares emitidos pelos docentes das disciplinas do curso;

XVIII — Encaminhar, a Diretoria, orcamento semestral, para aquisicdo e manutencdo de
equipamentos e materiais de consumo de pesquisa e extensao;

XIX - Colaborar com os demais 6rgdos académicos, na esfera de sua competéncia;

XX — Propor ao Colegiado de Curso a extincdo e a redistribuigdo de disciplinas de curso, de
aperfeicoamento, de extens&o e outros;

XXI — Supervisionar a implementacéo das disciplinas da Matriz Curricular do curso;

XXIII — Exercer o poder disciplinar no ambito do curso;

XXIV — Exercer as demais competéncias que lhes forem reservadas na Lei, neste Regimento e
nas deliberacdes da Diretoria;

XXV — Propor, ao Colegiado de Cursos, as atividades complementares para 0 curso.

SECAO Il

Do Nucleo Docente Estruturante

Art. 15 O Nucleo Docente Estruturante constitui-se de um grupo de docentes, com atribuicGes
académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepcdo, consolidacdo e continua

atualizagdo do projeto pedagdgico do curso.

Paragrafo Unico: A composicdo, a titulacdo académica e o regime de trabalho obedecerao as

normas da legislacdo pertinente.

CAPITULO 1l

DOS ORGAOS DE APOIO

Art. 16. Os Orgdos de Apoio sdo responsaveis pelo suporte académico e administrativo aos
Orgdos deliberativos, aos dérgdos executivos, aos docentes e discentes no implemento das
atividades da FACULDADE CNEC JOINVILLE.

Paragrafo Unico: os 6rgdos de apoio terdo suas estruturas, competéncias e funcionamento

normatizados em instrumentos especificos aprovados pelo Conselho Superior, com excecéo da

Secretaria Académica com regulacdo definida neste instrumento.
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Subsecéo |

Da Secretaria Académica

Art. 17. A Secretaria Académica, responsavel pelos registros de todos os atos académicos, é
chefiada por um(a) Secretario(a), designado pelo Diretor.

Art. 18. Séo atribuicdes da Secretaria Académica:

| - Redigir e subscrever os editais de processos seletivos e procedimentos deles decorrentes, 0s
quais serdo publicados por ordem do Diretor;

Il - Zelar para que o procedimento de ingresso dos discentes observe a legislacdo vigente;

Il - Dar publicidade a todos os atos que devam ser divulgados, especialmente atos autorizativos
dos cursos, identificacdo dos dirigentes e dos Coordenadores de Curso em exercicio, relacdo dos
professores que integram o corpo docente dos cursos, matriz curricular dos cursos, resultados
obtidos nas ultimas avaliacOes realizadas pelo MEC e valor corrente dos encargos financeiros a
serem assumidos pelos discentes;

IV - Organizar e manter os prontuarios dos discentes atualizados;

V - Providenciar e manter os diarios-de-classe e listas de frequéncia atualizados;

VII - Apurar os resultados finais de aproveitamento dos discentes, a vista das notas langadas no
diario-de-classe, assim como os percentuais de frequéncias;

VIII - Alimentar os bancos de dados e sistemas de gestdo académica da FACULDADE CNEC
JOINVILLE com as informacdes atualizadas dos discentes e das préaticas pedagdgicas;

IX - Manter organizados 0s servicos pertinentes ao setor;

- Manter atualizado e conferido o expediente referente ao registro académico FACULDADE
CNEC JOINVILLE;

XI - Cumprir e fazer cumprir, no que lhe couber, os despachos e determinagdes do Diretor.

XII - Redigir e expedir correspondéncia pertinente;

Xl — Comunicar, mensalmente, ao Diretor, para fins de registro, as alteracbes porventura
ocorridas no quadro geral de matriculas dos cursos, em decorréncia de trancamentos,
cancelamentos e ou transferéncias;

XIX — Coordenar as ac¢des das profissionais da Central de Atendimento, zelando pela qualidade

do atendimento e pela acuracidade nas informacdes por ela fornecidas.

Paragrafo Unico. Compete ao Secretario Académico:

I - Assinar diplomas e certificados, juntamente com o Diretor;

11



Il - Exercer outras atribui¢@es inerentes ao cargo, que lhe foram atribuidas pelo Diretor.

CAPITULO IV

DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Art. 24 A Comisséo Prépria de Avaliacéo, instituida por ato da Direcdo da FACULDADE CNEC
JOINVILLE, com as atribuicdes definidas na Lei n° 10.861/2004 — SINAES, funcionara
conforme regulamento préprio e sera constituida por membros representativos da comunidade

académica e da sociedade civil organizada, na seguinte proporgéo:

| — um representante dos docentes;
Il — um representante dos discentes;
I11 — um representante do corpo técnico-administrativo;

IV — um representante da sociedade civil organizada.

Paragrafo anico: A Comissdo Propria de Avaliacdo sera presidida por técnico indicado pela

Mantenedora.

TITULO 1l
DA ATIVIDADE ACADEMICA

CAPITULOI
DO ENSINO

SECAO |
DOS CURSOS
Art. 19. A FACULDADE CNEC JOINVILLE pode ministrar cursos técnicos, cursos de

graduacdo (bacharelado e tecnologia), cursos de pos-graduacgdo lato sensu e de extenséo.

Art. 20. Os cursos técnicos destinam-se a formacdo profissional de alunos que ja tenham

concluido o Ensino Medio, e que sejam aprovados em processo seletivo especifico.
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Art. 21. Os cursos de graduacdo destinam-se a formacdo académica e profissional em nivel
superior e sdo abertos a candidatos que tenham concluido o Ensino Médio ou equivalente e que
sejam aprovadas nos processos seletivos da FACULDADE CNEC JOINVILLE.

Art. 22. Os cursos de pos-graduacdo lato sensu destinam-se a formacéo de especialistas, por
meio do aprofundamento dos estudos superiores ou qualificacdo em técnicas especializadas e séo
abertos a candidatos diplomados em cursos de graduacdo e que atendam aos requisitos exigidos

pelos cursos.

Art. 23. Os cursos de extensdo, atualizacdo e qualificacdo, destinam-se a divulgacdo e
atualizacdo de conhecimentos e técnicas e sdo abertos a candidatos que cumpram 0s requisitos

de cada curso.

SECAO I

DA ESTRUTURA DOS CURSOS

Art. 24. A oferta dos cursos da FACULDADE CNEC JOINVILLE é estruturada em regime
SEMESTRAL.

Art.25. O Curriculo de cada curso, elaborado segundo as diretrizes curriculares estabelecidas
pelo Sistema Federal de Ensino, € integrado por disciplinas e praticas, com a sequéncia

estabelecida, cargas horarias respectiva, duracdo total e prazos de integralizacao.

Art.26. Entende-se por disciplina um conjunto homogéneo de conhecimentos ou técnicas
correspondentes a um programa de estudos e atividades que se desenvolvem em determinado

namero de horas, distribuidas ao longo do periodo letivo.

Paragrafo Unico: O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino é elaborado

pelo respectivo docente e aprovado pelo Nucleo Docente Estruturante.
Art.27. E obrigatorio o cumprimento integral do contetido e da carga horéaria estabelecidos no

plano de ensino de todas as disciplinas integrantes da estrutura curricular do curso para que o

aluno obtenha o certificado de graduacéo.
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CAPITULO 11
DA PESQUISA

Art.28. A FACULDADE CNEC JOINVILLE pode desenvolver projetos de iniciagéo
cientifica e apoiar a pesquisa, por meio das seguintes agdes:

| - Divulgacéo e publicagéo dos resultados das pesquisas realizadas;

I - Promocéo de congressos, simposios e seminarios, para estudo e debate de temas cientificos,
bem como participacdo em iniciativas semelhantes de outras instituicoes;

Il — Atraves da criacdo de Ligas Académicas;

IV - na elaboracgdo dos TCCs e Estagios Supervisionados;

V — como estratégia para que o aluno obtenha horas de Atividades Complementares.

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art.29. A FACULDADE CNEC JOINVILLE desenvolve programas de extensdo, por meio da
oferta de cursos e servicos, para a difusdo de conhecimentos e técnicas pertinentes a area de sua

atuacdo, bem como para orientacdo e assessoramento a comunidade.

81°. Os cursos de extensdo sdo oferecidos ao publico em geral, com o propdsito de divulgar
conhecimento e técnicas de trabalho, podendo desenvolver-se em nivel superior ou nédo, de

acordo com o seu conteido e o sentido que assumam em cada caso.

82°. Os servigos de extensdo sdo prestados a comunidade, sob diversas formas de atendimento,
de consultas, de realizacdo de estudos, de elaboracdo e orientacdo de projetos, em matéria
cientifica, técnica, educacional, artistica, cultural e ambiental, bem como de participacdo em

iniciativas de qualquer desses setores.

83°. Por meio das atividades de extensdo, a FACULDADE CNEC JOINVILLE proporciona, ao
corpo discente, oportunidade de participagdo em programas de melhoria das condic¢des de vida
da comunidade e no processo geral de desenvolvimento académico, por meio da pratica e

vivéncia real de sua formacao.
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84°, Conforme legislacdo especifica, a FACULDADE CNEC JOINVILLE também oferece,
curricularmente, Atividades Extensionistas a todos os ingressantes na ICES.

CAPITULO IV

DA POS-GRADUACAO

Art.30. A P6s-Graduacdo constitui um ciclo de estudos regulares, organizados e sistematizados,
visando o aprofundamento da formacdo académica e ou profissional, concedendo aos seus

concluintes os titulos e/ou certificados correspondentes.

Art31. A FACULDADE CNEC JOINVILLE poderad desenvolver programas de P0s-
Graduacdo, em qualquer area de conhecimento e seus programas poderdo ser implementados
diretamente ou por meio de convénios com instituicdes similares, inclusive estrangeiras,

obedecendo a legislag&o vigente.

TITULO IV
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO I

DO ANO LETIVO

Art.32. O periodo letivo, independente do ano civil, abrange no minimo 100 (cem) dias de
trabalho discente efetivo, distribuidos em dois periodos letivos regulares cada um, neles nédo

computados os dias reservados a exames, totalizando 200 (duzentos) duzentos dias letivos anuais.
81°. O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessario para que se completem os dias letivos
previstos, bem como para o integral cumprimento do contetdo e da carga horéria estabelecida

nos programas das disciplinas nele ministradas.

82°. Entre os periodos letivos regulares, extraordinariamente, podem ser ofertadas disciplinas

curriculares com o objetivo de atender as demandas especificas de alunos ou turmas.

83°. Entre os periodos letivos regulares poderdo ser executados programas de ensino nao

curriculares e de pesquisa, objetivando estimular o aprofundamento de conhecimentos.
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Art.33. A frequéncia é obrigatdria para o corpo docente e corpo discente salvo em programas
de educacéo a distancia.

Art.34. A agenda de atividades académicas da FACULDADE CNEC JOINVILLE é definida e
publicada no Calendario Académico, do qual constardo, pelo menos, o inicio e 0 encerramento

dos periodos de matricula, os dias letivos e os dias de exames.

CAPITULO II

DO PROCESSO SELETIVO

Art.35 Os Processos Seletivos serdo orientados por critérios que avaliem os conhecimentos
adquiridos pelos candidatos no Ensino Médio ou equivalente para admissdo nos Cursos de

graduacéo pretendidos, e serdo regulados por meio de Editais aprovados pelo Conselho Superior.

81°. As vagas oferecidas para cada Curso séo autorizadas pelo Ministério da Educacao.

82°. Os Processos Seletivos sdo abertos e publicados, pelo menos 15 (quinze) dias antes da
realizacdo da selecédo, por meio de Editais dos quais constar&o:

a) a denominacéo dos Cursos abrangidos pelo processo seletivo;

b) ato autorizativo dos Cursos ofertados, informando a data de publicacdo no Diéario Oficial da
Unido — DOU;

c) nimero de vagas autorizadas por turno de funcionamento dos Cursos ofertados;

d) nimero de alunos por turma;

e) local de funcionamento de cada Curso;

f) normas de acesso;

g) prazo de validade do processo seletivo;

h) periodo, local e forma de inscri¢gdo no Processo Seletivo;

i) datas, horérios e local das avaliagdes;

J) data e forma de divulgacéo dos resultados.

Art.36. O candidato podera, a seu critério, utilizar a sua nota do ENEM (minima de 400 pontos)
para a sua selecdo em um dos cursos da FACULDADE CNEC JOINVILLE ficando, nesses
casos, dispensado de realizar o vestibular. Para tanto, devera apresentar a sua nota no Exame

Nacional do Ensino Médio.

Art.37. O candidato que ja tiver terminado uma outra graduacdo, podera, a seu critério, utilizar
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dessa situacdo para a sua selecdo em um dos cursos da FACULDADE CNEC JOINVILLE
ficando, nesses casos, também dispensado de realizar o vestibular. Para tanto, devera apresentar

o seu Certificado de Conclusdo de Curso reconhecido pelo MEC.

Art.38. A FACULDADE CNEC JOINVILLE informara a comunidade, antes do inicio de cada
periodo letivo, os programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua durag&o,
requisitos, qualificacdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avalia¢do, obrigando-

se a cumprir as respectivas condicdes.

CAPITULO I

DA MATRICULA

Art.39. A matricula, ato formal de ingresso do aluno no curso e de sua vinculagdo a
FACULDADE CNEC JOINVILLE, realiza-se por meio da ratificacdo de Contrato de Prestacdo
de Servicos Educacionais, com o pagamento da primeira parcela do periodo letivo, nas Agéncias
Bancarias autorizadas, observando-se os prazos estabelecidos no Calendario Académico, e
mediante apresentacdo prévia de documentos:

| - Certificado ou Diploma de concluséo de curso de Ensino Médio ou equivalente;

Il - Histérico Escolar do Ensino Médio;

I11 - Provas de quitagdo com o servigo militar, para 0 sexo masculino;

IV - Titulo de Eleitor e comprovante da quitacéao eleitoral;

V - Cédula de identidade;

VI - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

VII - Certiddo de nascimento e/ou casamento;

IX - Comprovante de residéncia.

X -uma (1) foto 3X4

81° Os alunos ingressantes provenientes de programas federais de Educacdo apresentardo

também os documentos exigidos nos referidos programas.

82° No caso de diplomado em curso de graduacdo é exigida a apresentacdo do diploma,
devidamente registrado, em substituicdo ao documento previsto no inciso | do caput, ou, em
carater precério, declaragdo de conclusdo de curso e de pedido de registro do diploma ratificada

pela instituicdo de ensino onde cursou.

83°. Caso o aluno efetue a matricula nos termos do §2°, deve apresentar o diploma registrado até
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a conclusdao do novo curso, sob pena de impedimento para emissdo do Diploma pela
FACULDADE CNEC JOINVILLE.

Art.40. A matricula é feita ou renovada por periodos letivos, conforme o regime de oferta dos
cursos, respeitando-se os pre-requisitos estabelecidos pelo Projeto Pedagdgico de cada curso e a
compatibilidade de horarios.

81°. Ressalvada possibilidade de cancelamento de matricula, a ndo renovagdo da mesma implica
em abandono do curso, mas ndo libera o aluno das obrigacGes pactuados no Contrato de
Prestacdo de Servigos Educacionais.

82° O requerimento de renovagdo de matricula deve ser instruido com o comprovante de
pagamento da primeira parcela do periodo subsequente ou de isencdo, nos casos de bolsistas,
bem como de comprovante de quitacdo do periodo letivo anterior.

Art.41. E concedido o trancamento de matricula, para suspensdo temporaria dos estudos, pelo
tempo de 6 (seis) meses, renovaveis por igual periodo, desde que este ndo ultrapasse o periodo
maximo de integralizacdo curricular do curso, para o efeito de vinculagdo do aluno a
FACULDADE CNEC JOINVILLE.

81° - O pedido de trancamento de matricula deve ser feito formalmente e por escrito a Secretaria
Académica, observado o prazo estabelecido no Calendario Académico e instruido com o
pagamento da taxa respectiva.

82° - A prorrogacéo do periodo de trancamento de matricula dar-se-a por meio de pedido formal

e por escrito a Secretaria Académica, instruido com o pagamento da taxa respectiva.

83° - A FACULDADE CNEC JOINVILLE n&o est4 obrigada a oferecer ao aluno que trancar a

matricula a Matriz Curricular vigente a época do trancamento.

84° - O trancamento de matriculas, seus efeitos, prazos e formas de solicita¢do, sobretudo levando
em consideracdo a questdo dos limites temporais para integralizacdo das cargas horarias dos

cursos ofertados pela instituicdo de ensino superior serdo estabelecidos em ato interno.

Art.42. E concedido cancelamento de matricula em periodo letivo se requerido formalmente e

por escrito junto a Secretaria Académica, observado o prazo estabelecido no Calendario
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Académico e instruido com o pagamento da taxa respectiva.

Art.43. Ndo é permitida a participacdo de pessoas ndao matriculadas nos cursos regulares
ofertados pela FACULDADE CNEC JOINVILLE.

Paragrafo Unico: A Direcdo diligenciara todas as medidas administrativas possiveis para coibir
esta pratica, contudo, caso ocorra frequéncia irregular, a FACULDADE CNEC JOINVILLE néo

estar obrigada a validar os estudos e por consequéncia emitir os certificados correspondentes.

Art.44. A FACULDADE CNEC JOINVILLE quando da ocorréncia de vagas, abrird matriculas
nas disciplinas de seus cursos a alunos ndo regulares que demonstrem capacidades de cursa-las

com proveito, mediante processo seletivo previo.

CAPITULO IV

DA TRANSFERENCIA, DA REOPQAO E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS
Art.45. A FACULDADE CNEC JOINVILLE aceitara a transferéncia de alunos regulares para
cursos afins, durante o periodo letivo, na hipdtese de existéncia de vagas, mediante comprovacao
de vinculo com a Instituicdo de Ensino Superior de origem, desde que devidamente
reconhecida pelo MEC, observados os prazos definidos no Calendario Académico e 0s requisitos

da legislacdo vigente.

Paragrafo unico: O aproveitamento do contetido das disciplinas é concedido e as adaptacGes sao
determinadas pela Coordenacdo do Curso em que o aluno ingressa, observadas as diretrizes

curriculares do curso e legislacdo do ensino superior.

Art.46. O aluno regularmente matriculado na FACULDADE CNEC JOINVILLE podera
requerer transferéncia de um curso para outro afim por ela ofertado, desde que observe os prazos
definidos no Calendario Académico, cumpra 0s pré-requisitos necessarios para ingresso e haja

vaga no curso pretendido.
Paragrafo anico: A transferéncia entre cursos importard na ratificagdo de novo Contrato de

Prestagdo de Servicos Educacionais, pactuando-se inclusive a contraprestacdo financeira relativa

ao curso pretendido.
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CAPITULO V
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

SECAO |
Da Forma de Avaliagéo
Art.47. A FACULDADE CNEC JOINVILLE realiza avaliacdo de desempenho académico por

disciplina, observando a participacéo e o aproveitamento dos discentes.

Art. 48. A frequéncia as aulas e as demais atividades académicas € obrigatdria e permitida apenas

aos matriculados.

81°. Independentemente dos demais resultados obtidos, sera reprovado o aluno que ndo cumprir
a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) dos dias letivos, sendo-lhe

consequentemente vedada a prestacdo de exames finais ou provas suplementares.

82°. A verificacdo e registro da frequéncia séo de responsabilidade do professor da disciplina, o
acompanhamento pelo Coordenador do Curso e controle e arquivamento pela Secretaria
Académica.

Art.49. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver média semestral igual ou superior a 6,0
(seis) por disciplina (média da AV1 e da AV2).

81°. Para fins de avaliacdo, o semestre é dividido em dois bimestres, chamados de AV1 e AV2,
cada um no valor de 10 pontos. Desse quantitativo, no minimo 70% devem ser representados por
avaliacdes formais. A distribuicdo dos outros 30% poderdo ficar a cargo das coordenacdes e dos

Nucleos Docentes Estruturantes de cada curso.

82°. O aluno que nédo obtiver a média semestral definida no caput deste artigo, mas conseguir
alcancar média igual ou superior a 4,0 (quatro) em pelo menos um dos bimestres na (s) disciplina

(s) em que nao foi aprovado sera submetido a prova substitutiva (AV3).

83°. A prova substitutiva (AV3) substituird a nota total da etapa, que o aluno tiver apresentado

menor resultado.

84°. O aluno que for submetido a Avalia¢do Substitutiva sera considerado se atingir a média final
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igual ou superior a 6,0 (seis), na disciplina, considerando a nota da AV3 e a nota mantida.

Art.50. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado por meio
de provas e/ou outros instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados por banca examinadora
especial, poder&o ter abreviada a duragéo dos seus cursos, de acordo com as normas dos sistemas

de ensino, conforme especificado em ato interno.

SECAO Il

Do Regime Especial de Atividades

Art.51. Os alunos em licenga maternidade ou com afecc¢des congénitas ou adquiridas, infeccdes,
traumatismo ou outras condi¢cdes maérbidas, determinando distarbios agudos ou agudizados, nos
termos da lei, matriculados nos cursos regulares, serdo submetidos a regime especial de

atividades.

Art.52. A auséncia as atividades académicas durante o Regime Especial de Atividades sera
compensada, nos termos da legislacdo aplicavel, e por programas de estudos estabelecidos pela

Coordenacéo do Curso.

Art.53. Os requerimentos relativos ao Regime Especial de Atividades, disciplinado neste
Regimento, devem ser instruidos com laudo médico, firmado por profissional legalmente
habilitado.

Paragrafo Gnico: O aluno, ou seu representante legal, deve entregar a Secretaria Académica, em
até 03 (trés) dias Uteis apds a sua emissdo, o0 atestado médico que determine a impossibilidade de

frequentar as aulas em periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

CAPITULO VI

DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art.54. O estagio supervisionado compreenderd atividades praticas exercidas em situacfes reais
de trabalho, sem vinculo empregaticio, e visa ao aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e a contextualizacao curricular, objetivando o desenvolvimento do discente

para a vida cidadé e para o trabalho.
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81°. O estagio supervisionado, quando previsto no projeto pedagdgico do curso, integrara o

itinerario formativo do discente e sera requisito para aprovacao e obtencdo de diploma.

82°. O discente serd4 orientado por um docente Orientador de Estagio e o estagio serad

supervisionado pelo Coordenador de Estagio.

83°. Observadas as normas gerais deste Regimento, 0 estadgio supervisionado obedecera a
regulamento préprio aprovado pelo Conselho Superior da FACULDADE CNEC JOINVILLE e

as normas legais pertinentes.

CAPITULO VII
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Art.55. Define-se com atividade complementar o conjunto de diferentes atividades compativeis

com o perfil desejado do discente de acordo com o projeto pedagdgico de cada curso.

Paragrafo Unico: As atividades complementares sdo parte integrante do curriculo do discente,

cuja carga horaria devera ser cumprida integralmente no decorrer do curso.

Art.56. As atividades complementares, propostas por regulamento aprovado pelo Conselho

Superior.

Paragrafo unico: Somente serdo consideradas atividades complementares aquelas realizadas nos

termos devidamente aprovados.

CAPITULO VIII

DA MONITORIA

Art.57. A monitoria objetiva despertar o interesse pela docéncia, com o desempenho de
atividades ligadas ao ensino, possibilitando a experiéncia da vida académica, por meio da
participacdo em diversas funcGes da organizacao e desenvolvimento das disciplinas dos cursos,

além de possibilitar a apropriacdo de habilidades em atividades didaticas, conforme as normas
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estabelecidas neste Regimento.

81°. A FACULDADE CNEC JOINVILLE pode instituir Programa de Monitoria destinado aos
discentes regularmente matriculados, nele admitindo discentes regulares, selecionados por meio
de processo seletivo que avalie:

| - rendimento do discente na disciplina ou area correspondente & monitoria; e,

Il - aptiddo do discente para as atividades de monitoria.

82°. A monitoria ndo implica vinculo empregaticio entre o discente e a FACULDADE CNEC
JOINVILLE, e sera exercida sob a orientacdo de um docente, vedada a utilizacdo de monitor para
ministrar aulas tedricas ou préaticas correspondentes a carga horaria regular da disciplina.
TITULOV

DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE
Art.58. O Corpo Docente da FACULDADE CNEC JOINVILLE é formado por profissionais

de notoria capacidade profissional vinculado as areas de Ensino, Pesquisa e Extensdo e

portadores de formacdo académica compativel com a area de atuacdo, sendo constituido por
professores do seu quadro proprio.

81° O quadro proprio de docentes da FACULDADE CNEC JOINVILLE est4 estruturado
conforme disposicBGes de seu Plano Carreira e a contratacdo de professores é realizada pelo
Diretor, de acordo com as diretrizes definidas pela Mantenedora.

82°. O Regime Juridico aplicavel ao pessoal docente da FACULDADE CNEC JOINVILLE € o
da Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT e dispositivos legais que a regulamentam, das
Normas Coletivas de Trabalho vigentes, normas e regulamentos estatutarios e regimentais,
resolucgdes editadas pelo Conselho Superior e pela CNEC e do Plano de Carreira de Pessoal

Docente.
Art.59. As atribuicOes e obrigagdes dos docentes sdo as definidas no Plano de Carreira de Pessoal

Docente e nas demais normas aprovados pelo Conselho Superior, observadas as diretrizes da

Mantenedora.

31



CAPITULO II

DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Art.60. O Corpo Técnico Administrativo da FACULDADE CNEC JOINVILLE é formado por
profissionais capacitados, vinculado as areas especificas de atuacdo, com formacdo académica
compativel com o cargo, sendo formado por 3 (trés) Grupos Ocupacionais:

I. Operacional: agrega as atividades onde a natureza do trabalho é operacional;

I1. Nivel Médio: agrega as atividades vinculadas a area técnica e administrativa;

I11. Nivel Superior: agrega atividades com maior grau de complexidade, que requerem analise.

81°. A contratacdo de pessoal técnico administrativo € realizada pelo Diretor, de acordo com as

diretrizes definidas pela Mantenedora.

82°. O Regime Juridico aplicavel ao pessoal técnico administrativo da FACULDADE CNEC
JOINVILLE ¢é o da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT e dispositivos legais que a
regulamentam, das Normas Coletivas de Trabalho vigentes, normas e regulamentos estatutarios
e regimentais, resolucdes editadas pelo Conselho Superior e pela CNEC e do Plano de Carreira
de Técnico Administrativo.

Art.61. As atribuicGes e obrigacdes dos empregados técnico administrativos sdo as definidas no
Plano de Carreira de Pessoal Técnico Administrativo e nas demais normas aprovados pelo

Conselho Superior, observadas as diretrizes da Mantenedora.

CAPITULO 111
DO CORPO DISCENTE

SECAO |
Da Constituicdo do Corpo Discente
Art.62. Constituem o Corpo Discente da FACULDADE CNEC JOINVILLE os alunos regulares

e os alunos ndo regulares.
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§1°. E considerado aluno regular aquele formalmente matriculado em curso regular ofertado pela
FACULDADE CNEC JOINVILLE.

§2°. E considerado aluno n&o regular aquele inscrito em curso de aperfeicoamento, extensdo ou

matriculado em disciplinas ou unidades curriculares isoladas de quaisquer cursos regulares.

83°. As relagBes entre o discente e a FACULDADE CNEC JOINVILLE, no que se refere a
prestacdo de servigos educacionais, sdo disciplinadas em Contrato de Prestacdo de Servicos

Educacionais firmado pelo discente ou seu representante legal e a Mantenedora.

Art.63. Sdo direitos dos discentes:

| - receber a prestacao de servicos educacionais contratada;

Il - requerer ao Diretor e aos 6rgdos que integram a estrutura basica regimental da
FACULDADE CNEC JOINVILLE, providéncias quando se considerar lesado em seus direitos;
Il - solicitar auxilio a quem de direito, para solucdo de eventuais dificuldades na vida
académica;

IV - organizar-se, por meio de Diretorios Académicos ou Atléticas, para representacdo e
intermediacao de questdes de interesse coletivo do grupo discente;

V - utilizar a biblioteca e demais dependéncias de ensino da FACULDADE CNEC JOINVILLE

observando as normas que disciplinam seu funcionamento;

VI - participar de todas as atividades pedagdgicas, desportivas, culturais, cientificas,
tecnoldgicas e recreativas organizadas pela FACULDADE CNEC JOINVILLE;

VII - apresentar ao Coordenador de Curso ou aos 6rgdos competentes da gestdo sugestdes que
visem ao aprimoramento da FACULDADE CNEC JOINVILLE e a melhoria da qualidade do

ensino.

Art.64. Sdo deveres dos discentes:

I - cumprir as normas deste Regimento;

Il - cumprir as obrigacdes pactuadas no Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais;

I11 - respeitar e cumprir as deliberacdes e orientagdes da Diretoria e do Conselho Superior da
FACULDADE CNEC JOINVILLE;

I11 - ser assiduo e pontual nas atividades de aprendizagem programadas;

IV - participar do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes — ENADE ou de processos
avaliativos similares, quando for pré-requisito para integralizacao curricular de seu curso;

V- tratar com urbanidade e com o devido respeito os colegas e 0s membros dos corpos docente
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e técnico-administrativo;

VI - portar-se nas dependéncias da FACULDADE CNEC JOINVILLE , de acordo com o0s
principios da ética e da moral;

VII - contribuir para a manutencdo da limpeza das dependéncias da FACULDADE CNEC
JOINVILLE e zelar por seu patriménio;

VIl - cooperar, no &mbito de suas atividades, para manter o prestigio e o0 bom nome da
FACULDADE CNEC JOINVILLE.

Paragrafo Unico: O aluno inadimplente com as obrigacfes pactuadas no Contrato de Prestacdo
de Servigos Educacionais estara sujeito as san¢des nele previstas e na legislacdo que se aplica a

matéria.

TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO I

DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art. 65 O ato de matricula e de contratacdo em cargo ou funcéo docente ou técnico administrativo
importa em compromisso formal de respeito aos principios éticos que regem a FACULDADE
CNEC JOINVILLE, a dignidade académica, as normas contidas na legislacdo do ensino, nesse

Regimento e, complementarmente, nas normas baixadas pelos 6rgdos competentes.

Art.66. Constitui infracdo disciplinar punivel na forma deste Regimento, o desatendimento ou

transgressao do compromisso a que se refere o artigo anterior.

81°. Na aplicacao das sanc@es disciplinares sera considerada a gravidade da infracéo a vista dos
seguintes elementos:

| - primariedade do infrator;

Il - dolo ou culpa;

I11 - valor do bem moral, cultural ou material atingido.

82°. Ao infrator sera sempre assegurado o pleno direito de defesa.

83°. A aplicacdo a aluno ou a docente de penalidade que implique afastamento temporario ou
definitivo das atividades académicas sera precedido de processo disciplinar, mandado instaurar
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pelo Diretor.

84°, Em caso de dano material ao patrimonio da FACULDADE CNEC JOINVILLE, além da

sancdo disciplinar aplicavel, o infrator estara obrigado ao ressarcimento do mesmo.

SECAO |

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art.67. Os docentes estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:

| - adverténcia oral ou escrita, por:

a) faltas injustificadas as aulas e as reunides dos colegiados;

b) displicéncia no exercicio das fun¢des docentes;

c) desatendimento as normas deste Regimento e das obrigacgdes previstas no Plano de Carreira
de Pessoal Docente e nos demais regulamentos académicos;

d) atraso na entrega dos diarios de classe com os registros das aulas ministradas, da frequéncia

e das notas da avaliacdo dos discentes a Secretaria Académica.

Il - suspensdo por até 30 (trinta) dias, com perda de vencimentos, por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso I,

b) ndo cumprimento, sem motivo justo, do programa ou carga horéria de disciplina a seu cargo;
c) desrespeito, desacato e pratica de atos ofensivos a dignidade do Diretor, dos Coordenadores,
dos representantes da Mantenedora, dos demais empregados da FACULDADE CNEC
JOINVILLE, bem como aos discentes.

I11 — dispensa, por justa causa, nos casos previstos na Consolidacéo das Leis do Trabalho.

§1°. E competéncia exclusiva do Diretor a aplicacdo das penalidades previstas no inciso | e I

deste artigo e pela Mantenedora as previstas no inciso 1.

82°. Todos os atendimentos realizados ao Corpo Docente, pelos seus respectivos coordenadores,

devem ser registrados na Ficha de Feedback padréo da ICES.

83°. Considerando a seriedade de assuntos a serem tratados, o Coordenador do Curso podera
solicitar, durante o atendimento ao docente, a presenca e o testemunho de um outro Coordenador,

da Secretaria Académica ou do Diretor da ICES.
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SECAO |

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Art.68. Os empregados técnicos administrativos estdo sujeitos as seguintes penalidades

disciplinares:

| - adverténcia oral ou escrita, por:

a) faltas injustificadas ao trabalho;

b) displicéncia no exercicio das suas fungoes;

c) desatendimento as normas deste Regimento e das obrigacdes previstas no Plano de Carreira
de Pessoal Técnico Administrativo e nos demais regulamentos da FACULDADE CNEC
JOINVILLE.

Il - suspensdo por até 30 (trinta) dias, com perda de vencimentos, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso I,
I11 desrespeito, desacato e préatica de atos ofensivos a dignidade do Diretor, dos Coordenadores,

dos representantes da Mantenedora, dos demais empregados da FACULDADE CNEC
JOINVILLE, bem como aos docentes e aos discentes.— dispensa, por justa causa, nos casos

previstos na Consolidacdo das Leis do Trabalho.

§1°. E competéncia exclusiva do Diretor a aplicacdo das penalidades previstas no inciso | e I
deste artigo e pela Mantenedora as previstas no inciso IlI.

§2°, Todos os atendimentos realizados a Equipe Técnico Administrativa, pelos seus respectivos

superiores hierarquicos, devem ser registrados na Ficha de Feedback padrédo da ICES.

83°. Considerando a seriedade de assuntos a serem tratados, o superior hierarquico podera
solicitar, durante o atendimento ao funcionario técnico-administrativo, a presenga e o testemunho

de um outro Coordenador, da Secretaria Académica ou do Diretor da ICES.

SECAO IlI

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art.69. Os discentes estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:

| - Adverténcia oral ou escrita, por:

a) desrespeito ao Diretor, aos Coordenadores, aos docentes, aos demais empregados da
FACULDADE CNEC JOINVILLE, bem como aos colegas;

b) perturbacdo da ordem no recinto da FACULDADE CNEC JOINVILLE.
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Il - Suspenséo, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso I,

b) prejuizos morais e materiais causados a FACULDADE CNEC JOINVILLE, além da
obrigacao de ressarcir o dano;

c) agressdo fisica ou moral a qualquer membro da comunidade académica;

I11 - Desligamento, por:
a) reincidéncia em qualquer dos atos que autorizaram pena de suspensao;
b) improbidade na execucéo dos trabalhos académicos.

c) delitos sujeitos a acdo penal.

81°. S&o competentes para a aplicagdo das penalidades:

| - de adverténcia: o Diretor e os Coordenadores de Curso;
Il - de suspenséo e desligamento, o Diretor.

82°. Da aplicacdo da penalidade de desligamento cabe recurso ao Conselho Superior, no prazo

de 15 (quinze) dias da ciéncia pelo discente da deciséo do Diretor.

TiTuLo vl
DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS
Art.70. Ao concluinte do curso de graduacdo ou pos-graduacdo sera conferido o respectivo

grau e expedido o diploma ou certificado correspondente.

81°. O diploma ou certificado sera assinado pelo Diretor, pelo Secretario Académico e pelo

concluinte.

82°. O diploma ou certificado indicara no anverso o titulo obtido pelo concluinte.

Art.71. Os graus académicos serdo conferidos pelo Diretor, em sessdo publica e solene, na qual

0s concluintes prestardo compromisso na forma legislagéo vigente.

Paragrafo Unico: Ao concluinte que o requerer, 0 grau sera conferido em ato simples, na

presenca de 02 (dois) docentes ou coordenadores, em local e data determinados pelo Diretor.
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Art.72. A FACULDADE CNEC JOINVILLE podera conferir as seguintes dignidades
académicas:

| - Professor Emérito: ao docente aposentado que tiver exercido pelo menos 15 (quinze) anos de
magistério na FACULDADE CNEC JOINVILLE e que tenha se distinguido pela prética
pedagdgica e pela postura ética e moral na vida académica;

Il - Professor "Honoris Causa”, a qualquer pessoa de notdrio saber numa das areas que fazem
parte dos objetivos educacionais da FACULDADE CNEC JOINVILLE, nas quais se tenha

distinguido por servigos relevantes prestados a Comunidade.

81°. Compete ao Conselho Superior a deciséo sobre a concessao das dignidades académicas.

82°, As dignidades académicas serdo entregues aos agraciado em sessao solene e publica.

TITULO VII
DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art.73. A Campanha Nacional de Escolas da Comunidade - CNEC, instituicdo Mantenedora,
responde pela FACULDADE CNEC JOINVILLE perante as instancias publicas e privadas, em
juizo e fora dele, competindo-lhe diligenciar as medidas necessarias ao seu regular
funcionamento.

Art.74. Compete a Mantenedora promover adequadamente condi¢cdes de funcionamento das
atividades da FACULDADE CNEC JOINVILLE, colocando-lhe a disposi¢do os bens imdveis e
moveis necessarios, de seu patrimdnio ou de terceiros a ela cedidos, assegurando-lhe os

suficientes recursos financeiros e de custeio.

§1°. A Mantenedora é assegurada a administragio orcamentaria e financeira da FACULDADE
CNEC JOINVILLE.

82°, As taxas e anuidades ou semestralidade académicas serdo fixadas pela Diretoria, observadas

as diretrizes estabelecidas pela Mantenedora e os indices estabelecidos pela legislagéo vigente.

83°. No valor da anuidade ou semestralidade estdo incluidos todos os atos inerentes a prestacéo

dos servigos educacionais.

84°, Dependem de aprovacgdo da Mantenedora as decises dos 6rgéos colegiados que importem
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em aumento de despesas.

TITULO IX
DA REFORMA DO REGIMENTO
Art75. Este Regimento sé pode ser alterado por proposi¢cdo de 2/3 (dois tercos) do Conselho

Superior, com a aprovacao prévia e formal da Mantenedora.

81° Aprovado o projeto de reforma pela Mantenedora, 0 novo Regimento entrara em vigor no dia
posterior a homologacdo do Conselho Superior.

82° Em caso de alteragOes relevantes no regimento este sera encaminhado ao Ministério da

Educacao para o efetivo aditamento do ato autorizativo.

TITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.80. Os casos omissos ou que gerem duvidas na interpretacdo deste Regimento serdo
resolvidos pelo Conselho Superior.
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